
Załącznik 2 do WSZJK (P1) 
 

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2020/2021 

INFORMACJE OGÓLNE 

1.  Nazwa przedmiotu kształcenia 

             Gospodarka magazynowa 
 

2. Nazwa jednostki (należy wskazać nazwę zgodnie ze Statutem PSW) 

Wydział Nauk Ekonomicznych, Zakład Zarządzania 
 

3. Grupa treści kształcenia 
(moduł może być realizowany w ramach treści kształcenia ogólnego, podstawowego, kierunkowego, 

specjalnościowego lub innego)  

- 

4. Typ przedmiotu 

obowiązkowy  

5. Poziom studiów  

pierwszego stopnia 
 

6. Liczba punktów ECTS 

3 
 

7. Poziom przedmiotu 

średniozaawansowany 
 

8. Rok studiów, semestr 

III rok, V semestr 
 

9. Liczba godzin w semestrze 

Wyk.            Ćw.              L*            Prj.              Pbn.                Zp.                      Pr. 

                15               30       
10. Język wykładowy: polski 

11. Wykładowca (wykładowcy) (imię i nazwisko, stopień naukowy wykładowcy/wykładowców 

prowadzących zajęcia)  

Mariusz Pyra, dr 

INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 
12. Wymagania wstępne 

1) Podstawowa wiedza z zakresu zarządzania 
2) Podstawowa wiedza z zakresu logistyki 

13. Cele przedmiotu 

C1 Zapoznanie studentów z istotą i znaczeniem gospodarki magazynowej 
C2 Wykształcenie u studentów podstawowych umiejętności rozwiązywania problemów z zakresu gospodarki 

magazynowej 
C3 Wykształcenie u studentów podstawowych umiejętności w zakresie projektowania usprawnień w obszarze 

gospodarki magazynowej 

C4 Wzmocnienie u studentów postawy ukierunkowanej na samodzielne poszerzanie wiedzy 

14. Efekty uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

Student, który zaliczył przedmiot: 

odniesienie do 

kierunkowych efektów 

uczenia się 

WIEDZA 
EU01 Zna definicje i klasyfikacje podstawowe typy magazynów K_W01, K_W04, K_W09, 

K_W11, K_W13 
EU02 Zna uregulowania prawne dotyczące gospodarki magazynowej K_W01, K_W04, K_W09, 

K_W11, K_W13 

UMIEJĘTNOŚCI 
EU03 Identyfikuje węzłowe problemy zarządzania gospodarką magazynową K_U01, K_U03, K_U05, 

K_U07, K_U10, K_U12, 

K_U13, K_U14 



EU04 Planuje wykorzystanie przestrzeni magazynowej K_U01, K_U03, K_U05, 

K_U07, K_U10, K_U12, 

K_U13, K_U14 
EU05 Potrafi wykorzystać narzędzia informatyczne w zakresie gospodarki 

magazynowej 

K_U01, K_U03, K_U05, 

K_U07, K_U10, K_U12, 

K_U13, K_U14 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 
EU06 Jest gotów pogłębiać samodzielnie swoją wiedzę z zakresu 

gospodarki magazynowej 
K_K02, K_K03, K_K05, 

K_K07 
15.  Treści programowe 

Forma zajęć - wykłady 
1) Pojęcie magazynu i magazynowania. Etapy projektowania. 

2) Magazyn jako część podsystemu logistycznego. Magazyn jako miejsce przechowywania zapasów. 

3) Wykorzystanie przestrzeni magazynowej. Sposoby minimalizacji kosztów. Podział magazynów i ich 

struktura. Specyfikacja oraz funkcjonowanie. 

4) Zagadnienie formalno-prawne dotyczące magazynowania (organizacja gospodarki magazynowej, 

dokumentacja, odpowiedzialność pracownika, inwentaryzacja, przepisy i normy w magazynowaniu). 

5) Elementy zarządzania magazynem (zadania zarządzania magazynem, obsługa klienta, poprawianie 

efektywności wykorzystania przestrzeni magazynowej). 

Forma zajęć – ćwiczenia/laboratoria/zajęcia praktyczne itp. 
1) Analiza sposobów minimalizacji kosztów. 

2) Metody kalkulacji potrzeb magazynowych. Dane o towarach. Kubatura opakowań i ich parametry. 

Standardy opakowań – moduły. 

3) Funkcje nowoczesnego magazynu. Techniki i technologie stosowane w nowoczesnym magazynowaniu. 

4) Struktura dostaw i wysyłek w systemach magazynowych. Rozmieszczenie ładunków. 

5) Cykl roboczy w strefie składowania. Funkcja czasu w cyklu kompletacja. Identyfikacja w systemach 

logistycznych. 

6) Ocena wykorzystania przestrzeni magazynowej. 

7) Obliczanie i kalkulowanie potrzeb magazynowych. 

8) Ocena technik i technologii stosowanych w nowoczesnych magazynach. 

9) Ocena struktury dostaw i wysyłek w systemach magazynowych. 

10) Obliczanie cyklu pracy w strefie składowania. 

16. Narzędzia/metody dydaktyczne 

1. Ćwiczenia przedmiotowe – metoda praktyczna 

2. Wykład – metoda podająca – objaśnienie 

3. Prezentacja multimedialna 

17. Sposoby oceny (F – formująca; P – podsumowująca) 

F1. Prezentacja multimedialna  

F2. Zadanie projektowe 

P1. Pisemne zaliczenie wykładu 

18. Obciążenia pracą studenta 

forma aktywności                                                średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności                               

                                                          

Godziny kontaktowe z nauczycielem**                      50   

 

Przygotowanie się do zaliczenia                                20 

Przygotowanie prezentacji                                             5 

SUMA                                                                                 75 

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS                        3     

DLA PRZEDMIOTU 

19. Literatura podstawowa i uzupełniająca  

Literatura podstawowa: 
1) A. Niemczyk, Zarządzanie magazynem, Wyższa Szkoła Logistyki, Poznań 2015. 

2) R. Kozłowski, Wybrane zagadnienia infrastruktury logistyki i jej ekonomiki, Wyd. Uniwersytetu 

Łódzkiego, Łódź 2013. 

Literatura uzupełniająca: 
1) R. Kozłowski, A. Sikorski, Nowoczesne rozwiązania w logistyce, Wolters Kluwer, Warszawa 

2013. 



20. Formy oceny – szczegóły 
Ocena z ćwiczeń będzie wystawiona na podstawie zadania projektowego wykonanego w grupach wg 

wytycznych oraz prezentacji multimedialnej. 

Weryfikacja treści wykładowych nastąpi w trakcie pisemnego zaliczenia. 

Ocena końcowa będzie uzależniona od liczby zdobytych punktów za odpowiedzi z przyjętej skali punktowej. 
21. Inne przydatne informacje o przedmiocie 

1. Informacja, gdzie można zapoznać się z prezentacjami do zajęć, instrukcjami do laboratorium, itp. 

2. Informacje na temat miejsca odbywania zajęć 

3. Informacja na temat terminu zajęć (dzień tygodnia/godzina) 

4. Informacja na temat konsultacji (godziny+miejsce) 

* L – laboratorium (w przypadku zajęć z języka obcego oznacza lektorat) 
** – Zajęcia prowadzone z bezpośrednim udziałem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzącej zajęcia oraz 
konsultacje 
 

 


