Zatgcznik nr 2

do Uchwaty Nr 66/2019

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 lutego 2019 r.

RAPORT SAMOOCENY*

OCENA PROGRAMOWA (PROFIL PRAKTYCZNY)
Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow:
Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawla Il w Bialej Podlaskiej
Nazwa ocenianego Kierunku studiéw: bezpieczenstwo narodowe
Poziomy studiow: studia pierwszego i drugiego stopnia
Forma studiéw: studia stacjonarne

Przyporzadkowanie kierunku studiéw do dyscyplin naukowych:

Poziom i Nazwa kierunku
profil Dyscyplina (Obszar/Dziedzina)

studiow
| stopnia
praktyczny

—nauki o bezpieczenstwie (Obszar nauk
spotecznych/dziedzina nauk spotecznych) - wiodaca;

—nauki o bezpieczenstwie (Obszar nauk
spotecznych/dziedzina nauk spotecznych) - wiodaca;

—ekonomia (Obszar nauk spotecznych/dziedzina nauk
ekonomicznych);

—nauki o administracji (Obszar nauk
spotecznych/dziedzina nauk prawnych);

—nauki o obronnosci (Obszar nauk
spotecznych/dziedzina nauk spotecznych);

—nauki o polityce (Obszar nauk spotecznych/dziedzina
nauk spotecznych);

—nauki o polityce publicznej (Obszar nauk
spotecznych/dziedzina nauk spotecznych);

—nauki o poznaniu i komunikacji spotecznej (Obszar
nauk spolecznych/dziedzina nauk spotecznych);

—nauki o zarzadzaniu (Obszar nauk
spotecznych/dziedzina nauk ekonomicznych);

—prawo (Obszar nauk spotecznych/dziedzina nauk
prawnych).

Bezpieczenstwo narodowe

Il stopnia

Bezpieczenstwo narodowe
praktyczny

! Wykaz dokumentow, ktore nalezy dolaczy¢ do raportu samooceny oraz tych, ktore nalezy przygotowaé do
wgladu w czasie wizytacji zawiera Zatacznik nr 2.



Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

W roku akademickim 2018/2019 obowigzujg kierunkowe efekty ksztalcenia/uczenia si¢

zgodnie z Uchwatami Senatu nr 65/2017, nr 66/2017 1 69/2018 (w sprawie zmian w kierunkowych

efektach ksztatcenia).

EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU STUDIOW

BEZPIECZENSTWO NARODOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA - PROFIL PRAKTYCZNY

Odniesienie do

Symbol Efekty ksztalcenia dla kierunku studiéw bezpieczenstwo K efektmjv
kierunkowego narodowe. Szt:alcemahw

efektu Po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia na kierunku obszarac
ksztalcenia bezpieczenstwo narodowe absolwent: ksztalc_enla W
zakresie nauk

spotecznych
WIEDZA

K_wW01 Zna i rozumie na poziomie podstawowym role bezpieczenstwa w | SIP_WO01
ksztattowaniu  nauk  spoleczno-ekonomicznych oraz zna
podstawowa terminologie bezpieczenstwa w jezyku polskim.

K_W02 Ma podstawowa wiedzg z zakresu nauk spotecznych, a|S1P_WO01
szczegolnie nauk o bezpieczenstwie i obronnosci i ich relacji w
stosunku do innych nauk i dziedzin naukowych.

K_W03 Ma wiedzg o roli i znaczeniu dla zdrowia, aktywnosci fizycznej i | SIP_WO01
aktywnym spedzaniu czasu wolnego.

K_W04 Ma podstawowa wiedze o pogladach naukowych i doktrynalnych | SIP_WO01
nauk  spoteczno-ekonomicznych, @w  tym  dotyczacych
poszczegblnych rodzajow bezpieczenstwa.

K_W05 Ma podstawowa wiedz¢ o strukturach instytucji i organizacji | SIP_WO02
spoteczno-ekonomicznych zwigzanych z r6éznymi rodzajami
bezpieczenstwa.

K_W06 Ma podstawowa wiedze o instytucjonalizacji bezpieczenstwa | S1IP_W02
narodowego i mi¢dzynarodowego.

K_W07 Ma podstawowa wiedz¢ o relacjach migdzy krajowymi|S1P_WO03
strukturami i instytucjami spoteczno-ekonomicznymi zwigzanymi
z r0znymi rodzajami bezpieczenstwa.

K_W08 Ma podstawowa wiedze o relacjach migdzy miedzynarodowymi i | SIP_WO03
miedzykulturowymi  strukturami 1 instytucjami spoteczno-
ekonomicznymi zwigzanymi z réznymi rodzajami
bezpieczenstwa.

K_W09 Zna i rozumie glowne wspodtzaleznosci migdzy podmiotami i|S1P_WO3
przedmiotami bezpieczenstwa a zjawiskami spotecznymi w ujgciu
krajowym i migdzynarodowym.

K_W10 Zna glowne prawidlowosci rzadzace spoteczno-ekonomicznymi|S1P_W04
relacjami  zachodzacymi  miedzy  elementami  uktadow
bezpieczenstwa.

K_W11 Ma podstawowa wiedzg¢ o roli cztowieka w strukturach spoteczno- | SIP_W04
ekonomicznych zwigzanych z roznymi rodzajami bezpieczenstwa. | SIP_WO05




K_W12

Zna podstawowa terminologi¢ o Szeroko rozumianym
bezpieczenstwie w jezyku angielskim, niemieckim lub rosyjskim.

S1IP_WO05

K_W13

Zna podstawowe ustalenia ogdlnej metodologii badan naukowych.

S1P_\WO06

K_W14

Zna metody prowadzenia badan wlasciwe dla nauk o
bezpieczenstwie pozwalajace opisywac struktury i instytucje
spoteczno-ekonomiczne zwigzane z bezpieczenstwem oraz
procesy zachodzace w nich i miedzy nimi.

S1P_WO03
S1P_WO06
S1P_WO08

K_W15

Zna podstawy prawne ksztattujace struktury, instytucje i dzialania
spoteczno-ekonomiczne zwigzane z bezpieczenstwem.

S1P_WO07

K_W16

Zna  podstawowe reguly 1  prawidlowosci  rzadzace
organizowaniem 1 kierowaniem  strukturami  spoteczno-
ekonomicznymi zwigzanymi z bezpieczenstwem.

S1IP_W07

K_W17

Ma wiedze o czynnikach zmian wplywajacych na sposoby i1 formy
zapewniania r6znych rodzajow bezpieczenstwa.

S1P_WO08

K_W18

Ma wiedz¢ o procesach zmian w administracji, gospodarce,
ustroju panstw, systemow politycznych, strukturach spotecznych i
systemach bezpieczenstwa oraz o przyczynach, przebiegu, skali i
konsekwencjach tych zmian w skali globalnej.

S1P_WO08

K_W19

Zna i rozumie gldwne kierunki i stanowiska wspotczesnej nauki o
bezpieczenstwie na temat struktur 1 instytucji spoteczno-
ekonomicznych zwigzanych z bezpieczenstwem oraz rodzajow
wiezi spoteczno-ekonomicznych i ich historycznej ewolucji.

S1P_WO09

K_W20

Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego.

S1P_W10

K_W21

Zna ogodlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci wykorzystujacej wiedze z zakresu nauk o
bezpieczenstwie.

S1P_Wil

K_WPO01

Posiada znajomos¢ aktow prawa wewnetrznego,
wykorzystywanych w codziennej dzialalnosci jednostki /
podmiotu w ktorym odbywa praktyke (np. regulaminu
organizacyjnego, struktury organizacji, zasad BHP, zarzadzania
informacja niejawna).

S1IP_W07
S1P_W11

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi prawidlowo identyfikowa¢ zjawiska spoteczne zwigzane z
bezpieczenstwem oraz wlasciwie je interpretowac i opisywac.

S1P_UO01

K_U02

Pod kierunkiem opiekuna potrafi prowadzi¢ na poziomie
podstawowym prace badawcze.

S1P_U01
S1P_U02

K_U03

Potrafi samodzielnie wyszukiwa¢, analizowaé, ocenia¢ i
selekcjonowa¢ informacje z rdéznych zrodet i nowoczesnych
technologii.

S1IP_U02

K_U04

Prawidlowo postuguje si¢ systemami normatywnymi, a takze
wybranymi normami i regutami (prawnymi, etycznymi) w celu
rozwigzania konkretnego celu z dziedziny nauk o bezpieczenstwie
i obronnosci.

S1P_UO01
S1P_U02

K_U05

Potrafi wykorzystywa¢ uzyskane informacje dla potrzeb
rozwigzywania problemow sfery bezpieczenstwa.

S1P_U01
S1P_U02

K_U06

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu bezpieczenstwa
narodowego oraz powigzanych z nim dyscyplin w celu
analizowania i interpretowania problemow zwigzanych z ogélnie
pojetym bezpieczenstwem oraz dokona¢ analizy skuteczno$ci i
przydatnosci stosowanej wiedzy.

S1P_U02
S1P_U03

K_U07

Potrafi charakteryzowa¢ zachodzace zjawiska 1 procesy
spoteczno-ekonomiczne zwigzane z bezpieczenstwem.

S1P_UO3

3




K_U08

Potrafi wykrywa¢ podstawowe trendy 1 uwarunkowania
zachodzacych zjawisk 1 procesoOw spoteczno-ekonomicznych
zwigzanych z bezpieczenstwem przez stosowanie metod nauk o
bezpieczenstwie.

S1P_U04

K_U09

Potrafi wykorzysta¢ metody iloSciowe i okresla¢ ogoélne prognozy
zachodzacych proceséw spoteczno-ekonomicznych zwigzanych z
bezpieczenstwem.

S1P_U02
S1P_U04

K_U10

Posiada umiejetno$¢  wykorzystania zdobytej wiedzy, z
uwzglednieniem umiejetno$ci nabytych podczas praktyki
zawodowej.

S1P_U05
S1P_U06

K_U11

Potrafi ~ poprawnie = wykorzystywa¢  wiedz¢  dotyczaca
poszczegbdlnych rodzajow bezpieczenstwa do rozwigzywania
problemow wiasciwych dla danego rodzaju bezpieczenstwa.

S1P_U02
S1P_U04
S1P_U05

K_U12

Potrafi dostrzega¢ dylematy zwigzane z funkcjonowaniem i
rozwojem elementow oraz systemOéw bezpieczenstwa oraz
wskazywac sposoby ich rozwigzywania.

S1P_U07

K_U13

Przez pryzmat posiadanej wiedzy potrafi oceniaé proponowane
praktyczne rozwigzania podstawowych problemow
bezpieczenstwa.

S1P_U06
S1P_U07

K_Ul4

Potrafi proponowaé¢ praktyczne rozwigzania podstawowych
problemow bezpieczenstwa w zakresie posiadanej wiedzy.

S1P_U06
S1P_U07

K_U15

Potrafi samodzielnie wskaza¢ bledy podczas wykonywania
wybranych form aktywnosci fizycznej, umie wykorzysta¢ wiedze
teoretyczng w praktycznej korekcie powstatych biedow.

S1P_U07

K_U16

Potrafi stucha¢ ze zrozumieniem wustnej prezentacji idei i
argumentow z zakresu nauk o bezpieczenstwie oraz analizowac i
rozumie¢ teksty dotyczace zjawisk spotecznych, a zwlaszcza
problematyki nauk o bezpieczenstwie.

S1P_U08

K_U17

Potrafi dokona¢ oceny wydarzen historycznych oraz wskazaé
zwiazki  historii z  wspolczesnoscia, ze  szczegdlnym
uwzglednieniem bezpieczenstwa narodowego i
miedzynarodowego.

S1P_U01
S1P_U02
S1P_U08

K_U18

W wypowiedzi pisemnej umie dobierac strategie argumentacyjne,
na poziomie elementarnym potrafi konstruowaé krytyczne
argumenty oraz formutowa¢ odpowiedzi na krytyke.

S1P_U08
S1P_U09

K_U19

Potrafi przygotowaé prace pisemne w jezyku polskim i obcym
dotyczace problematyki szeroko pojmowanego bezpieczenstwa, z
wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze
roznych zrodet, potrafigc merytorycznie je uzasadniac.

S1IP_U03
S1P_U08
S1P_U09

K_U20

Posiada umiejetnos$¢ przygotowania wystapien ustnych w jezyku
polskim i w podstawowym zakresie w jezyku obcym
zapewniajagcym komunikacje ze Srodowiskiem zawodowym oraz
w innych $rodowiskach na temat problematyki bezpieczenstwa.

S1P_U10

K_U21

Umie przeprowadzic w jezyku polskim prezentacje z
wykorzystaniem  technik  multimedialnych ~ w  zakresie
problematyki bezpieczenstwa, takze w podstawowym zakresie w
jezyku angielskim, niemieckim lub rosyjskim.

S1P_U10

K_U22

Potrafi poprawnie, z punktu widzenia merytorycznej wiedzy oraz
logicznego rozumowania, formutowa¢ wlasne sady na temat
problematyki bezpieczenstwa.

S1P_U07
S1P_U08

K_U23

Ma umigjetnosci jezykowe komunikacyjne w zakresie nauk o
bezpieczenstwie na poziomie zapewniajgcym komunikacje z
otoczeniem w jezyku angielskim, niemieckim lub rosyjskim.

S1P_U11




K_UPO1 Potrafi wspolpracowa¢ z czionkami zespolu pracowniczego w |S1P_UOQ6
podmiocie w ktorym realizuje praktyke przy wykonywaniu |S1P_UQ7
czynnosci zawodowych, nawet o ztozonym charakterze.

K_UP02 Potrafi zaplanowa¢ prace wtasng w podmiocie w ktorym realizuje | SIP_UQ7
praktyke oraz doprowadzi¢ do osiagnigcia zamierzonych celow,
nawet w warunkach nie w petni przewidywalnych.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01 Zna przyczyny konieczno$ci uczenia si¢ przez cale zycie, rozumie | SIP_KO01
tg potrzebe oraz potrafi argumentowac o jej stusznosci.

K_KO02 Jest otwarty na nowe idee i gotow do zmiany opinii wobec | SIP_KO01
racjonalnych argumentow.

K_KO03 Potrafi zrozumie¢ swoja rolg w grupie i postgpowaé zgodnie z|S1P_KO02
przypisanym tej roli zachowaniem.

K_K04 Potrafi by¢ aktywny i wspoldziatat w pracy zespolowej|S1P_KO02
niezaleznie od spetnianej w grupie roli.

K_KO05 W pracy zespotowej potrafi przyjmowac i wyznacza¢ zadania, | SIP_K02
pehi¢ rézne role.

K_KO06 Na podstawie tworczej analizy nowych sytuacji i probleméw | S1IP_KO02
samodzielnie formutuje propozycje ich rozwigzania.

K_KO07 Potrafi efektywnie organizowa¢ wlasng prace i krytycznie ocenia¢ | SIP_KO03
jej stopien zaawansowania i uzyskane efekty.

K_KO08 Potrafi ocenia¢ wazno$¢ pojawiajacych si¢ zadan, okresla¢ ich | SIP_KO03
priorytety oraz podejmowac dzialania adekwatne do potrzeb i
mozliwosci.

K_K09 Ma s$wiadomo$¢ waznosci ciaglego pielegnowania sprawnosci | S1IP_KO03

fizycznej, prowadzenia aktywnego stylu zycia i jego wplywu na
zdrowie wlasne i innych.

K_K10 Wiasciwie identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z|S1P_KO03
wykonywaniem zawodu. S1P_KO04
K_K11 Wykazuje motywacje do zaangazowanego uczestnictwa w |S1P_KO03

zwiazane] z bezpieczenstwem sferze Zycia spoleczno-
ekonomicznego.

K_K12 Samodzielnie podejmuje i inicjuje proste dziatania badawcze | S1P_KO05
zwiazane z bezpieczenstwem. S1P_KO06

K_K13 Potrafi samodzielnie wyszukiwa¢ nowe zrodla informacji 1|S1P_KO06
zdobywac¢ wiedze¢ szczegdlnie z obszaru nauk o bezpieczenstwie.

K_K14 Potrafi myslec i dziata¢ w sposdb przedsigbiorczy. S1P_KO7

K_KP01 Jest zdolny do porozumiewania si¢ z osobami bedgcymi i|S1P_KO02

niebgdacymi specjalistami w danej dziedzinie, jasno i przejrzyscie
przekazuje komunikaty czlonkom zespolu i potencjalnym

klientom.
Legenda:
K (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty ksztatcenia
W — kategoria wiedzy
U — kategoria umiejgtnosci
K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych

S1P— efekty ksztalcenia w obszarze ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych dla studiéw pierwszego
stopnia (profil praktyczny)

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztatcenia

P — dla wyr6znienia, ze chodzi o efekty tylko dla praktyk zawodowych




EFEKTY KSZTAELCENIA DLA KIERUNKU STUDIOW

BEZPIECZENSTWO NARODOWE

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA - PROFIL PRAKTYCZNY

Symbol
odniesienia

ki Symbol Efekty ksztalcenia dla kierunku studiéow bezpieczenstwo do efektf)w
ierunkowych ksztalcenia w
efektow , . . narodoyve. . . obszarach
. Po ukonczeniu studiow drugiego stopnia na kierunku .
ksztalcenia bezpieczenstwo narodowe absolwent: ksztalcenia w
(EKK) zakresie nauk
spolecznych
(EKO)
WIEDZA

K2_W01 W  sposodb poszerzony posiada wiedze¢ 1 zrozumienie roli |P7S_WG
bezpieczenstwa w obszarze nauk o bezpieczenstwie i obronno$ci
oraz ich zwigzku z innymi naukami spotecznymi.

K2_W02 Ma poglebiong wiedzg o pogladach naukowych i doktrynalnych | P7S_WG
nauk spolecznych, w tym dotyczacych poszczegdlnych rodzajow
bezpieczenstwa.

K2_W03 Ma poglebiong wiedz¢ o strukturach instytucji i organizacji | P7S_WG
spotecznych zwigzanych z r6znymi rodzajami bezpieczenstwa.

K2_Wo04 Ma poglgbiona wiedzg o instytucjonalizacji bezpieczenstwa | P7S_WG
narodowego i mi¢dzynarodowego.

K2_W05 Ma poglebiong wiedze o relacjach migdzy krajowymi strukturami i | P7S_WG
instytucjami  spotecznymi zwigzanymi z réznymi rodzajami
bezpieczenstwa.

K2_W06 Ma poglebiong wiedze o cechach czlowieka jako tworcy kultury i | P7S_WG
podmiotu konstytuujacego struktury spoleczne zwigzane z réznymi
rodzajami bezpieczenstwa oraz zasady ich funkcjonowania.

K2_W07 Zna w sposob poglebiony zaleznosci miedzy podmiotami i|P7S_WG
przedmiotami bezpieczenstwa oraz posiada poglebiong wiedzg w
zakresie ich relacji z otoczeniem.

K2_W08 Zna w sposOb poglebiony prawidtowosci rzadzace spotecznymi | P7S_WG
relacjiami  zachodzacymi  migdzy  elementami  uktadow
bezpieczenstwa.

K2_W09 Ma poglebiong wiedze o roli cztowieka w strukturach spotecznych | P7S_WG
zwigzanych z r6znymi rodzajami bezpieczenstwa.

K2_W10 Wyjasnia kluczowe koncepcje z zakresu logiki, wnioskowania i|P7S_WG
metodologii badan w obszarze bezpieczenstwa narodowego.

K2_W11 Posiada poglebiong wiedzg z zakresu metod prowadzenia badan | P7S_WG
wlasciwych dla nauk o bezpieczenstwie pozwalajgcych opisywaé
struktury i instytucje zwigzane z bezpieczenstwem oraz proceSy
zachodzace w nich 1 miedzy nimi.

K2 W12 Posiada poglebiong wiedz¢ z zakresu podstaw prawnych |P7S WG
ksztattujacych struktury, instytucje 1 dziatania zwigzane z
bezpieczenstwem.

K2_W13 Posiada poglebiong wiedze dotyczaca regut 1 prawidlowosci | P7S_WG

rzadzacych  organizowaniem 1 kierowaniem  strukturami

zwigzanymi z bezpieczenstwem.




K2_W14

Ma poglebiong wiedz¢ o czynnikach zmian wplywajacych na
sposoby i1 formy zapewniania réznych rodzajéw bezpieczenstwa.

P7S_WG

K2_W15

Ma poglebiong wiedzg¢ o czynnikach i kierunkach zmian, jakie
dokonywaty si¢ i1 dokonuja w praktyce oraz teoriach
bezpieczenstwa oraz konsekwencjach tych zmian.

P7S_WG

K2_W16

Zna i rozumie w sposob poglebiony gtéwne kierunki i stanowiska
wspotczesnej nauki o bezpieczenstwie na temat struktur i instytucji
zwigzanych z bezpieczenstwem oraz posiada poglebiong wiedzg w
zakresie rodzajow wiegzi spolecznych i ich historycznej ewolucji.

P7S_WG

K2_W17

Zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony wlasnosci
przemystowej i prawa autorskiego oraz zna zasady zarzadzania
tymi zasobami

P7S_WK

K2_W18

Zna w sposob poglebiony ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsigbiorczosci wykorzystujacej wiedze z
zakresu nauk o bezpieczenstwie.

P7S_WK

K2_W19

Ma poglebiong wiedzg =z zakresu zasad zarzadzania
poszczegdlnymi obszarami funkcjonalnymi organizacji
gospodarczej oraz w ramach roznych pozioméw dziatalnosci.

P7S_WG

K2_W20

Zna i rozumie w sposob poglebiony kierunki i stanowiska
wspotczesnej nauki w zakresie bezpieczenstwa narodowego co do
charakteru, miejsca i znaczenia nauk spotecznych w systemie nauk
oraz ich relacje do innych nauk oraz posiada poglebiong wiedze o
znaczenia i ewolucji zarzadzania zasobami ludzkimi.

P7S_WG

K_WPO01

Posiada poglebiona wiedze dotyczaca aktéw prawa wewnetrznego
oraz zewnetrznego, wykorzystywanych w codziennej dziatalno$ci
jednostki / podmiotu w ktoérym odbywa praktyke (np. regulaminu
organizacyjnego, struktury organizacji, zasad BHP, zarzadzania
informacja niejawng oraz ustaw i rozporzadzen).

P7S_WG

UMIEJETNOSCI

K2_U01

Potrafi  identyfikowa¢ zjawiska spoteczne zwigzane z
bezpieczenstwem oraz je prawidlowo interpretowac i opisywac.

P7S_UW

K2_U02

Pod kierunkiem opiekuna potrafi prowadzi¢ na poziomie
zaawansowanym prace badawcze.

P7S_UW

K2_U03

Potrafi samodzielnie wyszukiwaé, analizowa¢, ocenia¢ i
selekcjonowa¢ informacje z réznych zrodet i nowoczesnych
technologii oraz formutowac wiasne opinie.

P7S_UW

K2_U04

Interpretuje i prognozuje rozwoj zjawisk spolecznych zwigzanych
z bezpieczenstwem oraz plynace z tego obszaru zagrozenia.

P7S_UW

K2_U05

Potrafi wykorzystywa¢ wuzyskane informacje dla potrzeb
rozwigzywania probleméw sfery bezpieczenstwa, formutowac
wlasne opinie i dobiera¢ krytycznie dane i metody analiz.

P7S_UW

K2_U06

Potrafi prowadzi¢ analizy 1 okre$la¢ przyczyny 1 skutki
zachodzacych zjawisk 1 procesdw spoleczno-ekonomicznych
zwiazanych z bezpieczenstwem.

P7S_UW

K2_U07

Potrafi charakteryzowaé zachodzace zjawiska i procesy spoteczne
zwigzane z Dbezpieczenstwem oraz stawiaé proste hipotezy
badawcze i je weryfikowac.

P7S_UW




K2_U08

Potrafi wykrywac¢ trendy i uwarunkowania zachodzacych zjawisk i
procesow spolecznych zwigzanych z bezpieczefstwem przez
stosowanie zaawansowanych metod i narzedzi w zakresie nauk o
bezpieczenstwie i obronnosci.

P7S_UW

K2_U09

Potrafi wykorzysta¢ zaawansowane metody ilosciowe i okreslaé
ogo6lne prognozy zachodzacych procesdw spotecznych zwigzanych
z bezpieczenstwem.

P7S_UW

K2_U10

Potrafi poprawnie wykorzystywa¢ poglebiong wiedzg z zakresu
nauk o Dbezpieczenstwie do rozwigzywania konkretnych
problemoéw bezpieczenstwa oraz umigjetnie stosuje argumentacje
wlasnego stanowiska.

P7S_UW
P7S_UK

K2_U11

Potrafi dostrzega¢ dylematy zwigzane z funkcjonowaniem,
rozwojem 1 skutecznos$cig systemu bezpieczenstwa oraz
wskazywa¢ w  sposob  krytyczny ich rozwigzywanie z
zastosowaniem systemow normatywnych.

P7S_UW

K2_U12

Przez pryzmat pogltebionej wiedzy potrafi oceniaé proponowane
praktyczne rozwigzania probleméw  bezpieczenstwa oraz
przeprowadzi¢ procedure ich rozstrzygnigcia.

P7S_UW

K2_U13

Potrafi stucha¢ ze zrozumieniem ustnej prezentacji idei i
argumentow z zakresu nauk o bezpieczenstwie, z poglebieniem
teoretycznej oceny prezentowanych idei.

P7S_UK

K2_U14

Potrafi w zaawansowany sposob analizowa¢ i rozumie¢ teksty
dotyczace problematyki nauk o bezpieczenstwie.

P7S_UW

K2_U15

W wypowiedzi pisemnej umie dobiera¢ strategie argumentacyjne,
w sposob ztozony potrafi konstruowac krytyczne argumenty oraz
formutowa¢ odpowiedzi na krytyke.

P7S_UK

K2_U16

Potrafi przygotowac pisemne wypowiedzi dotyczace problematyki
szeroko pojmowanego bezpieczenstwa, w swoich opracowaniach
umie stawiaC tezy oraz artykutowaé wilasne poglady w sprawach
bezpieczenstwa potrafigc je merytorycznie uzasadniaé oraz
wskaza¢ ich efektywnos¢.

P7S_UK

K2_U17

Potrafi aktywnie uczestniczy¢ w dyskusjach w $rodowisku
zawodowym oraz w innych $rodowiskach prezentujac poglebiona
wiedze na temat problematyki bezpieczenstwa.

P7S_UK

K2_U18

Umie przeprowadzi¢ prezentacj¢ z wykorzystaniem technik
multimedialnych w zakresie ztozonej problematyki
bezpieczenstwa.

P7S_UK

K2_U19

Potrafi krytycznie, z punktu widzenia merytorycznej wiedzy oraz
logicznego rozumowania, formulowaé wlasne sady na temat
problematyki bezpieczenstwa.

P7S_UW

K2_U20

Potrafi identyfikowa¢, opisaé, zanalizowa¢ oraz zinterpretowaé
wybrane procesy i zjawiska zachodzace/wystgpujace w organizacji
wykorzystujac wiedzg teoretyczng =z zakresu zarzadzania
organizacjg oraz pozyskane dane. Potrafi dokona¢ wyboru oraz
wykorzysta¢ zaawansowane metody i narzedzia do opisu oraz
analizy wybranych obszaréw dziatalnosSci organizacji.

P7S_UW

K2_U21

Potrafi charakteryzowa¢ 1 analizowa¢ przyczyny, skutki i
konkretny przebieg procesow i zjawisk spotecznych zwigzanych z
zarzadzaniem oraz dokona¢ ich krytycznej oceny.

P7S_UW

K2_U22

Potrafi kierowa¢ pracg zespolu w zakresic bezpieczenstwa

P7S_UO
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publicznego lub prywatnego

K2_U23

Potrafi samodzielnie planowa¢ i realizowa¢ wlasne uczenie si¢
przez cate zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie, w
szczegdlnosci rozumie tg potrzebe oraz potrafi argumentowac o jej
stuszno$ci oraz inspirowa¢ i1 organizowa proces uczenia si¢
innych osob

P7S_UU

K2_U24

Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie nauk o bezpieczenstwie
narodowym i innych nauk spotecznych, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego, posiada umiejetnosci postugiwania sie
jezykiem specjalistycznym, zawodowym

P7S_UK

K_UPO1

Potrafi  wspolpracowa¢ 1 pokierowaé¢ czlonkami zespotu
pracowniczego w podmiocie w ktorym realizuje praktyke przy
wykonywaniu czynno$ci zawodowych, nawet o zlozonym
nietypowym charakterze

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K2_KO01

Jest gotow do wypelniania zobowigzan spotecznych, inspirowania
i organizowania dziatalno$ci na rzecz $rodowiska spolecznego w
zakresie bezpieczenstwa

P7S_KO

K2_K02

Jest gotéw do inicjowania dzialania na rzecz bezpieczenstwa
publicznego.

P7S_KO

K2_K03

Potrafi zrozumie¢ swoja role w grupie i postgpowac zgodnie z
przypisanym tej roli zachowaniem oraz ma $wiadomo$¢ wagi
wspoétdziatania.

P7S_KO
P7S_KR

K2_KO04

Potrafi by¢ aktywny 1 mysSle¢ oraz dziala¢ w sposob
przedsiebiorczy.

P7S_KO

K2_K05

W pracy zespotowej potrafi w sposob odpowiedzialny petni¢ swoja
role zawodowa w zakresie bezpieczenstwa, w tym przestrzegac
zasad etyki zawodowej, z poszanowaniem etosu zawodowego oraz
rozwijania jego dorobku.

P7S_KR
P7S_KK
P7S_KO

K2_K06

Na podstawie tworczej analizy nowych sytuacji i probleméw
samodzielnie formuluje propozycje ich rozwigzania, potrafi je
skutecznie wdrozyc¢.

P7S_KO

K2_KO07

Potrafi efektywnie organizowaé wtasng prace i krytycznie oceniaé
jej stopien zaawansowania i1 uzyskane efekty w odniesieniu do

siebie i grupy.

P7S_KK
P7S_KO

K2_K08

Potrafi ocenia¢ wazno$¢ pojawiajacych si¢ zadan, okresla¢ ich
priorytety oraz podejmowac ztozone dzialania adekwatne do
potrzeb i mozliwosci.

P7S_KO
P7S_KR
P7S_KK

K2_K09

Na podstawie tworczej analizy nowych sytuacji i problemow
samodzielnie identyfikuje i formuluje uzasadnione propozycje ich
rozwigzania.

P7S_KO
P7S_KK

K_KPO1

Komunikuje si¢ na tematy specjalistyczne z osobami z réznych
srodowisk zawodowych, jasno 1 przejrzy$cie przekazuje
komunikaty cztonkom zespotu i potencjalnym klientom

P7S_KO
P7S_KR




Legenda:

K2 (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty ksztatcenia

w — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejgtnosci

K (po podkreslIniku) — kategoria kompetencji spotecznych

P7S — kod sktadnika opisu charakterystyki kwalifikacji
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztatcenia

P — dla wyr6znienia, ze chodzi o efekty tylko dla praktyk zawodowych

WG — kategoria wiedzy, zakres i glgbia / kompletnos$¢ perspektywy poznawczej i zalezno$ci
UW — kategoria umiejetnosci, wykorzystanie wiedzy / rozwiazywane problemy i wykonywane
zadania

UK — kategoria umiej¢tno$ci, komunikowanie si¢ / odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w $rodowisku naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym

UO - kategoria umiej¢tnosci, organizacja pracy / planowanie i praca zespotowa

UU — kategoria umiejetnosci, uczenie si¢ / planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych oséb
KK — kategoria kompetencje, oceny / krytyczne podejscie

KO - kategoria kompetencje, odpowiedzialno$¢ / wypetnianie zobowigzan spotecznych i dziatanie na
rzecz interesu publicznego

KR — kategoria kompetencje, rola zawodowa / niezaleznos¢ i rozwdj etosu
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Prezentacja uczelni

Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawta Il w Bialej Podlaskiej (PSW w Bialej
Podlaskiej) zostata powotana w 2000 roku. Obecnie ksztatci ok. 3000 studentéw na 18 kierunkach
studiow. Uczelnia posiada 19-letnie doswiadczenie edukacyjne, potwierdzone pozytywnymi ocenami
Polskiej Komisji Akredytacyjnej oraz Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych.
W ciaggu 19 lat dziatalnosci zajmuje wysokie miejsca w rankingach szkot wyzszych, by w 2016, 2017
i 2018 roku sta¢ si¢ najlepsza uczelnia w Polsce w gronie panstwowych wyzszych szkét zawodowych
(w ogodlnopolskim rankingu "Rzeczpospolitej" i" Perspektyw"). PSW w Biatej Podlaskiej wyr6zniono
tez w roku akademickim 2015/2016 jako uczelni¢ o najwigkszej liczbie przyjec¢ studentow w rankingu
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Ponadto, Uczelnia znalazta si¢ dwukrotnie w gronie
najlepszych uczelni wyzszych w Polsce wyroznionych w ramach konkursu “Dydaktycznej Inicjatywy
Doskonatosci”.

W  obecnej strukturze (obowigzujacej do 30 wrzesnia 2019 roku) Wydziat Nauk
Ekonomicznych i Technicznych (WNET) jest jednym z dwoch wydziatow PSW w Biatej Podlaskie;j.
Wraz z Wydziatem Nauk o Zdrowiu i Nauk Spotecznych zostat powotany jako samodzielna jednostka
organizacyjna lwrzesnia 2013 roku. WNET ksztalci studentow na 8 kierunkach studiow:
bezpieczenstwo narodowe — studia | stopnia (licencjackie) i Il stopnia, ekonomia — studia | stopnia
(licencjackie) i II stopnia; finanse i rachunkowo$¢ — studia | stopnia (licencjackie), zarzadzanie —
studia | stopnia (licencjackie), informatyka — studia I stopnia (inzynierskie); budownictwo — studia |
stopnia (inzynierskie), rolnictwo — studia I stopnia (inzynierskie) oraz mechanika i budowa maszyn —
studia T stopnia (inzynierskie). Na WNET wedtug stanu na dzien 25 sierpnia 2019 r. zatrudnionych
jest81nauczycieli akademickich, ktorzy dziatalnos¢ dydaktyczng i badawcza prowadzg w ramach 2
katedr: Katedry Ekonomii i Zarzadzania, w ktorej funkcjonujg 4 zaklady (Zaktad Bezpieczenstwa
Narodowego, Zaktad Ekonomii, Zaktad Finanséw i Rachunkowosci, Zaktad Zarzadzania) oraz
Katedry Nauk Technicznych, w ktorej funkcjonuja 4 zaklady (Zaktad Informatyki, Zaktad
Budownictwa, Zaktad Rolnictwa, Zaktad Mechaniki i Budowy Maszyn).

Zaktad Bezpieczenstwa Narodowego jest odpowiedzialny za prowadzenie studiow I i II
stopnia na kierunku bezpieczenstwo narodowe.

WNET w ostatniej parametryzacji otrzymat kategori¢ naukowa A (decyzja nr 392/KAT/2017
wydana w dniu 15 listopada 2017 roku przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego).

Przygraniczne potozenie Uczelni stwarza szczegdlne mozliwosci do ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo narodowe, ze wzgledu na usytuowanie na terenie miasta i okolic instytucji systemu

bezpieczenstwa narodowego.
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Cze$¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegélowych kryteriéw oceny programowej
na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukeja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia si¢

Koncepcja ksztalcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia I i II stopnia wpisuje si¢
w Misje i Strategi¢ Rozwoju PSW w Bialej Podlaskiej na lata 2011-2018,uaktualnionej do roku 2020 i
przyjetej Uchwatami Senatu nr 81/2012, 61/2014, 8/2015 oraz 23/2017. Gtéwnym zatozeniem misji
Uczeni jest aspiracja do tego, aby zaistnie¢ w regionie jako nowoczesna szkota wyzsza
charakteryzujaca si¢ wysokim poziomem ksztalcenia na oferowanych kierunkach. Gléwnym celem
strategicznym Uczelni jest ksztalcenie przysztych pracownikow posiadajacych wysokie kwalifikacje
zawodowe na potrzeby regionalnej gospodarki, oswiaty oraz stuzby zdrowia. Zgodnie z tymi
zatozeniami, ksztatcenie na kierunku bezpieczenstwo narodowe ma charakter aplikacyjny, ktory
buduje wiedze¢ w kontekscie praktyki. Pozwala na ksztaltowanie przede wszystkim praktycznych
umigjetnosci, wspartych specjalistyczng wiedza, zwigzanych z zawodowym s$rodowiskiem
specjalistow do spraw bezpieczenstwa i obronnosci.

Z okreslonych dla Uczelni celow strategicznych w zakresie ksztatcenia, jak 1 polityki jakosci,
koncepcja ksztalcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe w szczegolnosci uwzglednia dla studiow
| stopnia:

e oferowanie studentom zaawansowanej wiedzy z zakresu nauk o bezpieczenstwie i innych
niezbednych w pracy zawodowej, pozwalajacych na swobodne poruszanie si¢ w
obowigzujacym systemie prawnym, a takze dyscyplin pozwalajacych zrozumie¢ spoteczny
kontekst funkcjonowania bezpieczenstwa narodowego w skali krajowe;j, regionalnej i lokalnej
oraz z zakresu komunikacji spotecznej umozliwiajacej poznanie sposoboéw zachowania si¢
zespolow ludzkich i komunikowania si¢ jednostek, instytucji i podmiotow gospodarczych;

e nabywanie umiejetnosci odnoszenia zdobytej wiedzy do dziatalno$ci zawodowej w zakresie
bezpieczenstwa narodowego;

e rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania, diagnozowania i definiowania zasadniczych
problemoéw zwiazanych z bezpieczenstwem narodowym, analizy i oceny sytuacji w zakresie
bezpieczenstwa panstwa, z uwzglednieniem szczegdtowego rozumienia i monitoringu
zagrozen oraz obiegu informacji w tym zakresie;

e rozwijanie umiejetnosci realizacji zadan zwigzanych z szeroko rozumianym bezpieczenstwem
w czasie pokoju, kryzysu i wojny oraz pozyskiwania, przetwarzania, gromadzenia i obiegu
informacji pomigdzy poszczegdlnymi organizacjami i instytucjami w panstwie;

e nabywanie waznych dla $rodowiska zawoddéw zaufania publicznego, kompetencji
spotecznych, w tym dbatosci o sprawno$¢ fizyczng, inicjowania dzialan na rzecz interesu

publicznego w zakresie zwigzanym =z problemami bezpieczenstwa, profesjonalnego
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wykonywania obowigzkow zawodowych z dbatosciag o dorobek i tradycje zawodu oraz

kompetencji spotecznych zwigzanych z samorozwojem.

Koncepcja ksztatcenia na studiach II stopnia uwzglednia m.in.:

o oferowanie wszechstronnej, poszerzonej i poglgbionej wiedzy z zakresu dyscypliny — nauki o
bezpieczenstwie, a takze innych dyscyplin, ktoére sa niezbgdne do pracy w instytucjach
zajmujacych sie bezpieczenstwem obywateli i podmiotow gospodarczych oraz w zespotach
reagowania kryzysowego, w tym pod katem potrzeb lokalnego rynku pracy;

e rozwijanie umiejetno$ci wykorzystywania nabytej wiedzy w dziatalnosci zawodowej i
wskazywania jej odniesien do rozwigzywania probleméw praktycznych z zakresu
bezpieczenstwa narodowego;

e nabywanie umiejetnosci interpretowania i prognozowania rozwoju zjawisk spotecznych
zwigzanych z bezpieczenstwem oraz ptyngcych z tego obszaru zagrozen;

e rozwijanie kompetencji spolecznych zwigzanych z odpowiedzialnoscia spoteczng oraz
ustalaniem priorytetowych zadan w sferze bezpieczenstwa narodowego, jak i poszanowania
dla etosu zawodu zaufania publicznego.

Zgodnie z gldéwnym celem strategicznym Uczelni, ksztalcenie na kierunku bezpieczenstwo
narodowe studia I i II stopnia, odbywa si¢ gtownie na potrzeby regionu. Uczelnia ksztalci specjalistow
przygotowanych do wspoluczestniczenia w rozwoju cywilizacyjnym, zapewniajac przy tym kadre
akademickg i praktykow z branzy bezpieczenstwa. Dba o wysoki standard jakosci ksztalcenia poprzez
wspieranie go dobrze funkcjonujacym Wewngetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(WSZJK).

Ponadto, ksztalcenie na kierunku bezpieczenstwo narodowe adresowane jest tez do 0sob, ktore
zamierzaja uzupeti¢ swoje kwalifikacje zawodowe, chcgc naby¢ lub poszerzy¢ swojg wiedze z
zakresu bezpieczenstwa narodowego, a sg zatrudnieni m.in. w: urzedach administracji publicznej
zarowno szczebla samorzadowego, jak 1 administracji rzadowej jako funkcjonariusze Policji, Strazy
Pozarnej, Strazy Granicznej, Strazy Lesnej, wojskowi, stuzba penitencjarna, pracownicy firm
ochroniarskich. Dlatego tez ksztatcenie na kierunku bezpieczenstwo narodowe stanowi wazny element
oferty dydaktycznej Uczelni, a utrzymujace si¢ zainteresowanie kierunkiem $§wiadczy o spelieniu
oczekiwan spotecznych na lokalnym i regionalnym rynku edukacji.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom wspotczesnego rynku pracy i uwarunkowaniom
spotecznym, Uczelnia na kierunku bezpieczenstwo narodowe ksztalci specjalistow przygotowanych
do wykonywania przewidywanego zawodu, w tym uzyskanie uprawnien zawodowych oraz
poglebienie wyksztalcenia kierunkowego poprzez realizowane specjalnosci. Zarowno na studiach I
stopnia jak i II stopnia, studenci maja do wyboru dobrze osadzone w potrzebach rynku pracy

specjalnosci.
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Na studiach | stopnia studenci wybieraja sposrdd czterech specjalno$ci: zarzqdzanie
kryzysowe, stuzby mundurowe w systemie bezpieczenstwa panstwa, bezpieczenstwo zdrowotne,
bezpieczenstwo w srodowisku wodnym.

W ramach specjalnosci zarzqdzanie kryzysowe student ma mozliwos¢ uzyskania dodatkowej
wiedzy 1 uksztaltowania umiejetnosci praktycznych z zakresu: procedur dziatan w sytuacjach
nadzwyczajnych; metodyki oceny zagrozen kryzysowych; instytucji i stuzb mundurowych w systemie
zarzadzania kryzysowego, ochrony osob, mienia, obiektow i obszarow oraz ochrony infrastruktury
krytycznej.

Zdobyta wiedza 1 uksztaltowane umiejetnosci praktyczne przygotuja absolwenta tej
specjalnosci do pracy w strukturach zarzgdzania kryzysowego z uwzglednieniem obowigzujgcych
przepisow prawnych i wymaganych od specjalistow umiejetnosci wykorzystania procedur i narzedzi
do realizacji zadan w sytuacjach kryzysowych. Absolwenci tej specjalnosci maja mozliwosci
zatrudnienia w instytucjach zarzadzania kryzysowego oraz ochrony ludnosci funkcjonujacych na
poziomie gminy, powiatu i wojewodztwa na stanowisku specjalisty, a takze w innych instytucjach
partycypujacych w realizacji zadan zwiazanych z zarzadzaniem kryzysowym oraz bezpieczenstwem i
ochrong ludnosci (formacje mundurowe, szpitale i instytucje systemu ratownictwa).

W ramach specjalnosci stuzby mundurowe w systemie bezpieczenstwa panstwa Student ma
mozliwo$¢ uzyskania dodatkowej wiedzy i uksztaltowania umiejetnosci praktycznych z zakresu:
organizacji, roli, podstaw prawnych i zasad funkcjonowania Wojska, Policji, Strazy Granicznej,
Stuzby Wieziennej oraz Panstwowej Strazy Pozarnej w systemie bezpieczenstwa Rzeczypospolitej
Polskiej; zasad prawnych i etycznych cechujacych poszczegolne stuzby mundurowe; procedur
zwigzanych z procesem decyzyjnym realizowanym przez organy kierowania wymienionych shuzb
(formacji) mundurowych. Ponadto, jest przygotowany do analizowania biezacej sytuacji w zakresie
bezpieczenstwa wewngtrznego, tadu i porzadku prawnego panstwa, przestepczosci powszechnej,
gospodarczej i terroryzmu oraz podejmowanych w tych obszarach dziatan ochronno-prewencyjnych.

Zdobyta wiedza 1 uksztaltowane umiejetnosSci praktyczne przygotuja absolwenta tej
specjalnosci do stuzby w strukturach Wojska, Policji, Strazy Granicznej, Stuzby Wigziennej oraz
Panstwowej Strazy Pozarnej. Absolwent bedzie przygotowany takze do podjecia pracy w
organizacjach 1 instytucjach cywilnych prowadzacych dzialalno$¢ w zakresie bezpieczenstwa i
obronnosci oraz w strukturach administracji panstwowej i samorzadowej odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo wewnetrzne i zewngtrzne RP.

W ramach specjalno$ci bezpieczenstwo zdrowotne student ma mozliwos¢ uzyskania
dodatkowej wiedzy i uksztaltowania umiejetnosci praktycznych z zakresu: zywienia w warunkach
ekstremalnych i terroryzmu zywno$ciowego; epidemiologii; ratownictwa medycznego, organizacji i
zarzadzania Systemami w ochronie zdrowia oraz prawa zdrowia publicznego. Studenci nabywaja
wiedzg 1 umiej¢tnosci praktyczne w zakresie pozyskiwania, rejestracji i przetwarzania danych oraz

analizy procesOw i zjawisk z obszaru bezpieczenstwa zdrowotnego.
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Zdobyta wiedza 1 uksztaltowane umiejetnoSci praktyczne przygotuja absolwenta tej
specjalnosci do pracy w shluzbie zdrowia, w stuzbach mundurowych, w réznych ogniwach
samorzadowych, w ktorych wymagana jest znajomo$¢ procedur bezpieczenstwa zdrowotnego oraz
kreowania rzeczywistosci zmniejszajacej ryzyko zdrowotne.

W ramach specjalnosci bezpieczenstwo w Srodowisku wodnym student ma mozliwo$é
uzyskania dodatkowej wiedzy i uksztaltowania umiejetnosci praktycznych z zakresu: ratownictwa
wodnego, ratownictwa nurkowego, nurkowania swobodnego oraz teorii i praktyki w uzytkowaniu
jednostek ptywajacych.

Zdobyta wiedza 1 uksztaltowane umiejetnosci praktyczne przygotuja absolwenta tej
specjalnosci do pracy w jednostkach systemu ratownictwa wodnego, instytucjach zajmujacych sig¢
gospodarka wodng, organizacjach i przedsiebiorstwach sektora ushug turystycznych, jednostkach
administracji rzadowej i samorzadowej, podmiotach uzytecznosci publicznej.

Na studiach Il stopnia studenci wybieraja sposrod dwoch specjalno$ci: bezpieczenstwo
panstwa 0raz bezpieczenstwo zdrowotne i Zywnosciowe.

W ramach pierwszej specjalnosci student ma mozliwo$¢ uzyskania dodatkowej wiedzy i
uksztaltowania umiejetnosci praktycznych z zakresu: strategii bezpieczenstwa narodowego wybranych
panstw  europejskich;  spoteczno-ekonomicznego bezpieczenstwa panstwa oraz = systemu
bezpieczenstwa wewngtrznego RP; wspodlczesnego terroryzmu i zagrozen asymetrycznych;
zarzadzania kryzysowego i administracji publicznej oraz dziatan Sit Zbrojnych RP, a takze stuzb
specjalnych w systemie bezpieczenstwa panstwa.

Zdobyta wiedza 1 uksztaltowane umiejetnosSci praktyczne przygotuja absolwenta tej
specjalnosci do pracy w stuzbach rzagdowych oraz samorzagdowych powotanych do ochrony porzadku
publicznego, instytucjach bezpieczenstwa publicznego o zasiegu krajowym i miedzynarodowym, w
jednostkach i strukturach Wojska Polskiego, jak réwniez w innych organizacjach o zakresie dziatan
zblizonym do profilu studiow.

W ramach specjalnosci bezpieczenstwo zdrowotne i zZywnosciowe student ma mozliwo$¢
uzyskania dodatkowej wiedzy i1 uksztattowania umiejetnosci praktycznych z zakresu: bezpieczenstwa
zywnos$ciowego oraz problematyki zdrowotnej w wymiarze globalnym, pozyskiwania, rejestracji i
przetwarzania danych oraz analizy procesow i zjawisk z obszaru bezpieczenstwa zdrowotnego, dziatan
ratowniczych w przypadku zagrozen zdrowia i zycia ludzkiego; epidemiologii, organizacji i
zarzadzania systemami ratownictwa w Polsce oraz ochrony zdrowia publicznego z zachowaniem
obowiazujacych podstaw prawnych.

Zdobyta wiedza 1 uksztaltowane umiejetnosci praktyczne przygotuja absolwenta tej
specjalnosci do pracy w shluzbie zdrowia, w stuzbach mundurowych, w réznych ogniwach
samorzadowych, w ktérych wymagana jest znajomo$¢ procedur bezpieczenstwa zdrowotnego i

zywno$ciowego oraz kreowania rzeczywistosci zmniejszajacej ryzyko zdrowotne i zywnosciowe.
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Od kandydatéw podejmujgcych studia na kierunku bezpieczenstwo narodowe oczekuje si¢
otwartos$ci na wartos$ci ogolnoludzkie, wrazliwosci na spoteczne potrzeby w zakresie bezpieczenstwa
oraz innowacyjnos$ci i kreatywnosci w dziatalnosci $rodowiska zawodowego, jak i na rzecz
spolecznosci lokalnych, a takze wysokiego poczucia prawnej, etycznej i spotecznej odpowiedzialno$ci
zwigzanej z wykonywaniem zawodu zaufania spolecznego. Ponadto pozostale oczekiwania w
stosunku do kandydatow reguluje Uchwata Senatu nr 36/2017 z dnia 29.05.2017 r. w sprawie
przyjecia warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia w PSW w
Biatej Podlaskiej w roku akademickim 2018/20109.

W ramach realizacji studiow na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia | i Il stopnia
prowadzona jest stata wspdlpraca z instytucjami i shuzbami, wspomagajacymi proces praktycznego
przygotowania absolwentéow do przysztej pracy. W procesie dydaktycznym oraz w catej koncepcji
ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia I i II stopnia zaktada si¢ przede wszystkim
potrzeby otoczenia spoleczno-gospodarczego, wykorzystuje si¢ kontakty z interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi zarowno w aspekcie podajacych, jak i aktywizujacych form
ksztatcenia, takich jak np. ¢wiczenia, dyskusje, praktyki. Wyktadowcy wspotpracuja bezposrednio z
interesariuszami, badz tez sami wystepuja w roli interesariusza-praktyka, przygotowuja i przekazuja
studentom wiedzg z wlasnych zawodowych doswiadczen.

Aktualna koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia I i II stopnia
zostala wypracowana w oparciu o do$wiadczenia kadry dydaktycznej w zakresie ksztalcenia
studentéw oraz w toku konsultacji z grupa interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych. Grono
interesariuszy wewnetrznych to kadra dydaktyczna oraz srodowisko studentow, ktore poprzez swoich
reprezentantdw wyrazalo opinie na temat oferty dydaktycznej, uczestniczgc m.in. w posiedzeniach
Zespotu Jakosci Ksztalcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe, opiniujgcej programy ksztatcenia.
Zmiany programowe oraz propozycje nowych specjalnosci sa opiniowane przez podmioty zewnetrzne
(m.in. przedstawicieli: Policji, Stuzby Granicznej, Stuzy Wieziennej, Stazy Pozarnej). Wspotpraca ta
zapewnia spojno$¢ koncepcji ksztalcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe dostosowang do
potrzeb lokalnego $Srodowiska i wymogoéw rynku pracy. Informacje uzyskane od tych podmiotéw
umozliwiaja modyfikacje treSci i programu ksztalcenia. Istotng rolg odgrywa tez wspoélpraca z Sekcja
Praktyk i Biurem Karier powotanym na Uczelni.

Cechami wyr6zniajacymi koncepcje ksztatcenia sa w szczegolnosci:

e state podnoszenie atrakcyjnosci i poziomu jakosci ksztatcenia,

e orientacja procesu dydaktycznego na efekty ksztatcenia/uczenia sie,
e stala wspolpraca z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi,
e budowanie potencjatu kadrowego,

e nowe specjalnosci,
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e ksztalcenie specjalistow w zakresie szeroko rozumianego bezpieczenstwa, dysponujacych
wiedzg, umiegjegtnosciami i kompetencjami spotecznymi adekwatnymi do wspodtczesnego rynku
pracy,

o dopasowanie oferty edukacyjnej do wspotczesnych wymogdéw rynku pracy,

e organizowanie studentom mozliwosci osobistego rozwoju i tworczego dzialania w roéznych
dziedzinach aktywnosci spotecznej, zwigzanych =z bezpieczenstwem czlowieka i
spoteczenstwa poprzez sprawne i efektywne funkcjonowanie Uczelni.

Obowigzujace w roku akademickim 2018/2019 (Uchwata Senatu nr 65/2017)efekty
ksztalcenia/uczenia si¢ na studiach I stopnia obejmujg: 22 efekty w zakresie wiedzy, 25 efektow w
zakresie umiejetnosdci oraz 15 efektow w zakresie kompetencji spotecznych. Dla studiow Il stopnia
(Uchwaty Senatu nr 66/2017 i nr 69/2018) obejmuja: 21 efektoéw w zakresie wiedzy, 25 efektow w
zakresie umiegjetnosci oraz 11 efektow w zakresie kompetencji spotecznych.

Przyjete dla kierunku efekty ksztalcenia/uczenia si¢ zostaty sformutowane z zastosowaniem
terminologii typowej dla jezyka dyscyplin nauki, do ktorych sie odnosza, w sposob zrozumiaty, dzieki
czemu s3 sprawdzalne i weryfikowalne przy zastosowaniu narzedzi i procedur przewidzianych w
ramach WSZJK. Czytelno$¢ i komunikatywnos$¢ zastosowanego opisu efektow ksztalcenia/uczenia sie
potwierdzili studenci uczestniczacy w pracach Zespolu Jakosci Ksztalcenia na kierunku
bezpieczenstwo narodowe.

W 2019 roku dokonano zmian w efektach ksztalcenia/uczenia si¢, ktore zostaly przyjete
Uchwatami Senatu 81/2019 i 90/2019. Efekty te sa zgodne z charakterystykami drugiego stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslonymi dla kwalifikacji na poziomie 6 i 7 w rozporzadzeniu Ministra

Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tre§ci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Na kierunku bezpieczenstwo narodowe sa realizowane studia stacjonarne I i II stopnia. Studia
I stopnia trwaja 6 semestrow i konczg si¢ uzyskaniem przez absolwenta tytutu zawodowego licencjata.
Student dokonuje wyboru jednej z czterech specjalno$ci w semestrze poprzedzajagcym rozpoczecie
zajg¢. Studia II stopnia trwaja 4 semestry i1 koncza si¢ uzyskaniem przez absolwenta tytutu
zawodowego magistra. Student dokonuje wyboru jednej sposrod dwoch specjalnosci w semestrze
poprzedzajagcym rozpoczecie zajec.

Tresci ksztalcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia I i II stopnia dostosowano do
zakladanych efektow ksztalcenia/uczenia sig, aktualnego stanu wiedzy i wymagan rynku stawianych
przysztym specjalistom z zakresu bezpieczenstwa narodowego. TreSci ksztalcenia z zakresu

poszczegdlnych przedmiotdow, zostaty przyporzadkowane wedlug kryterium merytorycznego. Dobor
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tresci programowych jest rezultatem powierzania zaje¢ dydaktycznych nauczycielom akademickim,
ktorzy legitymuja si¢ odpowiednim poziomem kompetencji dydaktycznych i dorobkiem naukowym.
W odniesieniu do specjalno$ci Uczelnia dysponuje specjalistami majacymi praktyczne doswiadczenie
zawodowe. Uktad przedmiotow dyktowany jest zasadami logiki, stopniowania trudnosci i
wzajemnych zaleznosci pomigedzy poszczegdlnymi grupami tresci. Przedmioty podstawowe, bardziej
ogoblne realizowane sa w semestrach poczatkowych natomiast moduty specjalno$ciowe wystepuja na
p6zniejszych etapach ksztatcenia.

W programie ksztalcenia zawarte zostaly cztery rodzaje modutéw: modut ksztatcenia
podstawowego, modut ksztatcenia ogélnego, modut ksztalcenia kierunkowego oraz modut ksztatcenia
specjalnosciowego. Przedmiotom przewidzianym w programie Kksztalcenia na kierunku
bezpieczenstwo narodowe przyporzadkowano punkty ECTS. Informacje dla studentow dotyczace
liczby punktéw ECTS przypisanych do poszczegélnych przedmiotow zawarte sa w kartach
modutow/przedmiotéw. Te za$ sa zamieszczone na stronie internetowej PSW w Bialej Podlaskie;j.
Liczba punktow ECTS przypisanych danemu przedmiotowi odzwierciedla naktad pracy studenta
zwigzany z uzyskaniem zalozonych dla tego przedmiotu efektow ksztatcenia/uczenia si¢. Laczna
liczba punktow ECTS dla studiow I stopnia wynosi 180, a studiow II stopnia 120, a w kazdym
semestrze studiow I i II stopnia wynosi 30 ECTS. Laczny wymiar godzinowy zaje¢ to: 2541 godzin (w
tym praktyki) dla | stopnia oraz 1566 godzin (w tym praktyki) dla Il stopnia. Warunkiem uzyskania
punktow przypisanych danemu przedmiotowi jest osiagnigcie zatozonych efektow ksztalcenia/uczenia
si¢ potwierdzone oceng. Waznym elementem systemu ECTS sa przyjete proporcje podziatu pracy
studenta na kategorie: godziny pracy z udzialem nauczycieli akademickich i godziny pracy wlasnej
studenta.

Metody ksztalcenia stosowane na kierunku bezpieczenstwo narodowe sg zroéznicowane, W
zaleznosci od charakteru tresci i celu ksztalcenia. Ich dobor ma na celu aktywizacje¢ studentow i
umozliwienie im osiagni¢cia zakladanych efektow ksztalcenia/uczenia si¢. Wyktady maja forme
informacyjng lub problemowa, wspomagane sa prezentacjami multimedialnymi. Cwiczenia
prowadzone sg w formie: prezentacji badz referatéw przygotowywanych przez studentow(po ktorych
nastepuje dyskusja dydaktyczna), metoda problemowa lub studium przypadku. Studenci rozwiazuja
dany problem i prezentujg jego wyniki na forum grupy. Ich praca podlega ocenie. Zajecia
laboratoryjne np. w przypadku statystyki prowadzone sa na zasadzie wykonywania praktycznych
zadan problemowych, przy wykorzystaniu narzedzi komputerowych. Wyniki tych zadan podlegaja
biezacej analizie i ocenie.

Wyznacznikiem doboru metod na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia I i II stopnia sg
zakladane efekty ksztalcenia/uczenia si¢ 1 specyfika modutdéw przedmiotowych, jak rowniez
liczebnos$¢ grup. Metody ksztatcenia uwzgledniaja aktywizujace formy pracy i samodzielne uczenie
si¢ studentow, umozliwiajg osiggni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia/uczenia si¢. Nieliczne grupy

pozwalaja na stosowanie indywidualizacji metod ksztalcenia. Prowadzi to, jak pokazuje praktyka, do
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uaktywniania si¢ 0sob dotychczas biernych, zamknigtych. Poprzez indywidualizacje metod ksztatcenia
nauczyciel moze przekaza¢ ten sam material na réznym poziomie, korzystajac z réznorodnosci
stosowanych metod dydaktycznych. Standardowo liczebnos¢ grup wynosi: specjalnosciowe 25 oséb,
¢wiczeniowe 25 0sob, laboratoryjne 15 0sob, seminaryjne 10 0sob (WSZJK).

W programie studiéw dominujg przedmioty realizowane w formie zajg¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli i studentow. Praca wlasna studenta obejmuje: przygotowanie do
egzaminow i zaliczen, przygotowanie prezentacji w ramach ¢wiczen, seminariow dyplomowych oraz
realizacje pracy dyplomowej. W programie studiow przewazaja ¢wiczenia, ktoére wymagaja od
studentow aktywnego zaangazowania w proces uczenia sie.

Poza standardowym procesem ksztalcenia obejmujgcym bezposredni kontakt z nauczycielem
akademickim, zgodnie z Regulaminem Studiow PSW w Bialej Podlaskiej, na Kkierunku
bezpieczenstwo narodowe studia moga odbywaé si¢ takze w ramach indywidualnego programu
studiow (IPS). Indywidualny program studiow przyznawany jest przede wszystkim studentom z
powoddéw zdrowotnych, losowych lub w wyjatkowych sytuacjach. Przy czym pod uwage brana jest
wysoka $rednia ocen uzyskanych przez studenta w poprzednim roku akademickim. Szczegdlne zasady
odbywania studiéw dotycza studentdw niepetnosprawnych na rzecz ktérych dziala petnomocnik
rektora ds. studentow niepetnosprawnych. Jego zadaniem jest wszechstronna pomoc studentowi z
niepetnosprawnoscia w zakresie organizacji i realizacji procesu dydaktycznego, w tym dostosowania
warunkow odbywania studiéw do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

Na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia I i II stopnia nie prowadzi si¢ ksztalcenia na
odlegtosé.

Waznym elementem tre$ci programowych jest aspekt praktycznego przygotowania
studentéw, zapewniony dzigki modutowi praktyki. Praktyki stanowig integralng czg$¢ procesu
ksztalcenia. Na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia | stopnia realizowana jest praktyka
kierunkowa i zawodowa. Celem glownym praktyki kierunkowej jest umozliwienie studentom
poznania specyfiki pracy zawodowej, zgodnej z kierunkiem ksztalcenia, w tym wyksztalcenie
umiejetnosci zastosowania wiedzy 1 umiejetynosci zdobytych w czasie studidow oraz nabycie nowych
umiejetnosci w wyniku praktycznego rozwigzania rzeczywistych zadan zawodowych. Celem
glownym praktyki zawodowej jest umozliwienie studentom poglebienia wiedzy i1 umiej¢tnosci
zobytych poczas studiow, umiejetnosci nabytych podczas odbywania praktyki kierunkowej, a takze
nowych umiejetnosci w wyniku praktycznego rozwiazania rzeczywistych zadan zawodowych.

Praktyke kierunkowg odbywaja studenci pierwszego roku studiow po II semestrze w
wymiarze 240 godz. w okresie wakacyjnym przewidzianym terminarzem roku akademickiego, za$
praktyke zawodowa odbywaja studenci II roku po IV semestrze w wymiarze 240 godz. w okresie
wakacyjnym przewidzianym terminarzem roku akademickiego.

Na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia II stopnia realizowana jest praktyka zawodowa.

Celem gtownym praktyki zawodowej jest umozliwienie studentom przygotowania do samodzielnego
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zdobywania i doskonalenia wiedzy, pogetbiania umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow(w
tymumiejetnosci  profesjonalnych i badawczych) oraz utatwienie nabycia nowych umiejetnosci
poprzez aktywny udziat w biezacych, istotnych z punktu widzeniafunkcjonowania danej jednostki
organizacyjnej wydarzeniach. Praktyke zawodowa odbywaja studenci I roku po Il semestrze w
wymiarze 480 godz. w miesigcach wakacyjnych (czerwiec, lipiec sierpien, wrzesien).

Studenci kierunku bezpieczenstwo narodowe studia I i I stopnia moga odbywac praktyki w
podmiotach, z ktorym Uczelnia ma podpisane porozumienie lub wybra¢ miejsce
samodzielnie.Preferowanymi miejscami odywania praktyki sg jednostki z zakresu bezpieczenstwa, w
szczegolnosci stuzby rzadowe i samorzadowe powotane do ochrony tadu i porzadku publicznego, m.
in. komorki zarzgdzania kryzysowego urzedow gmin, powiatu, Policja, Stuzba Wigzienna, Straz
Pozarna, Stuzba Celna, Straz Graniczna, a takze struktury Wojska Polskiego (w zakresie zadan
realizowanych przez pracownikow cywilnych), osrodkow dla uchodzcow. W szczegdlnych
przypadkach praktyki moga odbywaé si¢ rowniez w innych podmiotach, o ile student uzyska
pozytywna opini¢ opiekuna praktyk z ramienia Uczelni, a profil ich dziatalnosci jest zgodny ze
specyfika kierunku bezpieczenstwo narodowe i umozliwia realizacje programu praktyki poprzez
osiggnigcie okreslonych w niej celéw i efektow ksztalcenia/uczenia si¢.Istnieje roéwniez mozliwos¢
zaliczenia pracy zawodowej w poczet praktyk. Szczegotowe informacje realizacji praktyk na kierunku
bezpieczenstwo narodowe dostgpne sg na stronie internetowej Uczelni i u opiekuna praktyk. Ogolne
zasady dotyczace praktyk zawiera Regulamin Praktyk PSW w Bialej Podlaskiej, zgodnie z
zarzadzeniem Rektora nr 48/2018.

Proces wyboru opiekuna praktyk (zgodnie z procedurg P 25 WSZJK) jest realizowany na
poziomie Katedry. Kierownik Katedry wytania opiekuna praktyk kierujac sie jego doswiadczeniem
W pehieniu tej funkcji, doswiadczeniem zawodowym zdobytym poza Uczelnia, prowadzeniem zajeé
dydaktycznych zwigzanych z kierunkiem studiow oraz okresem zatrudnienia w Uczelni. Dziekan po
zatwierdzeniu wylonionych opiekunéw przesyta informacje do Sekcji Praktyk i Biura Karier.
Wyloniona osoba $cisle wspotpracuje z Kierownikiem Zaktadu, Sekcjg Praktyk i Biura Karier oraz
opiekunem praktyk z ramienia zaktadu pracy w sprawach zwigzanych z wtasciwg realizacjg programu
praktyk.

Organizacja procesu dydaktycznego corocznie oglaszana jest w formie zarzadzenia przez
Rektora. W roku 2018/19 zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ wedtug Zarzadzenia nr 26/2018 z dn. 22
maja 2018r. Rozktady zaje¢ wraz z obsada kadrowa zamieszczane sa 7 dni przed rozpoczgciem roku
akademickiego na stronie internetowej PSW w Biatej Podlaskie;j.

Nauczyciele akademiccy maja obowigzek odbywania cotygodniowych konsultacji w

godzinach podanych na stronie internetowej PSW w Biatej Podlaskiej.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentéow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Szczegotowe zasady rekrutacji okreslaja uchwaly Senatu PSW w Biatej Podlaskiej. W

odniesieniu do roku akademickiego 2018/2019 jest to Uchwata Senatu nr 36/2017 w sprawie przyjecia

warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia w PSW w Biafej
Podlaskiej w raku akademickim 2018/2019.

Zasady rekrutacji na kierunku bezpieczenstwo narodowe na rok 2018/19 przewidywatly

nastepujace rodzaje postepowania kwalifikacyjnego dla studiow I stopnia:

Dla kandydatow legitymujacych si¢ $wiadectwem dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego (tzw. nowa matura obowigzujaca od 2005 r.);

Dla kandydatow legitymujacych si¢ $wiadectwem dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego (tzw. stara matura), lub certyfikatem Matury Migdzynarodowej — International
Baccalaurette (1B);

Dla kandydatow niebgdacych obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej, legitymujacych sig¢
Opatrzonym apostille lub zalegalizowanym dokumentem uprawniajagcym do podjecia studiow
wyzszych w panstwie, w ktorym zostalo wydane i uznane za réwnowazne z polskim
$wiadectwem dojrzatosci.

Z kolei zasady rekrutacji na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia

przewidywaly nastepujace rodzaje postepowania kwalifikacyjnego:

Dla kandydatoéw legitymujacych sie¢ dyplomem ukonczenia studidow wyzszych wydanym na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej;

Dla kandydatow niebgdacych obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej, legitymujacych sie
opatrzonym apostille lub zalegalizowanym dyplomem ukonczenia studidow wyzszych
uprawniajacych do podjecia studiow II stopnia w panstwie, w ktorym zostal wydany,
uznanym, zgodnie z zasadami nostryfikacji dyplomow ukonczenia studiow wyzszych
uzyskanych za granica, lub na podstawie umowy migdzynarodowej, za roéwnorzedny z
odpowiednim polskim dyplomem ukonczenia studiéw I stopnia;

Dla kandydatow niebedacych obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej, legitymujacych sie¢
innym dokumentem ukonczenia uczelni za granicg uprawniajacym do podjecia studiow 11
stopnia w panstwie, w ktorym zostal wydany, uznanym, zgodnie z przepisami w sprawie
nostryfikacji dyploméw ukonczenia studiow wyzszych uzyskanych za granicg lub na
podstawie umowy mi¢dzynarodowej, za réwnorzgdny z odpowiednim polskim dyplomem
ukonczenia studiéw I stopnia.

W PSW w Bialej Podlaskiej istnieje takze mozliwo$¢ postgpowania kwalifikacyjnego dla

kandydatow ubiegajgcych si¢ o przyjecie na studia I lub II stopnia w wyniku potwierdzenia wynikow

efektow uczenia sie (Uchwata Senatu nr 36/2017) oraz zasady przyjecia na studia zgodnie z przyjetym
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przez Senat Uczelni Regulaminem potwierdzenia efektow uczenia si¢ z dnia 24.04.2015 r.
stanowigcym zatacznik do Uchwaty Senatu nr 18/2015. Jednak z uwagi na brak oceny jako$ci
ksztalcenia wydanej przez PKA, WNET na kierunku bezpieczenstwo narodowe nie ma uprawnien do
potwierdzania efektéw uczenia sie.

O przyjecie na studia I i II stopnia mogg stara¢ si¢ takze kandydaci, ktorzy studiowali na takim
samym lub zblizonym kierunku w innej Uczelni. Procedury uznawania efektow ksztalcenia/uczenia
si¢ 1 okresow ksztatcenia uzyskanych w innej Uczelni, okresla WSZJK (procedura PZ9 wraz
zalacznikiem 38), a takze Regulamin Studiow PSW w Biatej Podlaskiej. Dziekan na podstawie analizy
i poréwnania dotychczas osiagnictych efektow ksztalcenia/uczenia si¢ z obowigzujacym programem
studiow dla danego cyklu ksztatcenia ustala w sposob zindywidualizowany liste przedmiotow
uznanych za zaliczone na podstawie dokumentacji oraz réznice programowe konieczne do zaliczenia,
wskazujac przedmioty, osoby prowadzace oraz termin zaliczenia tychze rdznic.

Ponadto, na pierwszy rok studiow studia I stopnia, z pominigciem postgpowania
kwalifikacyjnego, przyjmowani sga kandydaci legitymujacy si¢ aktualnym orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnos$ci, ktorzy legitymuja sie¢ $wiadectwem dojrzatosci/maturalnym oraz
zaswiadczeniem lekarskim stwierdzajacym brak przeciwwskazan do studiowania na wybranym
kierunku.

Na pierwszy rok studidow, z pominigciem postepowania kwalifikacyjnego, przyjmowani sa
takze laureaci i finali$ci olimpiad stopnia centralnego, ktérzy zostaja umieszczeni na pierwszych
miejscach list rankingowych.

Rekrutacja kandydatow na kierunek bezpieczenstwo studia I stopnia odbywa si¢ na podstawie
listy rankingowej tworzonej w oparciu o wyniki egzaminow maturalnych/dojrzatosci. Przy tworzeniu
listy uwzglednia si¢ oceny egzaminu dojrzatosci z jednego przedmiotu, z ktorego kandydat uzyskat
najlepszy wynik oraz ocen¢ z jezyka nowozytnego, przypisujac im odpowiednie wagi. Koncowy
wynik podawany jest w skali punktow rekrutacyjnych.

Rekrutacja kandydatéw na kierunek bezpieczenstwo studia II stopnia odbywa si¢ na podstawie
listy rankingowej sporzadzonej w oparciu o $rednig ocen z dyplomu ukonczenia studiéw I, II stopnia
lub jednolitych magisterskich.

Warunkiem rozpoczgcia rekrutacji jest rejestracja kandydata w internetowym systemie
"Internetowa Rejestracja Kandydatow" (IRK) oraz wniesienie optaty. Postgpowanie rekrutacyjne
prowadzone jest przed Wydzialowa Komisja Rekrutacyjng powotang przez Rektora. Z jego przebiegu
sporzadza si¢ protokoty zbiorcze i indywidualne.

W Uczelni funkcjonuja okreslone narzgdzia (procedury), zgodnie z WSZIJK, ktorych
przedmiotem sg zasady i sposoby postepowania zwigzane m.in. z zaliczeniem przedmiotow i
egzamindw semestralnych, monitorowaniem i weryfikacjg zaktadanych i osiaganych przez studentow
efektow ksztalcenia/uczenia si¢ oraz dokumentowaniem i archiwizowaniem realizacji zatozonych

efektow ksztatcenia/uczenia sig.
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Monitorowanie i weryfikacja osigganych przez studentow efektow ksztalcenia/uczenia si¢
obejmuje wszystkie kategorie: wiedzeg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne i jest realizowana na
réznych etapach ksztalcenia, poprzez: biezaca obserwacje i oceng pracy studenta w trakcie realizacji
przedmiotu (np. aktywno$¢ na zajeciach, udziat w realizacji projektow, przygotowanie prezentacji,
itd.), praktyk kierunkowych i zawodowych, seminarium dyplomowego, egzaminéw z poszczegolnych
przedmiotow, egzaminu dyplomowego, przygotowania pracy dyplomowej, itd. Sposoby weryfikacji
osiggnigcia efektow ksztalcenia/uczenia si¢ zatozonych dla poszczegélnych przedmiotow/modutow
okreslone sa w kartach modutow/przedmiotow, a nauczyciel akademicki prowadzacy zajgcia jest
zobowigzany do ich monitorowania zgodnie z przyjetymi w karcie wymogami. Formy i warunki
zaliczenia przedmiotu sg zréznicowane i dostosowane do poszczegoélnych efektow oraz umozliwiaja
ich weryfikacje. Kazdy nauczyciel akademicki zobowiazany jest do przedstawienia warunkow
zaliczenia przedmiotu i sposobow weryfikacji efektow na pierwszych zajgciach.

Stosowane metody weryfikacji osiagniecia przez studenta zakladanych efektow
ksztalcenia/uczenia si¢ to: egzamin pisemny (w formie testu, lub opisowej), egzamin ustny, okresowe
prace kontrolne — kolokwia ustne lub pisemne, prezentacje przygotowane indywidualnie lub w grupie,
rozwiazanie zadania problemowego, case study, obserwacja aktywnosci i wypowiedzi na zajgciach,
obserwacja i ocena realizacji zadan praktycznych, przygotowanie pracy dyplomowej i inne, dobrane
indywidualnie przez nauczyciela akademickiego metody weryfikacji efektéw ksztalcenia/uczenia sie.

Wszystkie prace studentow (kolokwia, testy, prace =zaliczeniowe) i inne materiaty
potwierdzajace realizacje przez studentéw zatozonych efektéw ksztalcenia/uczenia si¢ sa gromadzone
i przechowywane w Zaktadzie Bezpieczenstwa Narodowego przez okres jednego roku od zakonczenia
semestru.

Weryfikacja efektow uzyskiwanych na praktykach kierunkowych i zawodowych odbywa sie¢
poprzez:

e bezposrednig codzienng obserwacje i oceng wykonywanych przez studenta okreslonych zadan,

e wydanie pisemnej opinii przez opiekuna praktyk z ramienia instytucji, w ktorej si¢ ona
odbywa,

o weryfikacje przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni rezultatdow praktyk i ich zgodnosci z
zatozonymi efektami ksztalcenia/uczenia, a takze zwigzku z odpowiednimi efektami
kierunkowymi.

Warunkiem zaliczenia praktyk jest uzyskanie zalozonych w programie studiow i karcie
modutu/przedmiotu efektéw ksztalcenia/uczenia si¢, udokumentowanych w sposob okreslony w
Regulaminie Praktyk. Praktyki zalicza opiekun praktyk z ramienia Uczelni uwzgledniajac opini¢
opiekuna praktyk z ramienia instytucji przyjmujacej, ocen¢ dziennika praktyk i wlasnorgcznie
napisanego przez studenta sprawozdania.

W okresie zaliczeniowym, ktérym jest semestr, student zobowigzany jest uzyskac zaliczenie
wszystkich zaje¢ i praktyk przewidzianych planem studiow oraz zlozy¢ obowigzujace egzaminy i
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uzyska¢ wymagang liczb¢ punktow ECTS. Zaliczenie uzyskuje si¢ na ostatnich zajeciach w okresie
rozliczeniowym. Jezeli wyklad konczy si¢ egzaminem, zaliczenia wyktadu dokonuje si¢ przez wpis
oceny egzaminu. Warunkiem zaliczenia seminarium w ostatnim semestrze studiow jest akceptacja
pracy dyplomowej przez promotora. Terminy egzaminow ustala Dziekan na podstawie propozycji
nauczycieli akademickich. Wyniki egzaminéw i zaliczen wpisywane sa odpowiednio przez
egzaminatora i prowadzacego zajecia do protokotu elektronicznego na platformie Wirtualna Uczelnia.
O wynikach studenci informowani sa bezposrednio i indywidualnie poprzez platforme¢ Wirtualna
Uczelnia.

Efekty koncowe weryfikowane sa w procesie dyplomowania i obejmuja: realizacje
seminarium dyplomowego, przygotowanie 1 oceng pracy dyplomowej (licencjackiej badz
magisterskiej) oraz egzamin dyplomowy (licencjacki, magisterski). Proces dyplomowania na kierunku
bezpieczenstwo narodowe studia I i II stopnia odbywa si¢ na podstawie procedury PW 3 WSZJK.
Wymogi formalne i zasady pisania pracy dyplomowej okresla zatacznik 21 do WSZJK.

Temat pracy dyplomowej ustalany jest przez promotora w porozumieniu ze studentem. Jest on
zatwierdzany przez kierownika Zaktadu Bezpieczenstwa Narodowego, kierownika Katedry oraz przez
Rad¢ Wydzialu WNET. Student wraz z praca dyplomowa sklada os$wiadczenie potwierdzajace
samodzielno$¢ wykonania pracy i1 zgodno$¢ wersji elektronicznej z wersja papierowa oraz
o$wiadczenie, ze praca nie byta wczesniej przedmiotem procedur zwigzanych z uzyskaniem tytutu
zawodowego. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem Studiéw. Dziekan wyznacza
termin egzaminu dyplomowego, ktory zostaje podany studentom do publicznej wiadomosci.
Warunkiem przystgpienia studenta do egzaminu dyplomowego jest zaliczenie wszystkich
obowigzkowych przedmiotow i praktyk objetych programem studidow, uzyskanie liczby punktow
ECTS w wymiarze nie mniejszym od liczby wynikajacej z programu studiow, uzyskanie pozytywnych
ocen pracy od promotora i recenzenta oraz pozytywny wynik z systemu antyplagiatowego. Egzamin
dyplomowy odbywa si¢ przed komisja powotang przez Dziekana, w sklad ktorej wchodza:
przewodniczacy, promotor i recenzent. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym.

Na koncowy wynik studiow I stopnia sktada si¢: $rednia arytmetyczna uzyskana podczas
catego toku studiow (60%), ocena z pracy dyplomowej (20%) oraz ocena z egzaminu dyplomowego
(20%). W przypadku studiow II stopnia: $rednia arytmetyczna uzyskana podczas catego toku studiow
(60%), ocena z pracy dyplomowej (30%) oraz ocena z egzaminu dyplomowego (10%). Wynika to z
§ 44 Regulaminu Studiow PSW w Bialej Podlaskie;j.

Zgodnie z WSZJK student ma mozliwo$¢ zmiany tematu pracy dyplomowej (procedura PW
3), a takze zmiany promotora za zgoda Dziekana. Inne informacje dotyczace procesu dyplomowania
studentow kierunku bezpieczenstwo narodowe studia 1 i II stopnia wraz z wykazem zagadnien
egzaminacyjnych dostepne sa na stronie internetowej PSW w Biatej Podlaskie;j.

Po zakonczeniu procesu dyplomowania, w okresie nie dluzszym niz trzy miesigce, Komisja

Procesu Dyplomowania (powotana Uchwata Rady WNET nr 30/2017) dokonuje weryfikacji trzech
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losowo wybranych prac magisterskich i trzech losowo wybranych prac licencjackich, pod wzgledem
oceny zgodno$ci dokumentacji egzaminu dyplomowego z Regulaminem Studiow i WSZJK. Po
zakonczeniu oceny jako$ci procesu dyplomowania Komisja sporzadza sprawozdanie, ktore przekazuje
Dziekanowi oraz Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztalcenia.

Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia/uczenia si¢ weryfikowana jest
réwniez poprzez monitorowanie loséw zawodowych absolwentow. Celem badania jest dostosowanie
oferty edukacyjnej do potrzeb i oczekiwan pracodawcow, a takze uczynienie programoéw ksztatcenia
atrakcyjnymi z punktu widzenia rynku pracy. Ponadto, Sekcja Promocji i Rekrutacji oraz Dziekanat
prowadza statystyke liczby kandydatow, osob przyjetych na studia i podejmujacych ksztatcenie oraz

studentow konczacych studia.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

W sktad kadry Zaktadu Bezpieczenstwa Narodowego (ZBN) prowadzacej zajecia na kierunku
bezpieczenstwo narodowe studia I i II stopnia w roku akademickim 2018/2019 wchodzito: trzech
doktorow habilitowanych, siedmiu doktorow i jeden magister (praktyk — zatrudniony na umowe
cywilnoprawna).Oprocz pracownikéw ZBN zajecia na kierunku bezpieczenstwo narodowe prowadzito
39nauczycieli akademickich z innych jednostek Uczelni. Dorobek naukowy kadry prowadzacej zajecia
jest roznorodny 1 miesci si¢ w takich dyscyplinach jak: nauki o bezpieczenstwie (dyscyplina wiodaca),
ekonomia i finanse, geografia spoteczno-ekonomiczna, gospodarka przestrzenna, historia, informatyka
techniczna i1 telekomunikacja, jezykoznawstwo, matematyka, nauki o komunikacji spotecznej i
mediach, nauki o kulturze fizycznej, nauki o polityce i administracji, nauki o zarzadzaniu i jakosci,
nauki o zdrowiu, nauki prawne, psychologia. Osoby z tytutem zawodowym magistra to osoby z
doswiadczeniem zawodowym, a takze osoby wspierajace proces dydaktyczny(lektorzy, pracownicy
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu).

Znaczna cze$¢ kadry ZBN posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig wyzszg z
zakresu bezpieczenstwa narodowego. Doswiadczenie to pozostaje w synergii z umiejetnosciami
wskazanymi w opisie efektow ksztatcenia/uczenia si¢ kierunku bezpieczenstwo narodowe. Struktura
kwalifikacji kadry z uwagi na dorobek naukowy i zawodowy ma charakter kompleksowy, gdyz
umozliwia zarbwno przekazywanie studentom teoretycznych aspektow wiedzy, jak i z uwagi na
doswiadczenie zawodowe pozwala ksztattowac u studentow umiejetnosci praktyczne, w szczegdlnosci
zwigzane z bezpieczenstwem narodowym.

Kadra ZBN posiada doswiadczenia zawodowe, w szczegolnosci sg to osoby:

e Dr hab. Jerzy Bertrandt — kierowanie pracami naukowymi i Zaktadem Higieny i Fizjologii

w Wojskowym Instytucie Higieny i Epidemiologii (12) lat, udziat w pracach legislacyjnych

realizowanych w zakresie higieny w panstwach NATO, reprezentowanie stanowiska Polski w
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zakresie higieny zywnosci i zywienia wojsk (8 lat), Kierowanie zespotem sprawujgcym nadzor
higieniczny nad rejonem misji pokojowej ONZ w Syrii oraz kierowanie laboratorium
klinicznym i higienicznym (2 lata); kierowanie zespotem sprawujagcym nadzor higieniczny
nad rejonem misji ONZ w Libanie Potudniowym oraz kierowanie laboratorium klinicznym i
higienicznym (1,5 roku);
Dr hab. inz. Zbigniew Ciekanowski — pehlienie stanowisk dowddczych do dowddcy
jednostki, w tym branie udziatlu w misjach zagranicznych (27 lat), szef oddzialu w Sztabie
Generalnym WP, planowanie dziatan Sit Zbrojnych WP (3 lata), dyrektor WDW (1 rok); od
2014 r. doradca starosty powiatu wolominskiego i jarostawskiego w zakresie zarzadzania
kryzysowego);
Dr hab. Zbigniew Sabak — na szczeblu MON: kierowanie komorka zajmujaca si¢
monitorowaniem zagrozen bezpieczenstwa kraju i zagrozeniami globalnymi, szczegdlnie
terroryzmem, proliferacja broni masowego razenia, strukturami mafijnymi, migracja ludnosci
itp. oraz zagrozeniami gospodarczymi, np. energetycznymi, monitorowanie i ocena rozwoju
sytuacji w miejscach rozgrywania si¢ najwigckszych konfliktéw wojennych ostatnich lat (Irak,
Afganistan, Irak, Jugostawia itp.) oraz w regionach stacjonowania kontyngentéw pokojowych
ONZ i UE, uczestnictwo do roku 2006 w ¢wiczeniach NATO i UE pod kryptonimem ,,CMX”
(Crisis Management Exercise), odpowiadanie za catoksztalt zarzgdzania kryzysowego
instytucji centralnej MON, uczestnictwo w programie realizacji celow sit zbrojnych NATO
oraz planowania i realizacji przedsiewzie¢ w ramach Narodowego Systemu Pogotowia,
kierowanie wybranymi strukturami dyplomacji wojskowej, wyznaczony na stanowisko
Attache wojskowego (merytoryczne przygotowanie do pracy w dyplomacji oraz
przygotowanie do kontaktow =z mediami). Jako pracownik cywilny: kierowanie
przygotowaniami pododdziatéw Zandarmerii Wojskowej do misji poza granicami kraju oraz
do realizacji zadan w systemie bezpieczenstwa wewnetrznego; czlonek komitetu PAN: udziat
w programach badawczych: Czy swiat nalezy urzqdzié inaczej? Dokqd zmierz Europa;
Dr Wiestaw Barszczewski — pracowal w Telekomunikacji Polskiej S.A, dziatalno$¢
administracyjna (21 lat) — kierownik Oddziatu Paszportyzacji oraz kierownik Oddziatu
Utrzymania Sieci, komoérek zajmujacych sie budowg sieci telekomunikacyjnej stanowigcej
wazny element infrastruktury krytycznej oraz prowadzeniem dokumentacji, w tym réwniez
faczy specjalnych opatrzonych klauzula ,,poufne” i ,,tajne”, bedacych w dyspozycji instytucji i
stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo panstwa, jak Wojsko Polskie i Policja);
Dr Dariusz Brazkiewicz — jednostki wojskowe artylerii, Sztab Dywizji (15 lat); niezespolona
administracja rzadowa Zastgpca Komendanta WKU (8 lat, dziatalno$¢ administracyjna,
ochrona informacji niejawnych, ochrona danych osobowych i ochrona obiektow); szef
Wydziatu Organizacji Studiéw AON (4 lata — dziatalno$¢ administracyjna i ochrona danych
osobowych), dyrektor Wydawnictwa AON - kierowanie procesem wydawniczym oraz
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koordynacja dziatan Rady Wydawniczej (2 lata); dyrektor Pionu Sportéw Obronnych,

Politechnicznych i Wodnych BZG LOK - organizacja szkolenia strzeleckiego, ochrony

obiektow, ptetwonurkowania, modelarskiego i tgcznosci na szczeblu ogélnokrajowym oraz

koordynacja wspotpracy stowarzyszenia z MON w zakresie dotacji finansowych i organizacji
wspolnych przedsigwzie¢ (2 lata); instruktor strzelectwa sportowego i sg¢dzia strzelectwa
sportowego — prowadzenie strzelnicy pneumatycznej w Warszawie (12 lat);

o Dr Barbara Stefaniuk — pracowata w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w
Biatej Podlaskiej — Inspektor ds. Organizacyjno — Kadrowych Komendy Miejskiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Bialej Podlaskiej — specjalista ds. ratownictwa medycznego na
obszarze dziatania Komendy Miejskiej PSP w Biatej Podlaskiej; Komenda Wojewddzka PSP
w Lublinie — Wydziat Operacyjny;

e Dr Katarzyna Chomicz — pracowata w Visiting Scholar na Uniwersytecie Abertay Dundee
(Szkocja) - 2013, Visiting Fellow w Instytucje Kryminologii Uniwersytetu w Cambridge
(Anglia) 2014. Prowadzi zaje¢cia ze studentami na roéznych kierunkach studiow, w jezyku
polskim oraz angielskim, Prowadzita zajec z jezyka angielskiego dla prawnikéw dla cztonkow
Kota Naukowego Prawa karnego i Kryminologii UwB, Czlonek zespolu przygotowujacego
nowy kierunek studiéw — Kryminologia, Organizacja | Konkursu Wiedzy Kryminologicznej,
Koordynowanie programu British Law Centre, Opiekun Naukowy Kota Naukowego Prawa
karnego i Kryminologii UwB.

e Dr inz. Agnieszka Smarzewska — uczestniczyta w projektach Wymagam od siebie - nowe
kompetencje kadry dydaktycznej PSW, wspottworzyta Centrum BTEC w PSW, ktére moze
nadawac certyfikaty i dyplomy brytyjskie akredytowane na §wiecie., angazowata si¢ w projekt
Mistrzowie dydaktyki, petnita funkcje prorektora ds. studenckich PSW w Bialej Podlaskie;.
Zainteresowania badawcze skupione wokot problematyki bezpieczenstwa edukacyjnego.
Kilkanascie opracowan w tej problematyce oraz monografia wydana przez Wydawnictwo
PSW w Biatej Podlaskie;j.

e Dr Piotr Kociubinski (prowadzi ustugi prawne, petnit funkcje Zastepcy Cztonka Sadu
Dyscyplinarnego Izby Adwokackiej w Siedlcach).

e Mgr Pawel Waszczuk (funkcjonariusz Stuzby Wigziennej).

O obsadzie zaj¢¢ dydaktycznych na kierunku bezpieczenstwo narodowe, decyduje kierownik
Zaktadu Bezpieczenstwa w porozumieniu z kierownikiem Katedry Ekonomii i Zarzadzania i
Dziekanem WNET. Przy wyborze kadry kieruje si¢ gtownie kompetencjami pracownikéw, ich
doswiadczeniem dydaktycznym oraz praktycznym uwzgledniajac ich obcigzenie dydaktyczne. W
przypadkach szczegélnych (dwukrotna negatywna ocena z hospitacji lub ankiet studenckich)

kierownik zaktadu podejmuje decyzje o zmianie prowadzacego zajecia.

29



Whioski z badan ankietowych oraz z hospitacji zaje¢ stanowig podstawe do samooceny i
weryfikacji pracy osob prowadzacych zajgcia. Przez to staja si¢ one waznym elementem polityki
zapewniania jakos$ci kadry dydaktyczne;.

Polityka kadrowa WNET i PSW w Bialej Podlaskiej promuje aktywno$¢ naukowa, osigganie
przez nauczycieli akademickich stopni i tytuldow naukowych oraz podnoszenie kwalifikacji
dydaktycznych. W polityce kadrowej uwzglednia si¢ wyniki oceny okresowej kadry. Prowadzona
ocena pracownikow stuzy monitorowaniu i podwyzszaniu ich kwalifikacji. Obejmuje ona dziatalnos¢
naukows, dydaktyczng i organizacyjng. Wyniki tej oceny oraz inne osiggnigcia sg uwzgledniane przy
przedstawianiu pracownikow do wyr6znien Nagroda JM Rektora. Projakosciowy charakter polityki
kadrowej stosowany jest rowniez przy zatrudnianiu pracownikow w trybie konkurséw poprzez opis
kryteriow, jakie powinien spetnia¢ kandydat na obsadzane stanowisko.

Obowigzujacy w Uczelni system wspierajacy rozwoj kadry opiera si¢ m.in. na: finansowaniu
publikacji w czasopismach lub monografiach i udziatu w konferencjach naukowych, umozliwieniu
publikacji w czasopismach i monografiach afiliowanych przez PSW w Bialej Podlaskiej, finansowaniu
projektow wewnetrznych, wspieraniu, na etapie opracowania wniosku o granty zewnetrzne, udzielaniu
stypendiow naukowych, finansowaniu szkolen podwyzszajacych kwalifikacje zawodowe;
finansowaniu zagranicznych i krajowych stazy zawodowych. Kadra dydaktyczna ZBN nieustannie
podnosi swoje kwalifikacje oraz dorobek naukowy. Zaktad jest organizatorem corocznych konferencji
naukowych, dotyczacych problematyki bezpieczenstwa narodowego, w ktorych pracownicy biorg
czynny udzial. 12 wrzesnia 2019 r. odbyla si¢ konferencja pt. "Wspoélczesne determinanty
bezpieczenstwa panstwa". Wynikiem konferencji sg publikacje pokonferencyjne. Ponadto ukazuja si¢
takze monografie oraz podreczniki z zakresu metodologii badan wydane w PSW w Bialej Podlaskie;j.
Przyktadem jest "Metodyka pisania pracy licencjackiej i magisterskiej” Z. Sabaka. W ZBN
realizowany jest takze projekt statutowy "Wspolczesne wyzwania 1 formy zapewnienia
bezpieczenstwa narodowego", prowadzony przez kierownika Zaktadu.

Prowadzona polityka kadrowa sprzyja zapewnieniu wysokiego poziomu merytorycznego zajeé
dydaktycznych na ocenianym kierunku oraz wyposazeniu absolwentow w wiedze, umiejetnoscei i
kompetencje przydatne na rynku pracy, motywuje tez do podnoszenia kwalifikacji. Polityka kadrowa
umozliwia takze odpowiedni dobdr kadry, motywuje nauczycieli akademickich do podnoszenia
kwalifikacji naukowych, zawodowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych, a takze sprzyja jej

umig¢dzynarodowianiu.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Baz¢ materialng i dydaktyczng PSW w Bialej Podlaskiej stanowi nowoczesny kompleks
uczelniany, ktory obejmuje:
e Trzy budynki dydaktyczne:
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a.

budynek dydaktyczny przy ul. Sidorskiej 95/97 — budynek Rektoratu o powierzchni
uzytkowej ponad 11.000 m?, posiadajacy 50 pomieszczen dydaktycznych, w tym: 37 sal
wyktadowych i ¢wiczeniowych, 6 pracowni komputerowych oraz 6 auli na ponad 1 000
miejsc, w tym aula na 400 miejsc. W budynku znajduja si¢ pomieszczenia rektoratu i
kancelarii, kwestura, kadry, Katedra Ekonomii i Zarzgdzania, Katedra Nauk
Technicznych, Sekcja Praktyk Studenckich i Biura Karier, Sekcja Nauki i Wydawnictw,
pokoje dla kadry dydaktycznej, pokoje pracownikéw administracyjnych, klub studencki i
stotowka studencka, publiczne Telecentrum.

budynek dydaktyczny przy ul. Sidorskiej 102 o powierzchni uzytkowej 2.741 m?,
posiadajacy 25 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych, w tym 2 aule i 8 pracowni, w budynku
miesci si¢: Katedra Zdrowia, Katedra Nauk Humanistycznych iSpotecznych oraz Studium
Jezykow Obceych i Biblioteka.

hala sportowa z cze$cig dydaktyczng i boiskiem. Hala sportowa o wymiarach boiska
52 x 31,8 m miesci: widownig¢ na ok 700 oséb, scianke wspinaczkowg o wysokosSci
12,5 m i szerokos$ci 30 m, zaplecze: sala fitness, sala do acrobiku, sitownia, pomieszczenia
odnowy biologicznej. W czesci dydaktycznej hali sportowej znajduje si¢ 11 sal
dydaktycznych z zapleczami oraz 4 aule o pojemnosci od 60 do 100 miejsc. Znajduje si¢
tutaj Katedra Kultury Fizycznej i Fizjoterapii oraz Studium Wychowania Fizycznego.

t.aczna powierzchnia hali sportowej oraz czesci dydaktycznej wynosi 6 165 m?.

Kompleks sportowy tworzy rowniez boisko trawiaste o wymiarach 100 m x 64 m, ktére stuzy

do

celow dydaktycznych oraz na ktérym trenujg zawodnicy Klubu Uczelnianego

Akademickiego Zwiazku Sportowego AZS PSW Biata Podlaska, jak réwniez boisko

pitkarskie z nawierzchnig z trawy syntetycznej o wymiarach pola gry 42 m x 70 m.

Zespot basenow otwartych, w sktad ktorego wchodza:

a)

b)

niecka sportowa o0 wymiarach 25m x 14,5m, gt. od 1,20m do 1,80m, 6 tor6w x 6 os./tor. —
do organizacji zaje¢ dydaktycznych, w przypadku kierunku Bezpieczenstwo narodowe w
szczegb6lnosci w zakresie ptywania taktycznego, treningéw sportowych (AZS — sekcje
sportowe) i ptywania rekreacyjnego. Wyposazona ona jest w system statego uzdatniania
wody — dzienna catkowita wymiana wody nastepuje poprzez system zainstalowanych
filtrow, a takze wsparcie odkurzacza wodnego, ktory bezposrednio w niecce usuwa
nagromadzone zanieczyszczenia. Filtrowanie jest dokonywane przy pomocy 3 filtrow
piaskowych  wiclowarstwowych o wysokosci ztoza 1200 mm. Regulacja
fizykochemicznych parametrow wody nastgpuje za pomocg nowoczesnego urzadzenia
pomiarowo-regulacyjnego opartego na technice mikrokomputerowej,

niecka rehabilitacyjno-rekreacyjna o wymiarach 10m x 7m gl. 1,5m, zapewniajaca
funkcje wellness, hydroterapii czy aquaaerobic — wyposazona w atrakcje typu
hydromasaz, masaz babelkowy, bicze wodne. 17 miejsc do funkcji hydromasazu w tym
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10 miejsc masazowych stojacych, 5 miejsc masazowych siedzacych, 2 stanowiska do
masazu karku. Niecka wyposazona jest w uklad ogrzewania wody, system cyrkulacji i
samooczyszczenia wody.

Kompleks uzupetnia budynek szatniowo-techniczny, w ktérym znajduja sie:

—punkt kasowo-informacyjny (wejscie gtdwne + biletowanie),

—zespoty sanitarno-szatniowe w tym dla os. niepetnosprawnych i pomieszczeniem do

przewijania niemowlat,

—pomieszczenie ratownikow.

Obiekt zostal poddany audytowi bezpieczenstwa WOPR przy udziale Prezesa Rejonowego
WOPR z Lublina oraz przedstawiciela Wojewodzkiej Komendy Policji.

Dom studenta usytuowany okolo 200 m od gtownego budynku PSW w Bialej Podlaskiej
dysponuje 192miejscami noclegowymi w pokojach jedno- i dwuosobowych o wysokim
standardzie wyposazenia. Dom studenta wyposazony jest w: bezprzewodowy Internet Wi-Fi,
pokoje z tazienkami, wysoki standard wyposazenia pokoi: meble, posciel, czajnik, lodéwka,
telewizor, telefon (odkurzacz, zelazko do wypozyczenia), liczniki zamontowane w kazdym
pokoju, optaty tylko za rzeczywiste zuzycie wody i energii elektrycznej, pralnia oraz
suszarnia, salka fitness, sitownia, $wietlica, sala konferencyjna.

Centra badawcze:

— Centrum Badan nad Innowacjami (CBNI) to nowoczesny o$rodek badawczy
mieszczacy laboratoria naukowe. Celem funkcjonowania CBNI jest przyspieszenie
tempa rozwoju gospodarczego, budowanie konkurencyjnosci i znaczenia regionu
poprzez zwigkszenie potencjatu badawczo-rozwojowego PSW w Biatej Podlaskie;.

— Regionalne Centrum Badan Srodowiska, Rolnictwa i Technologii Innowacyjnych
(EKO-AGRO-TECH), ktore jest drugim nowoczesnym o$rodkiem badawczym PSW
w Bialej Podlaskiej mieszczacym laboratoria naukowe: Analiz Srodowiskowych,
Biologiczno-Zywieniowych oraz Mechaniki, Budowy i Eksploatacji Maszyn.
Oferowane w ramach infrastruktury badania i technologie moga zosta¢ wykorzystane
zardbwno w dzialalnos$ci produkcyjnej, jak i1 ustugowej i prowadzi¢ do rozwoju
potencjatu oraz wzrostu konkurencyjnosci przedsi¢biorstw w regionie.

Biblioteke utworzong w 2001 r. Do listopada 2016 r. jej powierzchnia obejmowata 300 m?. W
chwili obecnej, po rozbudowie, ogdlna przestrzen udostgpniania i zarzadzania zasobami
wynosi ok. 1.200 m? Biblioteka posiada ponad 37.000 jednostek inwentarzowych, w tym:
publikacje ksigzkowe, broszury, kasety audio, kasety video i ptyty CD, multimedia do nauki
jezykow obcych. Prenumerata czasopism obejmuje 116 tytutow, w tym 6 tytutow
dedykowanych bezpieczenstwu narodowemu. Biblioteka stanowi podstawe systemu
biblioteczno-informacyjnego uczelni o zadaniach naukowych, dydaktycznych i ustugowych.
Podstawowy ksiggozbidr znajdujacy si¢ w systemie biblioteczno-informacyjnym uczelni jest
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gromadzony i opracowywany w systemie SOWA2/MARC21. Uzyskanie informacji o
zbiorach mozliwe jest poprzez katalog dostgpny na bibliotecznych komputerach stacjonarnych
lub on line.

Osrodek wypoczynkowy - w sklad ciagle powickszanej infrastruktury uczelni wchodzi
rowniez obszar przy zbiorniku wodnym w Miedzyrzecu Podlaskim, gdzie w lipcu 2009 r.
otwarto uczelniany O$rodek Szkoleniowo-Wypoczynkowy. O$rodek to ciekawa oferta
spedzenia rodzinnego weekendu nad woda, moze by¢ tez baza dla wedkarzy lub aktywnego
spotkania z przyjaciotmi. Osoby wypoczywajace maja do dyspozycji boiska sportowe do pitki
noznej 1 siatkéwki plazowej. Oddalona o 100 m restauracja zapewnia catodzienne
wyzywienie, natomiast sasiedni osrodek oferuje wypozyczenie sprzetu wodnego. W osrodku
istnieje mozliwos¢ biwakowania na polu namiotowym, jak tez mozliwo$¢ wynajecia przez
studentow i pracownikow domkoéw letniskowych $wiezo wyremontowanych 4- lub 6-
osobowych tudziez przybycia samochodem z przyczepa kempingowsg lub camperem.

Uczelnia jest przystosowana do potrzeb studentéw niepetnosprawnych. W celu stworzenia

studentom niepetnosprawnym warunkow do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia, istnieja

rozwigzania, ktére w szczegdlnosci polegaja na: wyposazeniu budynkow w windy, specjalne

podjazdy, odpowiednio dostosowane toalety oraz miejsca parkingowe. Studenci uzyskuja stypendia

specjalne w zalezno$ci od stopnia niepetnosprawnosci.

Nowo rozbudowany budynek Biblioteki PSW w Biatej Podlaskiej rowniez przystosowany jest

do potrzeb studentéw niepetnosprawnych i dysponuje odpowiednim specjalistycznym stanowiskiem,

ktore jest wyposazone W:

mysz Big Track urzadzenie przeznaczone dla uzytkownikéw nie posiadajacych takich
umiejetnosci ruchowych, ktére wymagane sg przy obstudze zwyczajnej myszy. Mysz jest
wytrzymata, moze stawi¢ czoto naciskowi stop albo innemu wytezonemu dziataniu. Z powodu
swojego rozmiaru nie wymaga regulacji palcem - mozna ja chwyta¢ bez specjalnej precyzji i
uderza¢ w przyciski. Posiada dwa przyciski. Uwage uzytkownikow przyciaga wysoki kontrast
kolorow.

Sip Puff Switch urzadzenie mocowane na glowie, ktore spetnia role dwoch wilacznikow —
jeden jest uruchamiany podczas dmuchania powietrza w wymienny ustnik, drugi podczas jego
zasysania. Jest uzupelnieniem dowolnej myszy naglowne;.

klawiatury alternatywne, ktore przeznaczone sa dla osob, majacych trudnosci z precyzyjnymi
ruchami, z koordynacja wzrokowo-ruchowa, lub odwrotnie — dla 0sob potrafigcych wykonac
bardzo precyzyjne, ale za to niewielkie ruchy. Intelli Keys to programowalna planszowa
klawiatura, wyposazona w dwie tatwo wymienialne nakladki, w tym jedng stuzaca do
konfiguracji klawiatury. Wybrana naktadka jest automatycznie wykrywana, bez potrzeby
uzycia dodatkowego oprogramowania. Intelli Keys mozemy podlaczyé zamiast zwyklej

klawiatury lub jednocze$nie z nig. Doskonale spetlnia wymagania oso6b niepelnosprawnych,
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stabo widzacych. Dotykowa powierzchnia moze by¢ obstugiwana palcem, stopg, gtowa lub

patyczkiem.

e Big Keys— jest to specjalnie skonstruowana klawiatura przeznaczona dla 0s6b
niepetnosprawnych ruchowo i niedowidzacych. Powigkszone czterokrotnie klawisze utatwiaja
ich lokalizacje. Opisy powigkszono prawie 10-cio krotnie dzigki temu osoby niedowidzace
fatwo moga rozpozna¢ kazdy znak na klawiaturze. Dzieki wyjatkowej konstrukcji, pomimo
powiekszonych klawiszy, klawiatura zajmuje tyle samo miejsca co standardowa. W zestawie
znajdujg sie¢ wszystkie litery i cyfry. Wszystkie funkcje klawiatury komputerowej nie sa
dostepne wprost, lecz poprzez kombinacje klawiszy.

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych, w strukturach ktorego dziata m.in. Zaktad
Bezpieczenstwa Narodowego, dysponuje nowoczesnymi salami dydaktycznymi w budynkach:
Rektoratu (37 sal), w Regionalnym Centrum Badan EKO-AGRO-TECH (5 sal), w hali sportowej oraz
Centrum Badan nad Innowacjami (1 sala). We wszystkich salach dydaktycznych zamontowane sa
nowoczesne projektory multimedialne oraz w czeSci sal naglo$nienie. Wykorzystanie technik
audiowizualnych w procesie ksztatcenia umozliwia szybkie i jasne przekazywanie wiedzy studentom.
W budynku Rektoratu znajdujg si¢ pracownie komputerowe wyposazone w indywidualne stanowiska
komputerowe z zainstalowanym oprogramowaniem. W budynkach Uczelni znajduja si¢ rowniez
punkty bezprzewodowego Internetu, umozliwiajace wszystkim studentom i pracownikom dostep do
sieci PSW w Biatej Podlaskie;j.

Mimo, ze proces ksztalcenia na odlegto$¢ na ocenianym kierunku nie jest obecnie
prowadzony, to istnieje jednak mozliwo$¢ przesytania raportéw i sprawozdan prowadzacym zajecia
oraz konsultacji drogg elektroniczna.

W realizacji programu studiow na kierunku bezpieczenstwo narodowe poza baza budynkéw
dydaktycznych przydatne obiekty takie jak: hala sportowa, kompleks basenow, a takze Osrodek
wypoczynkowy w Miedzyrzecu Podlaskim, w ktérym odbywaja si¢ zajecia terenowe.

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwéj kierunku

Wspolpraca z otoczeniem spoteczno- gospodarczym wpisuje si¢ w strategie rozwoju Uczelni.
Zaktad Bezpieczenstwa Narodowego wspolpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w Kilku
obszarach. Pierwszym jest wspotdziatanie z Konwentem Uczelni, do ktorego kompetencji nalezy m.in.
wyrazenie opinii dotyczacych ksztalcenia studentoéw. W pracach Konwentu uczestnicza m.in.
przedstawiciele lokalnych i regionalnych przedsigbiorstw i instytucji oraz stowarzyszen zawodowych.
Idea wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i partnerstwa kojarzona jest z idea non profit,
ktora realizujac swoja spoteczng misje, zabiega o przyjazne stosunki z roznorodnymi interesariuszami,
dziatajagcymi w jej otoczeniu.
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Kolejng ptaszczyzng wspdlpracy z interesariuszami zewnetrznymi sg indywidualne inicjatywy

nauczycieli akademickich, ktorzy sa zwiazani z réznymi podmiotami zewngtrznymi ze wzgledu na to,

ze pelnig w nich role ekspertow, doradcow. Okazja do wymiany pogladéow dotyczacych rozwoju

kierunku sa rowniez wyktady otwarte, dotyczace problematyki bezpieczenstwa panstwa.

Ze wzgledu na specyfike kierunku bezpieczenstwo narodowe, wspotpraca obejmuje instytucje

administracji publicznej wchodzace w sktad systemu bezpieczenstwa narodowego.

Zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy zostata utworzona nowa specjalnosc¢:

Stuzby mundurowe w systemie bezpieczenstwa panstwa. Jest ona odpowiedzig na rozwijajace si¢

potrzeby organizacji i instytucji mundurowych, ktorych profesjonalizm wymaga od swojej kadry i

pracownikéw cywilnych wlasciwej wiedzy teoretycznej. W celu opracowania nowej specjalno$ci

powotano zespot z udziatem przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego.

W procesie praktycznego ksztalcenia maja swoj udziat nastepujacy interesariusze zewnetrzni:
Centrum Naukowo-badawcze Ochrony Przeciwpozarowej im. Jozefa Tuliszkowskiego -
Panstwowy Instytut Badawczy w Jozefowie,

Lubelski Urzad Celno-Skarbowy w Biatej Podlaskiej,

Il Lubelska Brygada Obrony Terytorialnej im. mjr. Hieronima Dekutowskiego w Lublinie,
Zaktad Karny w Biatej Podlaskiej,

Komenda Miejska Policji w Bialej Podlaskie;j.

Zaktad Bezpieczenstwa Narodowego $cisle wspotpracuje z podmiotami otoczenia spoteczno-

gospodarczego, w ktorych studenci realizujg praktyki. Do instytucji, w ktorych studenci odbywaja

praktyke kierunkowa i zawodowa zalicza si¢:

Komende¢ Miejska Policji w Biatej Podlaskiej,

Komisariat Policji w Terespolu,

Zaktad Karny w Biatej Podlaskiej,

Komendg Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Biatej Podlaskiej,
Komendg Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej w Parczewie,
Komende Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej w Grodzisku Mazowieckim,
Nadbuzanski Oddziat Strazy Granicznej w Biatej Podlaskiej,
Wojskowa Komend¢ Uzupetnien w Bialej Podlaskiej,

Wojewodzki Sztab Wojskowy w Biatej Podlaskiej,

Lubelski Urzad Celno-Skarbowy w Biatej Podlaskie;j,

Centra Zarzadzania Kryzysowego w urzedach miast i gmin,
Osrodek dla cudzoziemcow w Biatej Podlaskiej,

Zaktad Karny w Siedlcach.

Ponadto, w ramach ksztatcenia i doskonalenia praktycznego na kierunku bezpieczenstwo

narodowe w Uczelni realizowany byt ,,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych
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Szkotach Zawodowych” Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, W ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, O$ III Szkolnictwo Wyzsze dla Gospodarki i Rozwoju. W
programie pilotazowym praktyk na kierunku bezpieczenistwo narodowe udziat wzigto 21 studentow.
Program pilotazowy realizowany byt od listopada 2018 do czerwca 2019 roku z podziatem na grupy.
Studenci odbywali praktyki pilotazowe w instytucjach zwigzanych z bezpieczenstwem na terenie
miasta Biata Podlaska. Do tych instytucji nalezg miedzy innymi:

e Urzad Miasta Biata Podlaska — Straz Miejska,

e Urzad Miasta Biata Podlaska - Referat Zarzadzania Kryzysowego,

e Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Biatej Podlaskie;.

W ramach wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi w PSW w Bialej Podlaskiej
realizowany jest projekt Legia Akademicka (LA).W ramach LA program ochotniczego szkolenia
studentow w sklada si¢ z czesci teoretycznej oraz praktycznej. Organizatorem czeSci teoretyCznej
szkolenia sg interesariusze wewnetrzni. Cze$¢ praktyczng wojskowego szkolenia w formie ¢wiczen
poligonowych organizuje Ministerstwo Obrony Narodowej. W roku akademickim 2017/18 roku w
szkoleniu teoretycznym programu LA wzieto udziat 20 studentéw, a w roku akademickim 2018/19
szkolenie ukonczyto 19 osob.

Inng ptaszczyzng wspolpracy z otoczeniem jest projekt Dni Otwarte realizowany ze $rodkow
wiasnych Uczelni. Polega na przygotowaniu pokazu dziatan ratowniczych oraz sprzetu nurkowego i
ratowniczego przez interesariuszy zewnetrznych. Uczestnicy pokazéw maja okazj¢ nauczy¢ sig
indywidualnych i zbiorowych technik ratunkowych, co wspiera proces ksztatcenia. W trakcie Dni
Otwartych prowadzone byly takze wyktady otwarte przez funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej nt.
»Rola Stuzby Wigziennej w systemie bezpieczenstwa narodowego” i1 zomierzy Wojsk Obrony
Terytorialnej nt: "Roli Wojsk Obrony Terytorialnej w systemie bezpieczenstwa narodowego”. W
projekcie Dni Otwartych uczestniczg przedstawiciele nastepujacych stuzb mundurowych:

— Wojskowa Komenda Uzupehien w Biatej Podlaskiej,
— Il Lubelska Brygada Obrony Terytorialnej w Lublinie - 23 Batalion Lekkiej Piechoty w

Roskoszy,

— Palcowka Strazy Granicznej w Biatej Podlaskiej,
— Stuzba Wigzienna — Zaktad Karny w Biatej Podlaskiej,
— Komenda Miegjska Policji w Biatej Podlaskie;.

Z kolei wsrod interesariuszy wewnetrznych znajdujg si¢ nauczyciele akademiccy oraz
pracownicy administracyjni, Sekcja Praktyk i Biura Karier oraz pracownicy biblioteki PSW w Bialej
Podlaskiej. Do wspotpracy angazowani sg rowniez studenci, a w szczegdlnosci ich przedstawiciele w
wydzialowych 1 uczelnianych organach kolegialnych oraz czlonkowie Kola Naukowego

Bezpieczenstwa Narodowego.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia
na kierunku

Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe wpisuje si¢
w elementy polityki edukacyjnej, w tym realizacj¢ celow strategicznych PSW w Biatej Podlaskie;.

Uczelnia, m.in. ze wzgledu na swoje polozenie geograficzne, chetnie przyjmuje postawe
budowania strategii umie¢dzynarodowienia szkolnictwa wyzszego, stawiajac na rozwoj procesu
ksztatcenia oraz dziatalnos¢ naukowo-badawcza. Istotny jest rowniez fakt, iz skupia si¢ ona na
stworzeniu przyjaznego srodowiska  akademickiego, = budowaniu  pozytywnych i
wieloptaszczyznowych relacji z innymi uczelniami oraz otoczeniem spoleczno-gospodarczym,
zaréwno na arenie krajowej, jak i miedzynarodowej. Niemniej jednak na uwage zastuguje fakt, iz w
roku akademickim 2019/2020 dziatania uczelni w zakresie internacjonalizacji ksztatcenia bedg mogty
zosta¢ zintensyfikowane. Dzia¢ si¢ to bedzie za sprawa powotania prorektora ds. migdzynarodowych.

PSW w Bialej Podlaskiej aktywnie wilacza si¢ w pozyskiwanie studentéw pochodzacych z
roznych panstw (aktualnie laczna liczba studentdow-cudzoziemcdéw na kierunku bezpieczenstwo
narodowe to 9 osob). Nalezy jednak zaznaczy¢, iz najwicksze zainteresowanie uwidacznia si¢ wsrod
studentéw bedacych gtéwnie obywatelami panstw sgsiadujacymi z Polska.

Uczelnia posiada i stale zawiera nowe umowy i porozumienia partnerskie o wspOlprace z
uczelniami z catego §wiata.

Wartym odnotowania jest fakt, iz w 2 uczelniach partnerskich: Mykolo Romerio Universitetas
na Litwie i Matej Bel University in Banska Bystrica na Stowacji udalo si¢ wraz z partnerami
wypracowa¢ model wspdtpracy zmierzajacy do podniesienia wspotczynnika umigdzynarodowienia.
Jeden z projektow to udziat studentow w tzw. ,,.Szkole Letniej” organizowanej przez litewska uczelnig
partnerska — Mykolo Romerio Universitetas.

Istotne jest, iz zarbwno pracownicy, jak i studenci kierunku majg mozliwos¢ wzigcia czynnego
udziatlu w corocznie organizowanych przez Zaktad Bezpieczenstwa Narodowego konferencjach, w
ktérych biora udziat teoretycy, jak i praktycy, reprezentujacy migdzynarodowe osrodki.

Stopien umig¢dzynarodowienia uczelni podnoszony jest rdéwniez poprzez wydawanie
czasopisma ,,Rozprawy Spoteczne”. Kwartalnik stanowi forum wymiany mysli z ukierunkowaniem
si¢ nie tylko na naukowg refleksje¢ teoretyczna, ale takze na wyprowadzanie wnioskéw praktycznych
ptynacych z badan empirycznych i niesienie pomocy w wysitkach wdrazania naukowych przemyslen
w podejmowane proby kreatywnego przeksztatcania rzeczywistosci spotecznej, ale tez chee by¢ forum
wymiany doswiadczen praktycznych i badawczych, ze szczegdlnym uprzywilejowaniem zagadnien
edukacji, nauczania i wychowania oraz zdrowia spolecznego, przynalezacych zreszta do
podstawowych problemow zycia kazdej spotecznosci. Od roku 2014 w ,,Rozprawach Spotecznych”

publikowane sg artykuty w j. polskim i/lub w j. angielskim.
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Bardzo istotng form¢ w procesie umig¢dzynarodowienia stanowi nauka jezyka obcego.
Uczelnia zarowno studentom, jak i pracownikow oferuje zajgcia z jezykow obcych (np. angielskiego
czy rosyjskiego).

Wszystkie zajecia jezykowe odbywaja si¢ w kontakcie z lektorem. Karty pracy dla zajec z
jezyka specjalistycznego przygotowywane sg przez lektorow na podstawie oryginalnych materialow
dostepnych w najnowszych podrgcznikach.

Osoby prowadzace zajecia na kierunku bezpieczenstwo narodowe sukcesywnie poszerzaja
swoja wiedze¢ i umiejetnosci poprzez udzial w miedzynarodowych: konferencjach i projektach
naukowych czy wyjazdach szkoleniowych. Rowniez, dydaktycy publikujg swoj dorobek w znanych i
mi¢dzynarodowych czasopismach naukowych.

Uczelnia bierze rowniez udzial w programie Erasmus+. Jest to program skierowany
do szkolnictwa wyzszego, to sektor realizujacy akcje: 1 (Mobilno$¢ edukacyjna) i 2 (Partnerstwa
strategiczne) programu Erasmus+ w odniesieniu do szkolnictwa wyzszego. Kontynuuje tradycje
programu Erasmus, dziatajagcego w latach 2007-2013 w ramach programu ,,Uczenie si¢ przez cale
zycie". Erasmust+ Szkolnictwo wyzsze promuje rowniez udzial dzialaniach scentralizowanych
programu Erasmus+, zarzadzanych przez Agencje ds. Kultury i Sektora Audiowizualnego (EACEA)
w Brukseli.

W ramach akcji 1 Programu Erasmus+ studenci moga wyjezdza¢ na studia oraz na praktyki w
przedsiebiorstwach, organizacjach albo instytucjach dziatajacych w innych krajach uczestniczacych w
programie. Za granic¢ mozna wyjecha¢ w trakcie dowolnego cyklu studiow (licencjackich,
magisterskich lub doktoranckich), tacznie na nie dtuzej niz 12 miesi¢gcy. Minimalny czas pobytu na
studiach wynosi 3 miesigce, a na praktyce — 2 miesigce.

Kandydaci niebedacy obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej chcacy studiowaé w PSW w
Biatej Podlaskiej dokonujg wyboru zasad studiowania wedlug $ciezki zielonej lub $ciezki czerwone;j
W oparciu o swoj aktualny stan faktyczny i prawny (Zatacznik nr 4 do Uchwaty Senatu nr 36/2017).

Rekrutacja obcokrajowcow na studia przebiega w oparciu o dwie Sciezki:

1. zasady dotyczace obywateli Rzeczypospolitej Polskiej oraz o0sob nieposiadajacych
obywatelstwa polskiego (cudzoziemcow) podejmujacych studia na  zasadach
obowigzujacych obywateli Rzeczypospolitej Polskiej, - ,,Sciezka zielona",

2. zasady dotyczace osob nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego (cudzoziemcow)
podejmujacych studia na zasadach innych niz obowigzujace obywateli Rzeczypospolite;
Polskiej. - ,,$ciezka czerwona".

Proces internacjonalizacji uczelni opiera si¢ na:

— nawigzywaniu i rozwijaniu wspotpracy z osrodkami akademickimi i badawczymi w Kraju

i za granica,
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— inicjowaniu i rozwijaniu form wspélpracy migdzynarodowej z uczelniami partnerskimi
opartych m.in. na wspdlnych projektach dydaktycznych, realizowanych przy
wykorzystaniu stosowanych metod ksztatcenia,

— pozyskiwaniu dobrych praktyk w zakresie ksztalcenia,

— propagowaniu wartosci wielokulturowych sprzyjajacych wymianom studenckim,

— przygotowaniu studentéw do funkcjonowania w spotecznosci miedzynarodowe;j,

— zwigkszeniu mobilnos$ci kadry naukowo-dydaktycznej oraz studentow,

— zwigkszaniu liczby studentéw odbywajacych cze$¢ studiow za granicag oraz liczby
obcokrajowcow studiujacych na Uczelni,

— promowaniu wsrod studentow mozliwosci korzystania z opcji realizacji czgsci programu
studiow w innej niz macierzysta uczelni zagranicznej, a takze odbywania tam praktyk
zawodowych podczas studiow,

— mozliwosci wymiany w ramach programu Erasmus+ oraz umoéw bilateralnych,

— wspolpracy wykladowcow z innymi uczelniami, jak i instytucjami naukowymi
zlokalizowanymi za granica,

— udziale nauczycieli akademickich w zagranicznych konferencjach naukowych,

— publikacji artykutow w zagranicznych czasopismach naukowych przez nauczycieli

akademickich.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Warunki opieki nad studentami oraz wsparcia ich w procesie uczenia zostaty okreslone
w Regulaminie Studiéw oraz WSZJK.

Pracownicy prowadzacy zajecia dydaktyczne zobowigzani sg do ustalenia konsultacji, ktorych
wymiar zostal okreslony na minimum 2 godziny tygodniowo. Informacje o dniu tygodnia i godzinach
konsultacji zamieszczone sg na stronie internetowej.

Wymiana informacji mi¢dzy prowadzacymi zajecia a studentami odbywa si¢ m.in. drogg
mailowg 1 platform¢ Wirtualny Dziekanat. Prowadzacy udzielajg konsultacji w zakresie prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych oraz zagadnien zwigzanych z realizacja prac dyplomowych.

Studenci za posrednictwem Wirtualnego Dziekanatu majg staty dostep do informacji o
wynikach zaliczen i egzaminow, zobowiazan finansowych i aktualnym statucie studenta.

Na pierwszych zajeciach studenci sg informowani o zasadach oceniania, stosowanej formie
oceny, literaturze oraz zakresie wiedzy i umiejetnosci do opanowania okre$lonych w kartach
przedmiotu (dostepne na stronie internetowej Uczelni).

W celu usprawnienia komunikacji studentéw z organami Uczelni, Dziekan po zasiggnig¢ciu

opinii Rady Wydzialu powotuje nauczyciela akademickiego na opiekuna poszczegélnych rocznikow
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studiow. Opiekunowie pomagaja studentom w sprawach zwigzanych z procesem studiowania i
kwestiach socjalno-bytowych. Praca opiekunéw polega na Scistej wspotpracy z kierownikami
zaktadow, organami samorzadu studenckiego i przedstawicielami studentéw. Opiekun roku pehni
réwniez role opiekuna naukowego.

Jednym z dziatan majacych na celu przygotowanie studentow do wejsScia na rynek pracy
lub dalszej edukacji jest Biuro Karier. Jego zadaniem jest wspieranie i promowanie studentéw oraz
absolwentow, aktywizowanie i ksztalcenie umiejetnosci przydatnych na rynku pracy, a takze pomoc
w podejmowaniu pierwszych decyzji zawodowych oraz inspirowanie do rozwoju, wychodzac poza
utarte schematy. Biuro Karier istnieje po to, by pomoc studentom wej$¢ na rynek pracy i efektywnie
na nim funkcjonowac¢. Zadania i dziatalnos¢ Biura Karier to:

— doradztwo zawodowe i wsparcie psychologiczne,

— warsztaty i szkolenia kladace nacisk na rozwdj kompetencji spotecznych i innych
niezbednych na rynku pracy,

— dystrybucja ofert pracy, praktyk, stazy oraz wolontariatu,

— organizacja praktyk poza tokiem studiow,

— organizacja spotkan z pracodawcami oraz prezentacji firm na Uczelni,

— organizacja Targdw Pracy i Praktyk,

— monitorowanie losow zawodowych Absolwentow,

— gromadzenie i udostepnianie publikacji, wydawnictw oraz materiatéw informacyjnych o
tematyce zwigzanej z rozwojem osobistym i zawodowym oraz poruszaniem si¢ po rynku
pracy,

— biezaca wspotpraca z instytucjami i organizacjami rynku pracy.

Ustugi $wiadczone przez Biuro Karier sa bezptatne.

W aspekcie rozwoju tak waznych i cenionych na rynku pracy kompetencji migkkich, poza
przedmiotami realizowanymi w ramach programu, studenci kierunku bezpieczenstwo narodowe maja
mozliwos¢ skorzystania z licznych szkolen czy warsztatow, realizowanych w ramach projektow,
wspotfinansowanych ze zroédel zewngtrznych.

W projekcie "Miedzy szkola wyzsza a etatem" finansowanym z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w roku akademickim 2018/2019 we wszystkich dziataniach brali udziat studenci z I1i I
roku studiéw licencjackich. W ramach projektu oferowane byty m.in.

— warsztaty z zakresu komunikacji “Praktyczna nauka precyzyjnej komunikacji”,

— warsztaty z zakresu kompetencji analitycznych “Zarzadzanie czasem”,

— warsztaty z zakresu przedsigbiorczosci “Zarzadzanie przedsigbiorstwem” - (Symulacja

komputerowa “Marketplace”,

— szkolenie certyfikowane “Change Management” (Zarzadzanie zmiang).
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W projekcie MNiSW skierowanym do panstwowych szkét wyzszych pt. Dydaktyczna
Inicjatywa Doskonatosci w ramach dziatania “Kapitat kariery” studenci III roku kierunku
bezpieczenstwo narodowe uczestniczyli w zajeciach rozwijajacych kompetencje migkkie,
przygotowujace do wejscia na rynek pracy.

Migdzynarodowa mobilno$¢ studentow wspierana jest przez Sekcje Projektow i Funduszy
Europejskich. Odbywa si¢ ona za poSrednictwem Programu Erasmus+ i umozliwia studentom
realizacje wyjazdéw w celu odbycia praktyki zawodowej oraz realizacji semestru studiow na uczelni
partnerskiej.

W ramach dzialajacego Kola Naukowego Bezpieczenstwa Narodowego studenci rozwijaja
dodatkowo swoje zainteresowania, co ma wplyw na ich prace dyplomowe.

Koto Naukowe Bezpieczenstwa Narodowego realizuje swoje zadania poprzez:

— Udziat w konferencjach, seminariach, sympozjach i zjazdach naukowych dotyczacych
bezpieczenstwa narodowego;

— Kontakty ze studentami z innych uczelni, w tym z uczelni zagranicznych;

— Organizowanie: spotkan, wyktadow otwartych, konferencji, konkursow, warsztatow dla
studentéw PSW w Biatej Podlaskie;j;

— Nawigzywanie kontaktow z instytucjami panstwowymi i pozapanstwowymi majacych na
celu poszerzenie wiedzy praktycznej i teoretycznej cztonkéw kota;

—  Wspdlprace z innymi kotami naukowymi, o$§rodkami akademickimi;

— Szkolenia dla studentéw pozwalajace naby¢ umiejetnosci praktyczne z zakresu
bezpieczenstwa narodowego;

— Organizowanie wyktadow otwartych (jednym z wazniejszych wydarzen byta prelekcja
prof. dr. hab. Stanistawa Kozieja — generala brygady w stanie spoczynku pt.
"Bezpieczenstwo Polski w warunkach nowej, hybrydowej zimnej wojny migdzy Rosjg i
Zachodem". Wsérod poruszonych zagadnien znalazly sie kwestie geostrategicznego
polozenia Polski, euroatlantyckiego s$rodowiska bezpieczenstwa Polski, poroéwnanie
pojecia i zakresu zimnej wojny z okresu XX wieku z zimng wojng w XXI wieku);

—  Wspdlprace z Legia Akademicka.

Na uwage zastuguje roéwniez fakt, iz dzigki kotom naukowym promowany jest konkurs
»Zrownowazony rozwdj — Debiut naukowy”, realizowany pod patronatem biura prof. dr hab. inz.
Jerzego Buzka — posta do parlamentu europejskiego, Instytutu Studiow Spotecznych PWS w
Raciborzu, Wydziatu Organizacji i Zarzadzania Politechniki Slaskiej, Slaskiego Centrum Etyki
Biznesu i Zrownowazonego Rozwoju. Celem przedsigwzigcia jest umozliwienie zadebiutowania w
publikacji o profilu naukowym, a jednocze$nie w recenzowanym sprawozdaniu z mi¢dzynarodowej
konferencji naukowej oraz wystgpienie podczas mig¢dzynarodowej konferencji naukowe;j,

przedstawiajgc recenzowane wystgpienie. W konkursie wzigla udzial studentka kierunku
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bezpieczenstwo narodowe - Karolina Tarasiuk, ktorej publikacja nt. ,,Racjonalna polityka
antybiotykowa jako element zréwnowazonego rozwoju” zostata wyrdzniona.

W Uczelni funkcjonuje samorzad studencki. Jego dziatalno§¢ koncentruje si¢ wokot
nastgpujacych zadan: wylonienie przedstawicielstwa poszczegdlnych grup do organu samorzadu,
uczestnictwo w opracowywaniu przepisow wewngtrznych w Uczelni (regulamin samorzadu, zasady
przyznawania pomocy materialnej), wypracowywanie form kontaktow, przekazywanie informacji i
wspolpracy z wladzami Uczelni, rola opiekuna itp.)

Samorzad aktywnie angazuje si¢ w biezace zycie Uczelni. Uczestniczy w pracach Senatu,
Komisji Dyscyplinarnej i Odwotawczej, Komisji Stypendialnej. Bierze udzial w wyjazdach na Targi
Edukacyjne. Wspotpracuje z roznymi organizacjami tj.: AZS, NZS, PTTK. Bierze udzial w akcjach
charytatywnych. Organizuje imprezy rozrywkowe takie jak JUWENALIA czy dyskoteki. Samorzad
Studencki angazuje si¢ takze w proces rekrutacji udzielajac informacji w specjalnie zorganizowanych
do tego celu punktach dla kandydatow na pierwszy rok studiow.

Aktywno$¢ fizyczna studentow PSW w Bialej Podlaskiej rozwijana byla m. in. dzigki
Akademickiemu Zwigzkowi Sportowemu w ramach ktorego funkcjonujg nastgpujace sekcje, tj.: Pitka
nozna kobiet, Futsal mezczyzn, Jazz, Cwiczenia sitowe, Siatkowka mezczyzn, Biegi przetajowe,
Fitness, Wspinaczka, Taniec.

Studenci ze znaczng niepetnosprawnos$cia ruchowa odbywaja zajecia w najbardziej dostepnych
salach, aby ograniczy¢ potrzebe przemieszczania si¢. Dla studentéw ze znaczna niepetnosprawnoscia
jest mozliwe przydzielenie asystentow wspierajacych poruszanie si¢ po obiektach Uczelni oraz inne
czynno$ci umozliwiajgce im studiowanie (np. pomoc osobom z niepelnosprawnoscia przy
wypehianiu dokumentéw zwigzanych z procesem ksztatcenia, pomoc przy sporzadzaniu notatek z
zaje¢ dydaktycznych i praktyk, dopilnowanie, aby zajecia dla grup, w ktorych uczestnicza 0soby z
niepetnosprawnoscia byly zaplanowane na parterze lub w budynku najlepiej dostosowanym do ich
potrzeb).

Kazdy student z niepelnosprawno$cig otrzymuje wazne informacje (terminy sktadania
wnioskow o stypendia specjalne, informacje o innych programach i stypendiach, oferty pracy, wazne
wydarzenia dotyczace osdb z niepetnosprawnoscig itp.), ponadto w razie potrzeby uzyskuje pomoc w
wypehieniu tych dokumentéw i wnioskow. W trakcie sesji, studenci z niepetnosprawnos$cig, moga
mie¢ przeprowadzane egzaminy w dostosowanej formie. W zaleznosci od potrzeb sg to testy z
powiekszonym drukiem, pomoc asystenta lub wydluzony czas egzaminu. Nauczyciele akademiccy
pracujacy na Uczelni sg informowani o wskazaniach do pracy z osobami z niepelnosprawnoscia.

W zakresie wsparcia 0s6b z niepelnosprawnoscia Uczelnia: systematycznie modernizuje
wyposazenie sal dydaktycznych oraz Biblioteki w sprzet dostosowany do potrzeb osob z
niepetnosprawnoscia, przyznaje stypendia dla osob z niepelnosprawnoscia umozliwia zmiang sposobu

uczestnictwa w zajeciach, jezeli choroba lub niepetnosprawno$¢ studenta nie pozwalaja mu na udziat
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w zajeciach w trybie standardowym, na wniosek studenta dostosowuje zaliczenia i egzaminy do
potrzeb osob z niepelnosprawnoscig, w zaleznosci od stopnia i rodzaju ich niepetnosprawnosci.
Motywowanie studentow do osiggania lepszych wynikdw nauczania i uczenia si¢ oraz

prowadzonych badan realizowane jest poprzez:

— stypendium Rektora dla najlepszych studentow,

— udziat studentéw w wyktadach otwartych,

— programy doszkalajace dla studentow,

— zachecanie do uczestnictwa w konkursach,

— angazowanie w organizacje 1 obstuge dni otwartych i wielkiej majowki PSW w Bialej

Podlaskigj,

— mozliwo$¢ studiowania wedtug indywidualnego planu studiow i programu ksztatcenia,
— aktywne uczestnictwo w kotach naukowych.
Studenci rowniez moga korzysta¢ ze Swiadczen takich jak:
— stypendium socjalne,
— podwyzszone stypendium socjalne,
— stypendium rektora dla najlepszych studentow,
— stypendium specjalne dla 0os6b niepetnosprawnych,
- zapomoga.

Podania o przyznanie pomocy materialnej sktadane sg elektronicznie, przez portal Wirtualna
Uczelnia oraz dokumenty wraz z zatgcznikami niezwltocznie po wystaniu elektronicznym dostarczane
sa do skrzynki podawczej dziekanatu.

W przypadku, kiedy student ubiega si¢ o kilka stypendiow sktada oddzielne podanie o kazde z
nich. Szczegotowa instrukcja sktadania elektronicznego wnioskoéw znajduje si¢ na stronie internetowe;j
Uczelni.

Pomoc materialna przystuguje na studiach pierwszego stopnia i drugiego stopnia, jednak nie
dtuzej niz przez okres szesciu lat.

Studentom wyrdzniajacym si¢ szczegdlnymi wynikami w nauce i wzorowym wypetnianiem
obowiazkéw przyznawane sa nagrody i wyrdznienia. Ponadto, na wniosek komisji egzaminu
dyplomowego Rektor moze przyznaé¢ studentowi dyplom z wyrdznieniem.

Aby utatwi¢ dojazd na uczelni¢ studenci studiow stacjonarnych mogg skorzysta¢ z mozliwosci
uzyskania Bialskiej Karty Miejskiej, ktora upowaznia do korzystania z bezptatnych przejazdow
komunikacjg miejska.

Informacje na temat wspomnianych form znalez¢é mozna na stronie internetowej Uczelni.

Dla studentow pierwszych rocznikoéw organizowany jest dzien adaptacyjny, na ktorym sg
informowani o mozliwych przywilejach.

W sprawie skarg 1 wnioskow student sktada pismo do:
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a) Dziekana - odwotania od negatywnych ocen egzaminow,
b) Odwotawczej Komisji Stypendialnej — w przypadku §wiadczen materialnych,
¢) Samorzadu Studenckiego.

W niektorych przypadkach problemy zgtaszane przez studentdow sg rozpatrywane przez
prorektora ds. studenckich. Nadzor nad dziatalnoscia wszystkich komisji sprawuje Rektor.

Obstugg administracyjng studentow zajmuje si¢ dziekanat WNET oraz sekretariat Katedry
Ekonomii i Zarzadzania. Do zadan dziekanatu nalezy m.in. prowadzenie dokumentacji dotyczacej
toku studiow — od rekrutacji do ztozenia egzaminu dyplomowego, centralna ewidencja studentow w
systemie komputerowym, pomoc materialna, przygotowywanie i wydawanie dyplomow ukonczenia
studiow oraz suplementéw. Pozostale sprawy, takie jak zapisy na specjalnos¢, wybor tematu pracy
dyplomowej oraz ich archiwizacja odbywa si¢ na poziomie sekretariatu Katedry.

Uczelnia doklada wszelkich staran w doborze kadry dydaktycznej tak, aby zapewnic
odpowiednia liczb¢ kadry posiadajacej do$wiadczenie zawodowe w prezentowanej dyscyplinie.
Okresowa ocena kadry dydaktycznej przeprowadzana jest nie rzadziej niz co dwa lata. Ocena jako$ci i
warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych sprowadza si¢ do przeprowadzania anonimowej ankiety
wsrod studentoéw z realizacji zaje¢ dydaktycznych (obejmuje wszystkie przedmioty prowadzone przez
nauczyciela) oraz hospitacje zajeé. Szczegbtowe wytyczne odno$nie sposobow, czestosci i zakresu
monitorowania, oceny i doskonalenia systemu opieki, wspierania, motywowania studentdéw oraz

oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia zawarte sg w WSZJK.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i
osigganych rezultatach

Na oficjalnej stronie internetowej PSW w Bialej Podlaskiej, w zaktadce ,,Uczelnia” znajduje
si¢ sekcja ,,Pliki do pobrania”. Po jej zaladowaniu, jednym z dzialow jest ten o tytule ,,Programy
studiow, Karty Modutéw Ksztatcenia”. Dzial ten jest nast¢pnie podzielony alfabetycznie zgodnie z
nazwami kierunkéw. W podrozdziale po$wieconym kierunkowi bezpieczenstwo narodowe mozna
znalez¢ w powszechnie dostepnym formacie PDF pliki, obejmujace plany studiow — posegregowane
wedle kryterium roku naboru — oraz odrebnie karty modutéw ksztalcenia wszystkich przedmiotow
prowadzonych na danym kierunku. Podziat ten zostat dokonany wedtug stopnia studiéw oraz roku
ksztalcenia, za§ poszczegdlne pliki zostaty posegregowane alfabetycznie.

Dostep do wymienionych wyzej materialdéw obejmujacych programy studidow oraz warunkow
jego realizacji jest powszechnie otwarty, nie wymaga on zaktadania specjalnego konta, akceptowania
jakichkolwiek warunkow, jak tez wykazywania jakichkolwiek zwiazkéw z Uczelnig. Z kolei PSW w
Biatej Podlaskiej zapewnia na swym obszarze bezprzewodowy dostep do Internetu, jak réwniez
komputerowe stanowiska stacjonarne, w tym dostosowane do potrzeb 0sob niepetnosprawnych.

Za posrednictwem witryny BIP Uczelni zostaty udostepnione stosowne materiaty, dostepne z
poziomu strony gtownej w zaktadce ,,Programy studiow”. Mozna tam uzyska¢ dostep do stosownych
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plikdw, usystematyzowanych wedle stopnia studiow i kierunku. Na tej samej stronie ponadto znajduje
si¢ odestaniec do omowionych powyzej kart moduldw ksztalcenia wszystkich poszczegolnych
przedmiotow prowadzonych na danym kierunku. Poza tym w BIP znajduja si¢ takze informacje o
Uczelni, a takze akty prawne, dokumenty dotyczace finansow, zamowien publicznych, ofert pracy,
projektow oraz kontroli zarzadczej.

Nadto uzupetniajacy dostep do informacji obejmujacych szczegoétowe materie zwigzane z
programem studiow jest mozliwy do uzyskania we wlasciwych jednostkach organizacyjnych Uczelni,
tj. Dziekanacie WNET oraz Zaktadzie Bezpieczenistwa Narodowego na zasadach przewidzianych w
przepisach regulujacych dostep do informacji publicznej — czyli wniosek moze by¢ ztozony w
dowolnej formie, moze mie¢ charakter anonimowy i nie wymaga wykazywania jakiegokolwiek
interesu prawnego.

Informacja o osiaganych rezultatach z uwagi na pojawiajacg si¢ tutaj materi¢ ochrony danych
osobowych ma charakter zindywidualizowany. Student jest informowany o uzyskanych wynikach
zaliczen oraz egzamindw poprzez wpis w elektronicznym systemie ewidencjonowania osiggnie¢ w
terminie do 7 dni od przeprowadzenia zaliczenia badz egzaminu. Dostgp do rzeczonego systemu
wymaga zalogowania si¢ z wykorzystaniem unikalnego identyfikatora oraz hasta (ktore student moze
we wilasnym zakresie zmodyfikowac). Jak wskazano wyzej, Uczelnia zapewnia na swym obszarze
bezprzewodowy dostep do Internetu, jak rowniez komputerowe stanowiska stacjonarne, w tym
dostosowane do potrzeb osob niepelnosprawnych. Co wigcej, jesli zaliczenie badz egzamin odbywa
si¢ w formie pisemnej, student ma prawo wgladu do swej pracy w terminie 14 dni od dnia ogloszenia
wynikow, przy czym na uzasadniony wniosek studenta Dziekan moze wydluzy¢ ten termin. W

praktyce studentom umozliwia si¢ wglad do ich prac réwniez w okresie poézniejszym.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Zgodnie z WSZJK funkcjonujagcym w PSW w Biatej Podlaskiej, podstawowymi komoérkami
odpowiedzialnymi za sprawowanie nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego
nad kierunkiem bezpieczenstwo narodowe studia | i Il stopnia(w tym w zakresie ewaluacji i
doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku) sa:

e napoziomie Uczelni: Senacka Komisja Jakosci Ksztatcenia,

e na poziomie Wydzialu: Wydzialowa Komisja Jakosci Ksztatcenia, Komisja Procesu
Dyplomowania — dziatajaca na poziomie Katedry Ekonomii i Zarzadzania i Zespot Jakosci
Ksztatcenia dziatajagcy w ZBN.

Osobami odpowiedzialnymi (nadzorujacymi) w powyzszych zakresach sa, na poziomie
Uczelni: prorektor ds. studenckich, na poziomie Wydziatu: dziekan, na poziomie Katedry: kierownik

katedry i na poziomie Zaktadu: kierownik zaktadu. Wymienione komorki i osoby podejmuja dziatania
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zwigzane z systemem jakosci ksztalcenia i polityka jakosci m. in. poprzez regularny nadzor nad
prowadzong dziatalno$cia, cykliczne spotkania, narady metodyczne, posiedzenia.

Przy projektowaniu programu studiow uwzglednia sig: Misj¢ 1 Strategiec Rozwoju Uczelni,
potencjat badawczy i kadrowy Wydziatu, zaplecze dydaktyczne Wydziatu, wyniki badan rynku pracy,
wyniki konsultacji z pracodawcami. Uwzglednia si¢ takze opinie studentéw i absolwentéw (badane sg
losy absolwentow po ukonczeniu studiow). Pod uwage brane sa takze opinie wyglaszane przez
nauczycieli w trakcie dyskusji na zebraniach katedry czy zaktadu, promotoréw prac dyplomowych.
Prace nad projektowaniem programu studiow prowadzi si¢ zgodnie z zasadami wynikajacymi
z Ustawy oraz rozporzadzen wykonawczych, WSZJK i innych wewnetrznych regulacji Uczelni,
a takze Regulaminem Studiow.

Efekty ksztatcenia/uczenia si¢ po zaopiniowaniu przez Zespot Jakosci Ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo narodowe, Senacka Komisje Jakosci Ksztalcenia i Konwent zatwierdza Senat Uczelni.
Program studidéw, zatwierdza Rada WNET po uwzglednieniu opinii Zespotu Jakosci Ksztatcenia na
kierunku bezpieczenstwo narodowe, Wydziatowej Komisja Jakosci Ksztalcenia oraz opinii Samorzadu
Studentow. Wszystkie posiedzenia Komisji zwolywane s3 systematycznie, w zaleznosci od potrzeb
nie mniej niz raz w semestrze.

Doskonalenie programu ksztatcenia opiera si¢ na wynikach monitorowania, ktore obejmuje
kluczowe obszary oceny jakosci ksztalcenia na kazdym etapie studiow, w tym dyplomowania,
a w szczegolnosci weryfikacji efektow ksztatcenia/uczenia si¢ oraz przegladu programu studiow.

Stale monitorowanie programu studiow jest realizowane poprzez analiz¢ dokumentacji
programu studiow oraz jego realizacj¢ z uwzglednieniem takich elementoéw, jak np.: forma studiow,
liczba semestrow i liczba punktow ECTS, moduly zaje¢, sposoby weryfikowania i osiggania efektow
ksztalcenia/uczenia si¢; wymiar, zasady i forma praktyk zawodowych; zajecia do wyboru, efekty
i matryce ksztatcenia, plany studiéw (np. wlasciwy uktad przedmiotéw, przyporzadkowanie punktéw
ECTS do poszczegdlnych przedmiotow, przyporzadkowanie przedmiotow do odpowiednich
semestrow). Uczelnia szczegolng wage przyktada do wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi, biorgc pod uwage ich zdanie w zakresie doskonalenia treSci programow studiow
i optymalizacji efektow ksztalcenia. Umozliwia to skoordynowanie procesow projektowania
I dostosowywania programow studiow na poszczegoélnych rodzajach studiow do potrzeb studentéw
i rynku pracy.

Na podstawie wynikow monitorowania oraz przegladu programu studiow formutowane sg
wnioski w zakresie: zgodnoSci programu z zalozeniami profilu i1 koncepcji ksztalcenia,
innowacyjnosci oferty ksztalcenia oraz luk kompetencyjnych pomiedzy kompetencjami nabytymi
przez studentow w toku studiow a kompetencjami wymaganymi przez pracodawcoéw. W ramach
przegladu programu studiéw dokonuje si¢ oceny: systemu ECTS, wymiaru godzin poszczegdlnych
modutow, sekwencji przedmiotéw i zgodnosci tresci ksztatcenia. Weryfikuje si¢ 1 opiniuje zgodnos¢

form zaje¢¢, metod dydaktycznych z zakladanymi kierunkowymi i przedmiotowymi efektami
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ksztalcenia/uczenia si¢. Zmiany w programie ksztalcenia dokonywane sg w wyniku przegladu
programu stwierdzajacego ich konieczno$¢, a takze w wyniku zmian przepisow prawnych.

W doskonaleniu programéw ksztatcenia uwzglgdnia si¢ oceng osiggania przez studentow
efektow ksztalcenia/uczenia si¢. Podstawa oceny stopnia osiagnigcia zakladanych efektow
ksztalcenia/uczenia si¢ jest ich wlasciwe zdefiniowanie w kartach modutow/przedmiotow.
Monitorowanie stopnia osiaggnigcia zakladanych efektow ksztalcenia/uczenia si¢ na kierunku
bezpieczenstwo narodowe, obejmuje wszystkie Kkategorie: wiedze, umiejetnosci i kompetencije
spoteczne. Odbywa si¢ ono na kazdym etapie ksztatcenia (w tym w procesie dyplomowania) poprzez
biezaca obserwacje¢ i oceng pracy studenta przez nauczycieli akademickich..

Weryfikacja osiagania zamierzonych efektow ksztatcenia/uczenia si¢ obejmuje nastgpujace
rodzaje i formy zajeé: zajecia w bezposrednim kontakcie nauczyciela ze studentem oraz zajgcia bez
bezposredniego kontaktu nauczyciela ze studentem. Procedury (metody) weryfikacji osiagania
zamierzonych efektow ksztalceni/uczenia si¢ przez studentdw dotycza przeprowadzania zaliczen i
egzaminow, form i warunkdéw dopuszczenia do egzaminu lub zaliczenia, studenckich praktyk
kierunkowych i zawodowych oraz pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego.

Procedura dotyczaca przeprowadzania zaliczen i egzaminéw obejmuje okreslenie w karcie
modutu/przedmiotu szczegdétowych warunkéw i sposobow weryfikacji osiggania zamierzonych
efektow ksztalcenia/uczenia si¢ przez studenta, poprzez wskazanie: poszczegdlnych sktadowych
oceny koncowej (etapéw realizacji zamierzonych efektow ksztalcenia/uczenia si¢), formy
przeprowadzania zaliczen i egzamindéw (ustna lub pisemna), naktadu pracy studenta potrzebnego do
osiagni¢cia zalozonych efektow uczenia si¢, zakresu materialu koniecznego do opanowania na
poszczegdlne oceny.

W odniesieniu do realizowanych praktyk na kierunku bezpieczenstwo narodowe osiggnigcie
zatozonych efektow ksztalcenia/uczenia opisano w kryterium III. Szczegoélng role w weryfikacji i
dokumentowaniu efektow ksztalcenia/uczenia si¢ petlni egzamin dyplomowy. Zasady dotyczace
procesu dyplomowania przedstawiono w kryterium III. Egzamin dyplomowy sprawdza wiedze,
umiejetnosci 1 kompetencije spoteczne zdobyte w catym okresie studiow. Ma formg ustng 1 sktada si¢ z
obrony pracy dyplomowej oraz egzaminu koncowego.

Oceny uzyskane w wyniku przeprowadzonych zaliczen i egzaminow zostaja wpisane przez
nauczyciela do protokotu koncowego zaliczenia przedmiotu na platformie Wirtualna Uczenia oraz kart
okresowych osiagnig¢ studenta.

Do tej pory kierunek bezpieczenstwo narodowe studia I i II stopnia nie podlegal jeszcze
ocenie zewngtrznej, w tym przeprowadzanej przez Polska Komisj¢ Akredytacyjna. Niemniej warto
nadmieni¢, ze Uczelnia kazdorazowo traktuje opinie Polskiej Komisji Akredytacyjnej (sformutowane
w wyniku przeprowadzonych ocen programowych na innych kierunkach w Uczelni, jak réwniez

zawarte w uchwatach dotyczacych opiniowania wnioskow o nowe kierunki studidow) z nalezyta
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powagg i, o ile to mozliwe, wprowadza jej zalecenia w catej Uczelni, jesli np. uwagi dotycza tych

samych elementow procesu ksztatcenia.

Czes¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

trzykrotnie z rzedu zajmowata I miejsce, w
tym roku II;

wysoko wyksztalcona i doswiadczona kadra
naukowo-dydaktyczna legitymujaca  si¢

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
e silna pozycja uczelni w skali kraju i w | e brak mozliwosci przygotowania
regionie Polski wschodniej. W rankingu laboratoriow ipracowni do szkolen
Perspektyw dla panstwowych wyzszych specjalistycznych wynikajaca z
szkot zawodowych PSW w Biatej Podlaskiej potrzeby  praktycznego  ksztalcenia

bardzo szerokiej gamy specjalistow na
potrzeby instytucji zajmujacych sie
bezpieczenstwem;

e brak infrastruktury, np. strzelnicy, czy

bezpieczenstwa wewngtrznego. Wynika to z
faktu obshugi granicy zewnetrzne Unii
Europejskiej oraz nasilajacego si¢ zjawiska
migracji co pocigga za soba np. wzrost

2 znaczagcym  dorobkiem naukowym w toru przeszkod do  prowadzenia
g dyscyplinie nauk o bezpieczenstwie oraz atrakcyjnych  zaje¢ dla  studentow
= wieloletnig praktyka zawodowa zdobyta w zainteresowanych przygotowaniem do
2 strukturach bezpieczenstwa panstwa oraz stuzby wojskowej, szkolacych si¢ w
E organizacji migdzynarodowych; ramach Legii Akademickiej.
-é elastyczno§¢  Uczelni  zwiazana z
g mozliwoscia ~ dostosowania  kierunkow
) studiow i specjalnosci oraz programoéw do

potrzeb  studentow  wynikajacych  z

mozliwych perspektyw zatrudnienia w

najblizszym otoczeniu;

bardzo dobre ogolne warunki do studiowania

i bytowania. Infrastruktura dydaktyczna i

hotelowa na bardzo dobrym poziomie (sale

wyktadowe, sale ¢wiczeniowe, biblioteka,

dom studenta, hala sportowa, baseny).

Wszystkie obiekty dyslokowane praktycznie

w jednym miejscu.

Szanse Zagrozenia
e mozliwo$¢ inwestowania w infrastrukture | ® konkurencja ze strony publicznych

Uczelni z pozyskanych $rodkéw z funduszy uczelni majacych statut uniwersytetow
° unijnych; dyslokowanych w Bialymstoku,
E usytuowanie w miescie, ktorego lokalizacja Siedlcach i Lublinie;
E’ pozwala na przyciggnigcie studentow ze | hasycenie 'rynku pracy w instytucjach
z Znacznego obszaru, jednocze$nie odpowiedzialnych za bezpieczenstwo ze
N oferujgcego zakwaterowanie i utrzymanie w wzgledu na bardzo duza liczbg uczelni,
'é stosunkowo niskiej cenie; ktore ksztalca ~ w dziedzinie
g zapotrzebowanie lokalnego rynku pracy na bezpieczenstwa
) absolwentow ksztatcacych sie np. w zakresie | e niekorzystne trendy demograficzne oraz

narastajagcy tendencja spoteczna do
szybszego podejmowania pracy
zawodowej, ktora czgsto jest finansowo
bardziej atrakcyjna niz praca po
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przestepczosci,

e mozliwo$¢ pozyskania studentdw spoza
wschodniej granicy (Biatorus, Ukraina);

e owocna  wspdlpraca z  instytucjami
administracji panstwowej i samorzadowej
oraz instytucjami mundurowymi: Komeda
Policji, Strazg Miejska, Zawodowa Straza
Pozarng, Strazg Graniczng, ktore sa
miejscem praktyk 1 moga zatrudniaé
absolwentow.

studiach;

e niski poziom wiedzy ogdlnej mlodziezy
a takze coraz bardziej pasywne
podejscie  studentow do  procesu
ksztalcenia.

(Pieczg¢ uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

(miejscowosc)
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Czes¢ 111, Zalaczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentow ocenianego kierunku?

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom Rok ,. —

studiow studiow Dane sprzed Blezqcy_rolf Dane sprzed 3 Blezqcy_rolf
3 lat akademicki lat akademicki

| 49 30 - -

| stopnia I 62 31 - -

Il 90 34 - -

] I 67 37 - -

Il stopnia
I 36 57 - -
Razem: 304 189 - -

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych
rok przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba studentow, Liczba Liczba studentow, Liczba
Poziom Rok ktorzy rozpoczeli | absolwentow ktorzy rozpoczegli | absolwentow w
studiow | ukonczenia | cykl ksztalcenia w danym cykl ksztatcenia danym roku
konczacy sig roku konczacy sig w
w danym roku danym roku
2015/2016 97 75 - -
| stopnia | 2016/2017 107 63 - -
2017/2018 68 40 - -
I 2015/2016 53 27 - -
stopnia 2016/2017 89 44 - -
2017/2018 59 61 - -
Razem: 473 310 - -

2 Nalezy poda¢ liczbe studentdéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiow
(z uwzglednieniem tylko tych pozioméw i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiow na ocenianym Kierunku studiéw, poziomie i
profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrzeS$nia
2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz. 1861)3.

Studia | stopnia

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na

- . A 6 semestrow/180
ocenianym Kierunku na danym poziomie

Laczna liczba godzin zajec 2541 (w tym praktyki)
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 111
innych oséb prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom ksztattujacym 199
umiejetnosci praktyczne

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych—w przypadku

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin i
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 92
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 24
Wymiar praktyk zawodowych 480
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych 60

studiow magisterskich liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaj¢¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odleglosé.

2. Laczna liczba godzin zajg¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosé.

Nie dotyczy

3 Tabele nalezy wypehi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studidow podlegajacych
ocenie.
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Studia Il stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na

X ; S 4 semestry/120
ocenianym kierunku na danym poziomie
Laczna liczba godzin zajgé 1566 ( w tym praktyki)
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajgc
prowadzonych z bezpos$rednim udzialem nauczycieli akademickich lub 69
innych o0sob prowadzacych zajecia
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajgciom ksztattujacym 97
umiejetnosci praktyczne
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych—w przypadku
kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin i
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 81
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 24
Wymiar praktyk zawodowych 480

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zajg¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik kszt

alcenia na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ tLaczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc¢.
2. Laczna liczba godzin zaje¢ okre§lona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ L.aczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc¢.

Nie dotyczy

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne®

Studia | stopnia

Nazwa zaj¢é/grupy zajeé Forma/formy zaje¢ | taczna liczna Liczba
godzin zajec ,
stacjonarne/nie punktow
. ECTS
stacjonarne
Administracja Wyktady, ¢wiczenia 45 2
Organizacja i zarzadzanie Wyktady, ¢wiczenia 60 4
Prawne podstawy bezpieczenstwa Wyktady, ¢wiczenia 30 2
Polityka bezpieczenstwa Wyktady, ¢wiczenia 30 3
Pierwsza pomoc przedmedyczna w praktyce Wyktady, ¢wiczenia 30 3
Strategia bezpieczenstwa Wyktady, ¢wiczenia 45 4
System bezpieczenstwa narodowego Wyktady, ¢wiczenia 45 4
Zarzadzanie kryzysowe Wyktady, ¢wiczenia 30 3
Logistyka w sytuacjach kryzysowych Wyktady, ¢wiczenia 45 4
Sity zbrojne i obronnos¢ panstwa Wyktady, ¢wiczenia 60 4

“Tabele nalezy wypetié¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych

ocenie.
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Podstawy statystyki Wyktady, 30 5
laboratorium
Nadzér sanitarno- Wyktady, ¢wiczenia
epidemiologiczny/Migdzynarodowa 30 2
problematyka zdrowotna
Praktyka kierunkowa Praktyka 240 12
Praktyka zawodowa Praktyka 240 12
Zarzadzanie zasobami ludzkimi/Marketing Wyktady, ¢wiczenia 45 3
personalny
Negocjacje/Zarzadzanie procesami zmian Wyktady, ¢wiczenia 45 2
Technologia informacyjna Laboratorium 15 3
Komunikacja interpersonalna Cwiczenia 30 2
Planowanie regionalne i przestrzenne Wyktady, ¢wiczenia 30 3
Prawa czlowieka i obywatela/Prawo Wyktady, ¢wiczenia 30 3
humanitarne i konfliktow zbrojnych
Seminarium dyplomowe Cwiczenia 90 11
Audyt w administracji publicznej/Zaktadanie | Wyktady, ¢wiczenia
dziatalno$ci gospodarczej na potrzeby 30 3
bezpieczenstwa
Polityka wizowa i azylowa/Polityka Wyktady, ¢wiczenia 30 3
migracyjna we wspotczesnym swiecie
Ochrona bezpieczenstwa i porzadku Wyklady, ¢wiczenia
publicznego/Bezpieczenstwo w przestrzeni 45 3
miejskiej
Zajgcia terenowe Zajecia praktyczne 45 3
Stuzba celna w systemie bezpieczenstwa Wyklady, ¢wiczenia 45 3
panstwa/Miedzynarodowa wspotpraca celna
Elementy musztry Zajecia praktyczne 15 1
Ruchowe gry decyzyjne z elementami Cwiczenia 30 1
samoobrony
Ochrona danych osobowych i informacji Wyktady, ¢wiczenia 30 3
niejawnych/Bezpieczenstwo informacji
Specjalnosé:. Zarzgdzanie Kryzysowe
Procedury dziatan w sytuacjach Wyklady, ¢wiczenia 60 4
nadzwyczajnych
Podstawy metodyki oceny zagrozen Wyktady, ¢wiczenia 30 2
kryzysowych
Instytucje i stuzby mundurowe w systemie Wyklady, ¢wiczenia 60 3
zarzadzania kryzysowego
Ochrona 0s6b, mienia, obiektow i obszaréw Wyktady, ¢wiczenia 30 3
Ochrona infrastruktury krytycznej Wyktady, ¢wiczenia 30 2
Specjalnosé. Bezpieczenstwo zdrowotne
Zywienie w warunkach ekstremalnych i | Wyklady, ¢éwiczenia 60 3
terroryzm Zywnosciowy
Epidemiologia Wyktady, ¢wiczenia 45 4
Ratownictwo medyczne Wyktady, ¢wiczenia 30 2
Organizacja 1 zarzadzanie systemami w | Wyklady, ¢wiczenia 45 3
ochronie zdrowia
Prawo zdrowia publicznego Wyktady, ¢wiczenia 30 2
Specjalnosé: Bezpieczenstwo w Srodowisku wodnym
Ratownictwo wodne Wyktady, ¢wiczenia 60 4
Ratownictwo nurkowe Wyktady, ¢wiczenia 45 3
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Podstawy nurkowania swobodnego Wyktady, ¢wiczenia 60 4

Teoria i praktyka w uzytkowaniu jednostek Wyktady, ¢wiczenia 45 3

ptywajacych

Specjalnosé: Stuzby mundurowe w systemie bezpieczeristwa panstwa

Sity zbrojne w systemie bezpieczenstwa Wyktady, ¢wiczenia 60 4

panstwa

Policja Panstwowa w systemie bezpieczenstwa | Wyktady, ¢wiczenia 45 3

i porzadku publicznego

Straz Graniczna — organizacja i Wyklady, ¢wiczenia 45 3

funkcjonowanie

Stuzba Wigzienna w systemie bezpieczenstwa | Wyktady, ¢wiczenia 30 2

spolecznego

Paﬁstw_owa Straz Pozarna w zintegrowanym Wyktady, ¢wiczenia 30 2

systemie ratowniczym

Razem: 1725 122

Studia Il stopnia

Nazwa zaj¢é/grupy zajeé Forma/formy zaje¢ | Laczna liczna Liczba
godzin zajec ,
stacjonarne/ punktow
. . ECTS
niestacjonarne

Prawo obronne RP Wyktady, ¢wiczenia 30 2

Zarzadzanie kryzysowe w Unii Europejskiej Wyktady, ¢wiczenia 30 2

Polityka bezpieczenstwa energetycznego Wyklady, ¢wiczenia 30 3

Zarzadzanie logistyczne w sytuacjach Wyktady, ¢wiczenia 30 2

kryzysowych/Logistyka w bezpieczenstwie

Cyberzagrozenia bezpieczenstwa panstwa Wyklady, ¢wiczenia 45 2

Polityka i strategia bezpieczenstwa Unii Wyktady, ¢wiczenia 30 3

Europejskiej

Systemy penitencjarne panstw Wyktady, ¢wiczenia

$wiata/Problemy wspotczesnej 45 2

penitencjarystyki

Rozw¢j, funkcjonowanie i struktura Sojuszu Wyktady, ¢wiczenia 30 3

Potnocnoatlantyckiego

Kompetencje spoleczne Cwiczenia 30 2

Zarzadzanie bezpieczenstwem Wyklady, ¢wiczenia

publicznym/Techniki negocjacji w sytuacjach 30 2

zagrozenia

Zarzadzanie organizacjami Cwiczenia 30 2

Seminarium magisterskie Cwiczenia 90 20

Praktyka zawodowa Praktyka 480 24

Specjalnosé: Bezpieczenstwo panstwa

Strategie bezpieczenstwa narodowego Wyktady, ¢wiczenia 45 4

wybranych panstw

System bezpieczenstwa wewngtrznego RP Wyktady, ¢wiczenia 45 4

Bezpieczenstwo kulturowe panstwa Wyktady, ¢wiczenia 30 3

Wspotczesny terroryzm i zagrozenia Wyktady, ¢wiczenia 45 4

asymetryczne

Stuzby specjalne w systemie bezpieczenstwa Wyklady, ¢wiczenia 30 3

panstwa

Sity Zbrojne NATO Wyktady, ¢wiczenia 45 4

54




Zarzadzanie kryzysowe w systemie Wyktady, ¢wiczenia 45 4
bezpieczenstwa panstwa
Administracja publiczna w systemie Wyktady, ¢wiczenia 45 2
bezpieczenstwa panstwa

Specjalnosé: Bezpieczenstwo zdrowotne i Zywnosciowe
Bezpieczenstwo zywnosciowe Wyktady, ¢wiczenia 45 4
Problematyka zdrowotna w wymiarze Wyktady, ¢wiczenia 30 3
globalnym
Podstawy ratownictwa medycznego Wyktady, ¢wiczenia 45 4
Epidemiologia Wyktady, ¢wiczenia 45 4
Organizacja i zarzadzanie systemami w Wyklady, ¢wiczenia 45 4
ochronie zdrowia publicznego
Systemy ratownictwa w Polsce Wyktady, ¢wiczenia 30 3
Dziatania ratownicze w przypadku zagrozen Wyktady, ¢wiczenia 45 4
zdrowia i zycia
Prawne podstawy zdrowia publicznego Wyktady, ¢wiczenia 45 2
Razem: 1260 97

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/ Zajecia
lub grupy zaje¢ przygotowujace studentow do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nie dotyczy

Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach
obcych®

Na kierunku nie prowadzone sg zajecia w jezykach obcych ze wzgledu na brak zainteresowania
studentow.

5 Tabele nalezy wypelnié¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych
ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytul zawodowy inzyniera/magistra
inzyniera lub w przypadku studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

® Tabele nalezy wypehi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studidow podlegajacych
ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka
informacje.
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Zalacznik nr 2. Wykaz materialéw uzupeliajacych (w wersji elektronicznej)

Zatacznik 2.1 Program studiow

Zatacznik 2.2 Obsada zajeé

Zatacznik 2.3 Harmonogram zajeé

Zalacznik 2.4 Charakterystyka nauczycieli akademickich

Zatgcznik 2.5 Charakterystyka dziatan zapobiegawczych - nie dotyczy
Zatacznik 2.6 Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych
Zatacznik 2.7 Wykaz tematow prac dyplomowych
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