
KARTA PRZEDMIOTU NA ROK AKADEMICKI 2019/2020 

INFORMACJE OGÓLNE 

1. Nazwa przedmiotu kształcenia 
Ekonomia 

2. Nazwa jednostki prowadzącej moduł 
Wydział Nauk o  Zdrowiu 

Zakład Zdrowia  Publicznego 

3. Grupa treści kształcenia                               
Podstawowego 

4. Typ  przedmiotu 
Obowiązkowy 

5. Poziom studiów  
Studia II stopnia 

6. Liczba punktów ECTS 
3 

7. Poziom przedmiotu 
Średnio - zaawansowany 

8. Rok studiów, semestr 
I rok – semestr I 

9. Liczba godzin wsemestrze 
Wyk.            Ćw.              ppn     MCSM Prj.        Zp.                      Pr. 

                15                 15 

10. Język wykładowy: polski 
 

11. Wykładowca (wykładowcy) (imię i nazwisko, stopień naukowy oraz adres e-mailowy 
wykładowcy/wykładowców prowadzących zajęcia) 

Monika Romanowska, magister 

INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 

12. Wymagania wstępne 

                Podstawy ekonomii 

13. Cele przedmiotu 

C1 Poznać wybrane modele ekonomiczne. 

C2  Zdobyć wiedzę na temat procesów gospodarczych. 

C3  Zdobyć wiedzę na temat analizy procesu produkcji oraz analizy kosztów. 

C4 Zaznajomić się z przebiegiem procesu podejmowania decyzji. 

C5 Poznać pojęcia i zagadnienia związane z inwestowaniem. 

14. Efekty uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

          Student, który zaliczył przedmiot wie, zna, rozumie, potrafi: 
Metody i warunki 

weryfikacji efektów 
uczenia się 

WIEDZA 



P_W1 Student ma pogłębioną i rozszerzoną wiedzę w zakresie zagadnień  
prawno-ekonomicznych w aspekcie funkcjonowania sektora  
ochrony zdrowia i podmiotów gospodarczych w nim działających. 
P_W2  Student zna na poziomie rozszerzonym metody analiz 
ekonomicznych stosowanych w ochronie zdrowia . 
P_W3 Student ma pogłębioną wiedzę o teoretycznych nurtach 
ekonomicznych, które nadają kierunek polityce gospodarczej we 
współczesnym świecie. 

K_W05 
 
 

K_W32 
 
 

K_W35 
 

UMIEJĘTNOŚCI 

P_U1 Posiada umiejętność samodzielnego analizowania przyczyn, 
przebiegu oraz skutków konkretnych procesów i zjawisk społecznych i 
ekonomicznych 

K_U25 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

P_K1  Posiada zdolność odpowiedzialnego projektowania zadań  
przeznaczonych dla kierowanej przez siebie grupy i wyjaśniania wymagań 
stawianych personelowi, a także rozumie uwarunkowania planowania 
pracy zespołu w celu zapewnienia realizacji potrzeb klientów/pacjentów.  
P_K2 Posiada zdolność formułowania przejrzystych i szczegółowych 
wypowiedzi ustnych i pisemnych, a także wyjaśniania swojego stanowiska 
w sprawach będących przedmiotem dyskusji, rozważając zalety i wady 
różnych rozwiązań . 

K_K07 
 
 
 
 

K_K09 

15. Treści programowe 

 Forma zajęć - wykłady 

1) Wprowadzenie do przedmiotu. Wprowadzenie do ekonomii, mikroekonomia i makroekonomii. 
2) Uwarunkowania procesu gospodarowania . 
3) Mechanizm rynkowy . 
4) Rynki czynników wytwórczych.  
5) Decyzje ekonomiczne konsumenta. 
6) Decyzje ekonomiczne producenta.  
7) Decyzje ekonomiczna w różnych strukturach rynkowych.  
8) Uczestnicy procesu gospodarowania i powiązania między nimi. 
9) Makroekonomiczne mierniki gospodarki. 
10) Modele gospodarki. Rola państwa we współczesnej gospodarce rynkowej. 
11)  Bezrobocie. Inflacja. 
12) Problemy wzrostu i rozwoju gospodarczego. 
13) Pieniądz i system bankowy. 
14)  Polityka pieniężna i fiskalna. 
15) Wprowadzenie do problematyki podejmowania decyzji gospodarczych. 

Forma zajęć –ćwiczenia 

1) Potrzeby ludzkie i ich zaspakajanie. 
2) Rynek i jego elementy. 
3) Decyzje konsumenta na rynku. 
4) Decyzje producenta na rynku . 
5) Producenci na rynku konkurencji doskonałej, czystego monopolu, konkurencji 

monopolistycznej. 
6) Efektywność podstawowych form rynku. 
7) Rynek pracy . 
8) Rynek finansowy. 
9) Gospodarka w skali makro. 
10) Inflacja w Polsce. 
11) Bezrobocie w Polsce. 



12) Cykliczny rozwój gospodarki . 
13) Podstawy i bariery szybkiego wzrostu gospodarczego. 
14) Rola państwa w gospodarce. 
15) Pieniądz, banki i polityka monetarna . 

16. Narzędzia/metody dydaktyczne 
 

1. Wykład informacyjny z wykorzystaniem rzutnika multimedialnego 

2. Dyskusja 

3. Wykład problemowy 

4. Ćwiczenia  

17. Sposoby oceny (F – formująca; P – podsumowująca) 
 

F1.  Obecność na zajęciach  

F2.  Aktywność na zajęciach 

P2. Zaliczenie kolokwium 

18. Obciążenia pracą studenta 
 

forma aktywności                        średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności                                          
 

Godziny kontaktowe z nauczycielem**                      30 
 

Przygotowanie się do zajęć i kolokwium                     45 

SUMA                                                                                 75 

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS                         3 
DLA PRZEDMIOTU 

19. Literatura podstawowa i uzupełniająca 

Literatura podstawowa: 

1) Begg D., Dornbusch R., Fischer S., Vernasca G.,  Mikroekonomia , wyd. Polskie 
Wydawnictwa Ekonomiczne, Warszawa 2014.  

2) Begg D., Vernasca G.,  Fischer S., Dornbusch R.,  Makroekonomia , wyd. Polskie 
Wydawnictwa Ekonomiczne, Warszawa 2014. 

3) Samuelson W.F., Marks S.G., Ekonomia menedżerska, wyd. Polskie Wydawnictwa 
Ekonomiczne, Warszawa 2009. 

Literatura uzupełniająca:  

1)  Mierzejewska – Majcherek J., Podstawy ekonomii. Mikroekonomia, wyd. Difin , Warszawa 
2010. 

2) Mierzejewska – Majcherek J., Podstawy ekonomii. makroekonomia, wyd. Difin , Warszawa 
2012. 

20. Formy oceny - szczegóły 

Należy wpisać skrócony opis sposobu wystawiania oceny końcowej. 
Wykłady Ocena końcowa wystawiona zostanie na podstawie testu zaliczeniowego z przedmiotu. 
 Ocenę dostateczną otrzyma student /-ka, który/a uzyskał/a 51 %- 70 % poprawnych odpowiedzi 
testu zaliczeniowego. 
Ocenę dobrą otrzyma  student /-ka, który/a uzyskał/a 71 % - 90 % poprawnych odpowiedzi  
testu zaliczeniowego.  
Ocenę bardzo dobrą otrzyma student /-ka, który/a uzyskał/a 91 % - 100 % poprawnych odpowiedzi 
testu zaliczeniowego.  
Ćwiczenia Ocena zostanie wystawiona za udział i aktywność na zajęciach.  



 

21. Inne przydatne informacje o przedmiocie 

1. Informacja, gdzie można zapoznać się z prezentacjami do zajęć, instrukcjami do 
laboratorium, itp. 

2. Informacje na temat miejsca odbywania zajęć 

3. Informacja na temat terminu zajęć (dzień tygodnia/godzina) 

4. Informacja na temat konsultacji (godziny+miejsce) 

*L – laboratorium(w przypadku zajęć z języka obcego oznacza lektorat) 

**    Zajęcia prowadzone z bezpośrednim udziałem nauczyciela akademickiego lub innej osoby 

prowadzącej zajęcia oraz konsultacje 

MCSM – zajęcia realizowane w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej 

Ppk – praca własna studenta pod kierunkiem nauczyciela akademickiego 


