
KARTA MODUŁU KSZTAŁCENIA ROK AKADEMICKI 2019/2020 
 

I.  
1 Nazwa modułu kształcenia 

Sieci współpracy 

2 Nazwa jednostki prowadzącej moduł (należy wskazać nazwę zgodnie ze Statutem PSW Instytut, Zakład) 
Katedra Ekonomii i Zarządzania, Zakład Zarządzania 

3 Kod modułu 
(wypełnia koordynator 
ECTS) 

 

4 Grupa treści kształcenia 
(moduł może być realizowany w ramach 
treści kształcenia ogólnego, podstawowego, 
kierunkowego, specjalnościowego, innych , 
np. praktyki) 

 

5 Typ modułu 
(obowiązkowy, fakultatywny) 

 

6 Poziom studiów  
(studia I, II, III stopnia) 

7 Liczba punktów ECTS  

3 

8 Poziom przedmiotu (podstawowy, 

średnio- zaawansowany, zaawansowany) 
 

9 Rok studiów, semestr 
(rok, semestr, semestry na 
których jest przedmiot)  
 
III rok – semestr VI – letni  

10 Liczba godzin w semestrze 11 Liczba godzin w tygodniu 

Wyk. Ćw. Lab. Sem. Proj. Wyk. Ćw. Lab. Sem. Proj. 

studia stacjonarne 15 15    1 1    

studia niestacjonarne - -    - -    

12 Język wykładowy: polski 

13 Wykładowca (wykładowcy) (imię i nazwisko, stopień naukowy oraz adres e-mailowy wykładowcy/wykładowców 

prowadzących zajęcia) 

Magdalena Zwolińska-Ligaj, dr inż., Wioleta Kuflewska, mgr 

 
14 Wymagania wstępne  

1. Podstawowa wiedza z zakresu zarządzania. 

2. Podstawowa wiedza z zakresu trendów, jakim podlega współcześnie gospodarka.  

  
 

 

15 Cele przedmiotu  

C1 Opanowanie przez studentów wiedzy z zakresu podstaw teoretycznych współpracy 
przedsiębiorstw z podmiotami otoczenia rynkowego  oraz jej praktycznego zastosowania. 

  
 

 

 

16 Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

nr student, który zaliczył przedmiot, potrafi: odniesienie do celów 
przedmiotu 

 WIEDZA  



EK01 Student posiada niezbędną wiedzę z zakresu teorii i praktyki 
współpracy przedsiębiorstw z podmiotami stanowiącymi ich 
otoczenie rynkowe. Rozumie znaczenie tej współpracy dla rozwoju 
organizacji. 

C1 

 UMIEJĘTNOŚCI  

EK02 Student potrafi dokonać krytycznej analizy funkcjonowania i rozwoju 
wybranych form współpracy przedsiębiorstw z podmiotami ich 
otoczenia rynkowego.  

C1 

 KOMPETENCJE SPOŁECZNE  

EK03 Student potrafi współdziałać i pracować w grupie. C1 
 

 

17 Treści programowe 

 forma zajęć - wykłady liczba  
godzin S 

liczba  
godzin NS 

odniesienie do efektów 
kształcenia dla przedmiotu 

W1 Sieci w nauce i gospodarce. Teorie sieci. 2 - EK01 

W2 Sieć jako nowy typ organizacji. 4 - EK01 

W3 Dobra sieciowe. 1 - EK01 

W4 Formy współpracy przedsiębiorstw. Sieci 
przedsiębiorstw. 

4 - EK01 

W5 Sieci a rynek. 1 - EK01 

W6 Sieci a konkurencyjność i strategie 
rozwoju przedsiębiorstw. 

3 - EK01 

     
suma godzin 15   

    

 forma zajęć - ćwiczenia liczba  
godzin S 

liczba  
godzin NS 

odniesienie do efektów 
kształcenia dla przedmiotu 

ĆW1 Typy współpracy nawiązywanej przez 
przedsiębiorstwa i ich znaczenie dla 
rozwoju działalności gospodarczej. Studia 
przypadku wybranych form współpracy w 
budowaniu konkurencyjności organizacji. 
Współpraca jako forma organizacji 
działalności gospodarczej, współpraca w 
realizacji strategii konkurencji, współpraca 
w kontekście internacjonalizacji, 
społeczne wymiary współpracy 
przedsiębiorstw. 

6 - EK01, EK02, EK03 

ĆW2 Współpraca przedsiębiorstw w Polsce i 
innych krajach UE – wyniki wybranych 
badań.  

4 - EK01, EK02, EK03 

ĆW3 Studia przypadków wybranych sieci. 
Charakterystyka sieci w wybranych 
branżach.  

5 - EK01, EK02, EK03 

     
suma godzin 15   

   
 

 

18 Narzędzia/metody dydaktyczne 

1. dyskusja problemowa 
2. wykład z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej 
3. zespołowa i indywidualna analiza studiów przypadków 
4. przygotowanie i prezentacja zespołowej prezentacji wybranego zagadnienia 

 



 

19 Sposoby oceny (F – formująca, P – podsumowująca) 
F1. ocena wystąpień i prezentacji w trakcie zajęć 
F2. przygotowanie i prezentacja zespołowej prezentacji wybranego zagadnienia 
P1. pisemne zaliczenie ćwiczeń 
P2. egzamin pisemny 

 
 

20 Obciążenie pracą studenta 
forma aktywności średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

S NS 

Godziny kontaktowe z nauczycielem 30 - 

Przygotowanie się do zajęć 10 - 

Przygotowanie prezentacji 
wybranego zagadnienia 

10 - 

Przygotowanie się do pisemnego 
zaliczenia ćwiczeń   

10 - 

Przygotowanie do egzaminu 
pisemnego. 

15  

SUMA 75 - 

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW 
ECTS DLA PRZEDMIOTU 

3 - 

 

21 Literatura podstawowa i uzupełniająca 

Literatura podstawowa: 

1. Ciesielski M. (red.), Sieci w gospodarce, PWE, Warszawa 2013. 

2. Latusek-Jurczak D., Koźmiński A.K., Rozwój teorii organizacji od systemu do sieci, POLTEXT, 2017. 

3. Strzyżewska M., Współpraca między przedsiębiorstwami. Odniesienie do polskiej praktyki, Wyd. 
SGH, Warszawa 2011. 

4. Pomykalski A., Współpraca przedsiębiorstw jako współczesna forma zwiększania jego potencjału 
rozwoju. Acta Universitatis Nicolai Copernici Ekonomia, 42(1), 69-80. 

Literatura uzupełniająca: 
1. Elsner D. (red.), Sieci współpracy i samokształcenia. Teoria i praktyka, WOLTERS KLUWER, 2013. 

2. Lichtarski J. (red.), Podstawy nauk o przedsiębiorstwie, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej 
we Wrocławiu, Wrocław 2007. 

3. Popławski W., Sudolska A., Zastępowski M., Współpraca przedsiębiorstw w Polsce w procesie 
budowania ich potencjału innowacyjnego, Wyd. TNOIK, Toruń 2008. 

4. Stępień B., Współpraca i strategie marketingowe przedsiębiorstw na arenie międzynarodowej, 
Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, Poznań 2011. 

5. Wiśniewska J., Świadek A., Współpraca przedsiębiorstw a innowacje i transfer technologii. 
Wybrane aspekty, IVG SZCZECIN, 2015. 

 

 
 

22 Kryteria oceny * 
 niedostateczny dostateczny dobry bardzo dobry 



EK01 Student nie dysponuje 
podstawową wiedzą z zakresu 
teorii i praktyki współpracy 
przedsiębiorstw z podmiotami 
stanowiącymi ich otoczenie 
rynkowe. Nie rozumie 
znaczenia tej współpracy dla 
rozwoju organizacji. 

Student potrafi 
zdefiniować jedynie 
niektóre podstawowe 
pojęcia z zakresu 
teorii i praktyki 
współpracy 
przedsiębiorstw z 
podmiotami 
stanowiącymi ich 
otoczenie rynkowe. 
Potrafi wymienić 
niektóre przesłanki tej 
współpracy z punktu 
widzenia rozwoju 
organizacji. 

Student potrafi 
zdefiniować 
podstawowe pojęcia 
z zakresu teorii i 
praktyki współpracy 
przedsiębiorstw z 
podmiotami 
stanowiącymi ich 
otoczenie rynkowe. 
Potrafi wymienić 
najważniejsze 
przesłanki tej 
współpracy z punktu 
widzenia rozwoju 
organizacji. 

Student potrafi zdefiniować 
i omówić podstawowe 
pojęcia z zakresu teorii i 
praktyki współpracy 
przedsiębiorstw z 
podmiotami stanowiącymi 
ich otoczenie rynkowe. 
Potrafi wymienić i omówić 
podając przykłady 
najważniejsze przesłanki tej 
współpracy z punktu 
widzenia rozwoju 
organizacji. 

EK02 Student nie potrafi dokonać 
krytycznej analizy 
funkcjonowania i rozwoju 
wybranych form współpracy 
przedsiębiorstw z podmiotami 
ich otoczenia rynkowego. 

Student potrafi 
zastosować nieliczne 
elementy analizy 
funkcjonowania i 
rozwoju wybranych 
form współpracy 
przedsiębiorstw z 
podmiotami ich 
otoczenia rynkowego. 

Student potrafi 
zastosować 
większość z 
elementów  analizy 
funkcjonowania i 
rozwoju wybranych 
form współpracy 
przedsiębiorstw z 
podmiotami ich 
otoczenia 
rynkowego. 

Student potrafi dokonać 
analizy funkcjonowania i 
rozwoju wybranych form 
współpracy przedsiębiorstw 
z podmiotami ich otoczenia 
rynkowego. Formułuje 
rozszerzone wnioski.  

EK03 Nie potrafi pracować w 
zespole. 

Potrafi pracować w 
zespole jednak 
częściej przyjmuje 
postawę bierną. 

Potrafi pracować w 
zespole często 
przyjmuje postawę 
aktywną. 

Potrafi pracować w zespole 
zawsze przyjmuje postawę 
aktywną. 

 

 
23 Inne przydatne informacje o przedmiocie 
1.  

2.  

3.  

4.  
 

 

*do decyzji koordynatora 

 
 
Tabela podsumowująca. 

Efekt kształcenia 

Odniesienie 
danego efektu do 

efektów 
zdefiniowanych 

dla całego 
programu 

(„kierunkowych”) 

Cele przedmiotu 
Treści 

programowe 
Narzędzia/metody 

dydaktyczne 
Sposób oceny 

EK01 KW02, KW04-
KW07, KW09, 
KW14, KW19 

1 
W1-w6, ćw1-

ćw3 
1,2,3,4 F1, F2, P1, P2 

EK02 KU01, KU02, 
KU04, KU017, 

KU020 
1 ćw1-ćw3 1,3,4 F1, F2 

EK03 KK02, KK03, 
KK07 

1 ćw1-ćw3 1,3,4 F1, F2 

 
 


