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KARTA MODUŁU KSZTAŁCENIA 

Informacje ogólne 

1 Nazwa modułu kształcenia 
Organizacja i zarządzanie w turystyce i rekreacji 

2 Nazwa jednostki prowadzącej moduł  
Wydział Nauk o Zdrowiu i Nauk Społecznych 

Katedra Kultury Fizycznej i Fizjoterapii 
Zakład Turystyki i Rekreacji 

3 Kod modułu 
(wypełnia koordynator 
ECTS) 

 

4 Grupa treści kształcenia 
treści kształcenia  
ogólnego 

5 Typ modułu 
obowiązkowy 

6 Poziom studiów  
studia I stopnia  

7 Liczba punktów ECTS  
2 

8 Poziom przedmiotu 
podstawowy 

9 Rok studiów, 
semestr  
II rok, semestr 4 

10 Liczba godzin w semestrze 11 Liczba godzin w tygodniu 

Wyk. Ćw. Lab. Sem. Zp. Wyk. Ćw. Lab. Sem. Zp. 

studia stacjonarne 15  15    1 1    

12 Język wykładowy: polski 

13 Wykładowca (wykładowcy)  
Agnieszka  Kozak - dr  

Informacje szczegółowe 

14 Wymagania wstępne  
1. Znajomość podstawowych kategorii pojęciowych z zakresu turystyki. 

 

15 Cele przedmiotu  
C1 Zapoznanie z problemami współczesnej turystyki, problemami dotyczącymi organizacji i 

zarządzania w turystyce. 

C2  Zdobycie wiedzy z zakresu podstawowych funkcji zarządzania w odniesieniu do sektora 
turystyki i przedsiębiorstw prowadzących działalność w tym obszarze. 

C3  Zdobycie wiedzy z zakresu strategicznego podejścia do analizy funkcjonowania 
przedsiębiorstwa turystycznego na rynku. 

 

 

16 Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

  odniesienie do celów 
przedmiotu 

S1P_W01  Posiada wiedzę o różnych rodzajach struktur i instytucji 
społecznych (kulturowych, politycznych, prawnych i 
ekonomicznych) i ich elementach, w wymiarze regionu lub skali 
globalnej 

C1, C2, C3 

S1P_W02 Posiada wiedzę o relacjach między strukturami i instytucjami 
społecznymi (i ich elementami) w skali krajowej, międzynarodowej i 
międzykulturowej 

C1, C2, C3 

S1P_U02 Wykorzystuje podstawową wiedzę teoretyczną do opisu i   C1, C2, C3 
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analizowania konkretnych procesów i zjawisk społecznych 
(kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) 

S1P_U06 Wykorzystuje zdobytą wiedzę w praktycznym (zawodowym) 
działaniu w ściśle określonym zakresie 

C2, C3 

S1P_K03 Potrafi komunikować się z otoczeniem i przekazywać podstawową 
wiedzę na temat działalności społecznej (politycznej, gospodarczej, 
obywatelskiej) 

C2, C3 

 

17 Treści programowe 

 forma zajęć – wykłady liczba  
godzin S  

 odniesienie do efektów 
kształcenia  

1 Teoretyczne podstawy zarządzania 
organizacjami 

1  S1P_W01, S1P_W02 

2 Rozwój teorii organizacji 
 i zarządzania, (pojęcie organizacji, istota  
i proces zarządzania)  

1  S1P_W01, S1P_W02 

3 Rodzaje zarządzania w turystyce, 
podstawowe ogniwa zarządzania  
w turystyce,   

1  S1P_W01, S1P_W02 

4   Proces zarządzania strategicznego 1  S1P_W01, S1P_W02 

5            
 

Polityka turystyczna (istota, cele, 
podmioty, narzędzia) 

2  S1P_W01, S1P_W02 

6 Charakterystyka struktur zarządzania 
turystyką  

1  S1P_W01, S1P_W02 

7 
 
8   
 
9 
 
10 
                    

Międzynarodowe organizacje                   
turystyczne                                           
Istota i rodzaje prognozowania 
w  turystyce                                                                                                                 
Prognozy w turystyce międzynarodowej i 
w Polsce         
Strategia jako istota planowania   rozwoju                                                 
 

2 
 

2 
 

2 
 

2 

 S1P_W01, S1P_W02 
 

S1P_W01, S1P_W02 
 

S1P_W01, S1P_W02 
 

S1P_W01, S1P_W02 

suma godzin 15   

 forma zajęć - ćwiczenia liczba  
godzin S 

 odniesienie do efektów 
kształcenia 

1 
 
2  
 
 
3  
 
4 
 
 
 
 
5 

Definicje dotyczące turystyki 
 
Orientacje marketingowe  
w zarządzaniu turystyką  
 
Umiejętności  i role kierownicze  
w procesie zarządzania 
 
Ocena atrakcyjności walorów 
przyrodniczych 
i antropogenicznych dla potrzeb 
turystyki w poszczególnych regionach. 
Istota misji przedsiębiorstwa, przykłady 
misji przedsiębiorstw 
 z branży turystycznej, analiza 
 i dyskusja 

1 
 

1 
 
 

1 
 
 

3 
 
 
 

1 

 S1P_W05, S1P_U06, SP_U01, 
S1P_K03 

 
S1P_W05, S1P_U06, 
S1P_U01, S1P_K03 

 
S1P_W05, S1P_U06, 
S1P_U01, S1P_K 03 

 
S1P_W05, S1P_U06, 
S1P_U01, S1P_K03 

 
S1P_W05, S1P_U06, 
S1P_U01, S1P_K03 

6 Czynniki ryzyka związane 
z rodzajem działalności i otoczeniem 
przedsiębiorstwa turystycznego. 
Praca w grupach 

2  S1P_W05, S1P_U06, 
S1P_U01, S1P_K03 

7 Tworzenie strategii turystyki 
w regionach, ocena i analiza wielkości 
ruchu turystycznego 
w poszczególnych regionach, wskazanie 

3                                 S1P_W05, S1P_U06, 
S1P_U01, S1P_K03 
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zadań i obowiązków samorządów 
lokalnych w rozwoju turystyki. 

8 Współpraca regionalna i lokalna 
w zakresie rozwoju turystyki. Zadania i 
obowiązki samorządów gminnych w 
rozwoju turystyki. 

2  S1P_W05, S1P_U06, 
S1P_U01, S1P_K03 

9 Podsumowanie zdobytej wiedzy  1  S1P_W05,  S1P_U06, 
S1P_U01, S1P_K03 

suma godzin        15    
 

18 Narzędzia/metody/formy dydaktyczne 

1.     Prezentacje multimedialne  

2.     Filmy dydaktyczne  

3.     Studiowanie literatury  przedmiotu 
 

19 Sposoby oceny (F – formująca, P – podsumowująca) 
F1. Prezentacje multimedialne 

F2. Prace indywidualne i w grupach  

F3. Kolokwia 

P1. Egzamin pisemny 
 
 

20 Obciążenie pracą studenta 
forma aktywności średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

S  

Godziny kontaktowe z nauczycielem:  
 Wykłady 
 Ćwiczenia 
 Konsultacje 

40 
15 
15 
10 

 

Czas pracy własnej studenta: 
 Przygotowanie prezentacji             

10 
2 

 

 Przygotowanie się do 
kolokwium i egzaminu    

8  

SUMA 50 
 

 

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW 
ECTS DLA PRZEDMIOTU 

2 (1ECTS =25h) 

21 Literatura podstawowa i uzupełniająca 

Literatura podstawowa: 
1.                 Borzyszkowski  J.,  Organizacja i zarządzanie turystyką w Polsce, Ce De Wu Warszawa 2011  

2. Michałowski K., Ziółkowski R., Zarządzanie turystyką, Politechnika Białostocka, Białystok 2002 

3. Michałowski K., Zarządzanie turystką – aspekt przestrzenny, Politechnika Białostocka, Białystok 2008 

Literatura uzupełniająca: 
1. Poskrobko B. (red.) Zarządzanie turystyką na obszarach przyrodniczo cennych, WSE, Białystok 2005 

2. Kachniewska M. Jak odnieść sukces w turystyce?, Eurosystem, Warszawa 2002 
 

22 Formy oceny - szczegóły 
Warunki uzyskania zaliczenia  przedmiotu: zajęcia kończą się zaliczeniem z oceną oraz egzaminem.  
Procentowy podział ocenianych efektów w kategoriach wiedza, umiejętności, kompetencje. W – 60%,  
U – 30%, K – 10%. Egzamin pisemny z treści wykładów: Czas trwania 60 min.  
- 5 pytań problemowych/opisowych. 
- warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest uzyskanie 60%  maksymalnej liczby punktów. 
- Punktacja: każde pytanie oceniane jest w skali od 0 do 1pkt. Maksymalnie można uzyskać 5 pkt., 
minimalnie 3pkt. 

 0 – 2,9 pkt. – niedostateczny (2,0) 
 3,0 – 3,4 dostateczny (3,0) 
 3,4 – 3,9 dostateczny plus (3,5) 
 4,0 – 4,4 dobry (4,0) 
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 4,5 – 4,9 dobry plus (4,5) 
 5,0 – bardzo dobry (5,0) 

Warunkiem zaliczenia ćwiczeń jest – uzyskanie pozytywnych ocen z dwóch kolokwiów forma pisemna –  
5 pytań otwartych – opisowych. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest uzyskanie 60% maksymalnej 
liczby punktów (5 pkt.). Chętni studenci mogą dodatkowo przygotować prezentację na wybrany przez 
prowadzącego temat.  
Ocenę końcową z ćwiczeń stanowi średnia arytmetyczna wszystkich uzyskanych ocen oraz obserwacja 
zaangażowania i pracy studenta w ciągu całego semestru. 

23 Inne przydatne informacje o przedmiocie 
1. Zajęcia odbywają się w PSW im. Papieża Jana Pawła II w Białej Podlaskiej 

2. Zajęcia odbywają się zgodnie z aktualnym planem zajęć 

3. Konsultacje odbywają się zgodnie z obowiązującym terminarzem 
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Tabela podsumowująca.  
 

Efekt kształcenia 

Odniesienie danego 
efektu do efektów 
zdefiniowanych dla 

całego programu 
(„kierunkowych”) 

Cele przedmiotu Treści programowe Narzędzia dydaktyczne Sposób oceny 

S1P_W01 K_W03 C1, C2, C3 ĆW1-8, W1-3 1, 2, 3 F3, P1 

S1P_W02 K_W04 C1, C2, C3 ĆW2-6, W3-6 1, 2 F3, P1  

S1P_U02 K_U01, K_U02 
K_U03 

 

C1, C2, C3 
ĆW1-10, W1-10 1, 2, 3 F1, F2 

S1P_U06 K_U01, K_U02 C2, C3 ĆW2-7,W4, 8-10 1, 2, 3 F1, F2 
S1P_K03 K_K02, K_K03 

K_K04, K_KP13 
 

C2, C3 
ĆW5-7, W10 1, 2, 3 F2, F1, P1 

 

 
 


