KARTA MODULU KSZTALCENIA 2019/2020

Informacje ogolne
J

1 Nazwa modutu ksztatcenia

Praktyka zawodowa

2 Nazwa jednostki prowadzacej modut
Wydgziat Nauk o Zdrowiu i Nauk Spotecznych
Katedra Nauk Humanistycznych i Spotecznych
Zaktad Socjologii

3 Kod modutu 4 Grupa tresci ksztatcenia 5 Typ modutu
(wypetnia ogoblnego obowigzkowy
koordynator ECTS)

6 Poziom studiow 7 Liczba punktéw ECTS 8 Poziom przedmiotu

studia | stopnia 6 podstawowy

9 Rok studidw, 10 Liczba godzin w semestrze 11 Liczba godzin w tygodniu
semestr
Il rok, IV semestr — Wyk. Cw. Lab. Sem. Prakt Wyk. Cw. Lab. Sem. Prakt.

letni +okres wakacji

studia stacjonarne 240 40

studia niestacjonarne

12 Jezyk wyktadowy: polski

13 Wyktadowca (wyktadowcy)
Dawid Bfaszczak, dr

Informacje szczegolowe

14 Wymagania wstepne
| 1. Zaliczenie dotychczasowych przedmiotéw teoretycznych i praktycznych. |

Cc1 Znajomos¢ aktdw prawnych i innych dokumentow regulaminowych i organizacyjnych,

obowigzujgcych w miejscu odbywania praktyki.

Cc2 Umiejetnos¢ organizacji i planowania pracy wiasnej, pozyskiwania réznego rodzaju
informacji i zastosowania posiadanej wiedzy adekwatnie do sytuacji i potrzeb w miejscu
odbywania praktyki.

Cc3 Swiadomo$¢ i umiejetnoéé pracy z zastosowaniem podstawowych zasad etycznych oraz

regulaminowych, charakterystycznych w miejscu odbywania praktyki.

16 Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

nr student, ktéry zaliczyt przedmiot: odniesienie do
celéw przedmiotu

EKO1 posiada znajomos¢ aktow prawa wewnetrznego, Cc1




wykorzystywanych w codziennej dziatalnosci jednostki/podmiotu,
w ktérym odbywa praktyke (np. regulaminu organizacyjnego,
struktury organizacji, zasad BHP, zarzadzania informacjg niejawng);

EKO2 potrafi zaplanowad prace wtasng w podmiocie, w ktérym realizuje C2
praktyke oraz doprowadzi¢ do osiggniecia zamierzonych celdw,
nawet w warunkach nie w petni przewidywalnych;

EKO3 potrafi pozyskiwaé¢ dane, tworzy¢ informacje i zastosowac zdobyta C2
wiedze w dziataniach praktycznych w podmiocie, w ktérym
realizuje praktyke z uzyciem krytycznej analizy i syntezy tych
informacji;

EKO4 postepuje w sposéb odpowiedzialny i etyczny podczas odbywania C3
praktyki, dbajgc o dorobek i tradycje zawodu;

17 Tresci programowe

forma zajec¢ — praktyki liczba liczba odniesienie do
godzin S godzin efektéw ksztatcenia
NS
Pri Tresci programowe w  przypadku 240 EKO1, 02, 03, 04

praktyki zawodowej powinny by¢
wiasciwe dla miejsca odbywania praktyk
ze szczegblnym uwzglednieniem tresci
zawodowych, to jest:

- zapoznania z funkcjonowaniem
instytucji spotecznych i innych, w
ktérych ma miejsce realizacja praktyk,

- zdobycia wiedzy i umiejetnosci
poszukiwania zZrédet informacji oraz
danych z umiejetnoscig zastosowania ich
w dziataniach praktycznych,

- zapoznania z organizacjg, podanie
informacji dotyczacych harmonogramu
prac,

- zapoznania z zasadami postepowania
w miejscu odbywania praktyki, z
uzyciem krytycznej analizy i syntezy
zgromadzonych danych,

- obserwowania warsztatu pracy osob

lub dziatu,
- umiejetnosci realizacji zamierzonych
celow.
suma zajec 240
1. zapoznanie z zasadami funkcjonowania i dokumentacjg placowki, w ktdrej realizowane sa

praktyki




2. obserwacja dziatan w miejscu odbywania praktyk

3. realizacja okreslonych zadan w miejscu odbywania praktyk, z uwzglednieniem programu
adekwatnego do typu praktyk: ogdlnej i specjalnosciowej, na bazie tresci programowych
(pkt. 17)

4. opinia i ocena Opiekuna Praktyk z ramienia instytucji realizacji praktyk

5. dziennik praktyk

6. raport z praktyk

19 Sposoby oceny (F — formujgca, P — podsumowujgca)

F1. ocena (wraz z opinig) Opiekuna z ramienia placéwki odbycia praktyk
F2. raport z praktyk
P1. ocena Opiekuna z ramienia Zaktadu Socjologii PSW
forma aktywnosci srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
S NS
Godziny kontaktowe z 40
opiekunem praktyk
Przygotowanie sie do praktyk 60
Prowadzenie ,Raportu z praktyk” 25
Prowadzenie ,Dziennika praktyk” 25
SUMA 150
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW
ECTS DLA PRZEDMIOTU 6

21 Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1. D. Stewart, Praktyka kierowania, Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2002.

2. M. Sagan, I. Sierzputowska, Praktyka skutecznego zarzgdzania przedsiebiorstwem,
Difin, Warszawa 2009.

3. J. Ignacy i inni, Praktyka zarzadzania strategicznego: studium przypadkow,

Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Wroctaw 2012.
4, S. Cieslak, Praktyka organizowania administracji publicznej, Difin, Warszawa 2004.
Literatura uzupetniajaca:

22 Formy oceny - szczegoty
nr efektu na ocene 2 (ndst) na ocene 3 (dst na ocene 4 (db) na ocene 5 (bdb)

Cztowiek a
spoteczenstwec
Cztowiek w
Srodowisku
spotecznym i
gospodarczym
Ruchy spotecz
Grupy spofecz
Kultura jako
perspektywa ¢
spofeczenstwe



EKO1

EKO2

EKO3

EKO4

Nie posiada
znajomosci
aktéw prawa
wewnetrznego,
wykorzystywanyc
h w codziennej
dziatalnosci
jednostki/podmio
tu w ktérym
odbywa praktyke
Nie potrafi
zaplanowac pracy
wiasnej w
podmiocie, w
ktérym realizuje
praktyke oraz
doprowadzié¢ do
osiggniecia
zamierzonych
celdw, nawet w
warunkach nie w
petni
przewidywalnych

Nie potrafi
pozyskiwac
danych, tworzy¢
informacji i
zastosowacé
zdobytej wiedzy
w dziataniach
praktycznych w
podmiocie, w
ktorym realizuje
praktyke z
uzyciem
krytycznej analizy
i syntezy tych
informacji

Nie postepuje w
sposdb
odpowiedzialny i
etyczny podczas
odbywania
praktyki, dbajac o
dorobek i
tradycje zawodu

Potrafi okresli¢
niektére akty
prawa
wewnetrznego,
wykorzystywane
w codziennej
dziatalnosci
jednostki/podmio
tu w ktérym
odbywa praktyke
Potrafi w
niewielkim
stopniu
zaplanowac
prace wiasng w
podmiocie, w
ktorym realizuje
praktyke oraz
doprowadzi¢ do
osiggniecia
zamierzonych
celéw, nawet w
warunkach nie w
petni
przewidywalnych

Potrafi w
niewielkim
stopniu
pozyskiwac dane,
tworzy¢
informacji i
zastosowacé
zdobytg wiedze
w dziataniach
praktycznych w
podmiocie, w
ktorym realizuje
praktyke z
uzyciem
krytycznej analizy
i syntezy tych
informacji

Po czesci
postepuje w
sposéb
odpowiedzialny i
etyczny podczas
odbywania
praktyki, dbajac o
dorobek i
tradycje zawodu

Potrafi okresli¢
wiekszos¢ aktéw
prawa
wewnetrznego,
wykorzystywanyc
h w codziennej
dziatalnosci
jednostki/podmio
tu w ktérym
odbywa praktyke
Potrafi w duzym
stopniu
zaplanowac
prace wiasng w
podmiocie, w
ktérym realizuje
praktyke oraz
doprowadzi¢ do
osiggniecia
zamierzonych
celdw, nawet w
warunkach nie w
petni
przewidywalnych

Potrafi w duzym
stopniu
pozyskiwac dane,
tworzy¢
informacji i
zastosowacd
zdobytg wiedze
w dziataniach
praktycznych w
podmiocie, w
ktorym realizuje
praktyke z
uzyciem
krytycznej analizy
i syntezy tych
informacji

W duzym stopniu
postepuje w
sposéb
odpowiedzialny i
etyczny podczas
odbywania
praktyki, dbajac o
dorobek i
tradycje zawodu

Potrafi okresli¢
wszystkie akty
prawa
wewnetrznego,
wykorzystywane
w codziennej
dziatalnosci
jednostki/podmio
tu w ktérym
odbywa praktyke
Potrafi bez
najmniejszego
problemu
zaplanowac prace
wtasng w
podmiocie, w
ktorym realizuje
praktyke oraz
doprowadzi¢ do
osiggniecia
zamierzonych
celdw, nawet w
warunkach nie w
petni
przewidywalnych

Potrafi w
zupetnosci
pozyskiwac dane,
tworzyc
informacji i
zastosowad
zdobytg wiedze w
dziataniach
praktycznych w
podmiocie, w
ktorym realizuje
praktyke z
uzyciem
krytycznej analizy
i syntezy tych
informacji

Potrafi
postepowaé w
sposdb
odpowiedzialny i
etyczny podczas
odbywania
praktyki, dbajac o
dorobek i tradycje
zawodu




Inne przydatne informacje
\ES———SSSSSSSSB————————————————————————————————————————————————————————————————_——_—_—————————

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela
Prowadzacy w trakcie zajec i podczas konsultacji.

2. Zajecia odbywac sie bedg w PSW w Biatej Podlaskie;j.

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajec.

4. Konsultacje odbywac sie beda zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.

Tabela podsumowujgca.
Odniesienie danego efektu do

Narzedzia

Efekt efektow zdefiniowanych dla Cele Tresci Sposdb
. : dydaktyczn
ksztatcenia catego programu przedmiotu  programowe . oceny
_ (,,kierunkowych”) _ _
EKO1 P1,F1, F2
K_W13 Cc1 Pri 1-6
EKO2 Cc2
K_U12 Pri 1-6 P1,F1, F2
EKO3 K_W13 Cc2 Pri 1-6 P1,F1, F2
EKO4 K_U09 C3 Pri 1-6 P1,F1, F2
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