
          KARTA PRZEDMIOTU NA ROK AKADEMICKI 2019/2020 
INFORMACJE OGÓLNE 

1.  Nazwa przedmiotu kształcenia  
Podstawy socjologii 

1. Nazwa jednostki prowadzącej moduł  
Wydział Nauk Społecznych i Humanistycznych 
Zakład Socjologii 

2. Grupa treści kształcenia                               
podstawowego  

3. Typ  przedmiotu 
obowiązkowy 

4. Poziom studiów  
stopnia I  

5. Liczba punktów ECTS 
5 

6. Poziom przedmiotu 
podstawowy 

7. Rok studiów, semestr 
I rok, semestr I - zimowy 

8. Liczba godzin w semestrze 
Wyk.            Ćw.              L*            Prj.              Pbn.                Zp.                      Pr.  

30                 30 
 

9. Język wykładowy: polski 

10. Wykładowca (wykładowcy)  
Wiesław Romanowicz,  dr  
Izabela Jaroszewska, mgr 

INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 
11. Wymagania wstępne 

Znajomość podstawowych informacji z zakresu Wiedzy o społeczeństwie. 

12. Cele przedmiotu 

C1 Zapoznanie studentów z podstawową terminologią socjologiczną, rolą socjologii w analizie 
społeczeństwa. 

C2   Rozwijanie umiejętności zastosowania kategorii socjologicznych do oceny i analizy 
funkcjonowania społeczeństwa. 

C3 Przygotowanie studenta do rozumienia zależności społecznych i kulturowych w otaczającej 
przestrzeni społecznej. 

13. Efekty uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

          Student, który zaliczył przedmiot: 
odniesienie do 
kierunkowych                                                                                                               

efektów uczenia się 

                                                                          WIEDZA 

EU01 zna podstawową terminologię socjologiczną związaną z analizą 
społeczeństwa; 

K_W01, K_W03 

                                                                    UMIEJĘTNOŚCI 

EU02  potrafi analizować przyczyny i przebieg prostych zjawisk i procesów 
społecznych, odnosząc je do różnych dziedzin życia jednostki i 
społeczeństwa; 

K_U01, K_U02 

                                                                   KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

EU03 jest świadomy znaczenia  struktur, zjawisk i procesów społecznych K_K01, K_K05,  



dla projektowania działań społecznych; 

14. Treści programowe 

 Forma zajęć - wykłady 

1) Socjologia jako dyscyplina naukowa. 
2) Historyczne aspekty rozwoju socjologii. 
3) Człowiek a społeczeństwo. 
4) Człowiek w środowisku społecznym. 
5) Ruchy społeczne. 
6) Grupy społeczne. 
7) Kultura jako perspektywa analizy społeczeństwa. 
8) Struktura społeczna. 
9) Nierówności społeczne. 
10) Instytucjonalizacja społeczeństwa. 
11) Klasyczne teorie zmian społecznych. 
12) Stawanie się społeczeństwa jako czwarta teoria zmiany społecznej. 
13) Nowoczesność a globalizacja. 
14) Metody i techniki badań socjologicznych. 
15) Socjologia w Polsce. 

Forma zajęć - ćwiczenia 

1) Jednostka ludzka istotą społeczną. 
2) Socjalizacja. 
3) Typologia społeczeństw. 
4) Podstawowe elementy struktury społecznej. 
5) Typologia grup społecznych. 
6) Zmiana społeczno-kulturowa. 
7) Społeczności lokalne. 
8) Naród i mniejszości narodowe. 
9) Państwo a polityka. 
10) Wybrane instytucje społeczne. 
11) Zróżnicowania społeczne i ruchliwość społeczna w Polsce. 
12) Procesy urbanizacyjno-industrialne. 
13) Płeć a różnice społeczne. 

15. Narzędzia/metody dydaktyczne 
 

1. dyskusja 

2. praca w grupach 

3. objaśnienie i prezentacja multimedialna 

4. konsultacje 

16. Sposoby oceny (F – formująca; P – podsumowująca) 
 

F1. obecność i aktywność na zajęciach 

F2. aktywny udział w pracach grupowych 

P1. kolokwium zaliczeniowe 

P2. egzamin pisemny 

17. Obciążenia pracą studenta 
 

forma aktywności                                                średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności                                          
                                                          

Godziny kontaktowe z nauczycielem**                          75 
 

Przygotowanie się do zajęć                                              25 



Przygotowanie się do kolokwium i egzaminu                 25 

SUMA                                                                                    125 

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS                            5 
DLA PRZEDMIOTU 

18. Literatura podstawowa i uzupełniająca  

Literatura podstawowa: 

1. P. Sztompka, Socjologia. Analiza społeczeństwa, Znak, Kraków 2012. 

2. A. Giddens, Socjologia, PWN, Warszawa 2012. 

Literatura uzupełniająca: 

1. Encyklopedia Socjologii, Tom 1-4, Oficyna Naukowa, Warszawa 2002. 

2. B. Szacka, Wprowadzenie do socjologii, Oficyna Naukowa, Warszawa 2003. 

3. P. Sztompka, M. Kucia, Socjologia. Lektury, Znak, Kraków 2005. 

19. Formy oceny - szczegóły 
Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu:  
egzamin z wykładów ma formę testu i obejmuje pytania zamknięte i otwarte o rozszerzonej 
odpowiedzi . Za pełną odpowiedź student otrzymuje 1 pkt za niepełną 0,5 pkt.  
Oceny:  dostateczna – 51-60%; 61-70% dostateczny plus; 71-80% -dobry; 81-90% dobry plus; 91-

100% bardzo dobry.  

 

Kolokwium z ćwiczeń ma formę pisemną – 10 pytań problemowych o rozszerzonej. Warunkiem 

uzyskania oceny pozytywnej jest udzielenie 60% pozytywnych odpowiedzi.  

Punktacja – każde pytanie oceniane jest w skali od 0 do 2 pkt. Za pełną odpowiedź student 

otrzymuje 2 pkt za niepełną 1 pkt.  Maksymalnie można uzyskać 20 pkt., minimalnie 12 pkt. 

  Skala ocen: 

0 – 11,9 pkt - niedostateczny (2,0) 

12,0 – 13,9 pkt -  dostateczny (3,0) 

14,0 – 14,9 pkt -  dostateczny plus (3,5) 

15,0 – 16,9 pkt - dobry (4,0) 

17,0 – 17,9 pkt - dobry plus (4,5) 

18,0 - 20,0 pkt - bardzo dobry (5,0) 
20. Inne przydatne informacje o przedmiocie 

1. Bezpośrednich informacji o problematyce zajęć i treściach programowych udziela 
Prowadzący w trakcie zajęć i podczas konsultacji. 

2. Zajęcia odbywać się będą w PSW w Białej Podlaskiej. 

3. Zajęcia odbywać się będą zgodnie z aktualnym planem zajęć. 

4. Konsultacje odbywać się będą zgodnie z obowiązującym terminarzem. 
*L – laboratorium (w przypadku zajęć z języka obcego oznacza lektorat) 

**    Zajęcia prowadzone z bezpośrednim udziałem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzącej 

zajęcia oraz konsultacje 

 


