
Załącznik 5 do WSZJK (PZ4) 
 

KARTA MODUŁU KSZTAŁCENIA 

Informacje ogólne 

1 Nazwa modułu kształcenia/przedmiotu 

Rozwój zawodowy nauczyciela 

2 Nazwa jednostki prowadzącej moduł (Katedra, Zakład) 

Katedra Nauk Humanistycznych i Społecznych, Zakład Pedagogiki 

3 Kod modułu (wypełnia 

koordynator ECTS) 

4 Grupa treści kształcenia 

(ogólnego, podstawowego, kierunkowego, 
specjalnościowego, itp.) 
Treści kształcenia specjalnościowego 

5 Typ modułu 

(obowiązkowy, fakultatywny) 
Obowiązkowy 

6 Poziom studiów  

(studia I, II stopnia, studia 
podyplomowe) 
Studia I stopnia 

7 Liczba punktów ECTS  
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8 Poziom przedmiotu 

(podstawowy, średnio- 
zaawansowany, 
zaawansowany) 
Podstawowy 

9 Rok studiów, semestr  

III rok semestr V - zimowy 

10 Liczba godzin w semestrze 11 Liczba godzin w tygodniu 

wyk. ćw. lab. sem. proj. wyk. ćw. lab. sem. proj. 

  studia stacjonarne - 15    - 15    
studia niestacjonarne           

12 Język wykładowy:  język polski 

13 Wykładowca (wykładowcy) (imię i nazwisko, stopień naukowy oraz adres e-mailowy) 

Marzena Ruszkowska, dr, e-mail: m.ruszkowska@dydaktyka.pswbp.pl 

Informacje szczegółowe 

14 Wymagania wstępne  

 Student posiada podstawową wiedzę z zakresu edukacji i prawa oświatowego 
 

15 Cele przedmiotu  

C1 Przekazanie wiedzy na temat koncepcji kształcenia nauczycieli; 

C2 Przekazanie studentom wiedzy z zakresu awansu zawodowego nauczyciela; 

C3  Zaznajomienie studentów z podstawami prawnymi wynikającymi z Ustawy Karta Nauczyciela. 
 

 

16 Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

nr student, który zaliczył przedmiot, potrafi: odniesienie do celów 
przedmiotu 

EK01 Zna wybrane teorie na temat systemu kształcenia nauczycieli; C1 

EK02 Rozumie na czym w praktyce polega zdobycie kolejnego stopnia 
awansu zawodowego nauczyciela; 

C2 

EK03 Posiada wiedzę z zakresu wymagań formalnych wynikających ze 
ścieżki awansu zawodowego nauczyciela. 

C3 

 

17 Treści programowe 

 forma zajęć - ćwiczenia liczba  
godzin S 

liczba  
godzin NS 

odniesienie do efektów 
kształcenia dla 

przedmiotu 

ĆW.1 Obowiązki i zadania nauczycieli. 2  EK01 

ĆW.2 Stopnie awansu zawodowego (nauczyciel 
stażysta, kontraktowy, mianowany, 
dyplomowany). 

4  EK02 

ĆW.3 Wymagania kwalifikacyjne, w tym 
kształcenie nauczycieli wychowania 
przedszkolnego i edukacji 

4  EK02,EK03 



wczesnoszkolnej. 

ĆW.4 Warunki pracy i wynagradzanie nauczycieli 
na poszczególnych etapach awansu 
zawodowego. 

2  EK02,EK03 

ĆW.5 Analiza bieżących regulacji prawnych w 
zakresie awansu zawodowego nauczyciela 
i jego kształcenia. 

3  EK02,EK03 

suma godzin         15   
 

18 Narzędzia/metody dydaktyczne 

1 Wykład konwersatoryjny, dyskusja i inne metody asymilacji wiedzy ucznia 

2 Praca w grupach 

3 Prezentacja połączona z wyjaśnieniem 
 

19 Sposoby oceny (F – formująca, P – podsumowująca) 

F1. Ocena bieżącej znajomości omawianych zagadnień w formie aktywnego uczestnictwa w 
zajęciach 

P1. Zaliczenie pisemne 
 
 

20 Obciążenie pracą studenta 

forma aktywności średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

 S NS 

Godziny kontaktowe z 
nauczycielem 

15  

Godziny kontaktowe z 
nauczycielem w trakcie 
konsultacji 

5  

Przygotowanie się zajęć  15  
Przygotowanie się do zaliczenia 15  

SUMA 50  

SUMARYCZNA LICZBA 
PUNKTÓW ECTS DLA 
PRZEDMIOTU 

2  

21 Literatura podstawowa i uzupełniająca 

Literatura podstawowa: 

1. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245 oraz 
z 2019 r. poz. 730 i 1287) 

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniające 
rozporządzenie w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. 
U. 2019 poz. 1650) 

3. Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie 
standardu kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. 
2019 poz. 1450) 

Literatura uzupełniająca: 

1. http://www.awans.net/ 

2. https://www.gov.pl/documents/1764330/1771664/wdrazanie-znowelizowanych-
przepisow-ustawy-%E2%80%93-karta-nauczyciela-w-zakresie-awansu-zawodowego-
prezentacja-2018-10.pdf/6080ee86-3a84-e188-8634-b5f1b614823f?version=1.0 

 



22 Kryteria oceny * 

W przypadku testów i prac pisemnych stosuje się jednolite dla Zakładu przedziały procentowe w 
ocenianiu: 
50%-65,5% poprawnych odpowiedzi – ocena 3,0 
66%-75,5% poprawnych odpowiedzi – ocena 3,5 
76%-83,5% poprawnych odpowiedzi – ocena 4,0 
84%-89,5% poprawnych odpowiedzi – ocena 4,5 
90%-100%  poprawnych odpowiedzi – ocena 5,0 
 

 

23 Inne przydatne informacje o przedmiocie 

1. Miejsce odbywania zajęć:  PSW im. Papieża Jana Pawła II w Białej Podlaskiej 

2. Zajęcia odbywają się zgodnie z aktualnym planem zajęć 

3. Konsultacje odbywają się zgodnie z terminarzem konsultacji 
 

*do decyzji koordynatora  



 
 
Tabela podsumowująca 

Efekt 
kształcenia 

Odniesienie 
danego efektu 

do efektów 
kierunkowych 

Cele 
przedmiotu 

Treści 
programowe 

Narzędzia/metody 
dydaktyczne 

Sposób 
oceny 

EK01 K_W09 C1 W1 1,2,3 F1P1 

EK02 K_W09, K_K01 C2,C3 W2-5 1,2,3 F1P1 

EK03 K_U22 C2,C3 W2-5 1,2,3 F1P1 

 
dr Marzena Ruszkowska 

 


