KARTA PRZEDMIOTU NA ROK AKADEMICKI 2019/2020

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu ksztatcenia
Kompetencje spoteczne pedagoga

2. Nazwa jednostki prowadzacej modut (nalezy wskaza¢ nazwe zgodnie ze Statutem PSW)
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Zaktad Pedagogiki

3. Grupa tresci ksztatcenia
(modut moze by¢ realizowany w ramach tresci ksztatcenia ogdlnego, podstawowego,
kierunkowego, specjalnosciowego lub innego)
Podstawy dziatan pedagogicznych

4. Typ przedmiotu
(obowigzkowy, do wyboru)
do wyboru

5. Poziom studiow
Stopnia ll

6. Liczba punktéw ECTS
2

7. Poziom przedmiotu
(podstawowy, Srednio-zaawansowany, zaawansowany)
Podstawowy

8. Rok studiow, semestr
IV rok, semestr 8

9. Liczba godzin w semestrze
Wyk. Cw. L* Prj. Pbn. Zp. Pr.

30

10. Jezyk wyktadowy: polski

11. Wyktadowca (wyktadowcy) (imie i nazwisko, stopief naukowy oraz adres e-mailowy
wyktadowcy/wyktadowcow prowadzgcych zajecia)
Sebastian Sobczuk, doktor; sobczuk.s@gmail.com

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

12. Wymagania wstepne

1) Posiadanie umiejetnosci komunikacyjnych

13. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie Studentéw z podstawowymi zagadnieniami z obszaru spotecznego

C2 Zapoznanie Studentéw z normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej pedagoga

C3 Nabycie kompetencji spotecznych pozwalajgcych na budowanie relacji wzajemnego zaufania
miedzy wszystkimi podmiotami procesu wychowania i ksztatcenia

14. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do
Student, ktéry zaliczyt przedmiot: kierunkowych
efektdw uczenia sie

WIEDZA

EUO1 Zna rodzaje komunikacji spotecznej oraz ich prawidtowosci i A.1.W2
zaktdcenia

UMIEJETNOSCI

EUO2 Postuguje sie normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej, A.1.U4
kierujac sie przede wszystkim szacunkiem dla godnosci kazdego cztowieka




KOMPETENCJE SPOLECZNE

EUO5 Wykorzystuje kompetencje interpersonalne pozwalajgce na
budowanie relacji wzajemnego zaufania miedzy wszystkimi podmiotami

procesu wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami/opiekunami A.1.U6

dziecka/ucznia oraz witaczanie ich w dziatania sprzyjajace efektywnosci

edukacji

15. Tresci programowe

Forma zajec - wyktady

1)
2)
3)
4)
5)

N O

)
)
)

()

Zajecia wprowadzajgce —definicje kompetencji spotecznych

Rodzaje kompetencji spotecznych

Sposoby diagnozy kompetencji spotecznych

Uwarunkowania kompetencji spotecznych

Naturalny trening spoteczny

Rodzaje komunikacji

Normy etyczne w pracy z wychowankami oraz ich rodzicami — norma personalistyczna
Rozwijanie kompetencji interpersonalnych w celu budowania relacji wzajemnego zaufania
miedzy wszystkimi podmiotami procesu wychowania i ksztatcenia

Forma zajec - éwiczenia

16. Narzedzia/metody dydaktyczne

1.

Wykfad

2.

Prezentacja multimedialna

3. Dyskusja ze studentami

17. Sposoby oceny (F — formujgca; P — podsumowujaca)

P1. Egzamin ustny

18. Obcigzenia praca studenta

forma aktywnosci $rednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z nauczycielem** 30

Godziny kontaktowe z nauczycielem 2

w trakcie konsultacji

Przygotowanie do egzaminu 18

SUMA 50

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

DLA PRZEDMIOTU

19. Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1)

Smotka Pawet. (2008). Kompetencje spoteczne : metody pomiaru i doskonalenia
umiejetnosci interpersonalnych. Warszawa: Wolters Kluwer.

Kozyra Beata (2008). Komunikacja bez barier. Warszawa: MT Biznes.

Knapp Mark L. (2008). Komunikacja niewerbalna w interakcjach miedzyludzkich.
Wroctaw: Wydawnictwo Astrum.

Baney Joann. (2009). Komunikacja interpersonalna. Warszawa: Wolters Kluwer.

Sikorski Wiestaw. (2011). Niewerbalna komunikacja interpersonalna : doskonalenie
przez trening. Warszawa: Difin.




Literatura uzupetniajaca:

1) Majka-Rostek D. (2010). Komunikacja spoteczna a wyzwania wspdtczesnosci.
Warszawa: "Difin".

2) Harwas-Napierata Barbara. (2008). Komunikacja interpersonalna w rodzinie. Poznan:
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza.

3) Adams Katherine. (2008). Komunikacja w grupach. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

20. Formy oceny - szczegoty

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: zajecia koriczg sie zaliczeniem z oceng
Procentowy podziat ocenianych efektéw w kategoriach wiedza, umiejetnosci, kompetencje: W —
60%, U —35%, K— 5%
Zaliczenie ustne sprawdzajgce wiedze studenta
- 5 pytani problemowych.
- Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest uzyskanie 60% pozytywnych odpowiedzi.
- Punktacja — kazde pytanie oceniane jest w skali od 0 do 1 pkt. Maksymalnie mozna uzyska¢ 5 pkt.,
minimalnie 3 pkt.
e 0-2,9 pkt - niedostateczny (2,0)
e 3,0-3,4 dostateczny (3,0)
e 3,4-3,9 dostateczny plus (3,5)
e 4,0-4,4 dobry (4,0)
e 4,5-49 dobry plus (4,5)
e 50 bardzo dobry (5,0)

21. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zaje¢ i tresciach programowych udziela
Prowadzacy w trakcie zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywac sie bedg w PSW w Biatej Podlaskiej

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zaje¢

4. Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem

*L — laboratorium (w przypadku zajec z jezyka obcego oznacza lektorat)
**  Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzacej

zajecia oraz konsultacje




