KARTA PRZEDMIOTU NA ROK AKADEMICKI 2019/2020

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu ksztatcenia
Psychologiczne aspekty uczenia sie jezyka obcego

2. Nazwa jednostki prowadzacej modut (nalezy wskaza¢ nazwe zgodnie ze Statutem PSW)
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Zaktad Neofilologii

3. Grupa tresci ksztatcenia
(modut moze by¢ realizowany w ramach tresci ksztatcenia ogdlnego, podstawowego,
kierunkowego, specjalnosciowego lub innego)
tresci ksztatcenia kierunkowego

4. Typ przedmiotu
(obowigzkowy, do wyboru)
obowigzkowy

5. Poziom studiow
stopnia Il

6. Liczba punktéw ECTS
2

7. Poziom przedmiotu
(podstawowy, Srednio-zaawansowany, zaawansowany)
zaawansowany

8. Rok studiow, semestr
| rok, semestr | — zimowy

9. Liczba godzin w semestrze
Wyk. Cw. L* Prj. Pbn. Zp. Pr.

30

10. Jezyk wyktadowy: angielski

11. Wyktadowca (wyktadowcy) (imie i nazwisko, stopief naukowy wyktadowcy/wyktadowcéw
prowadzgcych zajecia)
Matgorzata Dabrowska, dr

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

12. Wymagania wstepne

Uzyskanie statusu studenta studiow Il stopnia na kierunku Filologia angielska

13. Cele przedmiotu

Cl1 wprowadzenie studentéw do zagadnien psychologii edukacyjnej, zapoznanie z kluczowymi
terminami i pojeciami; zdefiniowanie i omdwienie historii badan nad réznicami indywidualnymi, w
tym przedstawienie wybranych taksonomii réznic indywidualnych w studiach nad przyswajaniem
jezyka drugiego (SLA);

C2  przedstawienie réznych szkét w psychologii edukacyjnej (pozytywistyczne podejscia do
procesOw uczenia sie, behawioryzm, kognitywne teorie uczenia sie, przetwarzanie informacji,
konstruktywizm, podejscia humanistyczne, perspektywy socjokulturowe i ekologiczne) oraz
omoéwienie ze studentami ich implikacji dla uczenia sie i nauczania jezykéw obcych;

C3 zapoznanie studentéw z problematyka procesdw zachodzgcych w grupach, kulturach,
spotecznosciach iich rolg w ksztattowaniu sie jednostkowych sposobdw postrzegania samego siebie
i procesach formowania sie poczucia wtasnej tozsamosci, wartosci i skutecznosci w odniesieniu do
klasy szkolnej, nauczyciela i uczacego sie jezyka obcego oraz rozwijanie umiejetnosci merytorycznej
argumentacji i wnioskowania z wykorzystaniem poglgdéw wtasnych i innych autoréw;

C4 zachecenie studentéw do pogtebiania wiedzy o przekonaniach ucznidw i nauczycieli oraz roli
czynnikéw afektywnych, osobowosci, motywacji i samomotywacji w procesie uczenia sie i nauczania
jezykéw obcych oraz poszukiwania i stosowania skutecznych strategii motywacyjnych,




motywujgcych technik i form pracy w klasie jezykowej oraz poza nig, w tym z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych (TIK) (mikro-nauczanie);

C5 doskonalenie umiejetnosci praktycznego wykorzystywania zaawansowanej, zintegrowanej
wiedzy o stylach i strategiach uczenia sie w uczeniu sie i nauczaniu jezykdw obcych, w tym o
metapoznaniu i samo-regulacji, w projektowaniu i prowadzeniu ¢wiczen/mini-lekcji jezyka
angielskiego, w tym z wykorzystaniem nowoczesnych technologii (TIK);

C6 doskonalenie umiejetnosci praktycznego wykorzystywania teorii inteligencji wielorakich w
uczeniu sie i nauczaniu jezykdéw obcych, tj. projektowania i prowadzenia ¢wiczern/mini-lekcji jezyka
angielskiego, a takze rozwijania kreatywnosci i checi komunikacji u uczacego sie, w tym z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii (TIK);

C7 ksztattowanie postaw otwartosci na nowe idee i doswiadczenia edukacyjne, rzetelnosci,
sumiennosci, odpowiedzialnosci i samodzielnosci w podejsciu do wykonywanej pracy, krytycznej
oceny pracy wtasnej oraz gotowosci do wspétpracy z innymi uczestnikami procesu ksztatcenia;

C8 podniesienie $Swiadomosci studenta co do wartosci i wagi poznawania czynnikéw
psychologicznych wptywajacych na procesy uczenia sie i nauczania, a dzieki temu rozumienia siebie
jako uczacego sie w kontekscie potrzeby rozwijania samodzielnosci w uczeniu sie jezykéw obcych
przez cate zycie, a takze jako (przysztego) nauczyciela jezyka angielskiego.

14. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do
Student, ktéry zaliczyt przedmiot: kierunkowych
efektédw uczenia sie

WIEDZA
EUO1 zna i rozumie w stopniu zaawansowanym problematyke, kluczowe K_W01, K_ W02,
pojecia i terminy z zakresu psychologii edukacyjnej i akwizycji jezyka K_W03, K_W04,
drugiego (SLA), w tym role proceséw zachodzgcych w grupie, sposobdow K_ W11

postrzegania samego siebie, przekonan ucznidw i nauczycieli oraz
wybranych czynnikéw indywidualnych w uczeniu sie i nauczaniu jezykéw
obcych; zna historie badan nad réznicami indywidualnymi i ich wybrane
taksonomie w studiach nad przyswajaniem jezyka drugiego (SLA);

EUO2 zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zatozenia i réznice miedzy K_W02, K_W04,
szkotami w psychologii edukacyjnej (pozytywistyczne podejscia do K_WO05, K_W11
procesOw uczenia sie, behawioryzm, kognitywne teorie uczenia sieg,
przetwarzanie informacji, konstruktywizm, podejscia humanistyczne,
perspektywy socjokulturowe i ekologiczne) oraz ich implikacje dla uczenia
sie i nauczania jezykéw obcych;

UMIEJETNOSCI

EUO3 potrafi wykorzysta¢ zaawansowang wiedze o procesach zachodzgcych K_U04, K_U05,
w grupach, kulturach, spotecznosciach oraz sposobach postrzegania K_U06, K_UQ09,
samego siebie i procesach formowania sie poczucia wtasnej tozsamosci, K _U14
wartosci i skutecznosci w dyskusji wagi rozumienia siebie zaréwno przez
uczacego sie, jak i nauczyciela jezyka obcego, w tym merytorycznie
argumentowacd i wnioskowacd z wykorzystaniem poglagddw wtasnychiinnych
autorow;

EUO4 potrafi wykorzysta¢ wiedze o przekonaniach uczniéow i nauczycieli K_U04, K_U05,
oraz roli wybranych czynnikéw afektywnych, osobowosci, motywac;ji i K_U06, K_U10,
samomotywacji w procesie uczenia sie i nauczania jezykédw obcych, by K_U11, K _U15,
zaproponowac i zastosowac strategie motywacyjne, motywujace techniki i K_U16

formy pracy w nauczaniu i uczeniu sie jezyka obcego, w tym z
wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych
(TIK) (mikro-nauczanie);




EUOS potrafi praktycznie wykorzysta¢ zaawansowang, zintegrowang wiedze
o stylach i strategiach uczenia sie w uczeniu sie i nauczaniu jezykdw obcych,
w tym o metapoznaniu i samo-regulacji, by zaprojektowac i przeprowadzi¢
¢wiczenia/mini-lekcje jezyka angielskiego w szczegdlnosci w pracy z
uczniami szkoty ponadpodstawowej, a takze z dorostymi, w tym z
wykorzystaniem nowoczesnych technik informacyjno-komunikacyjnych
(TIK);

K_U05, K_U10,
K_U11, K_U15,
K_U16

EUO6 potrafi praktycznie zastosowal teorie inteligencji wielorakich w
uczeniu sie i nauczaniu jezykéw obcych, tj. zaprojektowaé i przeprowadzié
¢wiczenia/mini-lekcje jezyka angielskiego, rozwija¢ kreatywnos$¢ i chec
komunikacji u uczgcego sie, w tym z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii (TIK);

K_U05, K_U10,
K_U11, K_U15,
K_U16

KOMPETENCJE SPOtECZNE

EUO7 wykazuje postawy otwartosci na nowe idee i doswiadczenia

K_KO1, K_K02,

edukacyjne, rzetelnosci, sumiennosci i samodzielnosci w podejsciu do K_K05, K_K06
wykonywanych zadan, refleksyjnosci i krytycznej oceny pracy wtasnej oraz K_U21
wrazliwos$¢ etyczng, empatie i gotowo$¢ do wspodtpracy z innymi

uczestnikami procesdw edukacyjnych;

EUO8 wykazuje sSwiadomos¢ wartosci i wagi poznania czynnikéw K_K02, K_K06

psychologicznych wptywajgcych na procesy uczenia sie i nauczania, a dzieki
temu rozumienia siebie jako uczacego sie w kontekscie potrzeby rozwijania
samodzielnosci w uczeniu sie jezykdw obcych przez cate zycie, a takze jako
(przysztego) nauczyciela jezyka angielskiego.

15. Tresci programowe

Forma zajec - ¢wiczenia

1) Wprowadzenie do psychologii edukacyjnej, problematyka, kluczowe terminy i pojecia;
definicja, historia badan i taksonomie réznic indywidualnych w studiach nad

przyswajaniem jezyka drugiego (SLA).

2) Pozytywistyczne podejscia do proceséw uczenia sie, behawioryzm, kognitywne teorie
uczenia sie, przetwarzanie informacji, konstruktywizm, podejscia humanistyczne,
perspektywy socjokulturowe i ekologiczne oraz ich implikacje dla uczenia sie i nauczania

jezykéw obcych.

3) Grupy, kultury, spotecznosc i jednostka w jezykowej klasie szkolnej — uczen i nauczyciel;
zrdéznicowane sposoby postrzegania samego siebie (poczucie wtasnej skutecznosci, wiara
w siebie, pojecie Ja, samoocena, tozsamos¢); czynniki i procesy formowania poczucia
wiasnej tozsamosci (wptywy kulturowe, doswiadczenie sukcesu i porazki, poréwnania

wewnetrzne i spoteczne, informacja zwrotna, style zachowan).

4) Przekonania — jestem przekonany czy wiem — definicje i typy przekonan; wptywy
Srodowiska i kultury, czynnikéw sytuacyjnych, interakcyjnych i emocjonalnych a
przekonania; zmiany przekonan w czasie; przekonania w klasie jezykowej — jak nalezy
nauczad i jak nalezy uczy¢ sie — praktyczne implikacje pedagogiczne/dydaktyczne.

5) Rola czynnikéw afektywnych w procesie nauczania i uczenia sie jezykéw obcych — definicja,

natura i rola emocji, niepokdj i emocje pozytywne, inteligencja emocjonalna, wybrane

cechy osobowosci.

6) Motywacja w uczeniu sie i nauczaniu — definicje, kognitywne teorie motywacji, teoria
samo-determinacji; teorie oraz rola motywacji i samomotywacji w uczeniu sie jezykow
obcych — implikacje dla uczenia sie i nauczania — projektowanie technik i wykorzystanie

strategii motywacyjnych - propozycje studentéw (mikro-nauczanie).

7) Uczen i proces uczenia sie — style uczenia sie i style kognitywne — definicje i taksonomie
(przeglad); model Kolba (Kolb’s Model of Learning Styles); praktyczne implikacje w

dydaktyce jezykdw obcych — przyktady ¢wiczen (mikro-nauczanie).




8) Strategie uczenia sie jezykdw obcych i samo-regulacja w psychologii edukacyjnej i nauce
jezyka obcego - cel nauki i poczucie sprawstwa, skuteczne i nieskuteczne strategie, rola
kontekstu uczenia sie i stosowania strategii metakognitywnych; implikacje dla procesu
uczenia sie i nauczania — przyktady ¢wiczen (mikro-nauczanie).

9) Style i strategie uczenia sie na lekcjach jezyka angielskiego w pracy z uczniami szkoty
ponadpodstawowej, a takze z dorostymi — propozycje studentéw (mikro-nauczanie).

10) Inne cechy uczacego sie — kreatywnos¢ i che¢ komunikacji (WTC); teoria inteligencji
wielorakich w uczeniu sie i nauczaniu jezykéw obcych - ¢wiczenia praktyczne w
szczegblnosci na poziomie szkoty ponadpodstawowej, a takze w pracy z dorostymi —
propozycje studentéw (mikro-nauczanie).

11) Psychologia edukacyjna i myslenie holistyczne w praktyce uczenia sie i nauczania jezykéw
obcych — wnioski.

16. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Metoda podajgca/objasniajgca i/lub komentarze i wskazéwki prowadzacej zajecia

2. Metoda aktywizujgca - analiza i dyskusja wybranych zagadnien - praca catg grupg, w
podgrupach oraz w parach

3. Metoda konfrontatywna (odniesienie do doswiadczen studentéow)

4. Autorefleksja

5. Metoda aktywizujgca - selekcja materiatéw zrodtowych (przeglad literatury fachowej) oraz
opracowanie wybranych zagadnien i prezentacja wynikédw wtasnej pracy z wykorzystaniem
multimediow/ICT (prezentacje indywidualne lub w parach)

6. Metoda praktyczna, aktywizujgca — projektowanie przez studentéw krotkich testow na
bazie wtasnej prezentacji multimedialnej sprawdzajgcych stopien opanowania wiedzy
teoretycznej przez kolegdw w grupie, z zastosowaniem nowoczesnych technologii
(narzedzi TIK) (indywidualnie lub w parach)

7. Metoda praktyczna, aktywizujgca — praca metoda projektu —samodzielne projektowanie
dziatan dydaktycznych (¢wiczen, sekwencji ¢wiczen, mini-lekcji) na bazie zdobytej wiedzy

8. Woykorzystanie Internetu jako $rodka dydaktycznego

9. Woykorzystanie nowoczesnych technologii (narzedzi TIK), w tym technologii mobilnych

10. Wybrane narzedzia diagnozy (réznice indywidualne — cechy osobowosci, style, strategie,
opinie, postawy, motywacja, typy inteligencji)

17. Sposoby oceny (F — formujgca; P — podsumowujgca)

F1. Biezgce przygotowanie studentéw do zajec¢ (zapoznanie sie z wyznaczong partig materiatu —
pytania sprawdzajgce) — ocenianie ciggte

F2. Aktywnos¢ na zajeciach, w tym udziat w pracy w grupie, w podgrupach i w parach

F3. Prezentacje multimedialne studentéw (przeglad literatury fachowej na wybrany temat)

F4. Krétkie testy wiedzy/podstaw teoretycznych z wybranego zakresu dla kolegéw z grupy
przygotowane na bazie wtasnej prezentacji multimedialnej, w tym z wykorzystaniem TIK

F5. Projekty studentdw - przeprowadzenie ¢wiczenia/éwiczen praktycznego zastosowania
teorii/omawianych zagadnier w uczeniu sie i nauczaniu jezykdw obcych

F6. Kolokwium srédsemestralne

P1. Zaliczenie z oceng na koniec semestru

18. Obcigzenia praca studenta

forma aktywnosci $rednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z nauczycielem** 40




Przygotowanie sie do zajec 2

Przygotowanie prezentacji 7
multimedialnej

Przygotowanie projektu — 3
zadanie/zadania praktyczne

Przygotowanie krétkiego testu wiedzy 1

z wybranego zakresu dla kolegdéw z grupy
(na bazie wlasnej prezentacji multimedialnej,
w tym z wykorzystaniem TIK)

Przygotowanie sie do kolokwium 7
Sréodsemestralnego

SUMA 60
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

DLA PRZEDMIOTU

19. Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1) Dornyei, Z.iRyan, S. (2015). The Psychology of the Language Learner Revisited. New
York: Routledge.

2) Puchta, H. i Rinvolucri, M. (2007). Multiple Intelligences in EFL: Exercises for Secondary
and Adult Students. New York: Helbling Languages.

3) Williams, M., Mercer, S. i Ryan, S. (2015). Exploring Psychology in Language Learning
and Teaching. Oxford: Oxford University Press.

Literatura uzupetniajaca:

1) Brown, H. D. (2007). Principles of Language Learning and Teaching. White Plains,
NY: Pearson Longman.

2) Bielska, J. (2006). Between Psychology and Foreign Language Learning. Katowice:
Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego.

3) Bielska, J. (2011). Bariery psychiczne w nauce jezyka obcego. W: Komorowska, H.
(red.). Nauka jezyka obcego w perspektywie ucznia. Warszawa: Oficyna Wydawnicza
tosgraf, s. 332-351.

4) Dornyei, Z. (2003). Motivational Strategies in the Language Classroom. Cambridge:
Cambridge University Press.

5) Dornyei, Z. (2011). Teaching and Researching Motivation. Harlow: Pearson.

6) Gardner, H. (1993). Multiple Intelligences: The Theory in Practice. New York: Basic
Books.

7) Oxford, R.L. (1990). Language Learning Strategies: What Every Teacher Should Know.
Boston: Heinle & Heinle Publishers.

8) Strelau, J. (red.). (2008). Psychologia: Podrecznik akademicki. Tom 2. Gdansk:
Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.

9) Slezak-Swiat, A. (2011). Proces uczenia sie dorostych. W: Komorowska, H. (red.).
Nauka jezyka obcego w perspektywie ucznia. Warszawa: Oficyna Wydawnicza tosgraf,
s. 208-225.

10) Werbinska, D. (2011). Proces uczenia sie uczniow w liceum. W: Komorowska, H. (red.).
Nauka jezyka obcego w perspektywie ucznia. Warszawa: Oficyna Wydawnicza tosgraf,
s. 160-176.

11) Czasopisma dla nauczycieli jezyka angielskiego (np. Modern English Teacher, English
Teaching Professional, ESL Magazine, EFL Magazine, English Teaching Forum, Research
in the Teaching of English Journal, International Journal of English Language Teaching,
The Teacher, Jezyki Obce w Szkole) — artykuty nawigzujace do omawianych na zajeciach
zagadnien, do wyboru przez studentow i nauczyciela.




20. Formy oceny - szczegoty

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: zajecia korczg sie zaliczeniem z oceng
Procentowy podziat ocenianych efektéw uczenia sie w kategoriach wiedza, umiejetnosci,
kompetencje: W —25%, U — 50%, K — 25%

Warunkiem uzyskania zaliczenia z przedmiotu jest:

- uzyskanie pozytywnego wyniku z kolokwium srédsemestralnego sprawdzajacego wiedze
studenta (podstawy teoretyczne) — test w formie pisemnej — czas trwania do 70 minut,

- obecnos$é i aktywnos¢ na zajeciach, w tym udziat w pracy w grupie, w podgrupach i w parach,
- prezentacja multimedialna (przeglad literatury fachowej na wybrany temat),

- przygotowanie kroétkiego testu wiedzy z wybranego zakresu dla kolegéw z grupy - na bazie
wiasnej prezentacji multimedialnej, w tym z wykorzystaniem TIK,

- projekty studentéw (indywidualnie lub w parach) - przeprowadzenie ¢wiczenia/éwiczen
praktycznego zastosowania teorii/omawianych zagadnierh w uczeniu sie oraz nauczaniu jezykéw
obcych.

Ocena stopnia osiggnietych przez studenta efektdéw uczenia sie nastepuje wg ponizszych
kryteriow:

5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — zakfadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

W przypadku kolokwidw/testow stosuje sie jednolite dla Filologii angielskiej przedziaty procentowe
W ocenianiu:

50%-65,5% - 3,0

66%-75,5% - 3,5

76%-83,5% - 4,0

84%-89,5% - 4,5

90%-100% - 5,0

21. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela nauczyciel
prowadzacy w trakcie zajec i podczas konsultacji.

2. Informacje zwigzane z zajeciami znajdujg sie w konspektach przygotowanych przez
nauczyciela prowadzacego lub na emailu grupowym oraz emailu starosty grupy.

3. Zajecia odbywac sie beda zgodnie z aktualnym planem zaje¢. Informacja na temat terminu
zajec (dzien tygodnia/godzina) i miejsca: plan zaje¢, strona internetowa uczelni.

4. Konsultacje odbywaé sie bedg zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem dyzuréw
pracownikéw Zaktadu Neofilologii. Informacja na temat konsultacji (godzina oraz miejsce):
tabela dyzuréw na stronie internetowej uczelni.

*L — laboratorium (w przypadku zajec z jezyka obcego oznacza lektorat)
**  Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzacej
zajecia oraz konsultacje



