KARTA PRZEDMIOTU NA ROK AKADEMICKI 2019/2020

INFORMACIJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu ksztatcenia
Praktyka specjalistyczna

N

Nazwa jednostki prowadzacej modut (nalezy wskazaé nazwe zgodnie ze Statutem PSW)
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Zaktad Neofilologii

3. Grupa tresci ksztatcenia
(modut moze by¢ realizowany w ramach tresci ksztatcenia ogdlnego, podstawowego,
kierunkowego, specjalnosciowego lub innego)
tresci ksztatcenia specjalnosciowego

4. Typ przedmiotu
(obowigzkowy, do wyboru)
obowigzkowy

5. Poziom studiow
stopnia Il

6. Liczba punktéw ECTS
2

7. Poziom przedmiotu
(podstawowy, srednio-zaawansowany, zaawansowany)
podstawowy

8. Rok studiow, semestr
| rok, semestr | — zimowy

9. Liczba godzin w semestrze
Wyk. Cw. L* Prj. Pbn. Zp. Pr.

40

10. Jezyk wyktadowy: polski

11. Wyktadowca (wyktadowcy) (imie i nazwisko, stopiert naukowy
wyktadowcy/wyktadowcdw prowadzacych zajecia)
Piotr Zdunkiewicz, dr

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

12. Wymagania wstepne

Uzyskanie statusu studenta studiow Il stopnia na kierunku Filologia angielska

13. Cele przedmiotu

C1 poznanie specyfiki, zasad organizacji pracy i funkcjonowania placéwek oswiatowych, do pracy w
ktorych przygotowywani sg studenci (szkota ponadpodstawowa);

C2 nabycie umiejetnosci obserwacji i hospitacji zaje¢/lekcji, a takze ich planowania, prowadzenia i
dokumentowania;

C3 nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela, pedagoga/psychologa i wtasnej oraz jej
efektow;

C4 nabycie umiejetnosci analizy pracy dziecka/ucznia, w tym rozpoznawania i zbierania informacji
dotyczacych biezgcych potrzeb indywidualnych i zainteresowan uczniowskich oraz potrzeb
dzieci/ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

C5 poznanie probleméw wychowawczych i edukacyjnych wystepujacych w danej placowce;

C6 ksztattowanie postaw otwartosci na nowe doswiadczenia, rzetelnosci i sumiennosci w podejsciu
do ucznidow (wychowankdw) i wykonywaniu wtasnej pracy oraz gotowosci do wspotpracy z innymi
uczestnikami proceséw dydaktyczno-wychowawczych.

14. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot: ‘ odniesienie do kierunkowych




‘ efektéw uczenia sie

WIEDZA

EUO1 posiada pogtebiong znajomos¢ aktow prawa K_WP16
wewnetrznego oraz zewnetrznego wykorzystywanych w
codziennej dziatalnosci podmiotu, w ktérym odbywa praktyke
(np. regulaminu organizacyjnego, struktury organizacji, zasad
BHP, zarzadzania informacja niejawng oraz stosownych ustaw
i rozporzadzeri) (B.3.W1., B.3.W2., B.3.W3.)! (3-12, 14-15)?;

UMIEJETNOSCI

EUO02 potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze teoretyczng w K _U14
odniesieniu do konkretnych sytuacji pedagogicznej praktyki
(dydaktycznej, opiekunczej, wychowawczej, edukacyjne;j,
kulturalnej, pomocowej), rozpozna¢, opisac, interpretowac
motywy oraz sposoby zachowan wychowankéw i o0séb
uczgcych sie, w tym diagnozowaé typowe i nietypowe
problemy w praktyce pedagogicznej i dydaktycznej, takze w
zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach (B.3.U1.)
(1-16);

EUO3 potrafi witasciwie dobraé zrddta, pozyskiwa¢ dane, K_UP17
tworzy¢ informacje oraz dokonywacé ich oceny, krytycznej
analizy, syntezy i twdrczej interpretacji oraz stosowac zdobytg
wiedze w dziataniach  praktycznych, innowacyjnym
wykonywaniu zadan, formutowaniu i rozwigzywaniu
ztozonych i nietypowych problemdéw pojawiajgcych sie w
podmiocie, w ktdrym realizuje praktyke, takze w zmiennych i
nieprzewidywalnych warunkach; potrafi formutowaé i
testowa¢ hipotezy zwigzane z prostymi problemami
wdrozeniowymi (B.3.U6.) (1-16);

EUO04 potrafi dokonac analizy réznych aspektéw witasnej pracy K _ U18
podczas uczenia sie oraz odbywania praktyki i na tej
podstawie odpowiednio zaplanowaé swojg dalszg nauke, a
takze prace w podmiocie, w ktédrym realizuje praktyke;
inicjuje dziatania majace na celu rozwéj wtasnych zdolnosci i
ukierunkowanie przysztej kariery zawodowej (B.3.U3.) (1-16);

EUO5 majac Swiadomos¢ poziomu wiasnej wiedzy i K_U19
rozumiejgc potrzebe jej ustawicznego pogtebiania, podejmuje
dziatania na rzecz rozwoju osobistego i zawodowego, w tym
podczas odbywania praktyki, samodzielnie planuje i realizuje
wiasne uczenie sie przez cate zycie, inspiruje i ukierunkowuje
innych w tym zakresie (B.3.U4.) (1-16);

EUO6 potrafi samodzielnie rozwigzywac ztozone i nietypowe K_UP20
zadania/problemy pojawiajagce sie w $rodowisku pracy i
doprowadzi¢ do osiggniecia zamierzonych celéw, takie w

1 Przy efektach uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dla przedmiotu/praktyki
podano odniesienie do szczegdtowych efektow uczenia sie (symbol) zawartych w Rozporzgdzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2019, poz. 1450, Zatacznik nr 1).

2 Przy efektach uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dla przedmiotu/praktyki
podano odniesienie do ogdlnych efektow uczenia sie (numer) zawartych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2019, poz. 1450, Zatgcznik nr 1).



warunkach nieprzewidywalnych, oraz krytycznie ocenic
efektywnos¢ wtasnych dziatan wykonywanych indywidualnie i
w zespole podczas praktyki, wykorzystujagc do tego celu
wtasciwe metody i narzedzia (B.3.U2.) (1-16);

EUO7 potrafi wspotpracowad w grupie i pokierowac cztonkami K_U21
zespotu, w tym zespotu pracowniczego w podmiocie, w
ktorym realizuje praktyke przy wykonywaniu czynnosci
zawodowych, nawet o ztozonym i nietypowym charakterze
(B.3.U5.) (1-16);

KOMPETENCJE SPOLECZN

m

EUO8 umie przewidziec konsekwencje dziatan K_KP03
podejmowanych przez siebie i innych cztonkéw zespotu w
odniesieniu do postawionych celéw w podmiocie, w ktédrym
odbywa praktyke; mysli i dziata w sposdb przedsiebiorczy
(B.3.K1.) (1-7);

EUO9 podejmuje dziatania na rzecz innowacyjnych rozwigzan, K_KP04
probleméw, procesdw poznawczych i  praktycznych
wystepujacych w podmiocie, w ktorym odbywa praktyke,
potrafi je zaprezentowa¢ w s$rodowisku pracodawcy,
uzasadni¢ ich stusznosé i przekonaé¢ do nich innych cztonkéw
zespotu pracowniczego (B.3.K1.) (1-7);

EU10 przestrzega zasad i norm etycznych obowigzujacych w K_KO05
Srodowisku akademickim i zawodowym, postepuje w sposéb
etyczny i odpowiedzialny podczas praktyki, podejmuje
dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad, dba o dorobek i
tradycje zawodu (B.3.K1.) (1-7).

15. Tresci programowe

Forma zajec — praktyki

1) Zapoznanie sie z placowka, w ktdrej odbywajg sie praktyki: ze strukturg organizacyjna,
zasadami funkcjonowania, realizowang dziatalnoscig opiekunczo - wychowawczg,
prowadzong dokumentac;jg;

2) Obserwowanie i uczestniczenie w réznych formach dziatalnosci opiekunczo -
wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej prowadzonej przez nauczyciela mentora;

3) Petnienie roli opiekuna - wychowawcy, samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo -
wychowawczych wobec grupy i poszczegdlnych ucznidw, wychowankdéw;

4) Wspotpraca z pedagogiem, psychologiem zatrudnionym w placowce w celu rozwigzywania
trudnych sytuacji;

5) Poznanie form wspotpracy placéwki z rodzicami uczniéw lub wychowankoéw.

16. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Dziennik praktyk

17. Sposoby oceny (F — formujaca; P — podsumowujgca)

P1. Zaliczenie na ocene na podstawie:
Dziennika Praktyk, w ktérym student udokumentowat podejmowane przez siebie czynnosci;
P2. Opinii nauczyciela — mentora odnoszacej sie do podejmowanych przez studenta czynnosci oraz
jego postawy pedagogicznej w trakcie odbywania praktyki;
P3. Samooceny studenta oraz rozmowy z opiekunem praktyk.
18. Obcigzenia praca studenta

forma aktywnosci $rednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci




Godziny kontaktowe z nauczycielem** 40

Przygotowanie sie do zajec 5
Przygotowanie dokumentacji 5
SUMA 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

DLA PRZEDMIOTU

19. Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1. Program praktyk psychologiczno-pedagogicznych.

2. Dokumentacja placowki.

20. Formy oceny - szczegoty

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: zajecia korczg sie zaliczeniem z oceng

Skala ocen jest zgodna ze skalg obowigzujgcg w systemie oceniania przedmiotowego w PSW:
2,0 - brak zaliczenia, ocena niedostateczna:

3,0 — ocena dostateczna;

3,5 — ocena dostateczna plus;

4,0 — ocena dobra;

4,5 — ocena dobra plus;

5,0 — ocena bardzo dobra.

21. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Zregulaminem praktyk mozna zapoznac sie w: PSW, Sekcja Praktyk Studenckich.

2. Miejsce odbywania sie zajeé: placdwka, w ktérej student odbywa praktyki.

3. Zajecia odbywajg sie zgodnie z harmonogramem praktyk.

4. Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem

*L — laboratorium (w przypadku zajec z jezyka obcego oznacza lektorat)
**  Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innej osoby
prowadzacej zajecia oraz konsultacje




