
KARTA MODUŁU KSZTAŁCENIA ROK AKADEMICKI 2019/2020 
Ekonomia II stopień 

1 Nazwa modułu kształcenia 
(FIRF) FINANSE PRZEDSIĘBIORSTW 

2 Nazwa jednostki prowadzącej moduł  
Wydział Nauk Ekonomicznych 

Zakład Ekonomii 

3 Kod modułu 
(wypełnia koordynator 
ECTS) 

4 Grupa treści kształcenia 

Treści specjalnościowe 
5 Typ modułu 

Fakultatywny 

6 Poziom studiów  
II stopień 

7 Liczba punktów ECTS 
                  3 

8 Poziom przedmiotu  
Średnio-zaawansowany 

9 Rok studiów, semestr 

II rok, semestr III  
(zimowy) 

10 Liczba godzin w semestrze 11 Liczba godzin w tygodniu 

Wyk. Ćw. Lab. Sem. Proj. Wyk. Ćw. Lab. Sem. Proj. 

studia stacjonarne 15 15 - -  1 1 - - - 

studia niestacjonarne - - - -  - - - - - 

12 Język wykładowy:  polski 

13 Wykładowca (wykładowcy)  
Piotr Zaręba, dr - wykład 
Joanna  Żurakowska-Sawa, dr -ćwiczenia 

14 Wymagania wstępne  
1. Posiadanie podstawowej wiedzy ekonomicznej (problemy, kategorie, prawa) oraz umiejętności interpretacji 

zjawisk ekonomicznych, jak również znajomość podstawowych kategorii z zakresu rachunkowości i analizy 
ekonomicznej.  

2. Umiejętność posługiwania się arkuszem kalkulacyjnym Excel   
 

 

15 Cele przedmiotu  
C1 Przekazanie studentom wiedzy na temat  

* zaawansowanych metod i narzędzi stosowanych w gospodarce finansowej przedsiębiorstwa, 
* prawidłowości i funkcjonowania mechanizmu finansowego przedsiębiorstwa.  
* całości zjawisk i procesów finansowych zachodzących w przedsiębiorstwie, w sferze 
technicznoorganizacyjnych decyzji bieżących i rozwojowych, podejmowanych przy użyciu odpowiednio 
sformalizowanych narzędzi. 

C2  Nabycie przez studentów pogłębionych umiejętności z zakresu analizy sprawozdań finansowych oraz kontroli 
procesów wewnątrz i na zewnątrz firmy. Dostarczenie wiedzy i umiejętności w zakresie mechanizmu alokacji 
kapitału oraz jego przepływu od oszczędności do finansowego kreowania procesów inwestycyjnych. 

C3 Nabycie przez studentów umiejętności podejmowania bieżących i strategicznych decyzji w przedsiębiorstwie. 

C4 Zapoznanie studentów ze specyfiką finansowania przedsiębiorstw występujących w różnych formach 
organizacyjno-prawnych. 

 

 
 

16 Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

nr student, który zaliczył przedmiot, potrafi: odniesienie do celów 
przedmiotu 

 WIEDZA  

EK_01 Omówić w sposób pogłębiony metody i narzędzia opisu zjawisk ekonomicznych i 
finansowych oraz zna źródła pozyskiwania danych ekonomicznych i finansowych 

C1; C2; C4; 



EK_02 Rozróżniać i wyjaśniać zjawiska i procesy finansowe zachodzące w 
przedsiębiorstwie wpływające na efektywność gospodarczą i finansową.  
Omówić ogólne zasady tworzenia i rozwoju przedsiębiorczości, wykorzystując 
wiedzę z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin, właściwych dla kierunku ekonomia. 
 

C1; C2; C4; 

 UMIEJĘTNOŚCI  

EK_03 Na podstawie pracy z danymi potrafi porównać scenariusze finansowe dla 
przedsiębiorstwa i wybiera bardziej korzystne. 
 

C2; C3; C4; 

EK_04 Sporządzać i interpretować sprawozdania finansowe, analizować ryzyko finansowe 
w przedsiębiorstwie i jego otoczeniu, ocenić i dobrać racjonalne źródła 
finansowania przedsiębiorstwa. Przewiduje konsekwencje zmian w otoczeniu 
makroekonomicznym i społecznym (np. stopy procentowe) dla finansów 
przedsiębiorstw. 

C1; C2; C3; 

 KOMPETENCJE SPOŁECZNE  

EK_05 Na podstawie przedstawionych interpretacji uzyskanych wyników identyfikuje i 
rozstrzyga dylematy związane z prowadzeniem działalności przedsiębiorstwa oraz 
wykorzystuje sprawozdania finansowe w procesie decyzyjnym. 
Kompleksowo postrzega problemy gospodarcze. 

C2; C3; C4 

 

 

17 Treści programowe 
  forma zajęć - wykłady liczba  

godzin S 
liczba  

godzin NS 
odniesienie do efektów 

kształcenia dla przedmiotu 

W1 Teoretyczne i praktyczne podstawy funkcjonowania 
finansów przedsiębiorstwa 

2 - EK_01; EK_02 

W2 Istota finansów przedsiębiorstw- tradycyjne i 
menedżerskie podejście do nauki finansów 
przedsiębiorstw- system finansowy przedsiębiorstw; 
związek gospodarki finansowej przedsiębiorstwa z 
finansami publicznymi i instytucjami finansowym 

2 - EK_01; EK_02; EK_03;  
EK_04;  

W3 Określenie istoty czasu i ryzyka w finansach 
przedsiębiorstw. 

2 - EK_04;   

W4 Przychody i koszty przedsiębiorstwa. 
Przychody ze sprzedaży, pozostałe przychody 
operacyjne, przychody finansowe. Struktura kosztów 
– koszty rzeczowe, koszt pracy, koszty finansowe. 
Koszt stałe i zmienne. Działanie dźwigni finansowej 

3 - EK_04;  EK_05; 

W5 Źródła finansowania działalności przedsiębiorstwa. 
Struktura kapitałów. Działanie dźwigni finansowej. 
Kapitał własny i obcy. Kredyt bankowy. Obligacje. 
Koszt kapitału własnego. Inwestycje rzeczowe 

2 - EK_01; EK_02; EK_03;  
EK_04; EK_05;  

W6  Sprawozdania finansowe. Bilans. Rachunek zysków i 
strat. Rachunek przepływów pieniężnych. Wskaźniki 
oceny sytuacji finansowej przedsiębiorstwa. 

2 - EK_03;  EK_04; EK_05; 

W7 Związek między impulsami polityki fiskalnej państwa 
(podatki) a wartością przepływów środków 
pieniężnych w przedsiębiorstwie 

2 - EK_03; EK_04; EK_05;   

suma godzin 15 - - 
    

 forma zajęć - ćwiczenia liczba  
godzin S 

liczba  
godzin NS 

odniesienie do efektów 
kształcenia dla przedmiotu 

Ćw  1 Zaawansowana analiza wskaźnikowa 
sprawozdań finansowych – ćwiczenia w MS 
Excel 

3 - EK0_1; EK_05 

Ćw 2 Analiza kondycji firmy na podstawie 
przepływów strumieni pieniężnych (analiza 
cash flow) – ćwiczenia w MS Excel 

3 - EK_01;  EK_03;  EK_05 

Ćw 3 Budżetowanie w przedsiębiorstwie: budżet 
sprzedaży, kosztów, kapitału obrotowego, 
źródeł finansowania – ujęcie praktyczne  

3 - EK_01; EK_02; EK_04, 
EK_05; 

Ćw 4 Planowanie nakładów kapitałowych - analiza 3 - EK_01; EK_02; EK_04, 



problemu przy użyciu MS Excel EK_05; 

Ćw 5 Zarządzanie kapitałem obrotowym – analiza 
problemu przy użyciu MS Excel 

3 - EK_01, EK_02; EK_04; 
EK_05 

suma godzin 15 - - 
 

 

18 Narzędzia/metody dydaktyczne 
1. Wykład z użyciem technik multimedialnych, prezentacja tematów z wykorzystaniem schematów, wykresów, 

przykładów ilustrujących funkcjonowanie mechanizmów i instrumentów finansowych 
2. Wykorzystywanie metod aktywizujących;  
3. Dyskusje, rozwiązywanie problemów 
4. Konsultacje 

 

 

19 Sposoby oceny (F – formująca, P – podsumowująca) 
F1. Oceniany jest zasób wiedzy studenta i umiejętność jej użycia. 

 Elementem oceny jest również aktywność na zajęciach. 
P1. Zaliczenie pisemne z wykładu w sesji egzaminacyjnej. 
P2. Praca pisemna (składająca się z części) – case study na ćwiczeniach 

 

20 Obciążenie pracą studenta 
forma aktywności średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

S NS 
Godziny kontaktowe z nauczycielem 
w tym: 
uczestnictwo w zajęciach 
Udział w konsultacjach 
 

35 
 

30 
5 

- 

Studiowanie wskazanej literatury 10 - 
Przygotowanie się do zajęć 10 - 
Przygotowanie się do zaliczenia z 
wykładu/kolokwium z  ćwiczeń 

5 - 

Opracowanie pracy pisemnej 15 - 
 
SUMA 

75 - 

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW 
ECTS DLA PRZEDMIOTU 

3 - 

 

 

21 Literatura podstawowa i uzupełniająca 

Literatura podstawowa: 
1. Brigham E., Houston J., Zarządzanie finansami, PWN, Warszawa 2015 

2. Rutkowski A., Zarządzanie finansami, PWE, Warszawa 2015 

3. Bień W., Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa, Difin, Warszawa 2011 
4.  Bojańczyk M., Finanse przedsiębiorstwa, Szkoła Główna Handlowa w Warszawie – Oficyna Wydawnicza, Warszawa 

2012 
5.  Kaczmarek T., Finanse przedsiębiorstw: teoria i praktyka, Wolters Kluwer, Warszawa 2014 
 . 

Literatura uzupełniająca: 
1. Brigham E. F., Podstawy zarządzania finansami, PWE, Warszawa 2005 

2. Cegłowski B., Podgórski B., Finanse z arkuszem kalkulacyjnym, PWN, Warszawa 2011 

3. Czekaj J., Dresler Z., Zarządzanie Finansami Przedsiębiorstw: Podstawy Teorii, PWN, Warszawa 2002 
4. Kaczmarek T., Zarządzanie płynnością finansów małych i średnich przedsiębiorstw: ujęcie praktyczne, Difin, 

Warszawa 2007 

5. Kotowska B. , Finanse przedsiębiorstw: przykłady, zadania i rozwiązania, CeDeWu, Warszawa 2014 
6.  Rutkowski A., Zarządzanie finansami, PWE, Warszawa 2007 

 

 
 
 
 
 
 

22 Kryteria oceny * 



Nr 
efektu 

na ocenę 2 (ndst) na ocenę 3 (dst) na ocenę 4 (db) na ocenę 5 (bdb) 

EK01 Student nie potrafi 
omówić metod i narzędzi 
opisu zjawisk 
ekonomicznych i 
finansowych oraz nie zna 
źródeł pozyskiwania 
danych ekonomicznych i 
finansowych  

Student umie pobieżnie 
omówić metody i 
narzędzia oraz opisać 
zjawiska ekonomiczne i 
finansowe 
podejmowanych decyzji 
finansowych 

Student umie dobrze 
omówić metody i 
narzędzia oraz opisać 
zjawiska ekonomiczne i 
finansowe 
podejmowanych decyzji 
finansowych 

Student umie bezbłędnie  

omówić metody i narzędzia 
oraz opisać zjawiska 
ekonomiczne i finansowe 
podejmowanych decyzji 
finansowych 

EK02 Student nie potrafi 
rozróżniać zjawisk i 
procesów finansowych 
zachodzących w 
przedsiębiorstwie 
wpływających na 
efektywność 
gospodarczą i finansową. 
Nie potrafi omówić 
ogólnych zasad 
tworzenia i rozwoju 
przedsiębiorczości. 
 

Student potrafi pobieżnie 
rozróżniać zjawiska i 
procesy finansowe 
zachodzące w 
przedsiębiorstwie 
wpływające na 
efektywność gospodarczą i 
finansową. 
Pobieżnie omawia ogólne 
zasady tworzenia i rozwoju 
przedsiębiorczości, 
wykorzystując wiedzę z 
zakresu dziedzin nauki i 
dyscyplin, właściwych dla 
kierunku ekonomia. 
 

Student potrafi dobrze 
rozróżniać zjawiska i 
procesy finansowe 
zachodzące w 
przedsiębiorstwie 
wpływające na 
efektywność gospodarczą i 
finansową. 
Omówić ogólne zasady 
tworzenia i rozwoju 
przedsiębiorczości, 
wykorzystując wiedzę z 
zakresu dziedzin nauki i 
dyscyplin, właściwych dla 
kierunku ekonomia. 
 

Student potrafi bezbłędnie 
rozróżniać zjawiska i 
procesy finansowe 
zachodzące w 
przedsiębiorstwie 
wpływające na 
efektywność gospodarczą i 
finansową. 
Omówić ogólne zasady 
tworzenia i rozwoju 
przedsiębiorczości, 
wykorzystując wiedzę z 
zakresu dziedzin nauki i 
dyscyplin, właściwych dla 
kierunku ekonomia. 

 

EK03 Student nie potrafi 
porównać scenariuszy 
finansowych dla 
przedsiębiorstwa i 
dokonać wyboru bardziej 
korzystnych.. 
 

Student potrafi 
pobieżnie porównać 
scenariusze finansowe 
dla przedsiębiorstwa. 

Student potrafi dobrze 
porównać scenariusze 
finansowe dla 
przedsiębiorstwa i 
dokonać wyboru bardziej 
korzystnego. 
 

Student potrafi bezbłędnie 
porównać scenariusze 
finansowe dla 
przedsiębiorstwa i wybiera 
bardziej korzystne. 

 

EK04 Student nie potrafi 
sporządzać i 
interpretować 
sprawozdań 
finansowych, analizować 
ryzyka finansowego w 
przedsiębiorstwie i jego 
otoczeniu, oceniać i 
dobierać racjonalnych 
źródeł finansowania 
przedsiębiorstwa. 
Przewidywać 
konsekwencji zmian w 
otoczeniu 
makroekonomicznym i 
społecznym (np. .stopy 
procentowe) dla 
finansów 
przedsiębiorstw. 

Student potrafi 
pobieżnie sporządzać i 
interpretować 
sprawozdania 
finansowe, analizować 
ryzyko finansowe w 
przedsiębiorstwie i jego 
otoczeniu, ocenić i 
dobrać racjonalne źródła 
finansowania 
przedsiębiorstwa.  

Student potrafi dobrze 
sporządzać i 
interpretować 
sprawozdania 
finansowe, analizować 
ryzyko finansowe w 
przedsiębiorstwie i jego 
otoczeniu, ocenić i 
dobrać racjonalne źródła 
finansowania 
przedsiębiorstwa. 

Student potrafi bezbłędnie 
sporządzać i interpretować 
sprawozdania finansowe, 
analizować ryzyko 
finansowe w 
przedsiębiorstwie i jego 
otoczeniu, ocenić i dobrać 
racjonalne źródła 
finansowania 
przedsiębiorstwa. 
Przewiduje konsekwencje 
zmian w otoczeniu 
makroekonomicznym i 
społecznym (np. .stopy 
procentowe) dla finansów 
przedsiębiorstw. 



EK05 Student nie potrafi 
dokonać interpretacji 
uzyskanych wyników,  
nie potrafi identyfikować  
i rozstrzygać dylematów 
związanych z 
prowadzeniem 
działalności 
przedsiębiorstwa oraz 
wykorzystać sprawozdań 
finansowych w procesie 
decyzyjnym. 
 

Student potrafi 
pobieżnie dokonać 
interpretacji 
uzyskanych wyników z 
trudem identyfikuje i 
rozstrzyga dylematy 
związane z 
prowadzeniem 
działalności 
przedsiębiorstwa.  
 Postrzega problemy 
gospodarcze. 
 

Student dobrze na 
podstawie 
przedstawionych 
interpretacji uzyskanych 
wyników identyfikuje i 
rozstrzyga dylematy 
związane z prowadzeniem 
działalności 
przedsiębiorstwa oraz 
wykorzystuje 
sprawozdania finansowe 
w procesie decyzyjnym. 
Kompleksowo postrzega 
problemy gospodarcze. 
 

Student potrafi bezbłędnie 
na podstawie 
przedstawionych 
interpretacji uzyskanych 
wyników identyfikuje i 
rozstrzyga dylematy 
związane z prowadzeniem 
działalności 
przedsiębiorstwa oraz 
wykorzystuje 
sprawozdania finansowe w 
procesie decyzyjnym. 
Kompleksowo postrzega 
problemy gospodarcze. 

 
 

 

*do decyzji koordynatora 
 
 
Tabela podsumowująca. 

Efekt kształcenia 

Odniesienie 
danego efektu do 

efektów 
zdefiniowanych 

dla całego 
programu 

(„kierunkowych”) 

Cele przedmiotu 
Treści 

programowe 
Narzędzia/metody 

dydaktyczne 
Sposób oceny 

EK01 KW_01; KW_15 
C1; C2; C4; 

W1, W2, W5 
 ĆW 1-5 

1,2,3 F1, P1; P2 

EK02 KW_04; KW_07; 
KW_18; 

C1; C2; C4; 
W1, W2, W5 

ĆW 3-5 
1,2,3 

F1, P1; P2 

EK03 KU_01; KU_03; 
 

C2; C3; C4; 
W2; W5-W7 

 ĆW 2 
1,2,3 F1, P1; P2 

EK04 KU_08; KU_12; 
C1; C2; C3; 

W2-W7 
 ĆW 3-5 

1,2,3 F1, P1; P2 

EK05 K_K06 
C2; C3; C4 

W4- W7 
 ĆW 1-5 

1,2,3 F1, P1; P2 

 
 


