
Arkusz opisu przedmiotu do Katalogu Przedmiotów ECTS 
1 Nazwa przedmiotu: Jednostka administracji związana z sektorem 
ubezpieczeń  

2 Kod przedmiotu 
12.7 III 2/4 001 

3 Formuła przedmiotu 
praktyka 

4 Typ przedmiotu 
obowiązkowy 

5 Liczba punktów ECTS: 2 6 Poziom przedmiotu 
podstawowy 

7 Semestr: II rok, IV semestr 8 Liczba godzin w semestrze 9 Liczba godzin w tygodniu 

Wyk. Ćw. Lab. Sem. P Wyk. Ćw. Lab. Sem. P 

 - - - - 40 - - - - 40 

10 Język nauczania: polski 

11 Wykładowca: dr Dorota Żołnierczuk-Kieliszek 

12 Wymagania wstępne 
Brak 
 
13 Cele  nauczania: 
Celem przedmiotu jest nauka praktycznego wykonywania zawodu oraz zdobycie  wiedzy 
dotyczącej zasad funkcjonowania zakładów ubezpieczeń zdrowotnych. 
Efekty kształcenia: student zna funkcjonowanie firmy ubezpieczeniowej i proces obiegu 
dokumentów. Potrafi prowadzić rejestr wewnętrznych aktów normatywnych oraz  zna zasady 
zawierania umów ubezpieczeniowych i archiwizacji danych, zna procedury wymagane przy 
udzielaniu obowiązujących świadczeń. Student posiada umiejętność wprowadzania danych 
klientów do komputera, prowadzenia statystyki związanej z ubezpieczeniami rolników oraz 
informowania zainteresowanych o możliwości korzystania z usług rehabilitacyjnych. Zna 
zasady współpracy KRUS i ZUS z instytucjami ubezpieczenia społecznego w kraju i krajach 
Unii Europejskiej 
14 Program nauczania 
Praktyka wakacyjna ZUS, KRUS 

1. Informacja ubezpieczonych w sali obsługi i przyjmowanie niezbędnych dokumentów 
dla otrzymania świadczenia w systemie ubezpieczenia społecznego w bezpośrednim 
nadzorze osoby zatrudnionej w ZUS , KRUS. 

2. Przekazanie podstawowych informacji dotyczących systemu ubezpieczeń społecz-
nych, rodzaju świadczeń - świadczenia w naturze i świadczenia pieniężne (rodzaje 
zasiłków wypłacanych przez ZUS , KRUS). 

3. Zapoznanie się z warunkami przyznawania świadczenia emerytalnego w systemie 
ubezpieczeń społecznych. 

4. Poznanie dokumentów niezbędnych dla otrzymania świadczenia emerytalnego przez 
ubezpieczonego. 

5. Zapoznanie się z warunkami otrzymania świadczenia rentowego z pracowniczego 
systemu ubezpieczeń. 

6. Poznanie dokumentów niezbędnych dla otrzymania świadczenia rentowego przez 
ubezpieczonych w ZUS , KRUS.  



7. Informacje szczegółowe dotyczące zasad ubezpieczenia społecznego - zasada równe-
go traktowania ubezpieczonych, zasada gwarantowania przez państwo wypłacalności 
świadczeń, zasada obowiązkowości ubezpieczenia, zasada wzajemności świadczeń. 

8. Zapoznanie się praktyczne z systemem ubezpieczeń społecznych rolników: 
a. zasiłki chorobowe i przedłużenie okresu zasiłkowego, 
b. świadczenia rentowe, 
c. świadczenia emerytalne. 
 

9. Uczestnictwo w pracach Zespołu ds. Niepełnosprawności. Poznanie zasad 
przyznawania stopnia niepełnosprawności i uprawnień związanych z niepeł-
nosprawnością. 

10. Uzyskanie podstawowych informacji z zakresu ubezpieczeń społecznych w Polsce i w 
krajach Unii Europejskiej. 

11. Poznanie zasad współpracy ZUS i KRUS z instytucjami ubezpieczenia społecznego w 
kraju i krajach Unii Europejskiej. 
 

15 Metody dydaktyczne: 
Metoda wyjaśniania z objaśnianiem, dyskusja problemowa, pokaz. 
16 Zalecana lektura i materiały pomocnicze 
Literatura podstawowa: 

1. Karkowska D. Prawa pacjenta. Wolters Kluwers Polska, Warszawa 2009.  
2. Karkowska D. Prawo ochrony zdrowia w pytaniach i odpowiedziach – prawa pacjen-

ta. Wolters Kluwers Polska, Warszawa 2008. 
3. Steciwko A. Najważniejsze zagadnienia orzecznicze w podstawowej opiece zdrowot-

nej – ZUS, KRUS, medycyna pracy, AM Wrocław, 2008 
4. Karski J., Polityka zdrowotna samorządu terytorialnego a członkostwo Polski w Unii     

Europejskiej, CeDeWu, Warszawa 2005.  
5. red. S. Golinowska Polityka zdrowotna wobec dostępności opieki zdrowotnej, wyklu-

czenia oraz nierówności w zdrowiu. IPiSS, Warszawa 2008 
6. Sieńko A., Prawo ochrony zdrowia, Kraków 2006  
7. Justyna Zdanowska, Ubezpieczenia zdrowotne poradnik dla płatników i ubezpieczo-

nych Dom Wydawniczy ABC Sp. z o.o., 2003 
 
Literatura uzupełniająca: 

1. Ryć K., Skrzypczak Z., Ochrona zdrowia. Mechanizmy rynkowe a regulacje publicz-
ne, Prawo i Ekonomia, Warszawa 2008 
 

17 Metody i formy oceny pracy studenta 
Zaliczenie z oceną, wypełnienie przez studenta dzienniczka praktyk, dzienniczka 
umiejętności praktycznych, wypełnienie indeksu 
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