
Arkusz opisu przedmiotu do Katalogu Przedmiotów ECTS 
1 Nazwa przedmiotu: Jednostka administracji związana z sektorem pomocy społecznej 
– praktyka wakacyjna 
 
2 Kod przedmiotu 
14.9 III 2/4 002 

3 Formuła przedmiotu 
praktyka 

4 Typ przedmiotu 
obowiązkowy 

5 Liczba punktów ECTS: 1 6 Poziom przedmiotu 
podstawowy 

7 Semestr: II rok, IV semestr 8 Liczba godzin w semestrze 9 Liczba godzin w tygodniu 

Wyk. Ćw. Lab. Sem. P Wyk. Ćw. Lab. Sem. P 

 - - - - 40 - - - - 40 

10 Język nauczania: polski 

11 Wykładowca: dr Katarzyna Żołnierczuk-Kieliszek 

12 Wymagania wstępne 
Brak 
 
13 Cele nauczania i efekty kształcenia: 
Celem przedmiotu jest nauka praktycznego wykonywania zawodu oraz zdobycie  wiedzy 
dotyczącej zasad funkcjonowania pomocy społecznej. 
Efekty kształcenia: student zna regulamin i przepisy obowiązujące w danej jednostce, potrafi 
sporządzać wywiad  środowiskowy (podstawowy, kontrolny) i alimentacyjny oraz wywiad 
dla kombatantów. Orientuje się w kompletowaniu dokumentów do domu pomocy społecznej, 
potrafi sporządzić  wniosek do sądu o ograniczenie władzy rodzicielskiej,  o przymusowe 
leczenie  oraz wyliczy wysokości zasiłków (okresowego i stałego).Student potrafi uzupełniać 
Niebieskie Karty, zawierać kontrakty socjalne oraz opracowywać wnioski i decyzje w 
systemie komputerowym SI POMOC. Posiada umiejętności  kontaktowania się z innymi 
jednostkami współpracującymi z OPS ( PCPR, Policja ,Kurator) oraz kompletowania 
wniosku do Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności. 
 
14 Program nauczania 
Praktyka wakacyjna w Wydziale Spraw Społecznych – Starostwo Powiatowe w Białej 
Podlaskiej 

1. Zapoznanie ze strukturą organizacyjną Urzędu Miasta i Wydziału Spraw Społecznych, 
zasadami obiegu dokumentów i obsługi kancelaryjnej oraz z zadaniami realizowanymi 
na poszczególnych stanowiskach pracy Inspektoratu . 

2. Zapoznanie z procedurami stosowanymi przy realizacji zadań przez poszczególne ko-
mórki merytoryczne Miejskiego Inspektoratu Zdrowia i Pomocy Społecznej. 

3. Uzyskanie podstawowej wiedzy w zakresie zadań realizowanych przez Miejski 
Inspektorat Zdrowia i Pomocy Społecznej. 

4. Prowadzenie spraw związanych z tworzeniem , przekształcaniem , funkcjonowaniem i 
likwidacją publicznych zakładów opieki zdrowotnej. 

5. Realizacja nadzoru nad komunalnymi zakładami opieki zdrowotnej. 
6. Organizacja i prowadzenie spraw związanych ze świadczeniem usług medycznych w 



ramach kontraktów oraz nadzór nad ich realizacją. 
7. Kreowanie polityki prozdrowotnej. 
8. realizacja zadań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych: 

 

- koordynacja i prowadzenie spraw związanych z realizacją Gminnego 
Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

- obsługa organizacyjna i administracyjno- techniczna Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych 

9. Realizacja zadań z zakresu przeciwdziałania narkomanii: 
- koordynacja i prowadzenie spraw związanych z realizacją Gminnego 

Programu Przeciwdziałania Narkomanii. 
10. Realizacja zadań z zakresu pozostałej działalności: 

- koordynacja i prowadzenie spraw związanych z realizacją Strategii działań na 
rzecz osób niepełnosprawnych w miastach. 

Praktyka wakacyjna w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie: 
Poznanie zasad zabezpieczenia społecznego dla poszczególnych grup dysfunkcyjnych -
formy świadczonego wsparcia: 

1. Praca socjalna na rzecz osób i rodzin dysfunkcyjnych (w postaci poradnictwa 
psychologicznego i prawnego , pomocy w sprawach urzędowych). 

2. Realizacja świadczeń pieniężnych : 
 - z tytułu niepełnosprawności 

- dofinansowanie do poniesionych kosztów leczenia, 
- opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne, 
- udzielanie osobom uprawnionym dofinansowania do zakupu sprzętu 
- ortopedycznego oraz udziału w turnusach rehabilitacyjnych. 
 

3. Organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w 
miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej. 

4. Realizacja programów celowych skierowanych do poszczególnych grup 
dysfunkcyjnych 

programy wychodzenia z bezdomności, 
- programy z wykorzystaniem metody pracy w oparciu o kontrakt (np, z 

osobami uzależnionymi). 
- Wdrażanie procedury Niebieskich kart (dotyczy osób i rodzin dotkniętych 

przemocą domową) 
6. Organizacja i prowadzenie placówek wsparcia dziennego i całodobowego dla 

poszczególnych grup dysfunkcyjnych (Ośrodki Wsparcia i Domy Pomocy Społecznej, 
placówki opiekuńczo- wychowawcze). 

- programy terapeutyczne i rehabilitacyjne programy profilaktyczne 
i edukacyjno- wychowawcze. 
7. Organizowanie i nadzór nad prowadzeniem mieszkań chronionych dla 

poszczególnych grup dysfunkcyjnych. 
8. Stwarzanie warunków zmierzających do likwidacji barier architektonicznych i w 

komunikowaniu się osób niepełnosprawnych. 
9. realizacja w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych: 
- poradnictwa psychologicznego - prawnego jak również programów 
terapeutycznych dla osób i rodzin z problemem alkoholowym i pozostających 
w sytuacji przemocy poprzez tworzenie sieci punktów konsultacyjnych i 
świetlic socjoterapeutycznych dla dzieci. 



- działalności o charakterze profilaktyczno- edukacyjnym i szkoleniowym 
poprzez organizację lokalnych imprez, konferencji oraz szkoleń dla kadry 
pomocy społecznej. 

Praktyka wakacyjna w Domach Pomocy Społecznej 
1. Praktyczne zapoznanie się z dokumentacją socjalno- medyczną i terapeutyczną miesz-

kańców DPS niezbędną do przyjęcia osoby oraz prowadzoną w trakcie pobytu. 
2. Poznanie metod pracy stosowanych w DPS dotyczących organizacji czasu pobytu 

mieszkańców. 
3. Poznanie zakresu świadczeń medyczno- rehabilitacyjnych podopiecznych DPS i 

współpracy z jednostkami organizacyjnymi systemu ochrony zdrowia. 
4. Zapoznanie się z możliwościami rozwiązywania problemów pacjentów takich jak : 

(spadki, alimenty, renty emerytury). 

Praktyka wakacyjna w Ośrodku Leczenia Uzależnień 
1. Prowadzenie dokumentacji medycznej indywidualnej i zbiorczej w OLU. 
2. Zasady kontaktu 
3. Rozpoznawanie objawów na podstawie wywiadu z pacjentem. 
4. budowanie kontaktu terapeutycznego z pacjentem oraz motywowanie do terapii. 
5. Umiejętność bezpiecznego konfrontowania z sytuacją i udzielanie wsparcia do zmian. 

 
15 Metody dydaktyczne: 
 metoda wyjaśniania z objaśnianiem, dyskusja problemowa. opis, objaśnienie i wyjaśnienie, 
metody praktyczne (pokaz). 
 
16 Zalecana lektura i materiały pomocnicze 
Literatura podstawowa:  
1. Golinowska S.: Polityka społeczna: koncepcje – instytucje – koszty. Poltex 2000  
2. Golinowska S., Topińska I.: Pomoc społeczna – Zmiany i warunki skutecznego działania. CASE, 
Warszawa 2002  
3. Praca socjalna. Wstęp J. Kwaśniewski. Śląsk, Katowice 1998  
4. Ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004  
 
Literatura uzupełniająca: 
1. Zalewski D.: Opieka i pomoc społeczna. Dynamika instytucji. Wydawnictwo Uniwersytetu War-
szawskiego, Warszawa 2005  
 
 
 
17 Metody i formy oceny pracy studenta 
Zaliczenie z oceną, wypełnienie przez studenta dzienniczka praktyk, dzienniczka 
umiejętności praktycznych, wypełnienie indeksu 
 


