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6| Poziom studiow Liczba punktéw ECTS Poziom przedmiotu
studia | stopnia 2 $rednio- zaawansowany
9 Rok studiéw, Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu
semestr 111 rok — semestr i i
V — zimowy Wyk. Cw. Lab. Sem. Proj. Wyk. Cw. Lab. Sem. Proj.
studia stacjonarne | 15 15 1 1

studia niestacjonarne

Jezyk wykladowy: polski

Wykladowca (wykladowcy)
dr Dariusz Brazkiewicz, d.brazkiewicz@dydaktyka.pswbp.pl
mgr Aneta Chrzaszcz, aneta.chrzaszcz@op.pl

Informacje
szczegotowe
14 Wymagania wstepne

1. Wskazana znajomos$¢ podstawowych poje¢ z zakresu danych osobowych.

2. Wskazana znajomos$¢ podstawowych poje¢ z zakresu informacji niejawnych.

15 Cele przedmiotu

Cl Przekazanie wiedzy w przedmiocie ochrona danych osobowych i informacji niejawnych, w
szczegoblnosci dotyczacej powyzszych zakresow ochrony, w zdobywaniu ktorej za punkt wyjscia
nalezy przyja¢ wiedze szczegdtowa oraz ksztattowanie krytycznej $wiadomosci podstaw
teoretycznych rozpatrywanych proces6w spotecznych, prawnych, czy bezpieczenstwa narodowego
oraz przydatnosci do ich pogltgbionej analizy w kontekscie celow ochrony danych osobowych i
informacji niejawnych.

C2 Przekazanie wiedzy z zakresu procesoOw prawno-administracyjnych czym jest ochrona danych
osobowych i ochrona informacji niejawne;.
C3 Ksztaltowanie kreatywnosci, profesjonalizmu oraz wrazliwosci etycznej, zaangazowania i poczucia

odpowiedzialno$ci w §rodowisku pracy i poza nim, przy wykonywaniu czynnosci z danymi
osobowymi oraz z dokumentami niejawnymi.

C4 Zapoznanie z metodami przygotowania i syntetycznego uje¢cia elementéw ochrony danych
osobowych i informacji niejawnych w kontekécie organizacji pracy.

C5 Ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania problemow zwiazanych z funkcjonowaniem
mechanizméw i instytucji odpowiedzialnych za ochrong danych osobowych i informacji
niejawnych.

C6 Przygotowanie absolwentow do podjecia pracy i rozwijania kariery zawodowej oraz w jaki sposob



mailto:d.brazkiewicz@dydaktyka.pswbp.pl
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chroni¢ informacje osobowe 1 niejawne, ktore majg wpltyw na bezpieczenstwo osob, instytucji i
panstwa, w szczego6lnosci na szczeblu administracji rzadowe;.

|

16 Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

nr student, ktory zaliczyl przedmiot: odniesienie do celow
przedmiotu
EKO1 | Posiada wiedz¢ w zakresie struktury ochrony danych osobowych i C1

informacji niejawnych, a takze potrafi dokona¢ interpretacji zjawisk
zachodzacych w tym systemie, przy tym ma §wiadomos$¢ koniecznosci
ciagglego podnoszenia kwalifikacji zawodowych w zakresie mozliwosci
skutecznego realizowania zadan zwigzanych z wykonywaniem ochrony
danych osobowych i informacji niejawnych

EKO02 | Posiada wiedz¢ w zakresie wydarzen i procesow prawno-administracyjnych C2
w przedmiocie ochrony danych osobowych i informacji niejawnych, a
takze potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedzg¢ teoretyczng z zakresu
ochrony danych osobowych i informacji niejawnych dla analizy zjawisk
administracyjno-prawnych, demograficznych i spotecznych, przy tym
potrafi organizowac prac¢ w zespotach, zgodnie ze specyfika pracy w
organach administracji publicznej zajmujacych si¢ ochrony danych
osobowych i informacji niejawnych

EKO3 | Zna zakres wzajemnych relacji w sferze organizacyjnej ochrony danych C3
osobowych i informacji niejawnych, a takze potrafi prognozowac procesy i
zjawiska w systemie aparatu administracji publicznej, odnoszace si¢ do
realizowania ochrony danych osobowych i informacji niejawnych i jej
wewnetrznego oraz zewngtrznego oddziatywania, przy tym potrafi okresli¢
priorytety w pracy zawodowej, zwigzanej z funkcjonowaniem organow
administracji publicznej lub ze stosowaniem prawa w sferze ochrony
danych osobowych i informacji niejawnych

EK04 | Posiada wiedze¢ w zakresie metodologii badan wiasciwych dla ochrony C4
danych osobowych i informacji niejawnych, a takze potrafi wykorzysta¢
przedmiotowa wiedze¢ do rozstrzygania sporéw i problemow
uzewnetrzniajacych si¢ w pracy zawodowej, przy tym potrafi efektywnie
organizowa¢ wilasna prace i krytycznie oceniac jej stopien zaawansowania
EKO5 | Posiada wiedzg z zakresu podstaw systemu prawa oraz zasad organizacji C5
aparatu administracji publicznej w kontekscie realizacji ochrony danych
osobowych i informacji niejawnych, a takze potrafi dokonywac¢ krytycznej
analizy sposobow rozwiazywania problemow zwigzanych z
funkcjonowaniem mechanizmow i instytucji nadzorczo-kontrolnych oraz
przedstawiac propozycje wlasnych rozwigzan w tym zakresie, przy tym
potrafi prawidtowo zidentyfikowac i rozstrzyga¢ dylematy wynikajace ze
sfery ochrony danych osobowych i informacji niejawnych zwiazane z praca
zawodowa

EKO06 | Posiada wiedz¢ w przedmiocie proceséw zmian zachodzacych w ochronie C6
danych osobowych i informacji niejawnych, o przyczynach, przebiegu i
konsekwencjach tychze procesow; a takze posiada umiejetnos¢ wypetiania
dokumentow z zakresu ochrony danych osobowych i informacji
niejawnych, przy tym potrafi uczestniczy¢ w projektach dotyczacych sfery
ochrony danych osobowych i informacji niejawnych

17 TresSci programowe

forma zaje¢ - wyklady liczba liczba odniesienie do efektow
godzin S godzin NS ksztalcenia dla
przedmiotu
W1 Ochrona danych osobowych — aspekty ogolne 2 EKO1
W2 Ochrona informacji niejawnych — aspekty 2 EKO02, EKO3, EKO04,
og6lne EKO05
W3 Zasady kontroli przetwarzania danych 4 EKO04, EKO05
osobowych
W4 Rejestracja zbioru danych osobowych 2 EKO04, EK05
W5 Bezpieczenstwo osobowe jako podstawowy 3 EKO04, EKO5




czynnik ochrony informacji niejawnych
W6 Bezpieczenstwo teleinformatyczne 2 EKO5, EK06
1 przemystowe.
Sprawdzian zaliczeniowy wyktady.
suma godzin 15
forma zaje¢ - ¢wiczenia liczba liczba odniesienie do efektow
godzin S godzin NS ksztalcenia dla
przedmiotu
CW1 Generalny Inspektor Ochrony Danych 2 EKO1
osobowych
CW2 Zasady przetwarzania danych osobowych 2 EKO02, EKO3
CW3 Prawa osoby, ktérej dane dotycza 2 EKO03, EK04, EK05
CW4 Zabezpieczenie danych i rejestracja zbiorow 2 EKO03, EK04, EK05
danych osobowych
CW5 Przetwarzanie danych osobowych w 2 EKO04, EK05
stosunkach pracy — podczas rekrutacji, w
czasie zatrudnienia, po zakonczeniu
zatrudnienia
CWé6 Organizacja ochrony informacji niejawnych 2 EKO05, EK06
CW7 Kancelaria tajna, srodki bezpieczenstwa 2 EKO5, EK06
fizycznego.
CWS8 Podsumowanie ¢wiczen — rozliczenie 1 EKO01, EK02, EKO03,
wykonanych prac i kolokwium z ¢wiczen EKO04, EK05, EK06
suma godzin 15
forma zaje¢ - laboratoria liczba liczba odniesienie do efektow
godzin S godzin NS ksztalcenia dla
przedmiotu
L1
L2
L3
L4
L5
L6
L..n
suma godzin

18 Narzedzia/metody dydaktyczne

Wyktad

Dyskusja

Prezentacja multimedialna

XN o N =

19 Sposoby oceny (F — formujaca, P — podsumowujaca)

F1. Przygotowanie do ¢wiczen

F2. Aktywno$¢ na ¢wiczeniach

F.n

P1. Kolokwium z ¢wiczen

P2. Sprawdzian zaliczeniowy wyktady




forma aktywnosSci

20 Obciazenie praca studenta

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

S NS
Godziny kontaktowe z 30
nauczycielem
Przygotowanie si¢ do zajec 2
Przygotowanie si¢ do zaliczenia 7
Przygotowanie referatu 4
Przygotowanie si¢ do kolokwium 5
Konsultacje z nauczycielem 2
SUMA 50
SUMARYCZNA LICZBA 2
PUNKTOW ECTS DLA
PRZEDMIOTU

21 Literatura podstawowa i uzupelniajaca
Literatura podstawowa:

1. Kepa L., Ochrona danych osobowych w praktyce, Difin, Warszawa 2014

2.

Iwaszko Borys, Ochrona informacji niejawnych w praktyce, Wyd. PRESSCOM, 2012

Literatura uzupelniajaca:

3. BartaJ., Fajgielski P., Markiewicz R., Ochrona danych osobowych. Komentarz, Wyd.:
wolters kluwer polska, seria: komentarze lex, 2011.
4. Osiej T., Trelka J., Ochrona danych osobowych. wybdr zagadnien, Wyd. OMNI MODO,
2010.
5. Jakubus B., Ryszkowski M., Ochrona informacji niejawnych, Wydawnictwo Projekt,
Warszawa 2011
6. Jedruszczak Anna, Nowakowski Bogustaw, System kontroli GIODO i ochrona informacji
niejawnych. Praktyczne wskazowki ochrony i1 kontroli danych osobowych 1 informacji
niejawnych, Wyd. CH Becka Warszawa 2011
H 22 Kryteria oceny * |
Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
EKO1 | Student uzyskuje | Student uzyskuje | Student Student uzyskuje | Student Student uzyskuje
ponizej 50% 50-59% uzyskuje 60- 70-79% uzyskuje 80- powyzej 89%
maksymalnej maksymalnej 69% maksymalnej 89% maksymalnej
liczby punktow z | liczby punktow z | maksymalnej liczby punktow z | maksymalnej liczby punktow z
czesci dotyczacej | czeSci dotyczacej | liczby punktow | czesci dotyczacej | liczby punktow | czgséci dotyczacej
efektu ksztatcenia | efektu ksztalcenia | z czesci efektu ksztatcenia | z czesci efektu ksztatcenia
1 wydzielonej z 1 wydzielonej z dotyczacej 1 wydzielonej z dotyczacej 1 wydzielonej z
testu koficowego | testu koncowego | efektu testu koncowego | efektu testu konicowego
(pracy pisemnej) | (pracy pisemnej) | ksztalcenia 1 (pracy pisemnej) | ksztatcenia 1 (pracy pisemnej)
wydzielonej z wydzielonej z
testu testu
koncowego koncowego
(pracy (pracy
pisemnej) pisemnej)




EK02

EKO3

EKO04

EKO05

Student uzyskuje
ponizej 50%
maksymalnej
liczby punktow z
czesci dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnegj)

Student nie
zalicza
wszystkich
¢wiczen
zwigzanych z
efektem
ksztatcenia 3 lub
nie oddaje
sprawozdan ze
wszystkich
¢wiczen lub nie
zalicza
sprawdzianow
(nie otrzymuje
sredniej ze
sprawdzianow
wyzszej lub
rownej 3.0)
Student uzyskuje
ponizej 50%
maksymalnej
liczby punktow z
czesei dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnej)

Student uzyskuje
ponizej 50%
maksymalnej
liczby punktow z
czesci dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnej)

Student uzyskuje
50-59%
maksymalnej
liczby punktow z
czesci dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnegj)

Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztalcenia 3,
oddaje wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
oceng $rednig z
przygotowania do
¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji ¢wiczen
w zakresie 3.0-3.2

Student uzyskuje
50-59%
maksymalnej
liczby punktow z
czesei dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnej)

Student uzyskuje
50-59%
maksymalnej
liczby punktow z
czesci dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnej)

Student
uzyskuje 60-
69%
maksymalnej
liczby punktow
z czgsci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego
(pracy
pisemnej)
Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwiazane z
efektem
ksztalcenia 3,
oddaje
wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
oceng $rednig z
przygotowania
do ¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji
¢wiczen w
zakresie 3.3-3.7

Student
uzyskuje 60-
69%
maksymalnej
liczby punktow
Z czgSci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego
(pracy
pisemnej)
Student
uzyskuje 60-
69%
maksymalnej
liczby punktow
z czgsci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego

(pracy
pisemnej)

Student uzyskuje
70-79%
maksymalnej
liczby punktow z
czesci dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnej)

Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztalcenia 3,
oddaje wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
oceng $rednig z
przygotowania do
¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji ¢wiczen
w zakresie 3.8-4.2

Student uzyskuje
70-79%
maksymalnej
liczby punktow z
czesci dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnegj)

Student uzyskuje
70-79%
maksymalnej
liczby punktow z
czesci dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnej)

Student
uzyskuje 80-
89%
maksymalnej
liczby punktow
z czgsci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego(prac
y pisemnej)

Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztalcenia 3,
oddaje
wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
oceng $rednig z
przygotowania
do ¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji
¢wiczen w
zakresie 4.3-4.6

Student
uzyskuje 80-
89%
maksymalnej
liczby punktow
z czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego
(pracy
pisemnej)
Student
uzyskuje 80-
89%
maksymalnej
liczby punktow
z czgsci
dotyczacej
efektu
ksztalcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego

(pracy
pisemnej)

Student uzyskuje
powyzej 89%
maksymalnej
liczby punktow z
czesei dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnej)

Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztalcenia 3,
oddaje wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
oceng $rednig z
przygotowania do
¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji ¢wiczen
w zakresie 4.7-5.0

Student uzyskuje
powyzej 89%
maksymalnej
liczby punktow z
czesei dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnegj)

Student uzyskuje
powyzej 89%
maksymalnej
liczby punktow z
czesci dotyczacej
efektu ksztatcenia
2 wydzielonej z
testu koncowego
(pracy pisemnej)



EKO06

Student nie
zalicza
wszystkich
¢wiczen
zwigzanych z
efektem
ksztatcenia 3 lub
nie oddaje
sprawozdan ze
wszystkich
¢wiczen lub nie
zalicza
sprawdzianow
(nie otrzymuje
Sredniej ze
sprawdzianow
wyzszej lub
rownej 3.0)

Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztalcenia 3,
oddaje wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
oceng $rednig z
przygotowania do
¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji ¢wiczen
w zakresie 3.0-3.2

Student zalicza
wszystkie
¢éwiczenia
zwiazane z
efektem
ksztatcenia 3,
oddaje
wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
oceng $rednig z
przygotowania
do ¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji
éwiczen w
zakresie 3.3-3.7

Student zalicza
wszystkie
¢éwiczenia
zwigzane z
efektem
ksztalcenia 3,
oddaje wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
oceng $rednig z
przygotowania do
¢éwiczen i ze
sprawnosci
realizacji ¢wiczen
w zakresie 3.8-4.2

Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
Zwigzane z
efektem
ksztalcenia 3,
oddaje
wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
oceng $rednig z
przygotowania
do ¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji
¢wiczenh w
zakresie 4.3-4.6

Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztalcenia 3,
oddaje wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
oceng $rednig z
przygotowania do
¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji ¢wiczen
w zakresie 4.7-5.0

Inne przydatne
informacje

23 Inne przydatne informacje o przed

1. Z prezentacjami do zaje¢ mozna zapoznac si¢ podczas konsultacji; wybrane umieszczane sg na stronie
internetowej kierunku BN. Wytyczne do ¢wiczen przekazywane sg na poprzedzajacych wyktadach lub
¢wiczeniach lub przesytane s na skrzynki e-mailowe poszczegodlnych grup ¢wiczeniowych — www.pswhbp.pl..

2. Zajecia odbywaja si¢ w sali wyktadowej i salach ¢wiczeniowych

3. Zajecia odbywajg sie zgodnie z rozktadem zaje¢ — www.pswbp.pl.

4, Konsultacje realizowane sg wg. oddzielnego planu (tablica ogloszen ZBN)

*do decyzji koordynatora

Tabela podsumowujaca.

Odniesienie
danego efektu do

Ay Tresci Narzedzia/metody

Efekt ksztalcenia | zdefiniowanych | Cele przedmiotu programowe dydaktyczne Sposob oceny

dla calego
programu
(,,kierunkowych”)

EKO01 K_Wo01,
K_U01, c1 w1, C1,C8 1,2,3 F1, F2, P1, P2
K_KO01

EKO02 K_WO05,
K_U04, C2 W2, CW2, CW8 1,2,3 F1, F2, P1, P2
K_KO03

EKO03 K_W08, . .
K_U04, C3 W%\%;VZC\%W 1,2,3 F1, F2, P1, P2
K_KO05 ’

EK04 K_W07, ] A
K_U07, ca ng‘\’/‘?'c%3 1,2,3 F1, F2, P1, P2
K_KO06 ’

EKO05 K_Wo08, ] -
K_U08, cs w2 Vé/%,fgcws 1,2,3 F1, F2, P1, P2
K_KO07

EKO06 K_W10, ) )
K_U11, C6 w6, CW6-CW8 1,2,3 F1, F2, P1, P2
K_K10




