
KARTA MODUŁU KSZTAŁCENIA 
Rok Akademicki 2017/2018 

BEZPIECZEŃSTWO NARODOWE I stopień 

I.  
1 Nazwa modułu kształcenia 

Instytucje zarządzania kryzysowego  

2 Nazwa jednostki prowadzącej moduł  

Wydział Nauk Ekonomicznych i Technicznych 
Katedra Ekonomii i Zarządzania,  

Zakład Bezpieczeństwa Narodowego 

3 Kod modułu 

(wypełnia koordynator 
ECTS) 
 

4 Grupa treści kształcenia 

                        specjalnościowy 
 

5 Typ modułu 

                          obowiązkowy 
 

6 Poziom studiów  

        studia I stopnia 

7 Liczba punktów ECTS  

                          2 

8 Poziom przedmiotu 

                  zaawansowany 
 

9 Rok studiów, 

semestr  
III rok, semestr – V 
(zimowy) 

10 Liczba godzin w semestrze 11 Liczba godzin w tygodniu 

Wyk. Ćw. Lab. Sem. Proj. Wyk. Ćw. Lab. Sem. Proj. 

studia stacjonarne 30     2     

studia niestacjonarne           

12 Język wykładowy: polski 

13 Wykładowca (wykładowcy): 
dr Barbara STEFANIUK; e-mail: stefbstraz998@wp.pl  

 

 
14 Wymagania wstępne  
1. Przedmiot powinien być prowadzony równolegle lub po zaliczeniu (na ocenę) przedmiotu – Zarządzanie 

kryzysowe (ZK). 
 

 

15 Cele przedmiotu  

C1 Poznanie przez studentów systemu zarządzania kryzysowego. 

C2  Kształtowanie u studentów wiedzy na temat struktur organizacyjnych kierowania zarządzaniem kryzysowym w 
administracji publicznej, prawnych zasad ich funkcjonowania, a także ich zadań i uprawnień. 

C3  Kształtowanie u studentów wiedzy z zakresu sił i środków (podmiotów wykonawczych) realizujących zadania 
zarządzania kryzysowego oraz ich wykorzystania w sytuacjach kryzysowych i podczas kryzysów. 

C4 Ogólny rozwój sprawności umysłowej zdolności poznawczych (myślenia, wyobraźni, pamięci i uwagi). 

C5 Kształtowanie zainteresowań studentów systemem zarządzania kryzysowego, w tym rozwiązaniami mającymi 
zastosowanie w Polsce. 

mailto:stefbstraz998@wp.pl


C6 Ukierunkowywanie studentów do podejmowania intelektualnych wysiłków w ramach samokształcenia. 

A 

16 Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

nr student, który zaliczył przedmiot: odniesienie do 
celów przedmiotu 

 WIEDZA  
EK01 Ma podstawową wiedzę o strukturach instytucji i organizacji związanych z 

zarządzaniem kryzysowym. 
C1–C6 

EK02 Ma podstawową wiedzę na temat instytucjonalizacji zarządzania kryzysowego. C1–C6 

EK03 Ma podstawową wiedzę o relacjach między krajowymi strukturami  
i instytucjami związanymi z zarządzaniem kryzysowym. 

C1–C6 

 UMIEJĘTNOŚCI  
EK04 Zna główne zależności między podmiotami i przedmiotami zarządzania 

kryzysowego oraz ich otoczeniem. 
C1–C6 

EK05 Zna podstawy prawne kształtujące struktury, instytucje i działania  
w zakresie zarządzania kryzysowego. 

C1–C6 

 KOMPETENCJE  
EK06 Potrafi dostrzegać dylematy związane z funkcjonowaniem i rozwojem elementów 

oraz systemu zarządzania kryzysowego. 
C1–C6 

 

 

17 Treści programowe 

 forma zajęć - wykłady liczba  
godzin S 

liczba  
godzin NS 

odniesienie do 
efektów kształcenia 

dla przedmiotu 
W1 Podstawy teoretyczne zarządzania  

w sytuacjach kryzysowych. 
4 - EK05–EK06 

W2 Cele, zadania i organizacja administracji publicznej. 4 - EK01–EK03 

W3 System zarządzania kryzysowego  
w Polsce. 

4 - EK01–EK04 

W4 Organizacja systemów ratowniczych  
i ratownictwa. 

4 - EK01–EK06 

W5 Struktura i zadania organów zarządzania 
kryzysowego na szczeblu rządowym. 

3 - EK01–EK06 

W6 Struktura i zadania organów zarządzania 
kryzysowego na szczeblu wojewódzkim. 

3 - EK01–EK06 

W7 Struktura i zadania organów zarządzania 
kryzysowego na szczeblu powiatowym. 

3 - EK01–EK06 

W8 Struktura i zadania organów zarządzania 
kryzysowego na szczeblu gminnym (miasta). 

3 - EK01–EK06 

W9 Siły Zbrojne w sytuacjach kryzysowych. 2 - EK01–EK06 

suma godzin 30 -  
 

18 Narzędzia/metody dydaktyczne 
1. W – wykłady 

2. ĆS – ćwiczenia sprawdzające (zaliczenie na ocenę wykładów) 

4. ZO – zaliczenie z oceną (wykłady) 
 

 

19 Sposoby oceny (F – formująca, P – podsumowująca) 
P1. Ćwiczenie sprawdzające (zaliczenie na ocenę wykładów) 

P..n  
 



 

20 Obciążenie pracą studenta 

forma aktywności średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

S NS 
Godziny kontaktowe  
z nauczycielem 

30 - 

Udział w konsultacjach 10 - 

Studiowanie literatury przedmiotu 10 - 

Przygotowanie się  
do zaliczenia (kolokwium, zaliczenia) 

10 - 

SUMA 60 - 

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW 
ECTS  
DLA PRZEDMIOTU 

2 - 

 

21 Literatura podstawowa i uzupełniająca 
Literatura podstawowa: 

1. Zarządzanie kryzysowe w systemie bezpieczeństwa narodowego, red. G. Sobolewski D. Majchrzak, AON, 
Warszawa2011. 

 

2. System reagowania kryzysowego: struktura, charakter, obszary, red. J. Gryz, Wyd. Adam Marszałek, Toruń 2012.  

3. Zarządzanie kryzysowe. Dobre praktyki,  R. Grodzki, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2012.  

4. Zarządzanie kryzysowe w Polsce, Jabłonowski M. Smolak L. , Akademia Humanistyczna im. Aleksandra Gieysztora.  

5. Nowak E., Zarządzanie kryzysowe w sytuacjach zagrożeń niemilitarnych, AON, Warszawa 2007.  

6. Sienkiewicz-Małyjurek K., Krynojewski F., Zarządzanie kryzysowe w administracji publicznej, Wyd. Difin, Warszawa 
2010. 

 

7. Słownik terminów z zakresu bezpieczeństwa narodowego, wydanie VI, red. nauk. B. Zdrodowski, AON, Warszawa 
2008. 

 

8. Administracja rządowa w Polsce, Chmaj M., Wydawnictwo Difin, Warszawa 2012.  

9. Administracja publiczna, Hausner J., Wydawnictwo PWN, Warszawa 2005.  

10. Praktyka organizowania administracji publicznej, Cieślak S. Wydawnictwo Difin, Warszawa 2004.  

Literatura uzupełniająca:  

1. Pieprzny J.,  Administracja bezpieczeństwa i porządku publicznego, Wyd. Uniwersytet Rzeszowski, Rzeszów 2012.  

2. Wróblewski R., Zarys teorii kryzysu, zagadnienia prewencji i zarządzania kryzysami, AON, Warszawa 1996.  

3. Gołębiewski J., Podręcznik menedżera programów kryzysowych, Wyd. Szkoły Aspirantów Państwowej Straży 
Pożarnej, Kraków 2003. 

 

 

 

22 Kryteria oceny * 
EK01 (ndst.2) 

Student nie ma 
podstawowej 
wiedzy o 
strukturach 
instytucji i 
organizacji 
związanych z 
zarządzaniem 
kryzysowym. 

(dst.3) 
Student ma 
podstawową 
wiedzę o 
strukturach 
instytucji i 
organizacji 
związanych z 
zarządzaniem 
kryzysowym. 
 

(db.4) 
Student ma dobrą 
wiedzę o 
strukturach 
instytucji i 
organizacji 
związanych z 
zarządzaniem 
kryzysowym. 
 

(bdb.5) 
Student ma bardzo  dobrą wiedzę 
o strukturach instytucji i 
organizacji związanych z 
zarządzaniem kryzysowym. 
 

EK02 Student nie ma 
podstawowej 
wiedzy na temat 
instytucjonalizacji 
zarządzania 
kryzysowego. 

Student ma 
podstawową 
wiedzę na temat 
instytucjonalizacji 
zarządzania 
kryzysowego. 

Student ma dobrą 
wiedzę na temat 
instytucjonalizacji 
zarządzania 
kryzysowego. 

Student ma bardzo dobrą wiedzę 
na temat instytucjonalizacji 
zarządzania kryzysowego. 



EK03 Student nie ma 
podstawowej 
wiedzy o relacjach 
między krajowymi 
strukturami  
i instytucjami 
związanymi z 
zarządzaniem 
kryzysowym. 

Student ma 
podstawową 
wiedzę o relacjach 
między krajowymi 
strukturami  
i instytucjami 
związanymi z 
zarządzaniem 
kryzysowym. 

Student ma dobrą 
wiedzę o relacjach 
między krajowymi 
strukturami  
i instytucjami 
związanymi z 
zarządzaniem 
kryzysowym. 

Student ma bardzo dobrą wiedzę 
o relacjach między krajowymi 
strukturami  
i instytucjami związanymi z 
zarządzaniem kryzysowym. 

EK04 Student nie zna 
głównych 
zależności między 
podmiotami i 
przedmiotami 
zarządzania 
kryzysowego oraz 
ich otoczeniem. 

Student zna 
wybrane zależności 
między 
podmiotami i 
przedmiotami 
zarządzania 
kryzysowego oraz 
ich otoczeniem. 

Zna dobrze główne 
zależności między 
podmiotami i 
przedmiotami 
zarządzania 
kryzysowego oraz 
ich otoczeniem. 

Zna bardzo dobrze główne 
zależności między podmiotami i 
przedmiotami zarządzania 
kryzysowego oraz ich 
otoczeniem. 

EK05 Student nie zna 
podstaw prawnych 
kształtujących 
struktury, 
instytucje i 
działania  
w zakresie 
zarządzania 
kryzysowego. 

Student zna 
wybiórczo 
podstawy prawne 
kształtujące 
struktury, 
instytucje i 
działania  
w zakresie 
zarządzania 
kryzysowego. 

Student dobrze zna 
podstawy prawne 
kształtujące 
struktury, 
instytucje i 
działania  
w zakresie 
zarządzania 
kryzysowego. 

Student bardzo dobrze zna 
podstawy prawne kształtujące 
struktury, instytucje i działania  
w zakresie zarządzania 
kryzysowego. 

EK06 Student nie potrafi 
dostrzegać 
dylematów 
związanych z 
funkcjonowaniem i 
rozwojem 
elementów oraz 
systemu 
zarządzania 
kryzysowego. 

Student potrafi 
dostrzegać 
dylematy związane 
z funkcjonowaniem 
i rozwojem 
elementów oraz 
systemu 
zarządzania 
kryzysowego. 

Student potrafi 
dobrze dostrzegać 
dylematy związane 
z funkcjonowaniem 
i rozwojem 
elementów oraz 
systemu 
zarządzania 
kryzysowego. 

Potrafi bardzo dobrze dostrzegać 
dylematy związane z 
funkcjonowaniem i rozwojem 
elementów oraz systemu 
zarządzania kryzysowego. 

 

 
 
 

 

 

23 Inne przydatne informacje o przedmiocie 
1. Miejsce wykładów (dr Barbara STEFANIUK) – s. 275R- WTOREK 

2. Terminy wykładów: www.pswbp.pl 

3. Terminy konsultacji: WTOREK 9.50-11.30 pok. 350R 

*do decyzji koordynatora 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Tabela podsumowująca. 

Efekt 
kształcenia 

Odniesienie 
danego efektu do 

efektów 
zdefiniowanych 

dla całego 
programu 

(„kierunkowych”) 

Cele 
przedmiotu 

Treści 
programowe 

Narzędzia/metody 
dydaktyczne 

Sposób 
oceny 

EK01 K_W01, K_W05, 
 

C1–C6 W1-W9 1 P1 

EK02 K_W01, K_W06,  C1–C6 W1-W9 1 P1 

EK03 K_W07 
 

C1–C6 W1-W9 
1 

P1 

EK04 K_U07 
 

C1–C6 W1-W9 
1 

P1 

EK05 K-U04 
 

C1–C6 W1-W9 
1 

P1 

EK06 K_K13 C1–C6 W1-W9 1 P1 

 


