Arkusz opisu przedmiotu do Katalogu Przedmiotow ECTS

Nazwa przedmiotu: ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

Kod przedmiotu
04.9 11 4/7 001

Formula przedmiotu
wyktad, ¢wiczenia

Typ przedmiotu
obowigzkowy

Liczba punktow ECTS: 2

6| Poziom przedmiotu
podstawowy

Semestry:
1V rok, VII semestr

Liczba godzin w semestrze

9 Liczba godzin w tygodniu

Wyk. | Cw. | Lab. | Sem.

Proj.

Wyk. | Cw. | Lab. | Sem.

Proj.

30 | 30 - -

Jezyk nauczania: polski

Wykladowca: mgr Kondraszuk Agnieszka

Wymagania wstepne

Wiadomosci z przedmiotu organizacja ochrony zdrowia

Cel nauczania

Przyswojenie przez studentéw podstawowych poje¢ z zakresu organizacji 1 zarzadzania.
Zapoznanie z najwazniejszymi szkotami (kierunkami) zarzadzania, wybitnymi
teoretykami i praktykami. Przekazanie wiedzy i zasad, dotyczacych podstawowych
funkcji zarzadzania: planowania, organizowania, kierowania ludZmi 1 kontroli w
przedsigbiorstwach. Poznanie 1 zrozumienie réznych metod i koncepcji zarzadzania
organizacjami.

Metody dydaktyczne
Wyktad informacyjny, dyskusja dydaktyczna, burza mézgdw, seminarium

Efekty ksztalcenia

W wyniku realizacji przedmiotu student potrafi:

WIEDZA:

Oméwic pojecia z organizacji 1 zarzgdzania w ochronie zdrowia.

UMIEJETNOSCI

Wykorzysta¢ metody i techniki zarzadzania w praktyce;

Przeprowadzi¢ analiz¢ SWOT;

Planowac prace wtasng i prace cztonkow zespotu;

Oceni¢ przebieg wykonywanej pracy pod wzgledem bezpieczenstwa i jakosci udzielanych
$wiadczen.

POSTAWA

Wykazac¢ postawe otwartosci na zagadnienia dotyczace organizacji i zarzadzania w ochronie
zdrowia.

Program nauczania

WYKLADY:

1. Istota zarzadzania i jego ewolucja.
2. Teorie organizacji.




©ON AW

Wspotczesne nurty w zarzadzaniu.
Instrumenty zarzadzania.

Metody 1 techniki zarzadzania organizacjami.
Planowanie w organizacjach.

Struktura organizacyjna.

Przewodzenie w organizacjach.
Motywowanie pracownikow.

10 Kontrolowanie w organizacjach.

11. Kierowanie konfliktem.

12. Kultura organizacyjna.

13. Style zarzadzania.

14. Elementy zarzadzania mi¢dzynarodowego.

CWICZENIA:

Otoczenie organizacji.

Zasoby organizacji.

Cele organizacji.

Kontrola.

Przewodzenie i motywowanie.

Doskonalenie organizacji — Reengineering.

Wirtualna organizacja jako organizacja przysztosci.
Zarzadzanie jakoS$cia.

Teorie organizacji i zarzadzania ustugami zdrowotnymi.

. Organizacja systemow opieki zdrowotnej.

. Zaktady opieki zdrowotne;j.

. Formy organizacyjno-prawne dziatalnosci w ochronie zdrowia.
. Zasady alokacji srodkow w ochronie zdrowia.

. Standardy opieki w ochronie zdrowia.

. Ewaluacja i kontrola w ochronie zdrowia.

16.

Jakos¢ w opiece zdrowotnej.

Metody i formy oceny pracy studenta
Zaliczenie ¢wiczen: obecnos$¢, aktywnos¢( przygotowanie do zajec), kolokwia pisemne,
praca wlasna, egzamin

Zalecana lektura i materialy pomocnicze
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Literatura uzupelniajaca:
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