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14 Wymagania wstepne

1. Wskazana znajomos$¢ podstawowych pojec z zakresu audytu.

2. Wskazana znajomos$¢ podstawowych pojec z zakresu danych osobowych.

3. Wskazana znajomos¢ podstawowych pojec z zakresu informacji niejawnych.

15 Cele przedmiotu ‘
C1 Przekazanie wiedzy w przedmiocie audyt, ochrona danych osobowych i informacji niejawnych, w

szczegolnosci dotyczacej powyzszych zakresdw audytu wewnetrznego i ochrony, w zdobywaniu
ktdrej za punkt wyjscia nalezy przyjaé wiedze szczegdétowg oraz ksztattowanie krytycznej
Swiadomosci podstaw teoretycznych rozpatrywanych proceséw spotecznych, prawnych, czy
bezpieczenstwa narodowego oraz przydatnosci do ich pogtebionej analizy w kontekscie celéw
ochrony danych osobowych i informacji niejawnych.

C2 Przekazanie wiedzy z zakresu proceséw prawno-administracyjnych czym jest ochrona danych
osobowych i ochrona informacji niejawnej.
Cc3 Ksztattowanie kreatywnosci, profesjonalizmu oraz wrazliwosci etycznej, zaangazowania i poczucia

odpowiedzialnosci w $rodowisku pracy i poza nim, przy wykonywaniu czynnosci z danymi
osobowymi oraz z dokumentami niejawnymi.

Cc4 Zapoznanie z metodami przygotowania i syntetycznego ujecia elementéw ochrony danych
osobowych i informacji niejawnych w kontekscie organizacji pracy.

C5 Ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania problemdw zwigzanych z funkcjonowaniem
mechanizmdw i instytucji odpowiedzialnych za ochrone danych osobowych i informacji
niejawnych.

cé Przygotowanie absolwentéw do podjecia pracy i rozwijania kariery zawodowej oraz w jaki sposéb

chronic informacje osobowe i niejawne, ktére majg wptyw na bezpieczeristwo oséb, instytucji i




panstwa, w szczegdlnosci na szczeblu administracji rzgdowej.

nr

16 Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

student, ktéry zaliczyt przedmiot:

odniesienie do

celow
przedmiotu

EKO1

Posiada wiedze w zakresie audytu wewnetrznego, struktury ochrony danych
osobowych i informacji niejawnych, a takze potrafi dokonad interpretacji zjawisk
zachodzacych w tym systemie, przy tym ma swiadomos¢ koniecznosci ciggtego
podnoszenia kwalifikacji zawodowych w zakresie mozliwosci skutecznego
realizowania zadan zwigzanych z wykonywaniem audytu, ochrony danych
osobowych i informacji niejawnych

C1

EKO2

Posiada wiedze w zakresie wydarzen i procesdw prawno-administracyjnych w
przedmiocie audyt, ochrony danych osobowych i informacji niejawnych, a takze
potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng z zakresu audytu
wewnetrznego, ochrony danych osobowych i informacji niejawnych dla analizy
zjawisk administracyjno-prawnych, demograficznych i spotecznych, przy tym
potrafi organizowac prace w zespotach, zgodnie ze specyfika pracy w organach
administracji publicznej zajmujgcych sie audytem, ochrong danych osobowych i
informacji niejawnych

Cc2

EKO3

Zna zakres wzajemnych relacji w sferze organizacyjnej audytu wewnetrznego,
ochrony danych osobowych i informacji niejawnych, a takze potrafi prognozowac
procesy i zjawiska w systemie aparatu administracji publicznej, odnoszgce sie do
realizowania audytu, ochrony danych osobowych i informacji niejawnych i jej
wewnetrznego oraz zewnetrznego oddziatywania, przy tym potrafi okresli¢
priorytety w pracy zawodowej, zwigzanej z funkcjonowaniem organdéw
administracji publicznej lub ze stosowaniem prawa w sferze audytu, ochrony
danych osobowych i informacji niejawnych

C3

EKO4

Posiada wiedze w zakresie metodologii badan wtasciwych dla ochrony danych
osobowych i informacji niejawnych, a takze potrafi wykorzystaé przedmiotowg
wiedze do rozstrzygania sporéw i problemdw uzewnetrzniajgcych sie w pracy
zawodowej, przy tym potrafi efektywnie organizowac wtasng prace i krytycznie
oceniac jej stopien zaawansowania

Cc4

EKO5

Posiada wiedze z zakresu podstaw systemu prawa oraz zasad organizacji aparatu
administracji publicznej w kontekscie realizacji audytu, ochrony danych
osobowych i informacji niejawnych, a takze potrafi dokonywac¢ krytycznej analizy
sposobdéw rozwigzywania probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem
mechanizmdw i instytucji nadzorczo-kontrolnych oraz przedstawiac propozycje
wiasnych rozwigzan w tym zakresie, przy tym potrafi prawidtowo zidentyfikowac i
rozstrzygaé dylematy wynikajgce ze sfery audytu wewnetrznego, ochrony danych
osobowych i informacji niejawnych zwigzane z pracg zawodowa

C5

EKO6

Posiada wiedze w przedmiocie proceséw zmian zachodzgcych w ochronie danych
osobowych i informacji niejawnych, o przyczynach, przebiegu i konsekwencjach
tychze procesow; a takze posiada umiejetnos¢ wypetniania dokumentéw z
zakresu ochrony danych osobowych i informacji niejawnych, przy tym potrafi
uczestniczy¢ w projektach dotyczacych sfery ochrony danych osobowych i
informacji niejawnych

Ccé

17 Tresci programowe
forma zajec - wyktady liczba liczba odniesienie do efektow
godzinS | godzin NS ksztatcenia dla
przedmiotu

W1

Audyt jako element kontroli wewnetrznej 2

EKO1

W2

Audyt wewnetrzny narzedziem oceny 2 EKO2, EKO3, EKO4, EKO5

kontroli zarzadczej




w3 Przetwarzanie, wykorzystanie 3 EKO4, EKO5
i bezpieczenstwo informaciji
w4 Rola i zadania Administratora Danych 3 EKO4, EKO5
Osobowych Zasady kontroli przetwarzania
danych osobowych
W5 Bezpieczenstwo osobowe jako podstawowy 3 EKO4, EKO5
czynnik ochrony informacji niejawnych
W6 Bezpieczenstwo teleinformatyczne 2 EKO5, EKO6
i przemystowe
suma godzin 15
forma zajec - ¢wiczenia liczba liczba odniesienie do efektow
godzinS | godzin NS ksztatcenia dla
przedmiotu
cw1 Kodeks etyki wg. Instytutu Audytoréw 2 EKO1
Wewnetrznych
cw2 Miedzynarodowe standardy praktyki 2 EKO02, EKO3
zawodowej audytu wewnetrznego
¢ws Przyktady audytu wewnetrznego w 2 EKO03, EKO4, EKO5
administracji publicznej
cw4 Odpowiedzialnos¢ za powierzone informacje 2 EKO03, EKO4, EKO5
podlegajgce ochronie wg. regulacji prawnych
¢ws Organizacja ochrony informacji niejawnych — 4 EKO5, EKO6
pion ochrony
cwe Organizacja i funkcjonowanie Kancelarii 2 EKO5, EKO6
tajnej.
¢s1 Podsumowanie przedmiotu 1
suma godzin 15
forma zajec - laboratoria liczba liczba odniesienie do efektow
godzinS | godzin NS ksztatcenia dla
przedmiotu
L1
L2
L3
L4
L5
L6
L..n
suma godzin
1. W — wyktady
2. C - éwiczenia
3. €S — ¢wiczenia sprawdzajace — zaliczenie
4,
5.
6.
F1. Przygotowanie do ¢wiczen
F2. Aktywno$¢ na ¢wiczeniach
F..n
P1. Cwiczenia sprawdzajace
P2. Sprawdzian zaliczeniowy wyktady
P..n




20 Obcigzenie pracg studenta

forma aktywnosci srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
S NS
Godziny kontaktowe z 30
nauczycielem
Przygotowanie sie do 0
laboratorium
Przygotowanie sie do zajec 26
Przygotowanie sie do zaliczenie 12
Konsultacje z nauczycielem 16
Przygotowanie referatu 18
SUMA 100
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW 3
ECTS DLA PRZEDMIOTU

21 Literatura podstawowa i uzupetniajgca

Literatura podstawowa:

1. Winiarska K., Kontrola zarzqdcza oraz audyt wewnetrzny w teorii i praktyce, Wyd. Nauk. Uniwersytetu Sz
Szczecin 2013

2. Kepa L., Ochrona danych osobowych w praktyce, Difin, Warszawa 2014

3. lwaszko Borys, Ochrona informacji niejawnych w praktyce, Wyd. PRESSCOM, 2012

Literatura uzupetniajaca:

1. Jedruszczak Anna, Nowakowski Bogustaw, System kontroli GIODO i ochrona informacji niejawnych.
Praktyczne wskazowki ochrony i kontroli danych osobowych i informacji niejawnych, Wyd. CH Becka
Warszawa 2011

2. Jakubus B., Ryszkowski M., Ochrona informacji niejawnych, Wydawnictwo Projekt, Warszawa 2011
3. Moeller R., Nowoczesny audyt wewnetrzny, Wyd. Oficyna, Warszawa 2015

4. Barta J., Fajgielski P., Markiewicz R., Ochrona danych osobowych. Komentarz, Wyd.: wolters kluwer
polska, seria: komentarze lex, 2011.

5. lwaszko Borys, Ochrona informacji niejawnych w praktyce, Wyd. PRESSCOM, 2012

Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
EKO1 | Student Student Student Student Student Student
uzyskuje uzyskuje 50- uzyskuje 60- uzyskuje 70- uzyskuje 80- uzyskuje
ponizej 50% 59% 69% 79% 89% powyzej 89%
maksymalnej maksymalnej maksymalnej maksymalnej maksymalnej maksymalnej
liczby punktéw | liczby punktéw z | liczby punktéw | liczby punktéw z | liczby punktéw | liczby punktéw z
z czesci czesci z czesci czesci z czesci czesci
dotyczacej dotyczacej dotyczacej dotyczacej dotyczacej dotyczacej
efektu efektu efektu efektu efektu efektu
ksztatcenia 1 ksztatcenia 1 ksztatcenia 1 ksztatcenia 1 ksztatcenia 1 ksztatcenia 1
wydzielonejz | wydzielonejz wydzielonejz | wydzielonejz wydzielonej z | wydzielonejz
testu testu testu testu testu testu
koncowego koncowego koncowego korncowego koncowego koncowego
(pracy (pracy (pracy (pracy (pracy (pracy
pisemnej) pisemnej) pisemnej) pisemnej) pisemnej) pisemnej)




EKO2

EKO3

EKO4

Student
uzyskuje
ponizej 50%
maksymalnej
liczby punktéw
z czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
korcowego
(pracy
pisemnej)
Student nie
zalicza
wszystkich
¢wiczen
zwigzanych z
efektem
ksztatcenia 3
lub nie oddaje
sprawozdan ze
wszystkich
¢wiczen lub
nie zalicza
sprawdzianéw
(nie otrzymuje
Sredniej ze
sprawdzianow
wyzszej lub
rownej 3.0)

Student
uzyskuje
ponizej 50%
maksymalnej
liczby punktéw
z czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego

(pracy
pisemnej)

Student
uzyskuje 50-
59%
maksymalnej
liczby punktéw z
czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego
(pracy
pisemnej)
Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztatcenia 3,
oddaje
wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
ocene $rednig z
przygotowania
do ¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji
cwiczen w
zakresie 3.0-3.2

Student
uzyskuje 50-
59%
maksymalnej
liczby punktéw z
czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego

(pracy
pisemnej)

Student
uzyskuje 60-
69%
maksymalnej
liczby punktéw
z czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
kocowego
(pracy
pisemnej)
Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztatcenia 3,
oddaje
wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
ocene $rednig
z
przygotowania
do ¢wiczeni ze
sprawnosci
realizacji
cwiczen w
zakresie 3.3-
3.7

Student
uzyskuje 60-
69%
maksymalnej
liczby punktéw
z czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koAcowego

(pracy
pisemnej)

Student
uzyskuje 70-
79%
maksymalnej
liczby punktéw z
czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
korcowego
(pracy
pisemnej)
Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztatcenia 3,
oddaje
wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
ocene $rednig z
przygotowania
do ¢wiczen i ze
sprawnosci
realizacji
cwiczen w
zakresie 3.8-4.2

Student
uzyskuje 70-
79%
maksymalnej
liczby punktow z
czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
kocowego

(pracy
pisemnej)

Student
uzyskuje 80-
89%
maksymalnej
liczby punktéw
z czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego(pr
acy pisemnej)

Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztatcenia 3,
oddaje
wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
ocene $rednig
z
przygotowania
do ¢wiczeni ze
sprawnosci
realizacji
cwiczen w
zakresie 4.3-
4.6

Student
uzyskuje 80-
89%
maksymalnej
liczby punktéw
z czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego

(pracy
pisemnej)

Student
uzyskuje
powyzej 89%
maksymalnej
liczby punktéw z
czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego
(pracy
pisemnej)
Student zalicza
wszystkie
¢wiczenia
zwigzane z
efektem
ksztatcenia 3,
oddaje
wszystkie
sprawozdania
oraz otrzymuje
ocene $rednig z
przygotowania
do ¢wiczen i ze
Sprawnosci
realizacji
cwiczen w
zakresie 4.7-5.0

Student
uzyskuje
powyzej 89%
maksymalnej
liczby punktéw z
czesci
dotyczacej
efektu
ksztatcenia 2
wydzielonej z
testu
koncowego

(pracy
pisemnej)



sprawozdan ze
wszystkich
¢wiczen lub
nie zalicza
sprawdziandéw
(nie otrzymuje
Sredniej ze
sprawdzianow
wyzszej lub
rownej 3.0)

sprawozdania
oraz otrzymuje
ocene $rednig z
przygotowania
do ¢éwiczen i ze
sprawnosci
realizacji
cwiczen w
zakresie 3.0-3.2

sprawozdania
oraz otrzymuje
ocene Srednig
z
przygotowania
do ¢wiczeni ze
sprawnosci
realizacji
cwiczen w
zakresie 3.3-
3.7

sprawozdania
oraz otrzymuje
ocene $rednig z
przygotowania
do ¢éwiczen i ze
sprawnosci
realizacji
¢wiczen w
zakresie 3.8-4.2

sprawozdania
oraz otrzymuje
ocene $rednig
z
przygotowania
do ¢wiczeni ze
sprawnosci
realizacji
cwiczen w
zakresie 4.3-
4.6

EKO5 | Student Student Student Student Student Student
uzyskuje uzyskuje 50- uzyskuje 60- uzyskuje 70- uzyskuje 80- uzyskuje
ponizej 50% 59% 69% 79% 89% powyzej 89%
maksymalnej maksymalnej maksymalnej maksymalnej maksymalnej maksymalnej
liczby punktéw | liczby punktéw z | liczby punktéw | liczby punktéw z | liczby punktéw | liczby punktéw z
z czesci czesci z czesci czesci z czesci czesci
dotyczacej dotyczacej dotyczacej dotyczacej dotyczacej dotyczacej
efektu efektu efektu efektu efektu efektu
ksztatcenia 2 ksztatcenia 2 ksztatcenia 2 ksztatcenia 2 ksztatcenia 2 ksztatcenia 2
wydzielonejz | wydzielonejz wydzielonejz | wydzielonejz wydzielonejz | wydzielonejz
testu testu testu testu testu testu
koncowego koncowego koncowego korcowego koncowego koncowego
(pracy (pracy (pracy (pracy (pracy (pracy
pisemnej) pisemnej) pisemnej) pisemnej) pisemnej) pisemnej)

EKO6 | Student nie Student zalicza Student zalicza | Student zalicza Student zalicza | Student zalicza
zalicza wszystkie wszystkie wszystkie wszystkie wszystkie
wszystkich ¢wiczenia ¢wiczenia ¢wiczenia ¢wiczenia ¢wiczenia
¢wiczen zwigzane z zwigzane z zwigzane z zZwigzane z zwigzane z
zwigzanych z efektem efektem efektem efektem efektem
efektem ksztatcenia 3, ksztatcenia 3, ksztatcenia 3, ksztatcenia 3, ksztatcenia 3,
ksztatcenia 3 oddaje oddaje oddaje oddaje oddaje
lub nie oddaje | wszystkie wszystkie wszystkie wszystkie wszystkie

sprawozdania
oraz otrzymuje
ocene $rednig z
przygotowania
do éwiczen i ze
sprawnosci
realizacji
cwiczen w
zakresie 4.7-5.0

Inne przydatne
informacje

23 Inne przydatne informacje o przedmiocie ‘

1. Informacja, gdzie mozna zapoznac sie z prezentacjami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.
2. Informacje na temat miejsca odbywania zajec.

3. Informacja na temat terminu zajeé (dzien tygodnia/godzina).

4, Informacja na temat konsultacji (godziny+miejsce).

*do decyzji koordynatora
Tabela podsumowujgca.
Odniesienie
danego efektu do
efektow

Efekt

ksztatcenia

dla catego

zdefiniowanych

Cele
przedmiotu

programu

Tresci
programowe

Narzedzia/metody
dydaktyczne

Sposob oceny

(,,kierunkowych”)
EKO1 K2_W01, K2_Uo01, w1, €1, €2, €3,
K2 KO1 C1,C2 ¢4 €5 1,2,3 F1, F2, P2
EKO2 K2_W03, K2_U02, C1,C2 €3, ¢4, W2, W3 1,2,3 F1, F2, P2
K2_KO03
EKO3 K2_W06, k2_U04, C1,C2,C3 W2, €3, (4, C5, 1,2,3 F1, F2, P2
K2_KO05
EKO4 K2_WO07, K2_U07, C1,C2,C3 ¢4, Cs5, C6, W3 1,2,3 F1, F2, P2




K2_K06

EKO5 K2_W08, K2_U08,

K2_K07 C1,C2,C3 ¢s, ¢6, W3, 1,2,3 F1, F2, P1, P2
EK06 K2_W10, K2_U11, & G Co. WA,
K2_K09 2,63 és1 1,2,3 F1, F2, P2




