
 

KARTA MODUŁU KSZTAŁCENIA

Informacje	ogólne	

1	Nazwa	modułu	kształcenia	
Socjologia	

2	Nazwa	jednostki	prowadzącej	moduł		
Wydział	Nauk	o	Zdrowiu	i	Nauk	Społecznych	
Katedra	Nauk	Humanistycznych	i	Społecznych	

Zakład	Socjologii	

3	Kod	modułu	
(wypełnia	koordynator	
ECTS)	

	

4	Grupa	treści	kształcenia	
	treści	kształcenia		
ogólnego	

	

5	Typ	modułu	
obowiązkowy	

	

6	Poziom	
studiów		
studia	I	stopnia	

7	 Liczba	 punktów	 ECTS	
																													2		

8	Poziom	przedmiotu		
podstawowy	

9	Rok	studiów,	
semestr		
I	rok,	semestr	2	

10	Liczba	godzin	w	semestrze	 11	Liczba	godzin	w	tygodniu	

Wyk.	
	

Ćw.	
	

Lab. Sem. Proj. Wyk. Ćw.
	

Lab.	 Sem.	 Proj.

studia	stacjonarne	 15	 15	 1 1 	 	 	

12	Język	wykładowy:	polski	

13	Wykładowca	(wykładowcy)		
Sławomir	Partycki	–	prof.	zw.	dr	hab.	inż.;	e‐mail:spartyck@kul.pl	
Michał	Bergier	–	mgr;	e‐mail:michalbergier@gmail.com		

Informacje	szczegółowe	

14	Wymagania	wstępne		
1.				Brak	 	

	

15	Cele	przedmiotu		
C1	 Zapoznanie	z	terminologią	dotyczącą	socjologii.

C2		 Zdobycie	wiedzy	dotyczącej	podstawowych	mechanizmów	i	zjawisk	społecznych.	

C3		 Zwrócenie	uwagi	na	istotne	zjawiska	społeczne	mające	miejsce	w	dzisiejszych	czasach.	

C4	 Zapoznanie	z	podstawowymi	metodami badań	społecznych.
	

	

16	Efekty	kształcenia	w	zakresie	wiedzy,	umiejętności	i	kompetencji	społecznych	

	 odniesienie	do	celów	
przedmiotu	

S1A_W03	 Posiada	 wiedzę	 o	 rodzajach	 więzi	 społecznych	 (rodzinnych,	
towarzyskich,	 kulturowych,	 zawodowych,	 organizacyjnych,	
terytorialnych,	 ekonomicznych,	 politycznych,	 prawnych)	 i	 o	
rządzących	nimi	prawidłowościach	

C1,	C2,	C3

S1A_W04	 Posiada	wiedzę	o	człowieku	jako	twórcy	kultury,	w	szczególności	
podmiocie	 konstytuującym	 struktury	 społeczne	 i	 zasady	 ich	
funkcjonowania,	a	także	działającym	w	tych	strukturach	

C1,	C2,	C3

S1A_W06	 Posiada	wiedzę	o	normach	i	regułach	organizujących	struktury	i	 C2,	C3



 

instytucje	 społeczne	 i	 rządzących	 nimi	 oraz	 o	 ich	 źródłach,	
naturze,	zmianach	i	sposobach	działania	

S1A_W07	 Posiada	 wiedzę	 o	 procesach	 zmian	 struktur	 i	 instytucji	
społecznych	oraz	ich	elementów,	o	przyczynach,	przebiegu,	skali	
i	konsekwencjach	tych	zmian	

C2,	C3

S1A_U01	
	

Dostrzega,	 dokonuje	 obserwacji	 i	 interpretacji	 zjawisk	
społecznych	 rozmaitej	 natury	 (kulturowych,	 politycznych,	
prawnych,	ekonomicznych)	

C2,	C3

S1A_U02	 Wykorzystuje	 podstawową	 wiedzę	 teoretyczną	 do	 opisu	 i	
analizowania	 konkretnych	 procesów	 i	 zjawisk	 społecznych	
(kulturowych,	politycznych,	prawnych,	gospodarczych)	

C2,	C3

S1A_U03	 Analizuje	przyczyny	przebiegu	konkretnych	procesów	 i	 zjawisk	
społecznych	 (kulturowych,	 politycznych,	 prawnych,	
ekonomicznych)	

C2,	C3,	C4

S1A_K05	 Potrafi		uzupełniać	i	doskonalić	nabytą	wiedzę	i	umiejętności C1,	C2,	C3,	C4
S1A_W05	 Posiada	wiedzę	o	metodach	i	narzędziach		(w	tym	o	technikach	

pozyskiwania	danych,	właściwych	dla	wybranej	dyscypliny)	
pozwalających	opisywać	struktury	i	instytucje	społeczne	oraz	
procesy	w	nich	i	między	nimi	zachodzące	

C4	

S1A_W02	 Posiada	 wiedzę	 o	 relacjach	 między	 strukturami	 i	 instytucjami	
społecznymi	 (i	 ich	 elementami)	 w	 skali	 krajowej,	
międzynarodowej	i	międzykulturowej	

C2,	C3

S1A_W01	 Posiada	 wiedzę	 o	 różnych	 rodzajach	 struktur	 i	 instytucji	
społecznych	 (kulturowych,	 politycznych,	 prawnych	 i	
ekonomicznych)	i	ich	elementach,	w	wymiarze	regionu	lub	skali	
globalnej	

C1,	C2

S1A_U06	
	

Wykorzystuje	 zdobytą	 wiedzę	 w	 praktycznym	 (zawodowym)	
działaniu	w	ściśle	określonym	zakresie	

C2,	C3

S1A_U10	 Potrafi	 efektywnie	 wykorzystywać	 środki	 oddane	 mu	 do	
dyspozycji	 w	 celu	 wykonania	 typowych	 zadań	 zawodowych	 w	
danej	dyscyplinie	

C2,	C3

S1A_K01	 Jest	 przygotowany	 do	 aktywnego	 uczestniczenia	 w	 grupach	
(zespołach)	 i	 organizacjach,	 realizujących	 cele	 społeczne	
(polityczne,	gospodarcze,	obywatelskie)	

C2,	C3

S1A_K04	 Potrafi	komunikować	się	z	otoczeniem	i	przekazywać	
podstawową	wiedzę	na	temat	działalności	społecznej	
(politycznej,	gospodarczej,	obywatelskiej)	

C2,	C3

S1A_K06	 Ma	 świadomość	 znaczenia	 zachowywania	 się	 w	 sposób	
profesjonalny	i	etyczny	

C2,	C3,	C4

S1A_K03	 Potrafi	 komunikować	 się	 z	 otoczeniem	 i	 przekazywać	
podstawową	 wiedzę	 na	 temat	 działalności	 społecznej	
(politycznej,	gospodarczej,	obywatelskiej)	

C2,	C3,	C4

	

17	Treści	programowe	
  forma	zajęć	‐	wykłady liczba	

godzin	S
	 odniesienie	do	

efektów	
kształcenia	

1  Socjologia	jako	nauka	
 przedmiot	socjologii,		
 paradygmaty	socjologii,	
 subdyscypliny,	
 cel	socjologii,	
 wybrane	teorie	i	funkcje	aplikacyjne	wiedzy	

socjologicznej	
 badania	społeczne	w	praktyce,	
 	metody	badawcze	i	interpretacja	wyników	

badań	
	

1 S1A_W05,	
S1A_W06,	
S1A_U06,	
S1A_K06	

2  Jednostka	w	społeczeństwie	 1 S1A_W04,	



 

 Życie	społeczne	jako	element	konstruktywny	
społeczeństwa	

 Człowiek	w	społeczeństwie,	
 Typologia	społeczeństw	
 Zdolności	i	inteligencja,	
 Mentalność,	
 Wartości	społeczne,	
 Jednostka	wobec	własnego	„ja”	

S1A_W03,	
S1A_W06,	
S1A_K01,	
S1A_K03	

3  Konflikty	społeczne		
 teorie	konfliktu,		
 typy	konfliktów	i	przyczyny,	
 konflikt	wg	Lewisa	Alfreda	Cosera	i	Ralfa	

Dahrendorfa,	
 polaryzacja	społeczna	wg	Karola	Marksa,	

Maksa	Webera	i	Georga	Simmla,	
 socjologiczna	koncepcja	konfliktu	społecznego,	
 charakterystyka	i	przebieg	konfliktu,	
 postawy	wobec	konfliktu	(tradycjonalistyczna,	

behawiorystyczna	i	interakcyjna)	
 zapobieganie	konfliktom,	
 konflikty	społeczne	w	Polsce	

1 S1A_W06,	
S1A_W07,	
S1A_U02,	
S1A_U06,	
S1A_K01	

4  Struktura	społeczna	i	stratyfikacja	społeczna
 geneza	pojęcia	struktury	społecznej,	
 uwarstwienie	społeczeństwa,	
 rzeczywistość	społeczna	jako	układ	zależności,	
 grupa	społeczna	i	inne	formy	zbiorowości,	
 cechy	grupy,	
 struktury	wewnątrzgrupowe,	
 definicja	grupy	społecznej,	
 mikrosocjologia	jako	dyscyplina	naukowa,	
 przedmiot	i	obszar	badawczy	socjologii	

wielkich	struktur.	

1 S1A_W01,	
S1A_W02,	
S1A_W07,	
S1A_U06,	
S1A_K01	

5  Osobowość	społeczna	
 generalizacja	postaw	ludzkich	
 człowiek	integralną	częścią	społeczeństwa	
 człowiek	w	poszukiwaniu	własnej	tożsamości		
 pojęcie	osobowości	społecznej	
 problematyka	postawy	i	wartości	
 ideologia	jako	sposób	rozumienia	świata	

	

1 S1A_W04,	
S1A_W06,	
S1A_U06,	
S1A_U01	

6  Kultura	w	ujęciu	socjologicznym
 definicja	i	składniki	kultury,	
 podmiot	kultury,	
 społeczne	dobra	kultury,	
 struktura	społeczna	a	uczestnictwo	w	kulturze,	
 pojęcie	i	funkcje	kultury	masowej,	
 kultura	w	kształtowaniu	osobowości	ludzkiej,	
 dyfuzja	kulturowa	

1 	 S1A_W01,	
S1A_W03,	
S1A_W07,	
S1A_U01,	
S1A_U03,		

7  Socjalizacja	jednostki	w	społeczeństwie
 proces	socjalizacji,	
 internalizacja,	
 źródła	socjalizacji,	
 wpływ	rodziny	na	wychowanie	młodego	

pokolenia.	

1 	 S1A_W01,
S1A_W04,	
S1A_W07,	
S1A_U02,	
S1A_U06,	
S1A_K01	

  	

 8  Rodzina	jako	naturalna	grupa	społeczna 																																			1
 pojęcie	rodziny,	

S1A_W03,	
S1A_W06,	



 

 funkcje	rodziny,	
 rodzina	szkołą	postaw	społecznych,	

 schemat	rodziny	w	relacjach	strukturalnych,	
 struktura	rodziny,	
 modele	rodziny,	

	

S1A_U01,	
S1A_U06	

9  Komunikacja	interpersonalna
 znaczenie	i	funkcje	komunikacji,	
 proces	komunikacji,	
 komunikacja	werbalna,	
 komunikacja	niewerbalne,	
 bariery	skutecznej	komunikacji,	
 zasady	dobrego	komunikowania	się,	
 typy	zachowań	uczestników	procesu	komunikacji	

	

1	 S1A_W06,	
S1A_U06,	
S1A_U10,	
S1A_K03,	
S1A_K04	

10	 Więź	społeczna	
 definiowanie	więzi	społecznej,		
 typologia	wg	Pawła	Rybickiego,	
 typologia	wg	Jana	Turowskiego,	
 typologia	wg	Jana	Szczepańskiego,	
 rodzaje	więzi	społecznej,	
 więź	naturalna.	
 postawy	wobec	konfliktu	(tradycjonalistyczna,	

behawiorystyczna	i	interakcyjna)	
 zapobieganie	konfliktom,	
 konflikty	społeczne	w	Polsce.	

1	 S1A_W03,	
S1A_U06,	
S1A_K03,	
S1A_K04	

 

11	 Interakcja	społeczna	
 interakcja	fundamentalnym	procesem	

podstawy	społecznej	rzeczywistości,	
 człowiek	aktorem	na	scenie	życia	

publicznego,	
 interakcja	Harolda	Garfinkela,	
 rytuały	związane	z	interakcją,	
 interakcje	a	porządek	społeczny.	

																																							1	 S1A_W03,	
S1A_W04,	
S1A_U06,	
S1A_K05	

 

12	 Uprzedzenia	i	stereotypy	
 charakterystyka	procesu	spostrzegania	

ludzi,	
 teoria	atrybucji,	
 ukryte	teorie	osobowości,	
 uprzedzenia,	
 stereotypy.		

	

	 														 		 												 1	 S1A_W03,	
S1A_W04,	
S1A_W06,	
S1A_U02,	
S1A_U06,	
S1A_K01,	
S1A_K03	

13	 Państwo	i	naród	w	ujęciu	socjologicznym	
 pojęcie	i	koncepcja	narodu,	
 kształtowanie	się	nowoczesnego	narodu,	
 formy	życia	narodowego,	
 kultura	i	świadomość	narodowa,	
 instytucje	kulturalne	a	naród,	
 definicja	i	cechy	państwa,	
 geneza	państwa,	
 zasada	suwerenności,	
 państwo	i	jego	cechy.	

					 1	 S1A_W01,	
S1A_W02,	
S1A_W06,	
S1A_U02,	
S1A_K03,	
S1A_K04	

14	 Współczesna	rzeczywistość	społeczna
‐dehumanizacja	człowieka	współczesnego	

 materializm	psychiczny,	
 indywidualizm,	
 filozofia	nihilizmu,	

						 2	 S1A_W04,	
S1A_W06,	
S1A_U01,	
S1A_U06,	
S1A_K05,	



 

 konsumpcjonizm,	
 dehumanizacja	życia,	
 psychologiczne	kroki	ku	przyszłości‐	lęk	

przed	teraźniejszością,	
 zniekształcony	obraz	współczesnego	

człowieka.	
	

S1A_K06

	 suma	godzin 15 	

	 forma	zajęć	‐ ćwiczenia	 liczba	
godzin	S	

odniesienie	do	
efektów	

kształcenia	
1	 Podstawowe	pojęcia	i	teorie	socjologiczne 3 S1A_W03,	

S1A_W04,	
S1A_W06	

2				 Badania	społeczne	w	praktyce,	metody	badawcze	
i	interpretacja	wyników	badań	

2 S1A_U01,
S1A_U02,	
S1A_K05	

3	 Typy	społeczeństw	 3 S1A_W03,	
S1A_W04,	
S1A_W06,	
S1A_W07	

4	 Konflikty	społeczne		
‐	teorie	konfliktów	
‐	typy	konfliktów	
‐	przyczyny	i	przebieg	

2 S1A_W03,	
S1A_W06,	
S1A_W07,	
S1A_U01,	
S1A_U03	

5	 Kultura	a	społeczeństwo	 3 	 S1A_W03,	
S1A_W04,	
S1A_W06,	
S1A_U01,	
S1A_U02,	
S1A_U03,	
S1A_K05	

6	 Globalizacja	 2 	 S1A_W03,	
S1A_W04,	
S1A_W06,	
S1A_U01,	
S1A_U02,	
S1A_U03,	
S1A_K05	

suma	godzin 15 	 	
 

18	Narzędzia/metody/formy	dydaktyczne	
1.	 Praca	z	tekstem	

2.	 Dyskusja	
	

19	Sposoby	oceny	(F	–	formująca,	P	–	podsumowująca)	
F1.	 Dyskusja	

F2.	 Prezentacje	

F3.	 Obecność,	aktywność	na	zajęciach

P1.	 Zaliczenie	pisemne	

P2.	 Egzamin	pisemny	
	



 

 

20	Obciążenie	pracą	studenta	
forma	aktywności	 średnia	liczba	godzin	na	zrealizowanie	aktywności

S
Godziny	kontaktowe	z	nauczycielem:	

 Wykłady	
 Ćwiczenia	
 Konsultacje	

35
15
15
5

Czas	pracy	własnej	studenta:	
 Przygotowanie	do	prezentacji	

15
5

 Przygotowanie	do	egzaminu	 10

SUMA	 50

SUMARYCZNA	LICZBA	PUNKTÓW	
ECTS	DLA	PRZEDMIOTU	

																													 		2 		 		(1ECTS=25h) 	

21	Literatura	podstawowa	i	uzupełniająca	
Literatura	podstawowa:	
1.	 Babbie	E.,	Istota	socjologii,	PWN	Warszawa	2007

2.	 Giddens	A.,	Socjologia,	PWN	Warszawa	2004

3.	 Goodman	N.,	Wstęp	do	socjologii,Zysk	i	s‐ka	Poznań	2001

4.	 Sztompka	P.	i	Kucia	M	(red.),	Socjologia	lektury,	Znak	Kraków	2006

Literatura	uzupełniająca:	
1.	 R.	K.	Merton,	Teorie	socjologiczne	i	struktura	społeczeństwa,	PWN	Warszawa	2002	

2.	 Podgórski	A.	R.,	Socjologia	wczoraj,	dziś	jutro,	Fosze	Rzeszów	2006
	

22	Formy	oceny	–	szczegóły	
Warunki	uzyskania	zaliczenia	przedmiotu:	zajęcia	kończą	się	egzaminem.
Procentowy	 podział	 ocenianych	 efektów	 w	 kategoriach	 wiedza,	 umiejętności,	 kompetencje:	 W	 –	 70%,	
U	–	20%,	K	–	10%	
Egzamin	pisemny	z	treści	wykładów:	
‐	Czas	trwania	60	minut	
‐	4	pytania/zagadnienia	problemowe/opisowe.	
Warunkiem	uzyskania	oceny	pozytywnej	jest	uzyskanie	60%	pozytywnych	odpowiedzi	z	egzaminu.		
Punktacja:	

 prawidłowa	odpowiedź	na	1	zagadnienie	‐	niedostateczny	(2,0)	
 prawidłowa	odpowiedź	na	2	zagadnienia	‐	dostateczny	(3,0)	
 prawidłowa	odpowiedź	na	3	zagadnienia	‐	dobry	(4,0)	
 prawidłowa	odpowiedź	na	4	zagadnienia	–	bardzo	dobry	(5,0)	

	
Warunkiem	zaliczenia	ćwiczeń	jest	uzyskanie	pozytywnych	ocen	z	dwóch	kolokwiów	(forma	pisemna	‐	5	
pytań	otwartych	–	opisowych).	Warunkiem	uzyskania	oceny	pozytywnej	jest	uzyskanie	60%	pozytywnych	
odpowiedzi.	Na	ocenę	końcową	ma	również	wpływ	obecność	oraz	aktywność	studentów	na	zajęciach.	
Ocenę	końcową	z	ćwiczeń	stanowi	średnia	arytmetyczna	wszystkich	uzyskanych	ocen	oraz	obserwacja	
zaangażowania	i	pracy	studenta	w	ciągu	całego	semestru.

	

23	Inne	przydatne	informacje	o	przedmiocie	
1.	 Zajęcia	odbywają	się	w	PSW	im.	Papieża	Jana	Pawła	II	w	Białej	Podlaskiej

2.	 Zajęcia	odbywają	się	zgodnie	z	aktualnym	planem	zajęć

3.	 Konsultacje	odbywają	się	zgodnie	z	obowiązującym	terminarzem
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Tabela	podsumowująca.		
 

Efekt kształcenia 

Odniesienie danego 
efektu do efektów 
zdefiniowanych dla 
całego programu 
(„kierunkowych”) 

Cele przedmiotu  Treści programowe  Narzędzia dydaktyczne  Sposób oceny 

S1A_W03	 K_W04 C1,	C2,	C3 W1‐14,	ĆW	1,	3‐6 1,	2 F1, F3,	P1,	P2	

S1A_W04	 K_W04,	K_W05 C1,	C2,	C3 W1‐14,	ĆW	1,	3,	5,	6 1, 2 F1, F3,	P1,	P2	

S1A_W06	 K_W09,	K_W11 C2,	C3 W1‐14,	ĆW	1,	3‐6 1, 2 F1‐F3,	P1,	P2	

S1A_W07	 K_W04 C2,	C3 W1,	ĆW	3,4 1, 2 F1‐F3,	P1,	P2	

S1A_U01	 K_U03 C2,	C3 W1‐14,	ĆW	2,	4‐6 1,	2 F1‐F3,	P1,	P2	

S1A_U02	 K_U01,	K_U02,	K_U03 C2,	C3 ĆW	2,	5,	6 1,	2 F1, F3,	P1,	P2	

S1A_U03	 K_U03 C2,	C3,	C4 ĆW	4,	5,	6 1,	2 F1, F3,	P1,	P2	

S1A_W05	 K_W05,	K_W11,	K_W12 C4 W1	 1,	2 F1, F3, P2	

S1A_U06	 K_U01,	K_U02 C2,	C3 W1,	3,	4,	5,	7‐8,	11‐14 1,	2 F1, F3, P2	

S1A_K01	 K_K01 C2,	C3 W2,	3,	4,	7,	12 1,	2 F1, F3, P2	

S1A_K03	 K_K02,	K_K03,	K_K04 C2,	C3,	C4 W2,	9‐10,	12‐13 1,	2 F1, F3,	P2	

S1A_W01	 K_W03 C1,	C2 W4,	6‐7,	13 1,	2 F1, F3,	P2	

S1A_W02	 K_W04 C2,	C3 W4,	13 1,	2 F1, F3,	P2	

S1A_U10	 K_U04 C2,	C3 W9	 1,	2 F1, F3,	P2	

S1A_K04	 K_K05,	K_K06, K_K07 C2,	C3 W9‐10,	13 1,	2 F1, F3,	P2	

S1A_K05	 K_K07,	K_K08 C1,	C2,	C3,	C4 W11,	14 1,	2 F1, F3,	P2	

S1A_K06	 K_K09 C2,	C3,	C4 W1,	4 1,	2 F1, F3,	P2	

	


