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liInformacje

szczegotow
14 Wymagania wstepne
1. Brak

15 Cele przedmiotu

Cl Zapoznanie studentdow z podstawowa wiedza z psychologii spolecznej , specyfika dziedziny ,
formami i kierunkami jej rozwoju wybranymi metodami i narzedziami opisu zjawisk spotecznych

C2 Rozwijanie umiej¢tnosci definiowania , klasyfikowania , wyjasniania , procesow i zjawisk
spotecznych , samodzielnego rozpoznawania i interpretacji zachowan cztowieka

C3 Zrozumienie zjawisk psychospolecznych w relacjach interpersonalnych i grupowych, nabycie
umiejetnosci pracy w zespole

C4 Ksztaltowanie umiejg¢tnosci postugiwania si¢ nabyta wiedza z psychologii spotecznej i
wykorzystania jej w praktyce

2]

16 Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych




poszerzone o wymiar interdyscyplinarny

nr student, ktory zaliczyl przedmiot, potrafi: odniesienie do celow|
przedmiotu

K W23 | Rozumie i wlasciwie interpretuje istniejace relacje Cl
pomigdzy zdrowiem a srodowiskiem pracy, otoczeniem

K W32 | Ma podstawowa wiedzg o charakterze nauk spotecznych i ich wzajemnych Cl
relacjach

K W37 | Posiada wiedze¢ obejmujaca teorie, terminologie i metodyke w zakresie C1
wybranej i zrealizowanej podczas studiow specjalnosci

K Uo01 Stosuje poznane metody i techniki do rozwigzywania okre$lonych problemow C2,C3
zwigzanych z porozumiewaniem si¢

K U02 Posiada umiej¢tnos¢ zastosowania nabytej wiedzy na plaszczyznie C2,C3
interpersonalnej, np. w pracy w grupie

K U03 | Doskonali swoja skuteczno$¢ w kontaktach z innymi C2,C3

K U19 Potrafi sformutowac sady na temat spraw z obszaru nauk C4
spotecznych

K U40 | Posiada umiejetnosci wtasciwe dla poszczegolnych i wybranych i C4
zrealizowanych specjalnosci

K K10 | Potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedz¢ 1 umiejetnosci, C4

i programowe

liczba
godzin
N,S

liczba
godzi
nS

forma zaje¢ - wyklady

odniesienie do efektow
ksztalcenia dla przedmiotu

Wi

Cztowiek i spoleczenstwo .Przedmiot i 3
miejsce psychologii spotecznej posrod innych
nauk. Podstawowe pojecia z psychologii
spotecznej. Metody badawcze.

K_W32,K_W37

W2

Spostrzeganie ludzi i ich zachowan 2
Wyznaczniki interpretacji i zachowan
cztowieka, podstawowa idea teorii atrybucji

K_W32, K_U19

w3

Stereotypy i uprzedzenia Geneza stereotypow 2
i uprzedzen , poznawcze ,emocjonalne i
spoteczne funkcjonowanie stereotypow

K_W32, K_U19

w4

Atrakcyjno$¢ interpersonalna 2

Teoria atrakcyjnos$ci interpersonalnej ,
wyznaczniki atrakcyjnosci wyglad, zalety,
podobienstwo, przystugi, komplementy,
mechanizmy oddziatywania atrakcyjnosci

K_W32, K _U19

W5

Teorie agresji, teoria agresji jako instynkt i jej 2
ograniczenia, hipoteza frustracji, teoria
spotecznego uczenia si¢, podstawowe

K W23, K W32, K U19




wyznaczniki agresji

w6 Zachowania prospoteczne. Dlaczego ludzie 2 K W23 K W32K U19
pomagaja innym. Empatia, altruizm. Kiedy i
w jakich okoliczno$ciach ludzie pomagaja.
Rola wsparcia spotecznego

w7 Psychologia spoteczna a zdrowie 2 K W23 K W32K U19
suma godzin 15
forma zaje¢ - ¢wiczenia liczba liczba odniesienie do efektow

godzin godzin ksztalcenia dla przedmiotu
S NS

CwW1 Mechanizmy wptywu spotecznego i gtdéwne 6 K W32, K U19

| techniki manipulacji spotecznej
CwW2 Konformizm i postuszenstwo 2 K W32,K U19
CwW3 Procesy grupowe 2 K W32,K U19,
facylitacja spoteczna, K K10

prozniactwo spoteczne
podejmowanie decyzji w grupie

CW4 Bezradno$¢ spoleczna 2 K W32,K Ul9,
bezradnos$¢ wyuczona
nonkonformizm

CW5 Postawy 2 K W32,K U9,

zmiana postaw za pomoca perswazji
prawa i techniki perswazji

CW6 Komunikacja werbalna i niewerbalna. 6 K UO01,K U02,K U03
Czynniki zwigkszajace efektywnosé K U40
komunikowania si¢. Czynniki zaktocajace
komunikacje.

CwW7 Asertywnos$é 2 K U01,K U02K UO03

K U40

CwW8 Negocjacje 4 K U01,K U02K U03

pojecie negocjacji i ich znaczenie w zyciu K U19,K U40,K K10

spotecznym, fazy procesu negocjacji i ich
specyfika, style negocjacji

CW9 Zasady skutecznych negocjacji. Cwiczenia 2 K U01,K U02K U03
negocjacyjne K UI9,K U40

CWI10 | Konflikt- struktura konfliktu 2 K _U01,K_U02K_U03
metody rozwigzywania konfliktu sposobami K UI19,K U40,K K10

negocjacyjnymi: mediacje, arbitraz

suma godzin 30

| 18 Narzedzia/metody/formy dydaktyczne

1. Prezentacje z wykorzystaniem sprz¢tu multimedialnego, materiaty zrodtowe, tablica,
2. Dyskusja , ¢wiczenia praktyczne (praca w grupach lub parach) Wyktad,

19 Sposoby oceny (F — formujaca, P — podsumowujaca)

Fl1. Aktywnos$¢ w trakcie zajec
F2. Dyskusja
P1. Test zaliczeniowy obejmujacy tre$¢ wyktadow




20 Obciazenie praca studenta ‘

forma aktywnos$ci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
S NS
Godziny kontaktowe z nauczycielem 45
(wyktady i éwiczenia)
Przygotowanie si¢ do zajeé 30
Czytanie wskazanej literatury 10
Przygotowanie do egzaminu 15
SUMA 100
SUMARYCZNA LICZBA 4
PUNKTOW ECTS DLA
PRZEDMIOTU

21 Literatura podstawowa i uzupekiajaca

Literatura podstawowa

1. Aronson E., Wilson,T.D., Akert,R. M., Psychologia spoteczna. Serce i umyst, Poznan
2006

2. Aronson E. ,Czlowiek istota spoleczna. Warszawa 2006

3. Cialdini R., Wywieranie wptywu na ludzi. Gdansk 2004
4. Wojciszke B., Psychologia spoteczna .Warszawa 2011

Literatura uzupekniajaca:
1. Moskowitz G.B. , Zrozumie¢ siebie i innych , psychologia poznawania spotecznego,
Gdansk 2009

2. Necki Z., Wzajemna atrakcyjnos$¢. Wiedza Powszechna. Warszawa 1999

3. Necki Z. ,Komunikowanie miedzyludzkie. Krakow 2000

4. Zimbardo P.G., Psychologia i zycie. PWN, 2000

5. Zimbardo P.G, Johnson R.L., McCann V., Psychologia kluczowe koncepcje , T.5
Warszawa 2010




Formy oceny - szczegoty

nr efekt na ocene 2 (ndst) na ocene 3 (dst) na ocene 4 (db) na ocene 5 (bdb)
K_W32 Student nie zna Student zna Student znai Student zna i
podstawowe;j podstawowa definiuje definiuje
K_W37 terminologii terminologie uzywang | podstawowa podstawowg
uzywanej w w psychologii terminologie terminologie
psychologii spotecznej, rozumie uzywang w uzywana w
spotecznej, nie specyfike dziedziny, psychologii psychologii
rozumie specyfiki formy ,kierunki jej spotecznej, rozumie spotecznej, rozumie
dziedziny, form, rozwoju. specyfike dziedziny specyfike dziedziny
kierunkow jej Przeprowadza Sformy kierunki jej Sformy kierunki jej
rozwoju , nie potrafi | obserwacje i rozwoju , rozwoju, potrafi
samodzielnie interpretacje zjawisk przeprowadza zilustrowa¢
przeprowadzic¢ spotecznych, doktadng obserwacje | przyktadami.
obserwacji i prezentuje suche interpretuje zjawiska Przeprowadza
interpretacji danego | wyniki spoteczne doktadng obserwacje
zjawiska przedstawia interpretacje zjawisk
spotecznego uzyskane wyniki spotecznych;
jednoczesnie Efektywnie
podejmuje probe prezentuje analizuje i
analizy zebranych dyskutuje o
danych. osiggnietych
wynikach.
K_W23 Student nie Student potrafi Student potrafi Student potrafi

postuguje sie
podstawowymi
ujeciami
teoretycznymi z
zakresu psychologii
spotecznej w celu
analizowania
rozpoznawania
motywow i wzorow
ludzkich zachowan

nazwac podstawowe
ujecia teoretyczne z
zakresu psychologii
spotecznej w celu
analizowania
rozpoznawania
motywow i wzorow
ludzkich zachowan

nazwac i zdefiniowac
podstawowe ujecia
teoretyczne z zakresu
psychologii
spotecznej w celu
analizowania
rozpoznawania
motywow i wzoréw
ludzkich zachowan

nazwac i zdefiniowac
podstawowe ujecia
teoretyczne z zakresu
psychologii
spotecznej w celu
analizowania
rozpoznawania
motywow i wzoréw
ludzkich zachowan,
potrafi okresli¢
prawidtowosci i
nieprawidtowosci
zaproponowac
kierunek zmian.




Student nie ma
rozwinietych
zdolnosci w zakresie

Student ma
elementarne
umiejetnosci w

Student ma
rozwiniete
umiejetnosci w

Student ma wysoko
rozwiniete
umiejetnosci w

i—ﬂgg komunikacji zakresie komunikacji zakresie komunikacji | zakresie komunikacji
- interpersonalnej, interpersonalnej, interpersonalnej interpersonalnej
nie potrafi uzywac uzywa jezyka potrafi potrafi
jezyka specjalistycznego, porozumiewac sie w porozumiewac sie w
specjalistycznego i porozumiewa sie przy | sposéb precyzyjny i sposob profesjonalny
porozumiewacd sie w | uzyciu réznych spéjny przy uzywa i spdjny przy uzyciu
sposéb precyzyjny i technik i kanatow jezyka réznych kanatéw i
spéjny , przy uzyciu komunikacyjnych specjalistycznego i technik
réznych technik i wykorzystaniu komunikacyjnych
kanatéw réznych kanatow i dostosowuje sie do
komunikacyjnych technik zmieniajacych sie
komunikacyjnych warunkow
komunikacji
K_U02 Student nie potrafi Student potrafi Student potrafi Student potrafi
K_U40 pracowac w zespole pracowac w zespole pracowac w zespole pracowac w zespole
,nie umie petnigc rézne role petniac rézne role , skutecznie petniac
przyjmow:c\c' i B umie przyjmowac umie przyjmowac i swoj'e role, lu.mie
wyznaczac zadan, ] i . przyjmowad i
nie ma umiejetnosci zadania, ma wyznaczac zadania elastycznie
organizacyjnych elementarne zaréwno swoje jak i wyznaczaé zadania
pozwalajacych na umiejgtnosci innych cztonkéw zaréwno swoje jak i
realizacje celow , organizacyjne zespotu , ma innych cztonkow
zwigzanych z pozwalajace na umiejetnosci zespotu , ma
projektowaniem i realizacje celow organizacyjne umiejgtnosci
podejmowaniem . . organizacyjne
dziatarn zawigzanych z pozwalajace na pozwalajace na
profesjonalnych projektowaniem i realizacje celow realizacje celow
podejmowaniem zawigzanych z zawigzanych z
dziatan projektowaniem i projektowaniem i
profesjonalnych podejmowaniem podejmowaniem
dziatah dziatan
profesjonalnych profesjonalnych
Student nie doEenia j;?:;:;\,:::?:::;é j;:?;:\:lf:t:ﬁ;‘f Stl,'ldfin't zr.13.
K_U19,K_K10 wptywy sytuacji " objasnieniai
spoteczny na wptywu sytuacji sytuacji spotecznych charakteryzuje
psychike i spotecznych na na psychike i wptyw sytuacji
zachowanie psychike i zachowanie | z5chowanie ludzi, nie | spotecznych na
cztowieka, nie ludzi, nie rozumie rozumie koniecznoéci | Psychike i
rozumie koniecznosci statego zachowanie ludzi

koniecznosci statego
podnoszenia swojej
wiedzy

podnoszenia swojej
wiedzy

statego podnoszenia
swojej wiedzy

wskazuje prawidtowe
rozwigzania dla
utrzymania
witasciwych relacji w
Srodowisku
spotecznym, nie
rozumie koniecznosci
statego podnoszenia
swojej wiedzy




linne przydatne
informacje

LZZ Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Miejsca odbywania zaje¢. PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej,
2. Zajecia odbywajg sie zgodnie z aktualnym planem zajec
3. Konsultacje odbywajg sie godnie z terminarzem konsultacji
Tabela podsumowujaca.
Odniesienie
danego efektu do
Efekt efe‘ktow Cele B Narzedzia
. zdefiniowanych . Tresci programowe
ksztalcenia przedmiotu dydaktyczne
dla calego
programu
(s, kierunkowych”)
EKO01 K_ W23 Cl W57 NI,N2 Pl
EKO02 Cl W1-7
K W32 CWI-5 N1,N2 F1,F2,P1
EKO03 Cl
K W37 Wi N1,N2 P1
EKO04 C2, C3, .
K U001 Cwo6-10 N2 F1,F2
C2, C3, ,
EKO05 K U02 Cwo6-10 N2 F1,F2
EKO06 C2,C3, ,
K U03 Cwo6-10 N2 F1,F2
EKO07 C4 W2-7
K U19 CW1-10 NI1,N2 F1,F2,P1
EKO08 C4 ,
K U40 Cwo6-10 N2 F1,F2,
EKO09 C1-C4
K K10 ¢w 3, 8,10 N2 F1,F2,P1







