KARTA MODUtU KSZTALCENIA
I. Informacje ogdlne

Nazwa modutu ksztatcenia

Podstawy medycyny pracy

@ Nazwa jednostki prowadzacej modut
WYDZIAL NAUK O ZDROWIU I NAUK SPOLECZNYCH
KATEDRA ZDROWIA
Zaktad Zdrowia Publicznego

@ Kod modutu @ Grupa tresci ksztatcenia @Typ modutu
12.1111 2/3 005 specjalnosciowego fakultatywny

@Poziom studiow Liczba  punktéw  ECTS Poziom przedmiotu

studia I, stopnia 3ECTS podstawowy
@ Rok studidw, Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu
semestr _ _
rok Il, semestr Il Wyk. Cw. Lab. Sem. Proj. Wyk. Cw. Lab. Sem. Proj.
specjalnosc:
Zarzqdzanie w ochronie
zdrowia
studia stacjonarne 15 30 - - - 1 2 - - -

studia niestacjonarne

Jezyk wyktadowy:

Wyktadowca (wyktadowcy)
lek. med. A. Prochoruk

([ I1. Informacje szczegoltowe b

14 Wymagania wstepne

1. znajomosc¢ podstaw z zakresu higieny
w zakresie narazenia czynnikéw szkodliwych z otoczenia cztowieka

15 Cele przedmiotu

C1 zapoznanie z rysem historycznym ochrony zdrowia oséb pracujacych
C2 przedstawienie aktéw prawnych z zakresu medycyny pracy

Cc3 okredlenie zadan stuzb medycyny

c4 przedstawienie zasad profilaktyki choréb zawodowych

16 Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

nr student, ktory zaliczyt przedmiot, potrafi: odniesienie do celéw




przedmiotu
K_W37 Posiada wiedze obejmujaca teorie, terminologie i metodyke w zakresie wybranej i C1-c4
zrealizowanej podczas studidw specjalnosci
K_U40 Posiada umiejetnosci wtasciwe dla poszczegdlnych i wybranych i zrealizowanych Cl-c4
specjalnosci
K_K12 Docenia role dziatart majacych na celu ograniczanie stresu Ci-c4
zawodowego i jego negatywnych skutkow
o forma zajec - wyktady liczba liczba odniesienie
godzin godzin NS do efektow
S ksztatcenia
przedmiotu
W1 | Historia ochrony zdrowia w Polsce i na swiecie 1 K_W37,
W2 | Akty prawne medycyny pracy 1 K_W37,
W3 | Podstawy fizjologii pracy 2 K_W37
W4 | Kodeks pracy — podstawg medycyny pracy 1 K_W37
K_K12
W5 | Poziomy stuzb medycyny pracy — ustawa o 2 K_W37
stuzbie medycyny pracy K_K12
W6 | Badania profilaktyczne pracownikéw 1 K_W37
K_U40,
K_K12
W7 | Profilaktyka i promocja zdrowia pracujgcych 2 K_W37
K_U40,
W8 | Choroby zawodowe — przyczyny, objawy, 2 K_W37
leczenie
W9 | Choroby parazawodowe — przyczyny, objawy, 1 K_W37
leczenie
W10 | Czynniki psychospoteczne i ich wptyw na stan 1 K_W37
zdrowia o0séb pracujacych K_U40,
W11 | Zadania medycyny pracy —funkcjonowania stuzb | 1 K_W37
suma godzin | 15
forma zajec - ¢wiczenia liczba liczba odniesienie
godzin S godzin | do efektow
NS ksztatcenia
przedmiotu
CW1 | Funkcjonowanie Wojewddzkich oérodkéw 8 K_W37
medycyny pracy. Zasady organizacji.
CW2 | Dokumentacja medyczna w medycynie pracy. 6 K_W37
K_K12
CW3 | Pracownicy mtfodociani i studenci podmiotem | 2 K_W37
stuzb medycyny pracy
CW4 | Programy promocji zdrowia dla pracujacych K_W37
CWS5 | Hatas zagrozeniem zdrowia pracownika K_W37
Cw6 | Choroby zawodowe w populacji pracujacych K_W37




Cw7 | Szkodliwe czynniki biologiczne w miejscu pracy 2 K_W37

Cw8 | Promieniowanie jonizujace zrédiem zagrozenia | 2 K_W37
zdrowia pracownika

Cw9 | Czynniki toksyczne na stanowiskach pracy — | 2 K_W37

zapobieganie narazeniu i objawy chorobowe

suma godzin | 30

18 Narzedzia/metody/formy dydaktyczne
1. wyktad, dyskusja

2. dokumentacja Stuzb Medycyny Pracy

19 Sposoby oceny (F — formujaca, P — podsumowujaca)

F1. aktywnos$¢
F.2 obecno$¢ na zajeciach
P1. test podsumowujacy - koncowy

20 Obciazenie pracga studenta
forma aktywnosci srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

S NS

Godziny kontaktowe z nauczycielem 45
(wyktady i ¢wiczenia)

Przygotowanie sie do zajec 10
Przygotowanie sie do zaliczenia 10
zapoznanie sie z literaturg 10
przedmiotu

SUMA 75
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW 3
ECTS

DLA PRZEDMIOTU

21 Literatura podstawowa i uzupetniajaca
Literatura podstawowa:

L Koradecka D. (red.): Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, CIOP,
Warszawa2008.
Steciwko A. Najwazniejsze zagadnienia orzecznicze w podstawowej opiece
2. zdrowotnej — ZUS, KRUS, medycyna pracy, AM Wroctaw, 2008
3. Sienko A.: Prawo pracy w ochronie zdrowia. Wyd. Wolters Kluwer 2009.
4 Kazimierz M. (red.): Choroby zawodowe, PZWL, Warszawa2001

Literatura uzupetniajgca:

1. Witczak T., Patczynski C.: Interaktywny program kontroli alergii zawodowe;].
Wyd. IMP, £édz 2006




22 Formy oceny - szczegoty

na ocene 2 na ocene 5
nr efektu (ndst) na ocene 3 (dst) na ocene 4 (db) (bdb)
K W37 Student nie potrafi Student okresla Student zna rys Student doktadnie
- scharakteryzowad rozwdj stuzb historyczny rozwoju charakteryzuje
zadan medycyny medycyny pracy ale medycyny pracy. Ma rozwodj medycyn
pracy na przestrzeni tyko na terenie Polski  problemy w pracy w Polsce i na
dziejéw w Polsce i na charakteryzowaniu Swiecie , zna tez akty
Swiecie zadan medycyny prawne, stanowigce
pracy w krajach podstawe
wysokorozwinietych funkcjonowania tych
organéw
K W37 K U40 Student nie zna Student ma problem  Student zwykle Student prawidtowo
- - aktéw prawnych w interpretacji aktéw  prawidtowo postuguje sie
obowigzujacych w prawnych, ale potrafi  dokonuje terminologia
medycynie pracy. odnalez¢ pozadane interpretacji aktow zwigzang z aktami
dokumenty. prawnych, rzadko ma  prawnymi, potrafi
problem w ich korzystac z zapiséw
odnalezieniu. prawnych.
K W37 K U40 Student nie potrafi Student ma problem  Student posiada Student potrafi
- - okresli¢ norm w okresleniu norm wiedze na temat okresli¢ normy
zwigzanych z fizjologii na podstaw fizjologii fizjologii pracy.
fizjologia pracy. wiekszosci stanowisk  pracy, orientuje sie Rozumie koniecznos$¢
pracy. Posiada na temat norm pracy  witasciwej organizacji
wiedze wybidrcza, i organizacji miejsca pracy.
nie zna zasad stanowiska pracy na Dostrzega zwigzek
organizacji zdrowego  wielu przyktadach. miedzy stanowiskiem
stanowiska pracy. pracy a
wystepowaniem
dolegliwosci.
K W37 K U40 Student nie potrafi Student posiada nie Student zna zasady Student sprawnie
K_K12 - wskazaé dziatan usystematyzowang profilaktyki choréb okresla zasady
— zapobiegajacych wiedze na temat zawodowych i dziatan
chorobom profilaktyki choréb parazawodowych. profilaktycznych.
zawodowym i zawodowych. Nie Rozumie koniecznos¢  Potrafi opracowac
parazawodowym. rozrdznia profilaktyki  takich dziatan. program
w chorobach profilaktyczny dla
parazawodowych. poszczegdlnych
stanowisk. Posiada
rozlegta wiedze na
temat chordéb
zawodowych i
parazawodowych.
K_U40, K_K12 Student nie potrafi Student potrafi Student samodzielnie  Student zawsze
- - postugiwac sie samodzielnie prowadzi potrafi prowadzi¢
dokumentacjg i wypetnié dokumentacje dokumentacje.
odczytac z niej dokumentacje w medyczng, ale Prawidtowo
informacji o stanie stuzbie medycyny czasami ma problemy interpretuje dane
zdrowia pracownika. pracy, ale ma w zapisie danych. zdrowotne
trudnosc z pracownika, potrafi
interpretacjg danych. wyciggac
odpowiednie wnioski
i formutowac
zalecenia
profilaktyczne.




22 Inne przydatne informacje o przedmiocie

III. Inne przydatne informacje

1. Informacja, gdzie mozna zapoznad sie z prezentacjami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.
2. Informacje na temat miejsca odbywania zajec.

3. Informacja na temat terminu zajec (dzien tygodnia/godzina).

4 Informacja na temat konsultacji (godziny+miejsce).




Tabela podsumowujaca.

Efekt ksztatcenia

Odniesienie danego
efektu do efektow

zdefiniowanych dla
catego programu
(,,kierunkowych”)

Cele przedmiotu

Tresci programowe

Narzedzia dydaktyczne

Sposdb oceny

EKO1 K W37 C1-C4 Wl'll’ 1,2 F1,F2, P1
- ¢wil-9
EKO2 W4-10,
K_U40 ci1-ca w710, 1,2 F1,F2, P1
EKO3 K K12 ci1-ca W,4'5'6 1,2 F1,F2, P1
- éw2

Strona | 6



