Zatgcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2021/2022
Forma studiéw: stacjonarna

INFORMACJE OGOLNE
1. Nazwa przedmiotu: Oddziat onkologii/ Praktyka zawodowa
2. Nazwa kierunku: Pielegniarstwo
3. Poziom studiow: Studia drugiego stopnia
4. Liczba punktéw ECTS: 2
5. Liczba godzin w semestrze
semestr w ¢w lab/lek prij/zp pws prk
semestr Il 40

6. Jezyk wyktadowy: polski

6. Wyktadowca: drn. med. Aneta Stanistawek

INFORMACIJE SZCZEGOtOWE

8. Wymagania wstepne

1. Znajomosc z zakresu opieki i edukacji w chorobach nowotworowych

9. Cele przedmiotu

C1 Celem ksztatcenia jest wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci potrzebnych do podjecia opieki
pielegnacyjnej nad chorym w oddziale onkologicznym.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot w zakresie:

WIEDZY zna i rozumie

B.W21. zatozeniaizasady tworzenia oraz ewaluacji programéw zdrowotnych oraz metody edukacji
terapeutycznej;

B.W24. badania profilaktyczne oraz programy profilaktyczne finansowane ze srodkdw publicznych przez
Narodowy Fundusz Zdrowia;

B.W34.  etiopatogeneze nowotworzenia, epidemiologie i profilaktyke choréb nowotworowych;

B.W35.  zasady leczenia i opieki nad pacjentem z chorobg nowotworowa, w tym terapii spersonalizowanej;

B.W36.  zasady i sposoby pielegnowania pacjenta po radioterapii i chemioterapii;

B.W37. metody rozpoznawania reakcji pacjenta na chorobe i leczenie onkologiczne;

UMIEJETNOSCI potrafi:

B.U14. przygotowywac materiaty edukacyjne dla pacjenta i jego rodziny w ramach poradnictwa
zdrowotnego;

B.U16. dobierac i stosowaé metody oceny stanu zdrowia pacjenta w ramach udzielania porad
pielegniarskich;

B.U18. wdrazac¢ dziatanie terapeutyczne w zaleznosci od oceny stanu pacjenta w ramach posiadanych
uprawnien zawodowych;

B.U22. dostosowywac do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostepne programy promocji zdrowia i

edukacji zdrowotnej;




B.U23. wdrazac programy promocji zdrowia dla pacjentéw i ich rodzin;

B.U24. stosowac¢ wybrane metody edukacji zdrowotnej;
B.U26. reagowac na swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujgce w srodowisku zamieszkania, edukacji i pracy;
B.U37. planowac opieke nad pacjentami z wybranymi chorobami nowotworowymi leczonymi systemowo;

B.U38. stosowaé metody i Srodki fagodzace skutki uboczne chemioterapii i radioterapii;

B.U39. rozpoznawac sytuacje psychologiczng pacjenta i jego reakcje na chorobe oraz proces leczenia, a takze
udziela¢ mu wsparcia motywacyjno-edukacyjnego;

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow do

5. ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane swiadczenia zdrowotne;

11. Tresci programowe

Forma zajec — praktyka zawodwa

1. Rolaizadania pielegniarki realizowane podczas swiadczonej opieki nad chorym przebywajgcym w
oddziale onkologii.

Dziatania zmierzajgce do podwyzszenia jakosci zycia osoby chorej i jakosci opieki onkologicznej.
Opieka pielegniarska w diagnostyce schorzen onkologicznych.

Opieka pielegniarska w chemioterapii i /lub radioterapii

Leczenie systemowe i wspomagajgce nowotwordw ztosliwych — zadania pielegniarki

Udziat pielegniarki w leczeniu bdlu nowotworowego

Udziat pielegniarki w zywieniu

Opieka nad dzieckiem z chorobg nowotworowg

Psychoonkologia

10. Profilaktyka choréb nowotworowych —rola edukacyjna pielegniarki

Lo N R~WN

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Dyskusja.

2. Rozwigzywanie problemu.

3. Konsultacje.

4. Woybrane studium przypadku.

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Proces pielegnowania.

Aktywnosc¢ na zajeciach.

Opracowanie konspektu edukacyjnego.

Kolokwium na zajeciach.

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 40
2. Nakfad pracy studenta 10
Suma 50
liczba punktéw ECTS 2

15. Literatura

Literatura podstawowa:

L Jeziorski A.: Onkologia. Podrecznik dla pielegniarek. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2016.

2. Koper A., (red.): Pielegniarstwo onkologiczne. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2011.

3. Kordek R., Jassema J., Krzakowski M., Jezierski A.: Onkologia. Podrecznik dla studentéw i lekarzy.Wyd.
Medical Press, Gdarisk 2007.

Literatura uzupetniajaca:

1. Nowicki A.: Pielegniarstwo onkologiczne. Wyd. Termedia, Poznar 2009.

2. Krajowy Rejestr Nowotwordw.

16. Formy oceny — szczegoty




Przedmiot konczy sie zaliczeniem z ocena.

Warunki zaliczenia; obowigzkowa obecnos$¢ na wszystkich zajeciach (nieobecnosci odpracowujemy po ustaleniu
z prowadzacym zajecia i dziatem praktyk), przestrzeganie regulaminu praktyk- potwierdzenie pisemne
potwierdzajgce zapoznanie sie z nim) obowigzkowe estetyczne umundurowanie, punktualnos¢, biezace
zaliczanie umiejetnosci zgodnie z dzienniczkiem umiejetnosci.

Prowadzenie procesu pielegnowania (petna dokumentacja). Zaliczanie obowigzkowych tematéw.
Uczestniczenie w raportach, raportowanie / sprawozdawanie dyzuréow

Kryteria oceny umiejetnosci praktycznych i postawy z praktyk zawodowych.

Studenci oceniani sg na praktyce zawodowej z umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy w toku ksztatcenia, z
wykonywania czynnosci pielegnacyjnych, w opiece nad pacjentem paliatywnym, przewlekle chorym,
umierajacym.

Kryteria oceny umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych z praktyk zawodowych.

Studenci realizujg praktyki pod nadzorem opiekuna ze strony placowki (pielegniarki — pracownika danego
podmiotu leczniczego oraz opiekuna ze strony uczelni.

Zaliczenia praktyk dokonuje opiekun ze strony uczelni we wspétpracy z opiekunem ze strony placowki.
Sposob weryfikacji efektow:

Ocena osiggnie¢ zatozonych efektow w zakresie wiedzy i umiejetnosci:

- kryteria stowne (opis osiggniec studenta przez opiekuna praktyk)

- skala punktowa zawarta w dzienniczku umiejetnosci

- samoocena studenta

Kryteria w zakresie wiedzy i umiejetnosci:

- trafnosé oceny stanu chorego

- umiejetnosc rozpoznawania potrzeb i probleméw zdrowotnych chorego

- umiejetnos¢ planowania opieki i oceniania wynikéw opieki

- jako$¢ wykonania zabiegdéw pielegnacyjnych i leczniczych (sprawnos¢, poprawnosé, doktadnosé, tempo
wykonania, bezpieczenstwo pacjenta, przestrzeganie algorytmow i procedur)

- dobdr technik i organizacja pracy

- umiejetnos¢ komunikowania sie z pacjentem, jego rodzing, cztonkami zespotu interdyscyplinarnego

- umiejetnos¢ dokumentowania dziatan pielegnacyjnych i leczniczych

Ocena zatozonych efektéw w zakresie kompetencji spotecznych:

- opinie opiekuna praktyk, pacjentéw, pielegniarek

- ocena przez kolegéw, samoocena

Kryteria w zakresie kompetencji spotecznych:

- zdolnos$¢ do samooceny

- znajomos¢ swoich stabych i mocnych stron

- odpowiedzialnosc¢ za uczenie sie i wiasny rozwaj

Kryteria w zakresie wiedzy i umiejetnosci z praktyk zawodowych;

Sposéb wykonania czynnosci;

Liczba punktéw za poziom wykonania czynnosci —2-1-0 . zgodnie z:

Poziom 2pkt;

Zasady -przestrzega zasad, wtasciwa technika i kolejno$é wykonania czynnosci; 2pkt

Sprawnos¢ -czynnosci wykonuje pewnie, energicznie; 2pkt

Skutecznos¢ -postepowanie uwzglednia sytuacje pacjenta, osigga cel; 2pkt

Samodzielno$¢ -dziatania wykonuje catkowicie samodzielne; 2pkt

Komunikowanie sie z pacjentem -poprawny, samodzielny, skuteczny dobor tresci; 2pkt

Postawa -potrafi krytycznie ocenié i analizowaé swoje postepowanie, wspdtpracuje z zespotem terapeutycznym,
petna identyfikacja z rolg zawodowg; 2pkt

Sposdb wykonania czynnosci; poziom wykonania czynnosci pkt 1 ; zgodnie z;

Poziom 1pkt

Zasady -przestrzega zasad po ukierunkowaniu; pkt 1

Sprawnosc¢ -wykonuje mato pewnie, po krdotkim zastanowieniu; pkt 1

Skutecznosc - nie zawsze uwzglednia sytuacje zdrowotng pacjenta, osigga cel po ukierunkowaniu pkt 1
Samodzielno$¢ -wymaga przypomnienia i ukierunkowania w niektérych dziataniach pkt 1
Komunikowanie z pacjentem-wymaga naprowadzania, kierunkowania w wyborze tresci pkt 1

Postawa - ma trudnosci w krytycznej ocenie i analizie swojego postepowania, we wspodtpracy z zespotem
terapeutycznym oraz w identyfikacji z rolg zawodowa- pkt 1

Sposoéb wykonania czynnosci; poziom wykonania czynnosci pkt 0 ; zgodnie z;




Zasady -nie przestrzega zasad, chaotycznie wykonuje dziatania

Sprawnosc¢ czynnosci wykonuje niepewnie, bardzo wolno

Skutecznosc¢ -nie bierze pod uwage indywidualnej sytuacji pacjenta, nie osigga celu

Samodzielno$¢ wymaga statego naprowadzania i przypominania w kazdym dziataniu

Komunikowanie z pacjentem nie potrafi utrzymac kontaktu werbalnego z pacjentem

Postawa -nie potrafi krytycznie ocenic i analizowaé swojego postepowania, nie wspétpracuje z zespotem
terapeutycznym, nie identyfikuje sie z rolg zawodowg

Punktacja / oceny: 12— pkt.- bardzo dobra; 11-10 dobry plus, 9-8 pkt.- dobra; 7 -6 pkt.- dostateczna plus; 5 -4
pkt.— dostateczna, 3-0 niedostateczna

Obserwacja procedur w praktyce - zal

Kryteria weryfikacji efektow uczenia osigganych w procesie pielegnowania;

Zakres wykonania;

Umiejetno$¢ gromadzenia i analizowania danych o podmiocie opieki z wykorzystaniem metod i narzedzi:
wywiad, obserwacja, analiza dokumentacji medycznej, skale, testy na potrzeby pielegnowania; pkt— 0-1-2
Umiejetno$¢ wykorzystania zgromadzonych informacji do wtasciwego formutowania diagnozy pielegniarskiej
pkt—0-1-2

Umiejetnos¢ okreslania celéw opieki pkt— 0-1-2

Planowanie dziatarh adekwatnych do sytuacji zdrowotnej pacjenta i rodziny; pkt— 0-1-2

Realizacja planowanych dziatan zgodnych z aktualnymi standardami udzielania swiadczen pielegniarskich pkt— 0-
1-2

Umiejetno$¢ oceny efektdw zrealizowanych planowanych dziatan pielegniarskich pkt—0-1-2

Stosowanie poprawnej terminologii pielegniarskiej pkt— 0-1-2

UWAGA: Uzyskanie 0 pkt w ktorymkolwiek elemencie oceny uniemozliwia pozytywne

zaliczenie procesu pielegnowania skala ocen

14 pkt- b.dobry ,13 pkt- dobry plus. 12 pkt- dobry, 11 pkt- dostateczny plus, 10 pkt dostateczny, 9 pkt i mniej
niedostateczny

Ocena konspektu ocena b. dobry —3 pkt., dobry plus —2,5 pkt., dobry —2,0 pkt., dostateczny plus - 1,5 pkt.,
dostateczny — 1 pkt.; 0,5 i mniej —niedostateczny.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. | Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzacy w trakcie
zajec i podczas konsultacji

2. | Zajecia odbywad sie bedg w podmiotach wykonujgcych dziatalnos$¢ lecznicza

3. | Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajec

4. | Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.




