Zatgcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2022/2023
FORMA STUDIOW: STACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu / grupa zaje¢ dla kierunkéw regulowanych
Pedagogiczne aspekty pracy z uczniem w szkole ponadpodstawowej - warsztaty zintegrowane / B

2. Nazwa kierunku Filologia angielska

3. Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. Liczba punktow ECTS 2

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek zp/wr pws prk

1 30

6. Jezyk wyktadowy polski

7. Wyktadowca dr Stanistawa Nazaruk

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z pedagogiki ogdlnej i psychologii ogdlnej

9. Cele przedmiotu

C1 poznanie przez studentdéw zasad pracy szkoty ponadpodstawowej i procesach tworzenia oraz
oddziatywania $rodowiska wychowawczego jakim jest szkota, w tym wystepujacych w nich

problemach i przyczynach tych problemow, a takze o pracy nauczyciela, w szczegdlnosci w szkole
ponadpodstawowej;

C2 nabycie przez studentdw umiejetnosci interpretacji aktdw prawa oswiatowego i aktéw prawa
wewnatrzszkolnego oraz procedur i srodkéw do wykonywania zadan zawodowych, a takze do
formutowania i rozwigzywania probleméw wychowawczych;

C3 projektowanie konkretnych sytuacji pedagogicznych: dydaktycznych, wychowawczych,
edukacyjnych, kulturalnych oraz pomocowych do rozpoznawania, opisywania, interpretowania,
motywowania sposobdw zachowan uczniéw oraz rozwijania kompetencji komunikacyjnych;

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktory zaliczyt przedmiot: , .
y yie efektéw uczenia sie

WIEDZA

posiada wiedze o pracy szkoty i procesach tworzenia sie i
oddziatywania gtéwnych srodowisk wychowawczych oraz o
EUO1 wystepujgcych w nich problemach i przyczynach tych problemow, K_W11; K W12
a takze o pracy nauczyciela, jego role, prawa i obowigzki. Zna
zasady odpowiedzialnosSci prawnej opiekuna, nauczyciela,

odniesienie do kierunkowych




wychowawcy w szczegdlnosci w szkole; (B.2.W1.; B.2.W2.)},
(3,4,5,6,7,9,10,12,14)%;

UMIEJETNOSCI

potrafi wybraé program nauczania zgodny z wymaganiami K_U09
EUO2 podstawy programowej i dostosowac go do potrzeb edukacyjnych
uczniow; (4,5) (B.2.U1.), (4, 5);
zaprojektowaé $ciezke rozwoju zawodowego z uwzglednieniem K_U09
wybranych aktéw prawa zewnetrznego i wewnetrznego szkoty oraz
wybraé procedury i srodki do wykonywania zadan zawodowych;
(B.2.U2.), (7,13,14);
okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzié¢ mu sciezke rozwoiju, K_U12
EUO4 potrafi zaprojektowac sytuacje pomocowe w celu zmotywowania
sposobdéw zachowan uczniéw; (B.2.U7.), (1,2,3,7,11,12);

EUO3

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
EUOS jest gotéw do okazywania empatii uczniom oraz zapewniania K_KO5
im wsparcia i pomocy;( B.2.K1.) ( (1,20);
profesjonalnego rozwigzywania konfliktéw w klasie szkolnej lub K_KO5
EUO06 grupie wychowawczej, wypetnianie zadan zawodowych;

(B.2.K2.) (1,3,7).
11. Tresci programowe

Forma zaje¢ —zajecia praktyczne/warsztaty

1.Wprowadzenie do przedmiotu, wyjasnienie kluczowych poje¢ zwigzanych z pedagogicznymi aspektami

pracy z uczniem w szkole ponadpodstawowej.

2.Podstawy pracy szkoty ponadpodstawowej jako placéwki edukacyjno-wychowawczej.

3-4.Realizacja programu szkolnego i jego ewaluacja.

5-6.Cele i zatozenia podstawy programowej szkoty ponadpodstawowe].

7-8. Nieprawidtowosci w funkcjonowaniu ucznia: rodzaje, przyczyny skutki

9-10. Praca wychowawcza nauczyciela- wychowawcy w szkole ponadpodstawowej . Trudnosci
wychowawcze: rodzaje, przyczyny, skutki sukcesy. Opis sytuacji wychowawczej i jego analiza.

11-12. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Struktura programu. Opracowanie
programu do wybranej klasy w wybranej szkole (praca w grupach z uwzglednieniem wybranych
Srodowisk).

13-14. Korelacja zadan miedzy programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty ponad., a programem

klasy.

15-16. Nauczyciel jako doradca. Wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;j.

17-18. Projekt kilku wybranych $ciezek edukacyjno-zawodowych (praca w grupach). Przygotowanie
mtodziezy do samoksztatcenia, pracy nad wtasnym rozwojem.

19-20. Opracowanie wybranych Sciezek edukacyjno-zawodowych.

21-22. Diagnoza funkcjonalna i jej zastosowanie w pracy nauczyciela.

23-24. Opracowanie diagnozy pedagogicznej dla potrzeb wychowawcy klasy w wybranej klasie uczniéw
i szkole. Znaczenie zasad etyki w diagnozowaniu.

25-26.Analiza wybranego konfliktu w klasie szkolnej i sposoby jego rozwigzania. Projekt w grupach.

27-28. Okreslania potencjatu ucznia, uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

29-30. Projekt wsparcia ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Struktura projektu (cele, zatozenia,

formy wsparcia, udziat specjalistow, prognozy). Projekt opracowany w grupach.

1 Przy efektach uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dla przedmiotu/praktyki podano
odniesienie do szczegétowych efektéw uczenia (symbol) sie zawartych w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
(Dz. U. z 2019, p0oz.890, tj. Zatgcznik nr 1).

2Przy efektach uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnoéci i kompetencji spotecznych dla przedmiotu/praktyki podano
odniesienie do ogdlnych efektdw uczenia sie (humer) zawartych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2019,
poz. 890, tj. Zatgcznik nr 1).



12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Pogadanka

Dyskusja

2

3. Rozwigzywanie problemu - metody warsztatowe

4. Analiza dokumentdéw: Ustawa prawo oSwiatowe, statut szkoty, podstawa programowa szkoty
ponadpodstawowej, programy wychowawczo-profilaktyczne, plan pracy wybranej szkoty, arkusz do
diagnozy pedagogiczne;.

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Oceny czgstkowe za prace etapowe wykonane przez studentédw na zajeciach.

2. Zaliczenie koicowe na ocene - ocena projektu.

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 35
2. Naktad pracy studenta 15
suma 50
liczba punktéw ECTS 2

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Arends, R.l. (1998). Uczymy sie nauczac¢. Warszawa: WSiP.

Barnes, D. (2004). Nauczyciel i uczniowie. Od porozumiewania sie do ksztatcenia. Warszawa: WSiP.

2
3. Brophy, J. (2004). Motywowanie uczniéw do nauki. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.
4

Janowski, A. (2010). Poznawanie ucznidow. Zdobywanie informacji w pracy wychowawczej. Warszawa:
Fraszka Eduklacyjna.

Literatura uzupetniajaca:

1. Kruszewski, K. (red.) (1998). Sztuka nauczania. Czynnosci nauczyciela. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

2. Piorunek, M. (2004). Projektowanie przysztosci edukacyjno-zawodowej w okresie adolescencji.
Poznan: Wydawnictwo Naukowe UAM.

16. Formy oceny — szczegoty

Warunkiem uzyskania zaliczenia z przedmiotu jest:
- uzyskanie pozytywnych ocen czgstkowych
- uzyskanie pozytywnej oceny projektu

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w powigzaniu z kategoriami wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych:

(1) Wiedza: rozwigzanie problemu,

(2) Umiejetnosci: monitorowanie uczestnictwa w zajeciach i przygotowania do nich, opracowanie projektu,
(3) Kompetencje spoteczne: przygotowanie do zajec, wspotpraca w grupie.

Zaliczenie polega na ocenie projektu opracowanego i zaprezentowanego przez studenta przed catfa grupa
dotyczacego opisu wybranego zadania realizowanego w szkole.

Kryteria oceny projektu: pomystowos¢ (koncepcja), cele, poprawnosé struktury, rekomendacje i sposéb
prezentacji.

50%-65,5% - 3,0

66%-75,5% - 3,5

76%-83,5% - 4,0

84%-89,5% - 4,5

90%-100% - 5,0

ponizej 50% - ocena niedostateczna.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie




Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzacy w trakcie
zajed i podczas konsultacji

Zajecia odbywac sie bedg w ABNS w Biatej Podlaskiej lub poprzez platforme TEAMS

Zajecia odbywac sie beda zgodnie z aktualnym planem zajeé

Konsultacje odbywac sie beda zgodnie z obowigzujgcym terminarzem




