Zatqcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2022/2023
FORMA STUDIOW: STACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu ETYKA W BIZNESIE

2. Nazwa kierunku Ekonomia

3. Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS 2

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek pri/zp

pws prk

|- zimowy 30

6. Jezyk wyktadowy polski

7. Wyktadowca dr I1zabella Andrzejuk

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. brak

9. Cele przedmiotu

C1 Zaznajomienie studentéw z odrdznieniami: etyka a etologia, teologia moralna, prawo.

C2 Zaznajomienie studentéw z podstawowg wiedzg na temat sposobdw krytycznego wyznaczania zasad i

norm etycznych.

C3 Opanowanie przez studentédw umiejetnosci stosowania poznanych zasad i norm etycznych w analizie

wspodtczesnych dylematdw etycznych, zwtaszcza w dziatalnosci zawodowe;j.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktdry zaliczyt przedmiot:

odniesienie do kierunkowych
efektéw uczenia sie

WIEDZA

Posiada podstawowgq wiedze z zakresu przedmiotu i metod etyki K_W01, K_ W04, K_ W14,
EUO1 )

normatywne;. K_W13

. . . y . K_WO01, K_W02, K_Wo04,
EUO2 Wie, czym sie rézni etyka od etologii, teologii moralnej i prawa. K W10, K_W13
UMIEJETNOSCI

Potrafi stosowa¢ poznane zasady i normy etyczne K_U01, K_U02, K_U13
EUO3 w refleksji nad wtasng dziatalnoscia zwtaszcza w dziatalnosci

zawodowe;j.
EUO4 Potrafi zastosowaé poznane zasady i normy etyczne | K _UO1, K _U02, K_U14, K_U15

do analizy wspétczesnych dylematéw etycznych.
EUOS Potrafi zastosowaé poznane zasady i normy etyczne | K _U01,K U02, K U03,K U18

do dziatalnosci zawodowe;j.




KOMPETENCJE SPOtECZNE

EUO6

W swoich wypowiedziach i dziataniach kieruje sie normami
etycznymi, uwzgledniajgcymi prymat oséb przed rzeczami.

K_K01, K_K02, K_K04, K_KO06

11. Tresci programowe

Forma zajec

PwnNPE

o w

Wyktad
Przedmiot i metoda etyki
Sposoby uprawiania etyki
Etyka normatywna a etologia
Norma personalistyczna
a. Godnos¢ osoby ludzkiej a wolnos¢

Etyka a inne nauki (teologia moralna, prawo, pedagogika)
Sprawnosci ludzkie
Cnoty kardynalne (sprawnosci kierujgce do dobra)

a. Roztropnosé

b. Sprawiedliwos$¢

c. Mestwo

d. Umiarkowanie
9. Wspdlnota i jej odmiany
10. Etyka zawodowa (etyki zawodowe a kodeksy etyczne)
11. Etyka normatywna a wspétczesne dylematy moralne

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Wyktad z zastosowaniem prezentacji Power Point

13. Sposoby oceny

1. Zaliczenie pisemne

2. Zaliczenie z oceng

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin

1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 35

2. Nakfad pracy studenta 15

suma 50

liczba punktéw ECTS 2

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Andrzejuk A., Tomasz z Akwinu jako psycholog, Warszawa 2020 (ksigzka dostepna w formie e-booka na
stronie: www.tomizm.org),

2. Andrzejuk I., Andrzejuk A., Tomasz z Akwinu jako etyk, Warszawa 2021(ksigzka dostepna w formie e-
booka na stronie: www.tomizm.org),

3. Gogacz M., Wprowadzenie do etyki chronienia oséb, Warszawa 1998 (ksigzka dostepna na stronie:

www.katedra.uksw.edu.pl).

Literatura uzupetniajgca:

1. Andrzejuk A., Cztowiek i dobro, Warszawa (ksigzka dostepna na stronie: www.katedra.uksw.edu.pl),

2. Wojtyta, K., Elementarz etyczny, Lublin 1999 (ksigzka dostepna w bibliotece),

3. Hancock C.L., The Elusiveness of Happiness in the Modern World, Rocznik Tomistyczny 7 (2018), s. 71-
78. (dostepny na stronie internetowej, pod adresem: www.roczniktomistyczny.pl )

16. Formy oceny — szczegoty

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: zajecia konczg sie zaliczeniem z oceng

Procentowy podziat ocenianych efektdw w kategoriach wiedza, umiejetnosci, kompetencje: W —60%, U —
35%, K—5%

Zaliczenie pisemne sprawdzajgce wiedze studenta
- Czas trwania do 45 minut



http://www.tomizm.org/
http://www.tomizm.org/
http://www.katedra.uksw.edu.pl/
http://www.katedra.uksw.edu.pl/
http://www.roczniktomistyczny.pl/

- Praca pisemna, zawierajgca trzy pytania, na ktore bedzie wymagana krétka odpowiedz pisemna.
- Punktacja — kazde pytanie oceniane jest w skali od 0 do 6 pkt.

e 18-17 punktéw - 5,0

e 16-15 punktéw - 4,5

e 14 -13 punktéw - 4,0

e 12-11 punktdéw - 3,5

e 10-9 punktéw - 3,0

e (Od 8 punktéw - 2,0

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajeé i tresciach programowych udziela Prowadzacy w trakcie
zajed i podczas konsultacji.

2. Zajecia odbywac sie bedg w ABNS w Biatej Podlaskie;j.

Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajec.

4. Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.




