KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2021/2022

INFORMACJE OGOLNE

1.Nazwa przedmiotu Metody psychologiczne i socjologiczne stosowane w poradnictwie dietetycznym

2. Nazwa kierunku Dietetyka
3. Poziom studiow studia pierwszego stopnia
4. Liczba punktéw ECTS 2

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab pri/zp pws prk
\Y 15 30
6. Jezyk wyktadowy polski
7. Wyktadowca Ewa Szymczuk, dr

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

Podstawowe wiadomosci z zakresu psychologii

9. Cele przedmiotu

C1 Dostarczenie wiedzy i

ksztattowanie umiejetnosci z zakresu znaczenia czynnikéw spoteczno-

kulturowych oraz wybranych proceséw spotecznych w ksztattowaniu zachowan zywieniowych pacjenta

C2 Przedmiot pogtebia wiedze z zakresu poradnictwa zywieniowego i dietetycznego o perspektywe
socjologiczng i psychologiczng

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot:

odniesienie do kierunkowych
efektdw uczenia sie

WIEDZA

zna psychologiczne uwarunkowania skutecznej wspotpracy z

EUO1 pacjentem, i wiedze tg wykorzystuje w prowadzeniu edukacji K_WQ09
Zywieniowej

EU02 rozum'ie‘i potrafi wyjasni¢ wptyw rdznorodnych czynnikéw na K W10
zdrowie i chorobe -

EUO3 rozumie i wyjasnia pojecia zwigzane ze zdrowiem i stylem zycia K_W29

UMIEJETNOSCI

potrafi skutecznie przekazywaé wiedze z zakresu poradnictwa

EUO4 | . . K_U02
zywieniowego i dietetycznego w ramach zespotu terapeutycznego -
potrafi efektywnie komunikowac sie w zespole

EUO5 wielodyscyplinarnym w celu zapewnienia ciggtosci opieki nad K_U03
pacjentem

EUO6 potrafi wyrazi¢ swojg wiedze z zakresu metod psychologicznych K U22

stosowanych w poradnictwie dietetycznym pisemnie i ustnie na




poziomie akademickim

EUO7 ma dodatkowe umiejetnosci w zakresie wybranej specjalnosci K_U33
KOMPETENCJE SPOLECZNE
EU0S potrafi ta.lftownle i sI.<uteczn|e zasugerowac pacjentowi potrzebe K_K02
konsultacji medycznej
EUO9 posiada umiejetnosc¢ statego doksztatcania sie K_KO03

11. Tresci programowe

Forma zajeé — wyktady/ ¢wiczenia

Wyktady

1. Zachowania zywieniowe, nawyki zywieniowe, zwyczaje i obyczaje zywieniowe — istota pojeé

2. Spoteczno-kulturowe i psychologiczne uwarunkowania zachowan zywieniowych

3. Preferencje zywieniowe, ich geneza, sposoby modyfikowania

4. Rola preferencji w ksztattowaniu zachowan zywieniowych

5. Postawy wobec zywnosci i zywienia —ich istota i proces ksztattowania

6. Woykorzystanie perswazji w modyfikacji postaw zywieniowych

7. Spoteczne aspekty zaburzen na przyktadzie gtodu pozornego, utajonego i otytosci

Cwiczenia

1. Wspdtpraca pacjent — dietetyk: oczekiwania pacjenta. Wywiad z pacjentem.

2. Rola motywacji w pracy dietetyka (definicja, typy i mechanizmy motywacji)

3. Czynniki wptywajgce na ksztattowanie nawykdéw zywieniowych (np. stres, rodzina, media, kultura)

4. Metody i narzedzia wykorzystywane w coachingu dietetycznym

5. Osobowo$¢ a zachowania zywieniowe. Kwestionariusz Osobowsci Eysencka EPQ- R- )- opis,
zastosowanie, sposéb badania, obliczanie wynikdw i interpretacja wynikéw.

6. Temperament a zachowania zywieniowe. Kwestionariusz Temperamentu EAS- opis, zastosowanie,
sposéb badania, obliczanie wynikdw i interpretacja wynikow.

7. Analiza narzedzi badawczych odnoszacych sie do zachowan zywieniowych. Kwestionariusz
Zachowan Zwigzanych z Jedzeniem (KZZJ), Skala Osobistego Wptywu na Redukcje Nadwagi (SOW-
RN), Skala Poczucia Wtasnej Skutecznosci w Redukcji Nadwagi (SPWS-RN), Wielowymiarowa Skala
Umiejscowienia Kontroli Zdrowia MHLC - opis, zastosowanie, sposdb badania, obliczanie wynikéw i
interpretacja wynikow.

8. Psychologiczne sposoby redukowania nadwagi- modyfikacja zachowan. Model racjonalny, model
spotecznego uczenia sie, podejscie poznawczo- behawioralne.

9. Nadwaga i otytos¢ u dzieci- wybrane techniki badawcze, studium przypadku

10. Nadwaga i otytos¢ u mtodziezy - wybrane techniki badawcze, studium przypadku

11. Nadwaga i otytos$¢ u dorostych - wybrane techniki badawcze, studium przypadku

12. Programy psychologicznego wspomagania redukcji nadwagi (zatozenia, stosowane formy

oddziatywan) - éwiczenia warsztatowe

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Dyskusja

Rozwigzywanie problemu

Objasnienie i prezentacja multimedialna

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Kolokwium- ¢wiczenia

2. Obecnos¢ i aktywnosé na zajeciach

3. Test zaliczeniowy- wyktady

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin

1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 49

2. Naktad pracy studenta 11
suma 60




liczba punktéw ECTS 2

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Ogden J., Psychologia odzywiania sie. Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielonskiego, Krakéw 2011

2. Oginska-Bulik N., Psychologia nadmiernego jedzenia. Wydawnictwo Uniwersytetu tddzkiego, £t6dz 2014

Literatura uzupetniajaca:

1. Dubhigg C., Sita nawyku. PWN, Warszawa 2013

2. Frenken E., Psychologia motywacji. GWP, Sopot 2012

3. Sliz D., Mamacarz A., Medycyna stylu zycia. PZWL, Warszawa 2018

4. Mijakoska U., Diet Coahing. Edgard, Warszawa 2016

16. Formy oceny — szczegoty

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: zajecia korczg sie zaliczeniem z oceng.

Warunkiem zaliczenia éwiczen jest:

- Obecnosc¢ na zajeciach

- Pozytywna ocena z kolokwium

- Student moze uzyska¢ oceny czgstkowe za aktywny udziat w zajeciach (obserwacja zaangazowania
studenta podczas zajed)

Ocene koricowg z ¢wiczen stanowi $rednia arytmetyczna z wszystkich uzyskanych ocen.

Warunkiem zaliczenia wyktaddéw jest pozytywna ocena z éwiczen.

Zaliczenie jest w formie testu (20 pytan). Warunkiem otrzymania oceny pozytywnej jest uzyskanie 50%
maksymalnej liczby punktow.

(50%-60%) ocena dostateczna:3.0

(61%-70%) ocena ponad dostateczna:3.5

(71%-80%) ocena dobra:4.0

(81%-90%) ponad dobra:4.5

(91%-100%) ocena bardzo dobra:5.0

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzacy w trakcie
zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywac sie bedg w ABNS w Biatej Podlaskiej

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zaje¢

4. Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem




