KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2021/2022

INFORMACJE OGOLNE
1. Nazwa przedmiotu Polityka spoteczna
2. Nazwa kierunku Zdrowie publiczne
3. Poziom studiow studia drugiego stopnia
4. Liczba punktéw ECTS 2
5. Liczba godzin w semestrze
semestr w cw lab prij/zp pws prk
I 15 15
6. Jezyk wyktadowy polski
7. Wyktadowca Marta Kilisinska, mgr

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

brak

9. Cele przedmiotu

C1 Przekazanie elementarnej wiedzy na temat polityki spotecznej

C2 Cwiczenie umiejetnosci prezentowania wtasnych pomystéw w zakresie polityki spotecznej

C3 Wdrazanie do przekonania o potrzebie reformowania polityki spotecznej

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot:

odniesienie do kierunkowych
efektéw uczenia sie

WIEDZA

EUOL zna podstawowq terminologie zwigzang z polityka spoteczng, jej K_W13
typologie, funkcje, instrumenty

EUO2 wymienia i omawia instrumenty polityki spotecznej, techniki K_W14
zabezpieczenia spotecznego

EUO3 omawia zadania panstwa i innych podmiotow w zakresie K_W15
zabezpieczenia potrzeb spotecznych

EUO4 wskaZUJe‘akty prawne regulujgce obszar dziatania polityki K W15
spotecznej -

UMIEJETNOSCI

Euog \Wyraza opinie na temat mechanizméw wdrazania programéw K U16
spotecznych -

EU06 potrafi przeprowadzi¢ krytyczng analize i interpretacje ekspertyz, K_U16

raportow z zakresu polityki spotecznej

KOMPETENCJE SPOtECZNE




przejawia zaangazowanie w promocje zdrowia i zainteresowanie

EUO7 problemami polityki spotecznej i zdrowotnej

K_K11

11. Tresci programowe

Forma zajec — wyktady

1) Pojecie, zakres oraz geneza polityki spotecznej. Diagnoza w polityce spotecznej

2) Bezrobocie a polityka zatrudnienia. Biedni pracujacy i prekariat

3) Polityka emerytalna jako element zabezpieczenia spotecznego. System emerytalny
4) Polityka mieszkaniowa

5) Polityka spoteczna wobec osdb niepetnosprawnych

6) Polityka spoteczna wobec starosci i starzenia sie

7) Pracaiprocesy na rynku pracy

8) Polityka prorodzinna — stan obecny i perspektywy.

Forma zajec — ¢wiczenia

1) Uwarunkowania demograficzne dla polityki spotecznej w Polsce i na Swiecie. Analiza raportow.
2) Migracje zarobkowe

3) Nieréwnosci spoteczne

4) Ubédstwo

5) Pracairynek pracy

6) Woykluczenie spoteczno-zawodowe

7) Rynek pracy a polityka spoteczna

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Wyktad

Dyskusja

3. Pracaw grupie

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Aktywnos¢ na zajeciach

Udziat w dyskusji

3. Kolokwium zaliczeniowe

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 34
2. Nakfad pracy studenta 16
suma 50
liczba punktéw ECTS 2

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Gabryszak R., Magierka D. (red.), Wprowadzenie do polityki spotecznej, Warszawa 2009

2. Firlit-Fesnak G., Szylko-Skoczny M. (red.), Polityka spoteczna. Podrecznik akademicki, Warszawa 2007

3. Witkowska-Palen A., Polityka spoteczna w dziataniu, Lublin 2016

Literatura uzupetniajaca:

1. Weijt A, Polityka spoteczna w walce z wykluczeniem spotecznym, £édz 2015

2. Czech P., Pomoc spoteczna, pracownik socjalny w Polsce: przesztosé, terazniejszos¢, wspotczesne
uwarunkowania, Oswiecim 2019

3. Dobrowolski Z., Instrumenty polityki spotecznej, Warszawa 2016

16. Formy oceny — szczegoty

Formy i warunki zaliczenia przedmiotu;
1. Uzyskanie wymaganej liczby obecnosci na ¢wiczeniach i wyktadach (dopuszczalna jedna
nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona);




2. Uzyskanie pozytywnej oceny pisemnego sprawdzianu wiedzy z ¢wiczen i wyktaddéw;

3. Aktywnos¢ na zajeciach.
Wyktad konczy zaliczeniem w formie testu, obejmuje on materiat z wyktaddw, sktada sie z pytan testowych
jednokrotnego wyboru.
Cwiczenia koncza sie zaliczeniem w formie testu, ktéry obejmuje materiaty z éwiczen. Test ztozony jest z
pytan jednokrotnego wyboru.

SKALA CEN:

0-50% - niedostateczny

51-60% - dostateczny

61-70% - dostateczny plus

71-80% - dobry

81-90% - dobry plus

91-100% - bardzo dobry

Kryteria oceny efektéw uczenia sie

w zakresie wiedzy - pisemny test — sprawdzian wiedzy;

w zakresie umiejetnosci - kontrola ustna w czasie zaje¢, interpretacja sytuacji podczas pracy w grupach;
w zakresie kompetencji spotecznych - samoocena, ocena grupy, obserwacja studenta podczas zaje¢, ocena
grupy.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzacy w trakcie
zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywac sie bedg w PSW w Biatej Podlaskiej

Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajec

4. Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem




