KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2020/2021

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu ksztatcenia
Promocja zdrowia i edukacja zdrowotna

2. Nazwa jednostki prowadzacej modut
Wydziat Nauk o Zdrowiu, Zaktad Ratownictwa Medycznego

3. Grupa tresci ksztatcenia
Nauki behawioralne i spoteczne

4. Typ przedmiotu
Obowigzkowy

5. Poziom studiow
Studia pierwszego stopnia

6. Liczba punktéw ECTS
3

7. Poziom przedmiotu
Podstawowy

8. Rok studiow, semestr
Il rok, semestr Ill - zimowy

9. Liczba godzin w semestrze
Wyk. Cw. Lk.u.p.* MCSM  Prj. P.p.k.* Zp. P.z

15 15 - - - - - -

10. Jezyk wyktadowy: polski

11. Wyktadowca (wyktadowcy)

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

12. Wymagania wstepne

brak

13. Cele przedmiotu

1. Dostarczenie wiedzy na temat gtdwnych zagadnien z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki chordb

2. Uzyskanie wiedzy niezbednej do podejmowania dziatan stuzgcych umacnianiu zdrowia i ksztattowaniu

postawy prozdrowotne;.

3. Zdobycie podstawowej wiedzy i umiejetnosci dotyczace edukacji zdrowotnej dotyczaca celdw edukacji
zdrowotnej, zasad opracowywania i wdrazania programow edukacji zdrowotnej oraz srodkéw

dydaktycznych.

14. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot:

odniesienie do
kierunkowych

. . efektow
Znairozumie: S
uczenia sie
WIEDZA
EUO1 Definiuje podstawowe zagadnienia zwigzane z promocjg zdrowia i profilaktyka B.W13
EUO2 Podstawowe zagadnienia dotyczgce swiatowych probleméw zdrowia B.W15
EUO3 Zasady promocji zdrowia i profilaktyki choréb B.W29

UMIEJETNOSCI

EUO4 Dobiera odpowiednie metody dziatan promujgcych zdrowie na réznych poziomach

KOMPETENCJE SPOLECZNE




EUOS Potrafi pracowac w zespole wykorzystujac wiedze na temat problemoéw promocji zdrowia,
w tym kierowac praca grupy

EUO6 Przejawia zainteresowanie problematyka z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki w
okreslonych spotecznosciach

15. Tresci programowe

Forma zaje¢ — wyktady

1.
2.
3.

7.
8.
9.

Pojecie zdrowia. Czynniki ksztattujgce stan zdrowia. Czynniki ryzyka i czynniki chronigce.

Gtéwne zagrozenia zdrowia i problemy zdrowotne ludnosci. Nieréwnosci w zdrowiu.

Rozwdj idei promocji zdrowia. Definicje, cele, zadania promocji zdrowia. Gtdwne kierunki dziatania w
promocji zdrowia. Podstawowe dokumenty promocji zdrowia.

Profilaktyka i jej znaczenie we wspodfczesnej koncepcji zdrowia.

Znaczenie promocji zdrowia w rozwigzywaniu gtéwnych probleméw zdrowotnych. Promocja zdrowia a
profilaktyka.

Zasady konstruowania programow profilaktycznych i programéw promocji zdrowia dla wybranych grup
odbiorcow.

Zasady prowadzenia marketingu spotecznego dla potrzeb promocji zdrowia.

Profilaktyka i wczesne wykrywanie chordb cywilizacyjnych i nowotworowych.

Ocena jakosci praktyki promocji zdrowia i profilaktyki.

Forma zajec — ¢wiczenia

1. Wptyw srodowiska na zdrowie cztowieka. Dziatania z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia w
wybranych chorobach cywilizacyjnych.

2. Promocja zdrowia w miejscu pracy. Przyktady programow profilaktycznych: antynikotynowy,
antyalkoholowy, aktywnosci fizycznej, rozwigzywania streséw.

3. Dziatania promocyjne w przypadku urazéow i wypadkow. Zapobieganie wypadkom przy pracy, w szkotach,

wypadkom drogowym, samobdjstwom.

Promocja zdrowia psychicznego: dzieci i mtodziezy, osdb w wieku produkcyjnym, ludzi starszych.

Zagrozenia zdrowotne w chorobach przewlektych. Profilaktyka nowotwordéw ztosliwych, chordb uktadu

krazenia, cukrzycy itp.

Podstawy edukacji zdrowotnej. Definicja, cele i modele stosowanych w edukacji zdrowotnej.

Omoéwienie metodyki stosowanej w edukacji zdrowotne;.

Charakterystyka, klasyfikacja i zasady doboru metod nauczania w edukacji zdrowotne;j

Prowadzenie zaje¢ z edukacji zdrowotnej w okreslonej grupie wiekowej na zasadzie. , klasy symulowanej”

10 Prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji zdrowotnej i ich ewaluacja

v e

©®~No

16. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Metoda podajgca — wyktfad

Metody praktyczne- ¢wiczenia

Metoda problemowa — dyskusja

Metoda eksponujgca- prezentacje multimedialne

Metody aktywizujgce- praca w grupach

o uihs IwWN

Metody problemowe i aktywizujgce ; praca wtasna studenta pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego, analiza artykutéw prasowych, scenariusze zajec

17. Sposoby oceny (F — formujaca; P — podsumowujaca)

Cwiczenia: F- kolokwium, F- aktywno$¢ na zajeciach , P- praca pisemna- test, esej.

18. Obcigzenia praca studenta

forma aktywnosci srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z nauczycielem 30 godz.

Wyktad 15 godz

Cwiczenia 15 godz.

SUMA 60 godzin




SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS
DLA PRZEDMIOTU 3 ECTS

19. Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1. Stawiarska P., Kierunki wspdtczesnej promocji zdrowia i prewencji zaburzen. Profilaktyka XXI wieku, Difin
2019

2. Andruszkiewicz A., Banaszkiewicz M.; Promocja zdrowia; Wydawnictwo Czelej, Lublin 2008

3. Wojnarowska B.; Edukacja zdrowotna. Podrecznik akademicki; Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2018

Literatura uzupetniajaca:

1. Cianciara D.; Zarys wspoétczesnej promocji zdrowia; Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2010

2. Nowak F.P., Rogowska A.M., Promocja zdrowia w srodowisku szkolnym; Wydawnictwo Paristwowej
Wyiszej Szkoty Zawodowej

3. Cylkowska — Nowak M.; Edukacja zdrowotna: mozliwosci, problemy, ograniczenia; Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, 2008

20. Formy oceny — szczegoty

Ocena osiggniecia zatozonych efektéw uczenia w zakresie wiedzy;
Kryteria oceny wiadomosci, (skala ocen- b. dobry, dobry plus, dobry, dostateczny plus, dostateczny,
niedostateczny)

1. Uzyskanie wymaganej liczby obecnosci na ¢wiczeniach i wyktadach (dopuszczalna jedna nieobecnos¢
nieusprawiedliwiona)

2. Uzyskanie pozytywnej oceny z pisemnego sprawdzianu obejmujgcego wiedze z ¢wiczen i wyktadéw

3. Przedstawiona w trakcie zaje¢ prezentacja z zakresu problematyki z wybranych tematéw wymienionych przez

prowadzacego.

Wyktad konczy sie zaliczeniem w formie testu, obejmuje on materiat z wyktadéw, zawiera pytania testowe
wielokrotnego wybory, TAK/ NIE lub dopasowania odpowiedzi.

Za poprawng odpowiedz student otrzymuje 1 punkt.
0-50% - niedostateczny

51-60% - dostateczny

61-70% - dostateczny plus

71-80% - dobry

81-90% - dobry plus

91-100% - bardzo dobry

Cwiczenia:

1. Petne uczestnictwo i aktywnosc¢ studenta na éwiczeniach

2. Biezaca informacja zwrotna

3. Obserwacja pracy studenta na ¢wiczeniach

4. Przygotowanie do zajeé sprawdzanie wiedzy w trakcie ¢wiczen

5. Pisemny sprawdzian wiedzy

- sprawdzian testowy wielokrotnego wyboru, pytania wymagajgce krétkiej odpowiedzi TAK/ NIE lub dopasowania
odpowiedzi- test przeprowadzony na koniec zajec.

6. Kontrola ustna — krotkie ustrukturyzowane pytania w trakcie ¢wiczen.

0-50% niedostateczny
51-60% - dostateczny
61-70% - dostateczny plus
71-80% - dobry

81-90% - dobry plus




91-100% - bardzo dobry

Kryteria oceny efektow uczenia sie

W zakresie wiedzy

Pisemny test — sprawdzian wiedzy

W zakresie umiejetnosci

Kontrola ustna w czasie zaje¢, interpretacja sytuacji podczas pracy w grupach,
W zakresie kompetencji spotecznych

Samoocena, ocena grupy

Obserwacja studenta podczas zaje¢, ocena grupy

21. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzacy w trakcie
zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywac sie beda w PSW w Biatej Podlaskiej

w

Zajecia odbywac sie beda zgodnie z aktualnym planem zajeé

4. Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem

*L — laboratorium (w przypadku zajec z jezyka obcego oznacza lektorat)
** Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innej osoby
prowadzgcej zajecia oraz konsultacje




