KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2020/2021

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu ksztatcenia
Praktyka zawodowa

2. Nazwa jednostki (nalezy wskazaé nazwe zgodnie ze Statutem PSW)
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Zaktad Neofilologii

3. Grupa tresci ksztatcenia
(modut moze by¢ realizowany w ramach tresci ksztatcenia ogélnego, podstawowego, kierunkowego,
specjalnosciowego lub innego)

4. Typ przedmiotu
(obowigzkowy, do wyboru)
do wyboru

5. Poziom studiow
pierwszego stopnia

6. Liczba punktéw ECTS
9

7. Poziom przedmiotu
(podstawowy, Srednio-zaawansowany, zaawansowany)
zaawansowany

8. Rok studiéw, semestr
Il rok, semestr V — zimowy

9. Liczba godzin wsemestrze
Wyk. Cw. L* Prj. Pbn. Zp. Pr.

240

10.Jezyk wyktadowy: polski i rosyjski

11.Wyktadowca (wyktadowcy) (imie i nazwisko, stopief naukowy wyktadowcy/wyktadowcéw prowadzacych
zajecia)
Urszula Szalast-Bytys, mgr

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

12.Wymagania wstepne

1. Student przystepujacy do praktyki powinien wykazywad sie wiedzg i umiejetnosciami jezykowymi z
zakresu PNJR oraz przedmiotéw boku specjalizacyjnego (w zaleznosci od wybranej specjalizacji)

2. Uzyskanie zaliczenia z Praktyki kierunkowej realizowanej w semestrze Il i IV

13.Cele przedmiotu

C1 zapoznanie studenta ze specyfikg pracy firmy o profilu transportowo-logistycznym oraz zasadami jej
organizacji i funkcjonowania, planowaniem pracy i podziatem obowigzkéw w zaktadzie pracy, a takze
podstawg prawng jej dziatalnosci;

C2 nabywanie, doskonalenie i rozwijanie umiejetnosci jezykowych oraz zawodowych specyficznych dla firmy
o profilu transportowo-logistycznym, w ktdérej student odbywa Praktyke zawodowsg;

C3 nabywanie, doskonalenie i rozwijanie przez studenta wtasnych kompetencji spotecznych niezbednych w
firmie o profilu transportowo-logistycznym, w ktérej student odbywa Praktyke zawodowg, w tym m.in.
odpowiedzialnosci za siebie, innych i wykonywane zadania oraz rozwijanie aktywnosci, kreatywnosci w
pracy indywidualnej i zespotowej, a takie gotowosci do identyfikowania obszaréw wymagajacych
modyfikacji.

14.Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do kierunkowych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot: , .
¥ yie efektédw uczenia sie




WIEDZA

EUO1 student wykazuje sie zaawansowang wiedzg w zakresie struktury K_WP11
organizacyjnej, specyfiki srodowiska zawodowego oraz zasad
funkcjonowania firmy o profilu transportowo-logistycznym umozliwiajaca
mu w praktyce interpretowanie informacji w celu obstugi firmy w jezyku
obcym;

EUO2 student zna w zaawansowanym stopniu przepisy prawa stanowigce K_WP11
podstawe funkcjonowania firmy o profilu transportowo-logistycznym, a
takze wewnetrzne przepisy i regulaminy obowigzujgce w zaktadzie pracy
oraz rozumie ich praktyczne zastosowanie w dziatalnosci zawodowej;

UMIEJETNOSCI

EUO3 student potrafi rozwijaé umiejetnosci zawodowe w zakresie K_UP09, K_UP10
typowych dla miejsca praktyki zadan, a takze dostrzegac i rozstrzygac
typowe oraz trudne do przewidzenia problemy pojawiajgce sie w
Srodowisku pracy, w tym jezykowe wynikajgce z biezgcej pracy firmy ;

EUO4 student potrafi w srodowisku zawodowym rozwija¢ swdj warsztat K_UPQ9, K_UP10
jezykowy zwigzany z uzyciem jezyka obcego bedacego specjalnosciag
ksztatcenia, w tym w zakresie stosownej terminologii specjalistycznej
charakterystycznej dla branzy transportowo-logistycznej oraz organizowac
w tym zakresie prace wtasng;

KOMPETENCJE SPOLECZNE
EUO5 student jest gotéw do podejmowania dziatan na rzecz rozwoju K_KP04
osobistego i zawodowego, w tym doskonalenia wfasnego warsztatu
jezykowego;
EUO6 student jest gotéw do wspodtpracy w zespole, etycznego oraz K_KP04, K_KP0O5

odpowiedzialnego postepowania w Srodowisku zawodowym oraz
porozumiewania sie z osobami bedgcymi i niebedacymi specjalistami w
danej dziedzinie z zastosowaniem réznych technik, w tym jezykowych;

15.Tresci programowe

Forma zajec — ¢wiczenia

Tresci i formy pracy wykonywanej przez studenta, umozliwiajgce osiggniecie efektow Praktyki zawodowej
wynikaja z profilu firmy transportowo-logistycznej, jej misji, specyfiki, organizacji i charakteru pracy w
firmie / instytucji dziatajgcej w danym sektorze gospodarczym / w zakresie obstugi granicznej i wspotpracy
transgranicznej oraz z zapisOw Programu Praktyki zawodowej, obowigzujgcego na kierunku: Filologia,
specjalnosé: Filologia rosyjska.

Wiazg sie one z mozliwoscig wykorzystania wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas zaje¢ w PSW oraz
uczestnictwem praktykanta w réznorodnych formach praktyki m.in.:

- wizyty w firmie / instytucji i samodzielne lub przynajmniej pod nadzorem zaktadowego opiekuna praktyk
obserwacja i analizowanie réznych sytuacji zawodowych oraz aspektow pracy;

- wspotdziatanie z zaktadowym opiekunem praktyk, asystowanie opiekunowi (lub jesli opiekun zleci
praktykantowi innym pracownikom) w wykonywaniu typowych zadan w firmie, w tym w ramach jezykowej
obstugi firmy;

- samodzielne wykonywanie prac zleconych przez zaktadowego opiekuna praktyk, w tym w ramach
jezykowej obstugi firmy ;

- wraz zaktadowym opiekunem praktyk omawianie, interpretowanie, planowanie i realizowanie réznego
rodzaju zadan i obowigzkow, wynikajgcych z biezgcej pracy firmy;

- uczestnictwo w pracach zespotowych i samodzielne lub przynajmniej ukierunkowane przez zaktadowego
opiekuna praktyk obserwowanie i udziat w wykonywanych dziataniach.

16.Narzedzia/metody dydaktyczne




=

Analiza dokumentacji firmy (struktura, statut firmy, formy organizacyjne, specyfika dziatalnosci)

N

Analiza réznych dokumentéw uzywanych, tworzonych, ttumaczonych w firmie (rodzaj dokumentu, jego
jezyk)

Analiza terminologii specjalistycznej w jezyku rosyjskim

Samodzielne przygotowanie, wypetnianie dokumentéw w jezyku rosyjskim

Ttumaczenie polsko - rosyjskie i rosyjsko - polskie dokumentdw, ofert, zaproszen, korespondenc;ji itd.

Konsultacje z zaktadowym opiekunem praktyk

Njo|un|ikw

Zadania wynikajgce z biezacej pracy firmy, wymagajgce wspodtpracy, konsultacji zespotowej, pracy w
grupie

8. Prowadzenie dziennika praktyk

17.Sposoby oceny (F — formujgca; P — podsumowujgca)

F1. Zaktadowy opiekun praktyk po zakorczeniu przez studenta Praktyki zawodowej, realizowanej w
semestrze V wypetnia dokument Indeks praktycznych umiejetnosci studenta — Praktyka zawodowa (semestr
V, firmy transportowo-logistyczne), w ktorym potwierdza realizacje konkretnych zadan podczas praktyki,
stuzgcych osiggnieciu przez studenta umiejetnosci praktycznych w ramach wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych

F2. Zaktadowy opiekun praktyk, po zakoniczeniu przez studenta Praktyki zawodowej, realizowanej w
semestrze V wypetnia Karte weryfikacji efektow uczenia sie — Praktyka zawodowa (semestr V, firmy
transportowo-logistyczne) oceniajgc osiggniecie przez studenta kazdego efektu Praktyki zawodowej
wyznaczonego w Programie Praktyki zawodowej obowigzujgcym na kierunku: Filologia, specjalnosé:
Filologia rosyjska oraz formutuje opinie na temat pracy studenta wraz z proponowang oceng, uwzgledniajac
opis powierzonych studentowi zadan

F3. wypetniony regularnymi wpisami przez studenta dziennik praktyk wraz z wypetniong sekcjg Karta
samooceny studenta (udokumentowanie na kartach tygodniowych dziatan wykonywanych w ramach 240
godzin praktyki (6 tygodni) wraz z przypisaniem efektu uczenia sie do realizowanych dziatan oraz podpisem
zaktadowego opiekuna praktyk) oraz zaliczenie przez zaktadowego opiekuna praktyk odbytej praktyki

FA. _Sprawozdanie / Raport studenta z realizacji praktyki (w j. polskim, ktére powinno zawieraé
charakterystyke (opis) zaktadu pracy, w ktérym odbywat praktyke, specyfike wypetnianych podczas praktyki
obowigzkéw, zadan grupowych, dylematéw zawodowych oraz wnioski z przebiegu catosci praktyki)

P1. Zaliczenie z oceng

18.0bcigzenia praca studenta

forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z zaktadowym opiekunem praktyk ** 240

Przygotowanie dokumentacji praktyk

(dziennik praktyk, sprawozdanie / raport 25

Zebrania z uczelnianym opiekunem praktyk 5

SUMA 270

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS

DLA PRZEDMIOTU 9

19.Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1) Program Praktyki zawodowej obowigzujgcy na kierunku Filologia, specjalnos¢: Filologia rosyjska

2) Dokumentacja firmy

3) Literatura wyszczegdlniona w Kartach przedmiotéw specjalizacyjnych

20.Formy oceny — szczegoty

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: praktyki korcz3 sie zaliczeniem z oceng




Do oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektdw uczenia sie wykorzystuje sie ponizsze kryteria ceny:
5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen
4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami
4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami
3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami
3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)
2.0 — zaktadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

Metody weryfikacji efektow uczenia sie w powigzaniu z kategoriami wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych:

(1) Wiedza:

dziennik praktyk z sekcjg Karta samooceny studenta, Karta weryfikacji efektéow uczenia sie — Praktyka
zawodowa (semestr V, firmy transportowo-logistyczne), Indeks umiejetnosci praktycznych — Praktyka
zawodowa (semestr V, firmy transportowo-logistyczne), Sprawozdanie/ raport studenta z przebiegu
praktyki

(2) Umiejetnosci:

dziennik praktyk z sekcjg Karta samooceny studenta, Karta weryfikacji efektéow uczenia sie — Praktyka
zawodowa (semestr V, firmy transportowo-logistyczne), Indeks umiejetnosci praktycznych — Praktyka
zawodowa (semestr V, firmy transportowo-logistyczne), Sprawozdanie/ raport studenta z przebiegu
praktyki

(3) Kompetencje spoteczne:

dziennik praktyk z sekcjg Karta samooceny studenta, Karta weryfikacji efektéow uczenia sie — Praktyka
zawodowa (semestr V, firmy transportowo-logistyczne), Indeks umiejetnosci praktycznych — Praktyka
zawodowa (semestr V, firmy transportowo-logistyczne), Sprawozdanie/ raport studenta z przebiegu
praktyki

21.Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji organizacji praktyki udziela uczelniany opiekun praktyk na konsultacjach
zgodnie z obowigzujgcym terminarzem oraz na zebraniu dotyczacym organizacji Praktyki
zawodowej, realizowanej w semestrze V

2. Zajecia odbywac sie beda w zakfadzie pracy, z ktérym uczelnia zawarta stosowne porozumienie
wedtug ustalonego z zakladowym opiekunem praktyk terminarza

*L — laboratorium(w przypadku zajec z jezyka obcego oznacza lektorat)
**  Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzace;j

zajecia oraz konsultacje




