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KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2021/2022 

INFORMACJE OGÓLNE 

1. Nazwa przedmiotu Międzynarodowe stosunki gospodarcze 

 2. Nazwa kierunku  Zarządzanie 

 3. Poziom studiów  -  pierwszego stopnia 

 4. Liczba punktów ECTS - 2 

 5. Liczba godzin w semestrze 
  

semestr w ćw lab/lek prj/zp pws prk 

III 30      

       

       
 

 6. Język wykładowy -polski 

7. Wykładowca    A. Charnavalau, Dr hab.prof. PSW, czernowalow@gmail.com 
  

INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 

8. Wymagania wstępne 

1. Posiada podstawowe wiadomości z mikroekonomii i podstaw zarządzania oraz 

wiedzę z zakresu racjonalnego wykorzystania czynników produkcji, a także 

zarządzania zmianą. 
2. Potrafi zinterpretować procesy globalizacji i integracji, oszacować poziom 

wykorzystania zasobów pracy, scharakteryzować struktury rynku. 
 

9. Cele przedmiotu 

C1      Przekazanie wiedzy o współczesnych zagadnieniach międzynarodowych 
stosunków gospodarczych: aktualnych dyskusji i faktów empirycznych. 
C2    Zapoznanie studentów z globalizacja gospodarki światowej (skutki, sposoby oceny, rola państwa). 
 
C3 Zastosowanie wiedzy poznanej na wykładzie w warunkach przykładowego 
przedsiębiorstwa. 
 
10. Efekty uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

Student, który zaliczył przedmiot: 
odniesienie do kierunkowych 

efektów uczenia się 

WIEDZA 

EU01 

Ma podstawową wiedzę o relacjach między 
podmiotami gospodarczymi a innymi instytucjami 
społecznymi tworzącymi ich otoczenie w skali 
regionalnej, krajowej i międzynarodowej. 

K_W05 

EU02 
Ma podstawową wiedzę o gospodarce, jej strukturze i 
zmianach - zna podstawowe pojęcia, elementy 

K_W06 



struktury oraz relacje między elementami, identyfikuje 
wpływ instytucji społecznych i innych czynników na jej 
zmiany w skali krajowej i międzynarodowej. 
Charakteryzuje przyczyny, przebieg i konsekwencje 
tych zmian 
 

UMIEJĘTNOŚCI 

EU03 

Potrafi opisywać i interpretować zjawiska społeczne 
zachodzące w skali krajowej i międzynarodowej 
kształtujące warunki funkcjonowania podmiotów 
gospodarczych z wykorzystaniem podstawowej wiedzy 
teoretycznej oraz na podstawie pozyskanych 
samodzielnie danych. 

K_U01 

EU04 

Potrafi identyfikować, opisać, zanalizować oraz 
zinterpretować wybrane procesy i zjawiska 
zachodzące/występujące w organizacji wykorzystując 
wiedzę teoretyczną  z zakresu zarządzania organizacją 
oraz pozyskane dane. Potrafi dokonać wyboru oraz 
wykorzystać odpowiednie metody i narzędzia do opisu 
oraz analizy wybranych obszarów działalności 
organizacji. 

K_U02 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

EU05 
 Rozumie potrzebę uczenia się i doskonalenia 
kompetencji przez całe życie. 

K_K01 

11. Treści programowe 

Forma zajęć – wykłady/ ćwiczenia/laboratoria/zajęcia praktyczne itp. 

W1 
Globalizacja gospodarki światowej (skutki, sposoby oceny, rola państwa). 
 

W2 
Międzynarodowa konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorstw (ocena, 
rola innowacji). 
 

W3 
Międzynarodowe przepływy kapitału, usług i towarów, polityka handlu 

międzynarodowego. 
 

W4 
Internacjonalizacja przedsiębiorstw (teoria, BIZ i KTN). 
 

W5 
Teoria i praktyka międzynarodowej integracji gospodarczej (cele, warunki, 
formy). 
 

W6 
Międzynarodowe systemy i rynki walutowe (przesłanki tworzenia, rodzaje, 
ryzyko walutowe, formy zabezpieczenia). 
 

W7 
Międzynarodowe formuly handliowe 
 

W8 
Międzynarodowa logistyka 
 

W9 
Sojusze międzynarodowe  i korporacje transnarodowe. Intergacja europejska. 
 

W10 Kolokwium zaliczeniowe 

 

  

  



  
 

12. Narzędzia/metody dydaktyczne 

1. Prezentacja multimedialna, Filmy dydaktyczne. 

2. Wykład – metoda podająca – objaśnienie. Case study – prace grupowe. 

13. Sposoby oceny (cząstkowe, końcowe ) 

1. F1. Kolokwium cząstkowe 

2. F2. Obecność i aktywność studenta na zajęciach 

3. P1. Kolokwium zaliczeniowe 

14. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności liczba godzin 

1. Zajęcia z bezpośrednim udziałem nauczyciela oraz konsultacje 36 

2. Nakład pracy studenta 20 

Udział w konsultacjach 10 

Przygotowanie się do zajęć 5 

Przygotowanie do kolokwium 5 

SUMA       50 

liczba punktów ECTS 2 

15. Literatura 

Literatura podstawowa: 

1. Międzynarodowe stosunki gospodarcze / red. nauk. Ewa Oziewicz, Tomasz Michałowski ; aut. Joanna Bed-
narz [et al.].Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2013. 

2. Międzynarodowe stosunku gospodarcze, red. J. Rymarczyk, PWE, Warszawa 2010. 

 

Literatura uzupełniająca: 

1. Zarys międzynarodowych stosunkow gospodarczych / Janusz Świerkocki.Warszawa : Polskie Wydawnic-
two Ekonomiczne, 2004. 

2. Międzynarodowe stosunki gospodarcze u progu XXI wieku, red. S. Miklaszewski, Difin, Warszawa 2006. 

 

3. Skawińska E., Kułyk P., Niewiadomska A. 2018, Międzynarodowe stosunki gospodarcze w XXI - poszukiwanie 

równowagi, CeDeWu 

16. Formy oceny – szczegóły 

 
            niedostateczny  - Student nie potrafi objaśniać celów i funkcje międzynarodowych stosunków gospodarczych; 

student nie wykazuje znajomości podstawowych kategorii pojęciowych 
            dostateczny  - Student potrafi objaśniać niektóre cele i funkcje  międzynarodowych stosunków gospodarczych; 

student poprawnie wykorzystuje znajomość zaledwie kilku podstawowych kategorii pojęciowych 
            dobry  - Student potrafi objaśniać wszystkie cele i funkcje międzynarodowych stosunków gospodarczych; student 

poprawnie wykorzystuje znajomość podstawowych kategorii pojęciowych 
             bardzo dobry - Student potrafi objaśniać cele i funkcje  międzynarodowych stosunków gospodarczych, a także 

interpretować ich znaczenie we współczesnym świecie; student poprawnie wykorzystuje znajomość podstawowych 
kategorii pojęciowych ale również potrafi w analityczny sposób je porównać 
 
 
 
17. Inne przydatne informacje o przedmiocie 

1. Informacja, gdzie można zapoznać się z materiałami do zajęć, itp.: strona internetowa uczelni 

2. Informacje na temat miejsca odbywania zajęć:  zgodnie z planem zajęć zamieszczonym na stronie 
internetowej uczelni na tablicy informacyjnej przy pokoju 370R 



3. Informacja na temat terminu zajęć (dzień tygodnia/godzina): zgodnie z planem zajęć 

4. Informacja na temat konsultacji (godziny + miejsce): zgodnie z harmonogramem konsultacji zamieszczonym 
na stronie uczelni 

 

 

 


