KARTA PRZEDMIOTU NA ROK AKADEMICKI 2020/2021

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu ksztatcenia
Metodyka kurateli sadowej

N

Nazwa jednostki (nalezy wskazaé nazwe zgodnie ze Statutem PSW)
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Zaktad Pedagogiki

3. Grupa tresci ksztatcenia

4. Typ przedmiotu
(obowigzkowy, do wyboru)

Obowigzkowy

5. Poziom studiow
Studia pierwszego stopnia

6. Liczba punktéw ECTS
2

7. Poziom przedmiotu
(podstawowy, Srednio-zaawansowany, zaawansowany)
Podstawowy

8. Rok studiow, semestr
11l rok, semestr 6 — letni

9. Liczba godzin w semestrze
Wyk. Cw. L* Prj. Pbn. Zp. Pr.
15 15
10. Jezyk wyktadowy:
Polski
11. Wyktadowca (wyktadowcy) (imie i nazwisko, stopier naukowy wyktadowcy/wyktadowcéw prowadzacych
zajecia)

Joanna Waszczuk, dr

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

12. Wymagania wstepne

1) Znajomosé podstawowej terminologii stosowanej w pedagogice;

2) Znajomosc zjawisk z obszaru patologii spoteczne;j.

13. Cele przedmiotu

C1. przedstawienie metod stosowanych w pracy kuratora sgdowego;

C2. analizowanie zagadnien dotyczacych skutecznosci metod resocjalizacji oraz ksztatcenie kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu sgdowego kuratora zawodowego oraz spotecznego.

14. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do kierunkowych

Student, ktory zaliczyt przedmiot: , .
Y yie efektdw uczenia sie

WIEDZA

EUO1 posiada zaawansowang wiedze o projektowaniu i prowadzeniu K_W12
badan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej, poszerzong w
odniesieniu do studiowane] specjalnosci i uwzgledniajgca aktualne
potrzeby w tym zakresie;

UMIEJETNOSCI

EUO2 potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze teoretyczng w odniesieniu do K_U02
konkretnych sytuacji pedagogicznej praktyki (opiekunczej, resocjalizacyjnej,
wychowawczej, edukacyjnej, kulturalnej, pomocowej);

KOMPETENCJE SPOtECZNE

EUO3 postuguje sie zdobytg wiedzg w praktycznej dziatalnosci K_K02
pedagogicznej, w rozpoznawaniu problemoéw spotecznych, tworzeniu




programow profilaktycznych; rozumie spoteczne znaczenie wiedzy
pedagogiczne;j.

15. Tresci programowe

Forma zajec¢ - wykfady

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Rys historyczny kurateli sgdowej;

Organizacja kurateli sgdowej w Polsce:

1a. kuratorzy zawodowi - charakterystyka funkcji, organizacja kuratorskiej stuzby sagdowej, samorzad
kuratorski, odpowiedzialno$¢ porzadkowa i dyscyplinarna kuratoréw zawodowych, aplikacja
kuratorska - rekrutacja, przebieg, egzamin;

1b. kuratorzy spoteczni - warunki powotania, charakterystyka funkcji;

Diagnoza w pracy kuratora sgdowego;

Rodzaje nadzoréw i dozoréw oraz etapy pracy kuratora sadowego;

Wywiady Srodowiskowe;

Metody i techniki pracy kuratora sgdowego;

Kuratela rodzinna;

Kuratela dla dorostych;

Pomoc kuratora w readaptacji spotecznej skazanych.

Forma zajec — zajecia praktyczne

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

Rola i zadania kuratora sgdowego - kuratorzy rodzinni oraz kuratorzy dla dorostych - réznice miedzy
kuratorami zawodowymi a spotecznymi;

Kodeks etyki kuratora sadowego;

Diagnoza i wywiady Srodowiskowe - podstawowe zadania kuratoréw sgadowych; cele, rodzaje;
przepisy regulujgce przeprowadzanie wywiaddw; nawigzanie pierwszego kontaktu z podopiecznym;
Wspdtpraca ze sSrodowiskiem, etapy i zasady pracy w nadzorze prowadzonym metodg casework;
Rodzaje i cele dozoréw;

Nadzory w sprawach opiekunczych — zadania, dylematy kuratoréw rodzinnych.

Postepowanie z nieletnimi - metoda kontraktu, cele i zadania nadzoru. Konstruowanie programoéw
oddziatywan profilaktyczno-resocjalizacyjnych;

Placowki wspierajgce dziatania kuratoréw (m.in. Kuratorskie osrodki pracy z mtodziezg);

Nadzér nad osobami zobowigzanymi do leczenia odwykowego -zadania kuratoréw;

10) Wspétpraca kuratora sgdowego z instytucjami i organizacjami spotecznymi - policjg, osrodkiem

pomocy spotecznej, szkotg, placéwkami opiekuriczo-wychowawczymi, instytucjami resocjalizujgcymi
oraz socjoterapeutycznymi.

16. Narzedzia/metody dydaktyczne

Wyktad i prezentacja multimedialna

Analiza tekstow

Projekty

Odgrywanie scenek sytuacyjnych

IESITIINIES

Praca w zespotach

17. Sposoby oceny (F — formujaca; P — podsumowujgca)

P1. Zaliczenie zaje¢ w formie przygotowanego projektu planu pracy z przypadkiem w nadzorze lub dozorze;

F1. Obecnos¢ oraz aktywnosé na zajeciach.

18. Obciazenia praca studenta

forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z nauczycielem** 40

Przygotowanie sie do zaliczenia 10

SUMA 50

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

DLA PRZEDMIOTU

19. Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:




1) Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach sgdowych, Dz. U. 2001, Nr 98, poz. 1071, ze zm.
2) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks Postepowania Karnego, Dz. U. 1997, Nr 89, poz. 555, ze

zm.

3) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny Wykonawczy, Dz. U. 1997, Nr 90, poz. 557, ze zm.

4) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich, tj. Dz. U. 2002, Nr 11,
poz. 109.

5) Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks Postepowania Cywilnego, Dz. U. 1964, Nr 43, poz. 296, ze
zm.

6) Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks Rodzinny i Opiekunczy, Dz. U. 1964, Nr 9, poz. 59, ze zm.

7) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
Dz. U. 1982, Nr 35, poz. 230.

8) Jedynak, T., Stasiak, K. (2008). Komentarz do ustawy o kuratorach sgdowych. Warszawa: LexisNexis.

9) Wirkus, t. (2017) (red). Wybrane programy resocjalizacyjne w praktyce kuratorow sqdowych. Torun:
Adam Marszatek.

Literatura uzupetniajaca :

1) Jedynak, T., Stasiak, K. (red.) (2014). Zarys metodyki pracy kuratora sqdowego. Warszawa:

LexisNexis.

20. Formy oceny — szczegoty
Ocena projektu: skala oceny od 2,0 do 5,0 w zaleznosci od jakosci merytorycznej pracy (wykorzystana
literatura, poprawne naswietlenie problemu, adekwatny dobér metod itp.).
Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: zajecia koriczg sie zaliczeniem z ocenag.
Zaliczenie z wyktaddéw pisemne sprawdzajgce wiedze studenta
- Czas trwania 60 minut
- 5 pytan problemowych/opisowych.
- Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest uzyskanie 60% pozytywnych odpowiedzi.
- Punktacja — kazde pytanie oceniane jest w skali od 0 do 1 pkt. Maksymalnie mozna uzyskac 5 pkt.,
minimalnie 3 pkt.

e 0-2,9 pkt - niedostateczny (2,0)

e 3,0-3,4 dostateczny (3,0)

e 3,4-3,9 dostateczny plus (3,5)

e 4,0-4,4dobry(4,0)

e 4,5-49dobryplus (4,5)

e 50 bardzo dobry (5,0)

21. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Informacja, gdzie mozna zapoznac sie z prezentacjami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp. - u
prowadzacego w trakcie zajec¢, podczas konsultacji, mailowo.

2. Informacje na temat miejsca odbywania zaje¢ w PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej.

3. Informacja na temat terminu zajec¢ (dzien tygodnia/godzina) zgodnie z aktualnym planem zajeé.

4. Informacja na temat konsultacji (godziny+miejsce) zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.

* L —laboratorium (w przypadku zajec z jezyka obcego oznacza lektorat)
** _— Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzacej zajecia oraz

konsultacje




