KARTA PRZEDMIOTU NA ROK AKADEMICKI 2021/2022

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu ksztatcenia
Poradnictwo pedagogiczne

N

Nazwa jednostki (nalezy wskazaé nazwe zgodnie ze Statutem PSW)
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Zaktad Pedagogiki

3. Grupa tresci ksztatcenia
(modut moze by¢ realizowany w ramach tresci ksztatcenia ogélnego, podstawowego,
kierunkowego, specjalnosciowego lub innego)

4. Typ przedmiotu
(obowigzkowy, do wyboru)

Obowigzkowy

5. Poziom studiow
Studia pierwszego stopnia

6. Liczba punktow ECTS
2

7. Poziom przedmiotu
(podstawowy, Srednio-zaawansowany, zaawansowany)
Podstawowy

8. Rok studiow, semestr
Il rok, semestr 6 - letni

9. Liczba godzin w semestrze

Wyk. Cw. L* Prj. Pbn. Zp. Pr.
15 15
10. Jezyk wyktadowy:
Polski

11. Wyktadowca (wyktadowcy) (imie i nazwisko, stopier naukowy wyktadowcy/wyktadowcéw
prowadzgcych zajecia)
Joanna Waszczuk, dr; Mariusz Ryszkowski, mgr

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

12. Wymagania wstepne

1) Ogodlna wiedza z zakresu psychologii rozwoju cztowieka;

2) Wiedza oraz doswiadczenie nabyte w trakcie realizacji praktyk.

13. Cele przedmiotu

C1. Doskonalenie umiejetnosci pedagogicznych studenta ze zwrdceniem uwagi na doradztwo
w obrebie wybranych problemoéw wychowawczych;

C2. Poznanie wybranych aspektow poradnictwa w wymiarze pedagogicznym.

14. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do
Student, ktéry zaliczyt przedmiot: kierunkowych efektéw
uczenia sie
WIEDZA
EUO1 Zna i rozumie problemy, potrzeby i oczekiwania wszystkich K_W15
podmiotéw procesow edukacyjno-wychowawczych,
profilaktycznych, terapeutycznych;




UMIEJETNOSCI

EUO02 Potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze teoretyczng w odniesieniu K_U02

do konkretnych sytuacji pedagogicznej praktyki (opiekunczej,
resocjalizacyjnej, = wychowawczej, edukacyjnej,  kulturalnej,
pomocowej);

EUO4 Potrafi zaplanowac sie¢ wsparcia dla jednostek lub grup K_U25

spotecznych w  obrebie wybranego obszaru dziatalnosci
pedagogicznej (edukacyjne;j, wychowawczej, opiekunczej,
resocjalizacyjnej, kulturalnej i/lub pomocowej);

KOMPETENCJE SPOLECZNE

EUO3 Postuguje sie zdobytg wiedzg w praktycznej dziatalnosci K_K02

pedagogicznej, w rozpoznawaniu probleméw spotecznych,
tworzeniu programoéw profilaktycznych; rozumie spoteczne
znaczenie wiedzy pedagogiczne;.

15. Tresci programowe

Forma zajec¢ — wyktfady

Zatozenia teoretyczne poradnictwa pedagogicznego;
Przedmiot zainteresowan poradnictwa pedagogicznego;
Pojecie i cele poradnictwa;

Pokaz zakres dziatan poradniczych;

Etapy, zasady udzielania pomocy;

Rodzaje poradnictwa;

Warunki skutecznego pomagania;

Charakterystyka czynnosci poradniczych;

Funkcje i strategie poradnictwa;

10) Pomocowe w obszarze poradnictwa pedagogicznego;
11) Zasady etyczne w poradnictwie.

Forma zaje¢ — zajecia praktyczne

1)

4)
5)

6)

Metody, techniki i srodki wykorzystywane w poradnictwie pedagogicznym:

1a. metoda indywidualnych przypadkéw;

1b. metoda obserwacji;

1c. metody prowadzenia rozmowy;

Poradnictwo jako metoda przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu;
Poradnictwo w wybranych instytucjach opiekuniczych i wychowawczych (szkota; poradnia
psychologiczno-pedagogiczna; organizacja pozarzadowa; dom dziecka, $wietlica
socjoterapeutyczna, osrodek pomocy spotecznej);

Poradnictwo zawodowe w szkole jako element pracy wychowawczej;
Poradnictwo rehabilitacyjne;

Poradnictwo dydaktyczno-wychowawcze;

Poradnictwo on-line.

16. Narzedzia/metody dydaktyczne

Wyktad i prezentacja multimedialna

Analiza tekstow

Praca w grupach i w parach

Odgrywanie scenek sytuacyjnych

RIENISIISTS

Dyskusja dydaktyczna

17. Sposoby oceny (F — formujgca; P — podsumowujgca)

F1. Obecnosc i aktywnos¢ na zajeciach

P1. Przygotowanie projektu poradnictwa pedagogicznego

18. Obcigzenia praca studenta

forma aktywnosci $rednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci




Godziny kontaktowe z nauczycielem** 40

Przygotowanie sie do kolokwium 10
Przygotowanie sie do zaliczenia 10
SUMA 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

DLA PRZEDMIOTU

19. Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1) Catusiinska, M. (2012). Trening umiejetnosci wychowawczych. Dla rodzicow i
specjalistow. Sopot: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.

2) Kotakowski, A., Pisula, A. (2016). Sposdb na trudne dziecko. Przyjazna terapia
behawioralna. Sopot: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.

3) Skatbania, B. (2009). Poradnictwo pedagogiczne. Przeglgd wybranych zagadnien.
Krakéw: Impuls.

Literatura uzupetniajaca - czasopisma:

4) McWhirter, J. J., McWhirter, B. T., McWhirter, A. M., McWhirter, E., H. (2008).
Zagrozona mfodziez. Ujecie kompleksowe. Dla pracownikdw poradni, nauczycieli,
psychologow i pracownikdw socjalnych. Warszawa: PARPA.

20. Formy oceny — szczegoty

Przygotowanie projektu poradnictwa pedagogicznego i jego ocena: skala oceny od 2,0do 5,0 w
zaleznosci od jakosci merytorycznej pracy (wykorzystana literatura, poprawne naswietlenie
problemu, adekwatny dobdr metod itp.).
Zaliczenie z wyktadow pisemne sprawdzajgce wiedze studenta (jezeli wynika z planu studidw):
- Czas trwania 60 minut
- 5 pytan problemowych/opisowych.
- Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest uzyskanie 60% pozytywnych odpowiedzi.
- Punktacja — kazde pytanie oceniane jest w skali od 0 do 1 pkt. Maksymalnie mozna uzyskac¢ 5 pkt.,
minimalnie 3 pkt.

e 0-2,9 pkt - niedostateczny (2,0)

e 3,0-3,4 dostateczny (3,0)
3,4 — 3,9 dostateczny plus (3,5)
4,0—4,4 dobry (4,0)
e 4,5-49dobry plus (4,5)
e 50 bardzo dobry (5,0)

21. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Informacja, gdzie mozina zapoznaé sie z prezentacjami do zaje¢, instrukcjami do
laboratorium, itp. - u prowadzacego w trakcie zajeé, podczas konsultacji, mailowo.

2. Informacje na temat miejsca odbywania zaje¢ w PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej
Podlaskie;j.

3. Informacja na temat terminu zaje¢ (dzien tygodnia/godzina) zgodnie z aktualnym planem
zajec.

4. Informacja na temat konsultacji (godziny+miejsce) zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.

* L — laboratorium (w przypadku zajec z jezyka obcego oznacza lektorat)
** _ Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzacej

zajecia oraz konsultacje






