KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2021/2022

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu: KOMUNIKOWANIE INTERPERSONALNE

2. Nazwa kierunku: Ekonomia

3. Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS: 2

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w ¢w lab/lek pri/zp pws prk
| - zimowy 15 15 - - - -

6. Jezyk wyktadowy: polski

7. Wyktadowca: dr Sandra Tur — wyktad, mgr Izabela Jaroszewska - éwiczenia

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Brak

9. Cele przedmiotu

C1 Poznanie podstawowych zagadnien z zakresu komunikacji interpersonalnej.

C2 Zdobycie wiedzy dotyczgcej podstawowych mechanizméw i zjawisk spotecznych.

C3 Zwrécenie uwagi na istotne kompetencje spoteczne w zyciu codziennym.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

. . . odniesienie do kierunkowych
Student, ktéry zaliczyt przedmiot: ) L
efektdw uczenia sie
WIEDZA
EUO1 !305|ada pods.tawowa wiedze z  zakresu  komunikacji K W03
interpersonalnej. -
UMIEJETNOSCI
Potrafi rozrdzniac¢ i opisac istotne kompetencje spoteczne oraz
EUO2 wskaza¢ te, ktére majg znaczace miejsce w otaczajagcym go K_U01
Swiecie.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
EUO3 Jest swllado.Tny umiejetnosci interpersonalnych z zakresu K KO7
komunikacji. -

11. Tresci programowe

Forma zajec:




Wyktady:

1. Komunikowanie jako proces — cechy i elementy, poziomy.
Nauka o komunikowaniu jako dyscyplina naukowa.
Cztowiek jako jednostka spoteczna. Cztowiek w grupie spoteczne;j.
Osobowos¢, temperament, ambicje.

Komunikacja interpersonalna.

Bariery i btedy skutecznej komunikacji.
Komunikacja niewerbalna.
Umiejetnos¢ aktywnego stuchania.
Sposoby radzenia sobie ze stresem.
10. Asertywnos$¢ w zyciu spotecznym.

11. Motywacja.

LN WN

Cwiczenia:

1. Poznanie sie grupy.
Woyrazanie i odbidr komunikatéw.
Komunikacja werbalna.
Komunikacja niewerbalna.
Komunikacja w matej grupie spoteczne;.
6. Uczucia i emocje w zyciu spotecznym.

ukwnN

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Dyskusja

Praca indywidualna/w grupach

Wyktad z uzyciem technik multimedialnych

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Aktywnosc i opracowanie czesci tematu na ¢wiczeniach

2. Praca zaliczeniowa

3. Zaliczenie wyktadow

14. Obciazenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 36
2. Naktad pracy studenta 14
suma 50
liczba punktow ECTS 2

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Baney J., Komunikacja interpersonalna, Wolters Kluwer Polska, Warszawa, 2009.

2. Scanell E. E., Rickenbacher C. A., Zbidr gier rozwijajgcych umiejetnosci interpersonalne, Wolters Kluwer
business, Warszawa, 2014.

Literatura uzupetniajaca:

1. Kozyra B., Komunikacja bez barier, Wydawnictwo MT Biznes, Warszawa, 2008.

16. Formy oceny — szczegoty

Na ocene koncowg z ¢wiczen bedzie sktadata sie obecnosé, aktywnos¢ podczas zajeé oraz przygotowanie i
zrealizowanie przez studenta wybranej jednostki tematycznej (¢wiczenia komunikacyjne dla grupy), jak i
przygotowanie pracy zaliczeniowej. Natomiast zaliczenie wyktadu bedzie odbywato sie w formie pisemne;.
Trzeba bedzie odpowiedzie¢ na cztery pytania, zas otrzymanie oceny dostatecznej wigze sie z petng i
poprawng odpowiedzig na dwa pytania.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzacy w trakcie
zajec i podczas konsultacji.




2. Zajecia odbywad sie bedg w PSW w Biatej Podlaskiej.

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajec.

4. Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.




