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Oferta pracy Nr 01/08/2020

  

Stanowisko: Pielęgniarka

  

 

      

PROFIL FIRMY:

  

Nazwa firmy: Centrum Medyczne HCP Sp. z o.o Szpital im. Św. Jana Pawła II w Poznaniu

  

Adres firmy:ul. 28 Czerwca 1956 r. nr 194 , 61-485 Poznań

  

Telefon: 61 22 74 108

  

email: rekrutacja@cmhcp.pl

  

osoba upoważniona przez pracodawcę do kontaktu: Anna Wiechetek

  

Oczekiwana forma kontaktu: rekrutacja@cmhcp.pl, tel. 882-565-243

  

OFERTA PRACY:
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Miejsce pracy: Centrum Medyczne HCP Sp. zo.o. Szpital im. Św. Jana Pawła II w Poznaniu

  

Liczba oferowanych miejsc pracy: 10 ( Oddział Wew. Urologia, Chirurgia Ogólna, Neurologia )

  

Stanowisko: pielęgniarka

  

Rodzaj umowy: do ustalenia

  

Wymiar czasu pracy: do ustalenia

  

Proponowane wynagrodzenie brutto:do ustalenia

  

Zakres obowiązków: udzielanie świadczeń diagnostycznych,pielęgnacyjnych,leczniczych;

  

Uwagi: obsługa sprzętu medycznego ( pompy infuzyjne, monitory )

  

KANDYDAT/KA:

  

Wymagane wykształcenie: średnie

  

Oczekiwane kwalifikacje, umiejętności i uprawnienia: aktualne prawo wykonywania zawodu
pielęgniarki, zorientowanie na Pacjenta, umiejętność pracy w zespole, odpowiedzialność,
komunikatywność;
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Dodatkowe predyspozycje: zaangażowanie, optymizm,serdeczność, poczucie humoru, dobra
organizacja pracy

  

Wymagany staż pracy: staż pracy nie jest wymagany;

  

Uwagi: forma zatrudnienia, wymiar czasu pracy, wynagrodzenie - do ustalenia. Wynagrodzenie
zależne jest m.in. od wykształcenia ( średnie, licencjackie, wyższe )specjalizacji.

  

Oferujemy: 

    
    -  pracę w intensywnie rozwijającym się Centrum Medycznym;  
    -  stałą pracę - jesteśmy zainteresowani długofalową współpracą;  
    -  możliwość rozwoju zawodowego; 

  
    -  dobrą, przyjazną atmosferą w naszym Zespole  
    -  pomoc w znalezieniu zakwaterowania osobom z dalszych woj. Polski
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