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Oferta pracy Nr 6/01/2019

Stanowisko: Informatyk-Programista

Oferta pracy nr 06/01/2019

Stanowisko: Informatyk - Programista

Nazwa firmy : Heller Consult sp. Z o0.0.

Adres firmy: ul. Chatubinskiego 8, 00-613 Warszawa

Telefon/fax: 83 350 00 11

Oczekiwana forma kontaktu: e-mail

Miejsce pracy: Oddziat firmy Heller Consult sp. Z 0.0. w Biatej Podlaskiej, ul. Reformacka 10,
21-500 Biata Podlaska

Liczba oferowanych miejsc pracy: 1

Rodzaj umowy: Umowa o prace
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Wymiar czasu pracy: elastyczny, docelowo caty etat ( 40h/tyg. )

Proponowane wynagrodzenie: do negocjacji

Zakres obowigzkow:

Firma Heller Consult sp. Z 0.0. realizuje zaawansowane projekty informatyczne na potrzeby
administracji drogowej wielu panstw europejskich. Poszukujemy osob, ktérych pasjg jest
programowanie, kreatywnych i oczekujgcych nowych wyzwan.

Praca na stanowisku Informatyk — Programista w petnym wymiarze czasu w oddziale firmy w
Biatej Podlaskiej.

Oczekujemy:

znajomos$¢ C# / Java / Javascript,umiejetnosé pracy z relacyjnymi bazami danych takimi jak:
PostgreSQL, MS Access, Oracle, SQLite,znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie
komunikatywnym,wyksztatcenie wyzsze, mile widziane informatyczne.

Mile widziane:

znajomos$c: git, NodedS, TypeScript, Eclipse RCP / RAP, Docker oraz narzedzi z pakietu
JIRA,znajomos$c¢ zagadnien dotyczacych przetwarzania danych przestrzennych,znajomos$c¢
jezyka niemieckiego,znajomo$¢é NoSQL,umiejetnosé poruszania sie w systemach unixowych.

Oferujemy:

zatrudnienie w petnym wymiarze czasu w oddziale firmy w Biatej Podlaskiej,atrakcyjne warunki
zatrudnienia,ciekawg prace w mtodym zespole, w nowoczesnej, dynamicznie rozwijajacej sie
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firmie,wspétudziat w tworzeniu systemow informatycznych na potrzeby rynkéw
europejskich,mozliwo$¢ rozwijania posiadanych umiejetnosci, m. in. W zakresie
wykorzystywania najnowszych technologii IT.

Uwagi:

Oferta pracy skierowana jest zaréwno do studentéw jak i absolwentéw, wigzgacych swojg
przysztos¢ z programowaniem.

W naszej firmie zdobedziesz potrzebne doswiadczenie. Jesli chcesz sie rozwijac, wyrazasz
che¢ do nauki, jesli jeste$ : samodzielny, rzetelny, doktadny, komunikatywny oraz cechujesz sie
wysoka kulturg osobista, to znaczy, ze szukamy wtasnie Ciebie!

Kandydat/ka:

Wyksztatcenie: licencjackie/inzynierskie

Oczekiwane kwalifikacje, umiejetno$ci i uprawnienia: wyksztatcenie wyzsze, kierunkowe

( informatyka )

Wymagany staz pracy: brak, aczkolwiek doswiadczenie na podobnym stanowisku bedzie
dodatkowym atutem.

Uwagi: Osoby zainteresowane proszone sg o sktadanie CV oraz listu motywacyjnego pocztg
elektroniczng na adres e-mail : rekrutacja@heller-consult.pl ( w temacie prosze podaé nr ref. )
nr ref. IP1/2019wraz z adnotacjg o zgodzie na przetwarzanie uzyskanych w ten sposéb danych.
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Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10
maja 2018 roku o ochronie danych osobowych ( Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000 ) oraz z godnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( RODO )

Informujemy, ze Administratorem danych jest Heller Consult sp. z 0.0. z siedzibg przy ul.
Chatubinskiego 8, 00-613 w Warszawie. Dane zbierane sg dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan
prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie
okre$lonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktow
wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne.
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