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Jesli chcesz by¢ konkurencyjny nal rynku pracy - studiuj u nas Socjologie!!!

Absolwent socjologii PSW im. Papieza Jana Pawta Il ukonczy kierunek, ktéry doskonale
wpisuje sie we wspotczesng rzeczywisto$C, w ktdrej na szerokg skale wykorzystuje sie techniki
informacyjne i sieciowe. Dzisiejszy rynek pracy zwigzany z gospodarka i mediami wymaga z
jednej strony fachowej, gtebokiej wiedzy, a z drugiej strony Swietnej orientacji w wielu innych
dziedzinach. Oferta Instytutu w postaci studiéw na specjalno$ciach Socjologia Gospodarki i
Internetu oraz Komunikacja Spoteczna i Media wychodzg naprzeciw oczekiwaniom rynku pracy.

Socjologia dostarcza studentom szeroki zakres wiedzy potrzebnej do zdobycia umiejetnosci w
zakresie prowadzenia badan socjologicznych, diagnozowania i wyjasniania zjawisk i proceséw
spoteczno-gospodarczych i spoteczno-politycznych. Daje rodwniez niespotykang na innych
kierunkach wiedze o funkcjonowaniu wspoétczesnego spoteczenstwa polskiego w wymiarze
instytucji, gospodarki, kultury, mediéw i historii.

WSsSrod zawodow zaliczanych do tzw. ,pozytywnego trendu rozwojowego” znalazty sie
specjalizacje z zakresu socjologii w zwigzku z duzym zapotrzebowaniem na specjalistow ds.
analiz rynku, promocji, sprzedazy, rozwoju zasobow ludzkich. Z raportu Rzadowego Centrum
Studiéw Strategicznych wynika, ze na rynku pracy utrzyma sie zapotrzebowanie na zawody
zwigzane nowoczesnymi technologiami, innowacjami, informacja i biznesem w takich
dziedzinach jak: obstuga proceséw integracji regionalnej, elektroniczna bankowos¢, handel
elektroniczny i inne.

Absolwenci socjologii dzieki zdobytej wiedzy, posiadanym umiejetnosciom i kwalifikacjom, sg
zatrudniani na stanowiskach, ktére umoZzliwiajg podjecie ciekawych i rozwijajgcych wyzwan,
dajgc mozliwosc samorealizacji jak np.

- kierownicy lub cztonkowie zespotéw w osrodkach badan opinii publicznej (spotecznej), w
instytutach badawczych, firmach marketingowych

- analitycy badan rynku

- specjalidci ds. programow i projektow spotecznych

- specjalisci od rynku pracy i zarzadzania zasobami ludzkimi (szeroko pojete HR)

- specjalisci ds. komunikacji spotecznej, reklamy i marketingu

- specjalidci ds. kultury organizacyjnej firmy

- brokerzy informacji — odpowiedzialni za szkolenie pracownikow, koordynacje oraz
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administrowanie kanatow informacyjnych

- coolhunterzy —fowcy nowych trendéw, zajmujacy sie obserwacjg, opisem i prognoza
najnowszych trendéw konsumenckich

- dziennikarze w $rodkach komunikacji spotecznej, mass mediach (prasie, radio, telewizji)

- pracownicy naukowi na uczelniach, w instytutach badan naukowych

- strategiczni plannerzy w agencjach rozwoju, biznesu, zajmujacych sie tworzeniem modeli
prognostycznych, réznego rodzaju analiz dotyczacych rynku, gospodarki

- pracownicy organizacji pozarzadowych - NGO

- specjalisci w zakresie rekrutacji, szkolenia i motywowania pracownikow

- specjalidci ds. public relations (PR) tj. kreowania wizerunku danej firmy, nawigzywania
wspotpracy firmy z innymi firmami bgdz instytucjami, przygotowywania ofert (dla potencjalnych
klientéw) dotyczgcych produktow firmy

- specjaliéci ds. doradztwa zawodowego

- pracownicy administracji publicznej
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