KARTA MODULU KSZTALCENIA ROK AKADEMICKI 2018/2019

ZARZADZANIE | STOPIEN

linformacje
| ogolne

EI Nazwa modutu ksztatcenia: Zarzgdzanie rozwojem lokalnym i regionalnym

EI Nazwa jednostki prowadzacej modut (nalezy wskazaé nazwe zgodnie ze Statutem PSW Instytut, Zaktad)
Katedra Ekonomii i Zarzadzania, Zaktad Zarzadzania

E| Kod modutu @ Grupa tresci ksztatcenia @Typ modutu
(wypetnia koordynator (modut moze byc realizowany w ramach (obowiqzkowy, fakultatywny)
ECTS) tresci ksztafcenia ogdlnego, podstawowego, obowigzkowy

kierunkowego, specjalnosciowego, innych,
np. praktyki)
tresci ksztatcenia kierunkowego

@ Poziom studiow Liczba punktow ECTS (8 Poziom przedmiotu (podstawowy,
(studia 1, 11, 11l stopnia) 2 Srednio- zaawansowany, zaawansowany)
Studia I stopnia podstawowy

E| Rok studidéw, semestr Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu

(rok, semestr, semestry na

ktdrych jest przedmiot) Wyk. Cw. Lab. Sem. Proj. Wyk. Cw. Lab. Sem. Proj.
rok-1, semestr Il (letni) @ lél

studia stacjonarne

@ Jezyk wyktadowy: polski

@ Wyktadowca (wyktadowcy) (imie i nazwisko, stopieri naukowy oraz adres e-mailowy wyktadowcy/wyktadowcéw
prowadzqcych zajecia) prof. dr hab. Mieczystaw Adamowicz

Informacje
szczegotowe
14 Wymagania wstepne

1.Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania

|

15 Cele przedmiotu
C1 Przekazanie studentom podstawowe] wiedzy z zakresu rozwoju regionalnego i lokalnego

C2 Przekazanie studentom wiedzy z zakresu zarzadzania i planowania strategicznego rozwoju
regionalnego i lokalnego

16 Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

nr student, ktory zaliczyt przedmiot, potrafi: odniesienie do celéw
przedmiotu
WIEDZA
EKO1 Znaistote, czynniki i uwarunkowania gospodarczego rozwoju C1
regionalnego i lokalnego
EKO2 Zna metodologie i podstawy prawne regionalnego i lokalnego C2
planowania strategicznego




UMIEJETNOSCI

EKO3  Potrafi analizowaé strategie, diagnozowac stan rozwoju, zaproponowacd C2
cele oraz priorytety rozwojowe

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
EKO4 Rozumie znaczenie pracy w zespole C1, C2

17 Tresci programowe

forma zajec¢ - ¢wiczenia liczba liczba odniesienie do efektéw
godzin S godzin NS ksztatcenia dla
przedmiotu
CW1 Rozwdj lokalny i regionalny — pojecie, 4 EKO1

relacje, uwarunkowania rozwojowe
Sieciowo$¢ i jej miejsce w rozwoju lokalnym
i regionalnym.
CW2 Samorzad terytorialny w systemie wtadzy 4 EKO1
publicznej Istota samorzadu terytorialnego
Ustrojowe i ekonomiczne podstawy
dziatania samorzadu terytorialnego.
Zadania i zakres dziatalnosci samorzadu
terytorialnego. Rola samorzadu w
zarzadzaniu rozwojem.

CW3 Zarzadzanie strategiczne rozwojem 4 EKO2
regionalnym Proces zarzgdzania rozwojem

regionalnym i jego elementy. Planowanie

strategiczne w  procesie  zarzadzania

rozwojem — cele, istota, etapy. Koncepcja

zarzadzania  zintegrowanego  Elementy

marketingu w zarzadzaniu rozwojem.

CW4 Strategie rozwoju lokalnego i regionalnego. 6 EKO2
Rodzaje strategii. Metodologia budowy
strategii. Zalety i wady outsourcingu przy
budowie strategii. Konsultacje spoteczne w
procesie tworzenia strategii. Kreowanie celu
S5rozwojowego lokalnego i regionalnego.
Koncepcja kooperacji miedzy wtadzami
lokalnymi a regionalnymi. Przygotowanie
strategii. Wdrazanie i monitorowanie
strategii rozwoju. Inne dokumenty o
charakterze strategicznym.

CWS5 Przeglad i analiza wybranych strategii gmin 5 EKO3, EKO4
wiejskich i miejskich.

CW6 Przeglad i analiza wybranych strategii 5 EKO3, EKO4
rozwoju regionalnego.

CW7 Zrédta finansowania rozwoju regionalnego i 2 EKO1, EKO2

lokalnego




Suma godzin 30
1 Metody problemowe -metoda przypadkdéw (praca w grupach)
2. Cwiczenia- praca w grupach z wykorzystaniem materiatéw zrédtowych
3. Elementy wyktadu wprowadzajgcego w zagadnienie.
F1. Ocena aktywnosci studenta w trakcie zajg¢
F2.
F..n
P1. Zaliczenie z oceng ¢wiczen.
P2.
P..n
forma aktywnosci srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
S NS
Godziny kontaktowe z nauczycielem w tym: 35
wyktady i ¢wiczenia 30
Konsultacje 5
Przygotowanie prezentac;ji 10
Przygotowanie sie do zajeé-studiowanie literatury 5
SUMA 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2

21 Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1.  Redakcja naukowa Zb. Strzelecki — Gospodarka regionalna i lokalna. Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2008 r

2. ). Chadzynski, A. Nowakowska, Z. Przygodzki-Region i jego rozwdéj w warunkach globalizacji.
Wydawnictwo Fachowe CeDeWu,2011

3. A Klasik; Strategie regionalne: formutowanie i wprowadzanie w zycie. Wyd. AE Katowice,2002

4,  K.Bandarzewski,M. Stec: Rozwdj regionalny instrumenty realizacji rola samorzgdu wojewddztwa.
Monografie Lex,2015

Literatura uzupetniajaca:

1.  Poradnik dla lokalnych grup dziatania w zakresie opracowania lokalnych strategii rozwoju na lata
2014-2020.MRIRW,2014

2. Strategia rozwoju kraju 2020;MRR,2012.
3.  Strategia rozwoju wojewddztwa lubelskiego na lata 2014-2020,UM Lublin, 2013.

22 Kryteria oceny *ndst [ db bdb



EKO1 Student nie Student potrafi ~ Student potrafi ~ Student potrafi wskaza¢
potrafi wskazaé pobieznie poprawnie istote oraz
istoty, wskazac istote  wskazac istote  scharakteryzowad kluczowe
czynnikow i oraz niektére oraz czynniki i uwarunkowania
uwarunkowan czynniki i scharakteryzow gospodarcze rozwoju
gospodarczych  uwarunkowania ac¢ wiekszos¢ regionalnego i lokalnego
rozwoju gospodarcze kluczowych
regionalnego i rozwoju czynnikow i
lokalnego regionalnego i uwarunkowan
lokalnego gospodarczych
rozwoju
regionalnego i
lokalnego
EKO02 Student niezna  Student Student potrafi  Student potrafi wskazac
metodologii i czesciowo wskazaé metodologie i podstawy
podstaw potrafi wskaza¢ metodologie i prawnych regionalnego i
prawnych metodologie i podstawy lokalnego planowania
regionalnego i podstawy prawnych strategicznego oraz
lokalnego prawnych regionalnego i dostrzega i rozumie ich
planowania regionalnego i lokalnego znaczenie dla rozwoju
strategicznego  lokalnego planowania lokalnego
planowania strategicznego
strategicznego
EKO3 Student nie Student zduzg  Studentz Student potrafi
potrafi pomocg potrafi  niewielka samodzielnie analizowac
analizowac analizowac pomocg potrafi  strategie, diagnozowac
strategii, strategie i analizowac stanu rozwoju, proponowac
diagnozowad diagnozowad strategie, cele oraz priorytety
stanu rozwoju,  stanrozwoju.Z diagnozowac rozwojowe
proponowac duzg pomoca stan rozwoju,
cele oraz proponuje cele  proponowac
priorytety oraz priorytety  cele oraz
rozwojowe rozwojowe priorytety
rozwojowe
EK04 Student nie Student Student Student uczestniczy w
uczestniczy w uczestniczy w uczestniczy w zajgciach oraz pracuje w
zajeciach zajeciach oraz zajeciach oraz grupie zawsze przyjmujac
aktywnie. Nie pracuje w pracuje w postawe aktywna
angazuje sicw  grupie grupie czgsto
prace w grupie.  przyjmujac przyjmujac
postawe bierng ~ postawe
aktywna

Inne przydatne
informacje

23 Inne przydatne informacje o przedmiocie ‘

1. Informacja, gdzie mozna zapoznac sie z materiatami zrédtowymi.
2 Informacje na temat miejsca odbywania zajec.

3. Informacja na temat terminu zaje¢ (dzien tygodnia/godzina).

4 Informacja na temat konsultacji (godziny+miejsce).

*do decyzji koordynatora



Efekt

Tabela podsumowujaca.
Odniesienie danego efektu do

Cele

Tresci

Narzedzia/met

ksztatcenia efektow zdefiniO\.lvanych dla catego e RO ody

programu (,kierunkowych”) dydaktyczne
EKO1 KW_05, KW_06 C1 Cw1-2,7 1,3 F1, P1
EKO2 KW_09, KW_20, Cc2 CW3-4, w7 1,2,3 F1, P1
EKO3 KU_14, KU_08, KU_05 Cc2 Cw5-6 1,2,3 F1, P1
EKO4 KK_02 C1,C2 Cw5-6 1,2,3 F1, P1




