KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2020/2021

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu ksztatcenia
Kreowanie wizerunku oséb i firm

2. Nazwa jednostki (nalezy wskazaé nazwe zgodnie ze Statutem PSW)
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych
Zaktad Socjologii

3. Grupa tresci ksztatcenia
(modut moze by¢ realizowany w ramach tresci ksztatcenia ogdélnego, podstawowego, kierunkowego,
specjalnosciowego lub innego)

4. Typ przedmiotu
(obowigzkowy, do wyboru)
do wyboru

5. Poziom studiow
pierwszego stopnia

6. Liczba punktéow ECTS
4

7. Poziom przedmiotu
(podstawowy, $rednio-zaawansowany, zaawansowany)
podstawowy

8. Rok studiow, semestr
Il rok, semestr V - zimowy

9. Liczba godzin w semestrze
Wyk. Cw. L* Prj. Pbn. Zp. Pr.
15 30

10. Jezyk wyktadowy: polski

11. Wyktadowca (wyktadowcy) (imie i nazwisko, stopien naukowy wyktadowcy/wyktadowcow
prowadzacych zajecia)
mgr lzabela Jaroszewska

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

12. Wymagania wstepne

Brak

13. Cele przedmiotu

C1 Wskazanie studentom jakie czynniki ksztattujg wizerunek oraz w jaki sposéb wizerunek moze by¢
modyfikowany, tak aby uzyskiwac zamierzone cele.

C2 Dostarczenie studentom wiedzy i wyksztatcenie umiejetnosci w zakresie wykorzystywania narzedzi
niezbednych do zarzadzania wizerunkiem i informacja.

C3 Wskazanie, w jaki sposéb media tradycyjne oraz social media ksztattujg wizerunek i jakie wtasciwosci ma
kazdy typ medidéw w kreacji wizerunku.

14. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do kierunkowych

Student, kté liczyt dmiot: . .
udent, ktdry zaliczyt przedmio efektéw uczenia sie

WIEDZA
EUO1 zna podstawowe pojecia i narzedzia ksztattujgce wizerunek; K_Wo03
UMIEJETNOSCI

EUO2 potrafi samodzielnie wykorzystywa¢ poznane narzedzia do K_U10
zarzgdzania wizerunkiem i informacjg;

EUO3 potrafi wskazac¢ w jaki sposdb media ksztattujg wizerunek; K_U09

KOMPETENCJE SPOLECZNE

EUO4 jest wrazliwy na etyczne i nieetyczne zachowania podczas K_K02
kreowania wizerunku i wptywania na innych;

15. Tresci programowe




Forma zajec - wyktady

1) Wprowadzenie do specyfiki kreowania wizerunku osdéb i firm.

2) Istota i zarzgdzanie procesem kreowania wizerunku.

3) Pojecie i rodzaje wizerunku firmy i osoby.

4) Narzedzia wykorzystywane do kreowania wizerunku.

5) Planowanie i organizacja dziatan zwigzanych z kreowaniem wizerunku.

6) Instrumenty wykorzystywane w tworzeniu wizerunku.

7) System identyfikacji firm i oséb — elementy wizualne i pozawizualne. Zarzgdzanie tozsamoscig w czasie.
8) Grupy opinii jako otoczenie przedsiebiorstw i 0sdb oraz jako odbiorcy dziatan wizerunkowych.

9) Kreacja wizerunku za pomocg medidw.

10) Zagadnienia etyczne zwigzane z kreowaniem wizerunku.

Forma zajeé — ¢éwiczenia/laboratoria/zajecia praktyczne itp.

1) Wprowadzenie do tematyki zajed.

2) Prezentacje i wystgpienia publiczne.

3) Znaczenie stylu i warsztatu jezykowego w kreowaniu wizerunku.

4) Kreowanie wizerunku firmy przez odpowiedzialnos$¢ spoteczna.

5) Programy zaangazowania spotecznego. Programy i kampanie spoteczne.
6) Budowanie przekazéw spotecznych.

7) Media relations — wspdtpraca ze srodkami masowego przekazu.

8) Relacje z konsumentami, spotecznosciami i pozostatymi grupami opinii.
9) Nowoczesne technologie a kreowanie wizerunku.

10) Techniki dziatan lobbystycznych i sponsoringowych.

11) Zachowania nieetyczne a kreowanie wizerunku.

12) Omawianie projektéw zaliczeniowych.

16. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. wyktad z uzyciem prezentacji multimedialnej

2. praca samodzielna studentéw

3. dyskusja

17. Sposoby oceny (F — formujaca; P — podsumowujaca)

F1. obecnosé¢ i aktywnosc

F2. przygotowanie prezentacji multimedialnych przez studentéw

P1. kolokwium zaliczeniowe

P2. projekty zaliczeniowe z ¢wiczen

18. Obciazenia praca studenta

forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z nauczycielem** 60

Przygotowanie do zajeé 30

Przygotowanie do kolokwium 10

SUMA 100

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4

DLA PRZEDMIOTU

19. Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1) Daszkiewicz M., Wrona S., Kreowanie marki korporacyjnej, Warszawa 2014.

2) tebkowski M., E-wizerunek: Internet jako narzedzie kreowania image'u w biznesie, Gliwice 2009.

3) Mazurek G., Promocja w Internecie: narzedzia, zarzadzanie, praktyka, Osrodek Doradztwa i
Doskonalenia Kadr, Gdansk 2008.

4) Public relations w sferze publicznej: wizerunek i komunikacja, . M. Tabernacka, A. Szadok-Bratun,
Warszawa, 2012.

Literatura uzupetniajaca:

1) Tabernacka M., Szadok-Bratun A., Public relations w sferze publicznej: wizerunek i komunikacja,
Warszawa 2012.

2) Wheeler A., Kreowanie marki: przewodnik dla menedzeréw marki, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2010.

20. Formy oceny — szczegoty




Na ocene koncowa z ¢wiczen bedzie sktadata sie obecnosé i aktywnosé oraz przygotowanie projektu
zaliczeniowego. Natomiast wyktady korczg sie pisemnym kolokwium w formie pytan problemowych.
Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest udzielenie 51% poprawnych odpowiedzi z maksymalnej liczby
punktow.

21. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajed i tresciach programowych udziela Prowadzacy w
trakcie zaje¢ i podczas konsultacji.

2. Zajecia odbywac sie bedg w Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawta Il.

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajeé.

4. Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.

* L — laboratorium (w przypadku zajec z jezyka obcego oznacza lektorat)
** — Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzgcej zajecia oraz

konsultacje




