KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2020/2021

INFORMACJE OGOLNE

=

Nazwa przedmiotu ksztatcenia
Socjologia bezrobocia i marginalizacji spotecznej

N

Nazwa jednostki (nalezy wskazaé nazwe zgodnie ze Statutem PSW)
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych
Zaktad Socjologii

3. Grupa tresci ksztatcenia
(modut moze by¢ realizowany w ramach tresci ksztatcenia ogdlnego, podstawowego,
kierunkowego, specjalnosciowego lub innego)

4. Typ przedmiotu
(obowigzkowy, do wyboru)
obowigzkowy

5. Poziom studiow
pierwszego stopnia

6. Liczba punktéw ECTS
2

7. Poziom przedmiotu
(podstawowy, Srednio-zaawansowany, zaawansowany)
podstawowy

8. Rok studiow, semestr
Il rok, semestr IV - letni

9. Liczba godzin w semestrze
Wyk. Cw. L* Prj. Pbn. Zp. Pr.

30

10. Jezyk wyktadowy: polski

11. Wyktadowca (wyktadowcy) (imie i nazwisko, stopier naukowy wyktadowcy/wyktadowcéw
prowadzgcych zajecia)
Olga Filipiak, dr

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

12. Wymagania wstepne

Brak

13. Cele przedmiotu

C1 Przekazanie podstawowej wiedzy na temat bezrobocia i marginalizacji spotecznej (podstawowe
definicje, rodzaje, przyczyny konsekwencje oraz formy przeciwdziatania tym zjawiskom).

C2 Zrozumienie przez studentéw sytuacji oséb bezrobotnych i wykluczonych spotecznie oraz
umiejetnos¢ analizy danych dotyczacych bezrobocia i marginalizacji.

14. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do
Student, ktéry zaliczyt przedmiot: kierunkowych
efektéw uczenia sie

WIEDZA

ELO1 ma wiedze na temat definicji, przyczyn i skutkéw bezrobocia i K_W02
marginalizacji spotecznej;

UMIEJETNOSCI

EU2 potrafi wykorzystywac¢ wiedze do obserwacji i interpretacji K_U01, K_U09
sytuacji zyciowych oséb i spotecznosci zmarginalizowanych, sytuacji
na rynku pracy;

KOMPETENCJE SPOLECZNE




EUO3 ma przekonanie o roli pracy i zawodu w zyciu jednostki oraz K_K04, K_K07
koniecznosci dostosowywania sie do zmieniajgcych sie warunkdéw
spoteczno-gospodarczych na rynku pracy;

15. Tresci programowe

Forma zajec - wyktady

1) Rola pracy w zyciu cztowieka.

2) Pojecie bezrobocia.

3) Pojecie marginalizacji spotecznej.

4) Ubéstwo, wykluczenie, bieda.

5) Nowe konteksty rozpatrywania marginalizacji i wykluczenia spotecznego.
6) Grupy zagrozone wykluczeniem spotecznym oraz grupy wykluczone.
7) Bezdomnos¢ w kontekscie wykluczenia spotecznego.

8) Psychiczne, spoteczne, ekonomiczne skutki bezrobocia.

9) Aktywne metody poszukiwania pracy.

10) Zawdd- analiza socjologiczna.

11) Zawody przysztosci.

12) Zjawisko ,,pracujgcych biednych”.

13) Wptyw nowych technologii na zmiany na rynku pracy.

14) Absolwenci szkét wyzszych na rynku pracy.

15) Sytuacja na rynku pracy w wojewédztwie lubelskim.

—_— — — ~— ~— —

16. Narzedzia/metody dydaktyczne

=

wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej

N

konsultacje

3. dyskusja

17. Sposoby oceny (F — formujgca; P — podsumowujgca)

F1. aktywnos¢

P1. zaliczenie pisemne

18. Obcigzenia praca studenta

forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe z nauczycielem** 35

Przygotowanie do zajeé 10

Przygotowanie do zaliczenia pisemnego 5

SUMA 50

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

DLA PRZEDMIOTU

19. Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1) Kwiatkowski E., Bezrobocie- podstawy teoretyczne, Warszawa 2009.

2) Kmiecik-Baran K., Bezrobocie czynnikiem marginalizacji i ubdstwa, Gdarisk 2009.

3) Flaszynska E., Bezrobocie, bezrobotny, praca socjalna, Warszawa 2019.

4) Auleytner J., Polityka spoteczna w Polsce i na Swiecie, Warszawa 2011.

5) Wilsz J., Teoria pracy: implikacje dla pedagogiki pracy, Krakow 2009.

6) Aktualne dane pozyskane ze strony internetowej Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

7) N.G. Pikuta N. G. (red.),Marginalizacja na rynku pracy: teorie a implikacje praktyczne, Krakéw
2014,

Literatura uzupetniajaca:

1) GierszewskiJ., Organizacja systemu bezpieczenistwa spotecznego, Warszawa 2013.

2) Golinowska S., Od ubdstwa do wykluczenia spotecznego: Badania, koncepcja, wyniki,
propozycje. Polska, Europa, swiat, Warszawa 2008.

20. Formy oceny - szczegoty




Na ocene koricowq bedzie sktadacd sie pozytywne zaliczenie kolokwium z wyktadéw w formie testu
jednokrotnego wyboru. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest napisanie wiecej niz 51%
poprawnych odpowiedzi.

21. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzgcy
w trakcie zajec i podczas konsultacji.

2. Zajecia odbywac sie bedg w PSW w Biatej Podlaskiej .

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajec.

4. Konsultacje odbywad sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.

*L — laboratorium (w przypadku zajec z jezyka obcego oznacza lektorat)

* %k

Zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzacej

zajecia oraz konsultacje




