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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Zdrowie Publiczne
1. Poziom/y studiow: studia drugiego stopnia
2. Formaly studiow:  stacjonarna
3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek
nauki o zdrowiu

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia si¢

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogolnej
liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej
liczba %
Nauki o zdrowiu 61 51

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %
1. Nauki o kulturze fizycznej 1 1
2. Nauki socjologiczne 2 2
3. Nauki prawne 3 2
4. Psychologia 2 2
5. Ekonomia i finanse 13 11
6. Nauki o komunikacji spotecznej i mediach 2 2
7. Nauki o polityce i administracji 7 6
8. Nauki o zarzadzaniu i jakoS$ci 18 15
9. Jezykoznawstwo 4 3
10. Matematyka 3 2
11. Nauki 0 ziemi i srodowisku 3 2
12. Informatyka techniczna i telekomunikacja 1 1
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Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Nazwa ZDROWIE PUBLICZNE
kierunku
studiow:
Poziom studia drugiego stopnia
ksztalcenia:
Profil praktyczny
ksztalcenia:
Symbol Kierunkowe Odniesienie do charakterystyk 7
efektu efekty uczenia si¢ poziomu Polskiej Ramy
kierunkoweg Kwalifikacji
0 Symbol Symbol
uniwersalnych charakterystyk
charakterystyk drugiego stopnia
poziomow w PRK
PRK -
pierwszego
stopnialll
WIEDZA
Prezentuje poglebiong wiedze z zakresu
rozpoznawania podstawowych zagrozen
K W01 zdrf)w1ar o ludn(.)sm zw1a%zar.1yc}? P7U W P7S WG
- z jakosciag S$rodowiska, stylem zycia i - -
sposobem zywienia oraz innymi czynnikami
ryzyka zdrowotnego
Zna metody przeprowadzania wstepnej
K_W02 oceny zagrozen zdrowia populacji oraz P7U_W P7S_WG
rozpowszechnienia chordb
K W03 Opanowat szczegolo_wq Wledz_f; na temat P7U W P7S WK
- nadzoru sanitarno-epidemiologicznego - -
Posiada poglebiong wiedze¢ na temat
K_W04 orgamzacyi , . P7U_W P7S_WK
- i finansowania systeméw ochrony zdrowia - -
w Polsce i na §wiecie
Ma poglebiong i rozszerzona wiedzg w
zakresie zagadnien prawno-ekonomicznych
K_W05 w aspekcie funkcjonowania sektora ochrony P7TU_W P7S_WK
zdrowia i podmiotow gospodarczych w nim
dziatajacych
Wykazuje znajomo$¢ zasad planowania
K_W06 badan oraz nowoczesnych technik zbierania P7U_W P7S_WK
danych i narzedzi badawczych
Ma  poszerzonag wiedz¢ na temat
K W07 Wni.oskO\{v’ar.ﬂa .stat.ystycznego ora.z. P7U_W P7S_ WK
- znajomos¢ 1 rozumienie zasad metodologii
nauk
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https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pl-pl&rs=pl-pl&wopisrc=https%3A%2F%2Fdydaktykapswbppl.sharepoint.com%2Fsites%2FPKAZdrowiePubliczne%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fdf28e93c4b434e31a55ac74e62e75ca5&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=-1116&uiembed=1&uih=teams&hhdr=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%2C%22surl%22%3A%22%22%2C%22curl%22%3A%22%22%2C%22vurl%22%3A%22%22%2C%22eurl%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Ffiles%2Fapps%2Fcom.microsoft.teams.files%2Ffiles%2F1250240892%2Fopen%3Fagent%3Dpostmessage%26objectUrl%3Dhttps%253A%252F%252Fdydaktykapswbppl.sharepoint.com%252Fsites%252FPKAZdrowiePubliczne%252FShared%2520Documents%252FGeneral%252FWniosek%2520-%2520wersje%2520robocze%252FWniosek%2520kryterium%25203%2520i%25204%2520J.%2520Paszkiewcz%252C%2520M.%2520Tokarska%2520-%2520Rodak.docx%26fileId%3Ddf28e93c-4b43-4e31-a55a-c74e62e75ca5%26fileType%3Ddocx%26ctx%3Dfiles%26scenarioId%3D1116%26locale%3Dpl-pl%26theme%3Ddefault%26version%3D20201217029%26setting%3Dring.id%3Ageneral%26setting%3DcreatedTime%3A1613123810817%22%7D&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.teams.files&wdhostclicktime=1613123810758&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=f59cc94f-de20-4acd-836d-32fbcb913f68&usid=f59cc94f-de20-4acd-836d-32fbcb913f68&sftc=1&sams=1&accloop=1&sdr=6&scnd=1&hbcv=1&htv=1&hodflp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Medium&ctp=LeastProtected#_ftn1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pl-pl&rs=pl-pl&wopisrc=https%3A%2F%2Fdydaktykapswbppl.sharepoint.com%2Fsites%2FPKAZdrowiePubliczne%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fdf28e93c4b434e31a55ac74e62e75ca5&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=-1116&uiembed=1&uih=teams&hhdr=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%2C%22surl%22%3A%22%22%2C%22curl%22%3A%22%22%2C%22vurl%22%3A%22%22%2C%22eurl%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Ffiles%2Fapps%2Fcom.microsoft.teams.files%2Ffiles%2F1250240892%2Fopen%3Fagent%3Dpostmessage%26objectUrl%3Dhttps%253A%252F%252Fdydaktykapswbppl.sharepoint.com%252Fsites%252FPKAZdrowiePubliczne%252FShared%2520Documents%252FGeneral%252FWniosek%2520-%2520wersje%2520robocze%252FWniosek%2520kryterium%25203%2520i%25204%2520J.%2520Paszkiewcz%252C%2520M.%2520Tokarska%2520-%2520Rodak.docx%26fileId%3Ddf28e93c-4b43-4e31-a55a-c74e62e75ca5%26fileType%3Ddocx%26ctx%3Dfiles%26scenarioId%3D1116%26locale%3Dpl-pl%26theme%3Ddefault%26version%3D20201217029%26setting%3Dring.id%3Ageneral%26setting%3DcreatedTime%3A1613123810817%22%7D&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.teams.files&wdhostclicktime=1613123810758&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=f59cc94f-de20-4acd-836d-32fbcb913f68&usid=f59cc94f-de20-4acd-836d-32fbcb913f68&sftc=1&sams=1&accloop=1&sdr=6&scnd=1&hbcv=1&htv=1&hodflp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Medium&ctp=LeastProtected#_ftn2

K_WO08

Wykazuje si¢ wiedza dotyczaca znajomosci
zasad tworzenia i realizowania strategii
zdrowia publicznego, polityki zdrowotnej i
spotecznej na  poziomie  lokalnym,
krajowym i europejskim

P7U_W

P7S_WK

K_W09

Posiada podstawowa wiedz¢ na temat
procesow interpersonalnych

P7U_W

P7S_WK

K_W10

Posiada poglebiong wiedze dotyczaca aktow
prawa wewngtrznego oraz zewngtrznego,
wykorzystywanych w codzienngj
dziatalno$ci jednostki/ podmiotu, w ktérym
odbywa  praktyk¢ (np.  regulaminu
organizacyjnego, struktury organizacji,
zasad BHP, zarzadzania informacja
niejawng oraz ustaw i rozporzadzen)

P7TU_ W

P7S_WG

K_W11

Posiada  wiedz¢ o  zintegrowanych
systemach zarzadzania w  sytuacjach
kryzysowych i zrédtach informacji

P7U_W

P7S_WK

K_W12

Zna zagadnienia dotyczace teoretycznych
podstaw 1 metod badan przekonan
zdrowotnych ~ oraz  procesu  zmiany
i ksztaltowania zachowan zdrowotnych

P7U_W

P7S_WK

K_W13

Ma poglebiong wiedze na temat tworzenia,
realizacji 1 oceny wplywu programoéw
spotecznych i profilaktycznych na zdrowie

P7U_W

P7S_WK

K_W14

Rozumie  wzajemne relacje miedzy
procesem politycznym i
efektywnym dziataniem na rzecz zdrowia

P7U_W

P7S_WK

K_W15

Posiada poglebiong znajomo$¢  regut
prawnych organizujacych lokalng, krajowsa
oraz mi¢dzynarodowa polityke zdrowotng i
spoteczna

P7U_W

P7S_WK

K_W16

Zna r6zne przykltady srodowiskowych
programow profilaktycznych oraz
mozliwosci ich aplikacji

P7U_W

P7S_WK

K_W17

Posiada poglebiona wiedze dotyczaca
funkcjonowania podmiotow
odpowiedzialnych za dziatania
prospoteczne oraz monitorowania
realizowanych  przez  nie  strategii
rozwigzywania problemow spotecznych

P7U_W

P7S_WK

K_W18

Rozumie rol¢ instytucji funkcjonujacych w
systemie ochrony zdrowia w obszarze:
opieki, edukacji, promocji, nadzoru,
planowania

P7TU_W

P7S_WK

K_W19

Krytycznie ocenia gldwne trendy i projekty
w zdrowiu publicznym i promocji zdrowia
w kontekscie lokalnym
i krajowym i w szerszej, europejskiej i
$wiatowej perspektywie

P7TU_W

P7S_WK
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K_W?20

Zna zasady i uwarunkowania alokacji
zasobow na  wszystkich  poziomach
organizacyjnych ochrony zdrowia

P7U_W

P7S_WK

K_W21

Posiada wiedz¢ na temat uwarunkowan i
metod  planowania i zarzadzania
strategicznego na roznych poziomach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia

P7U_W

P7S_WK

K_W22

Zna poglebione metody 1 zasady
zarzadzania jakos$cig w ochronie zdrowia

P7TU_ W

P7S_ WK

K_W23

Zna techniki i metody kontraktowania ushug
zdrowotnych on-line oraz metody i techniki
ich rozliczania

P7U_W

P7S_WK

K_W24

Posiada wiedz¢ na temat czynnikéw
warunkujacych skuteczne 1 efektywne
zarzadzanie zasobami ludzkimi

P7U_W

P7S_WK

K_W25

Zna zasady udost¢pniania, wykorzystania i
ochrony zasobow informacyjnych w
sektorze ochrony zdrowia

P7U_W

P7S_WK

K_W26

Posiada wiedzg o zrodtach informacji
naukowej i profesjonalnej oraz koncepcjach
tworzenia mozliwych modeli przeptywu
informacji w ochronie zdrowia oraz
rozwiazan przyjetych w Polsce

P7U_W

P7S_WK

K_W27

Posiada wiedzg o regulacjach prawnych
dotyczacych systemu obiegu dokumentdéw
w ochronie zdrowia

P7U_W

P7S_WK

K_W28

Zna uregulowania prawne dotyczace dziatan
leczniczych (udzielanie Swiadczen
zdrowotnych, standardy, zasady prawne,
gwarancje prawne, prawo do ochrony
zdrowia w regulacjach i w praktyce
funkcjonowania), dziatan w nadzorze,
dziatan instytucji w sektorze
($wiadczeniodawcy, platnik, inne
podmioty), dzialalno$ci organow wiadzy
(rzadowej i samorzadu)

P7U_W

P7S_WK

K_W29

Posiada wiedzg o zasadach korzystania z
tzw. prawa wlasnodci intelektualnej w
funkcjonowaniu jednostek ochrony zdrowia
(m.in. prawa autorskie, prawa wlasnosci
przemystowej, ochrona baz danych)

P7TU_W

P7S_WK

K_WS30

Zna na poziomie rozszerzonym metody
analiz  ekonomicznych stosowane w
ochronie zdrowia

P7U_W

P7S_WK

K_W31

Posiada wiedze o zasadach konstruowania i
pisania raportow i prac naukowych

P7U_W

P7S_WK

K_W32

Rozumie i poddaje analizie procesy
gospodarcze wazne z punktu widzenia
podmiotow  dziatajacych w  obszarze
ochrony zdrowia

P7U_W

P7S_WK

K_W33

Ma poglebiong wiedz¢ o teoretycznych
nurtach ekonomicznych, ktore nadaja

P7U_W

P7S_WK
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kierunek  polityce  gospodarczej  we
wspolczesnym $wiecie

UMIEJETNOSCI

K_U01

Posiada i doskonali umiej¢tnosc
integrowania wiedzy teoretycznej z
praktyka w zakresie komunikowania si¢ i
pracy w zespole

P7U_U

P7S_UK

K_U02

Potrafi planowaé procesy komunikacyjne

P7U_U

P7S_UK

K_U03

Posiada umiejetnosci oceniania jakosci i
skutecznos$ci komunikowania na roznych
poziomach

P7U_U

P7S_UK

K_U04

Posiada umiejgtnosci analizy poprawnosci
planéow zywienia i prawidlowo realizuje
szeroko pojeta profilaktyke zywieniowa

P7U_U

P7S_UK

K_U05

Posiada umiejg¢tnoséci wykorzystania wiedzy
teoretycznej, dostrzegania, obserwacji i
interpretacji zjawisk w zakresie zdrowia
populacji poglgbione 1 wzbogacone o
wyjasnianie wzajemnych relacji migdzy
zdrowiem a czynnikami  spoleczno-
ekonomicznymi

P7U_U

P7S_UW

K_U06

Potrafi wyszukiwaé, analizowaé, oceniac,
selekcjonowac i integrowac
informacj¢ z roznych zrodel oraz
formutowac¢ na tej podstawie krytyczne sady
na temat zagrozen 1  problemow
zdrowotnych okreslonej zbiorowosci

P7U_U

P7S_UW

K_U07

Potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci
samodzielnie przygotowanej prezentacji,
rozprawy, referatu zawierajacej opis
i uzasadnienie celu pracy, przyjeta
metodologie, wyniki oraz ich znaczenie na
tle innych podobnych badan

P7U_U

P7S_UW

K_U08

Planuje, wdraza, monitoruje, ewaluuje i
ocenia programy w obszarze zdrowia
publicznego, dziatalnosci profilaktyczne;,
informacyjnej, edukacyjnej oraz
szkoleniowej

P7U_U

P7S_UK

K_U09

Potrafi  wyciaga¢ wnioski  dotyczace
wplywu polityki zdrowotnej panstwa na
funkcjonowanie programow
profilaktycznych i inne polityki

P7U_U

P7S_UW

K_U10

Posiada umiejetnosé samodzielnego
proponowania  rozwigzan konkretnego
problemu i przeprowadzenia procedury
podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie

P7U_U

P7S_UK

K_U11

Docenia roznorodnos¢ pogladow 1 ich
wktad do calosciowego obrazu zdrowia
populacji

P7U_U

P7S_UW
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K_U12

Opisuje i dyskutuje gtéwne strategie
zdrowotne wybranych krajow europejskich
oraz strategie zdrowia publicznego WHO

P7U_U

P7S_UW

K_U13

Potrafi pracowa¢ w grupie nad strategia
wybranego problemu dotyczacego zdrowia
publicznego

P7U_U

P7S_UK

K_U14

Podejmuje aktywnos$ci majace na celu
zintegrowanie dziatan profilaktycznych
oraz wsparcie finansowe i merytoryczne
programo6w profilaktycznych

P7U_U

P7S_UO

K_U15

Pracuje z dostepnymi danymi w celu
wyjasnienia spoteczno-ekonomicznych
czynnikow wplywajacych na zdrowie

P7U_U

P7S_UW

K_U16

Potrafi przeprowadzi¢ krytyczng analize i
interpretacje ekspertyz, raportow z zakresu
polityki zdrowotnej, ekonomiki zdrowia,
stanu zdrowia spoteczenstwa

P7U_U

P7S_UW

K_U17

Umie wykorzysta¢ narzedzia i metody
analizy strategicznej, przeprowadzi¢ analize
strategiczna, napisa¢ plan strategiczny i
krytycznie analizowaé¢ tres¢  planow
strategicznych zakladow opieki zdrowotnej
i innych podmiotow dziatajacych w sferze
ochrony zdrowia

P7U_U

P7S_UW

K_U18

Identyfikuje bariery we wdrazaniu edukacji
zdrowotnej w populacji, bazujac na teoriach
zmian spotecznych oraz stosuje wlasciwe
metody i umiejetnosci komunikacyjne w
procesie dydaktycznym

P7U_U

P7S_UW

K_U19

Podejmuje dziatania na rzecz zwickszania
swiadomosci spotecznej w zakresie zdrowia
i bezpieczenstwa w pracy

P7U_U

P7S_UK

K_U20

Potrafi oceni¢ sytuacje finansowa jednostki
opieki zdrowotnej i sporzadzi¢ biznes plan

P7U_U

P7S_UW

K_U21

Posiada umiejetnosé doboru i
wykorzystywania narzgdzi
informatycznych wykorzystywanych przy
prowadzeniu programéw ochrony zdrowia

P7U_U

P7S_UW

K_U22

Posiada umiejg¢tnosci  wykorzystywania
wiedzy teoretycznej do wdrazania w
jednostkach ochrony zdrowia struktur
bezpieczenstwa danych osobowych w tym
medycznych

P7U_U

P7S_UW

K_U23

Zna jezyk obcy — rozumie znaczenie
glownych watkéw przekazu zawartego w
ztozonych tekstach na tematy konkretne i
abstrakcyjne, 1tacznie z rozumieniem
dyskusji na tematy zwigzane ze zdrowiem
publicznym

P7U_U

P7S_UK

K_U24

Posiada  umiejg¢tnose samodzielnego
analizowania przyczyn, przebiegu oraz

P7U_U

P7S_UK
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skutkow konkretnych procesow i zjawisk
spotecznych i ekonomicznych

K_U25

Posiada umiej¢tno$¢  postugiwania  si¢
systemami normatywnymi
w odniesieniu do wigzi spotecznych

P7U_U

P7S_UW

K_U26

Potrafi  wspotpracowa¢ 1 pokierowaé
cztonkami zespolu pracowniczego W
podmiocie, w ktéorym realizuje praktyke
przy wykonywaniu czynnos$ci zawodowych,
nawet o ztozonym nietypowym charakterze

P7U_U

P7S_UW

K_U27

Potrafi samodzielnie zaplanowaé prace
wlasng i pokierowaé praca zespotowa w
podmiocie, w ktorym realizuje praktyke
oraz  doprowadzi¢ do  osiagnigcia
zamierzonych celow, takze w warunkach
nieprzewidywalnych

P7U_U

P7S_UO

K_U28

Potrafi samodzielnie rozwigzywaé ztozone i
nietypowe zadania/ problemy pojawiajace
si¢ w srodowisku pracy, takze w warunkach
nieprzewidywalnych

P7U_U

P7S_UW

K_U29

Potrafi ~ pozyskiwa¢  dane, tworzyc
informacje i zastosowac zdobyta wiedze w
réznych  (réwniez  niestandardowych)
dziataniach praktycznych w podmiocie, w
ktérym realizuje praktyke z uzyciem
krytycznej analizy i syntezy tych informacji

P7U_U

P7S_UW

K_U30

Potrafi krytycznie oceni¢ efektywnosé¢
zadan wykonywanych przez siebie i innych
cztonkéw zespotu wykorzystujac do tego
celu wlasciwe metody i narzedzia

P7U_U

P7S_UK

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01

Zna poziom swoich kompetencji i jest
gotow do korzystania z pomocy ekspertow,
wspotpracuje W zespole
interdyscyplinarnym, zgodnie z zasadami
etyki  zawodowej i  uregulowaniami
prawnymi

P7U_K

P7S_KK

K_K02

Przejawia zaangazowanie W promocje
zdrowia i zainteresowanie problemami
polityki spotecznej i zdrowotnej

P7U_K

P7S_KR

K_KO03

Buduje relacj¢ partnerska jako podstawe
interwencji srodowiskowej

P7U_K

P7S_KK

K_KO04

Ma swiadomo$¢ petnionej roli spotecznej

P7U_K

P7S_KR

K_KO05

Rozumie konieczno$§¢  wspolpracy z
agencjami rzadowymi 1 organizacjami
pozytku publicznego w dziataniach na rzecz
poprawy stylu zycia spoteczenstwa i
profilaktyki choréb cywilizacyjnych

P7U_K

P7S_KR
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K_K06

Cechuje si¢ skuteczno$cig w zarzadzaniu
czasem wlasnym i wspolpracownikow

P7U_K

P7S_UO

K_KO07

Posiada  zdolno$¢ odpowiedzialnego
projektowania zadan przeznaczonych dla
kierowanej przez siebie grupy i wyjasniania
wymagan stawianych personelowi, a takze
rozumie uwarunkowania planowania pracy
zespolu w celu zapewnienia realizacji
potrzeb klientdow/ pacjentow

P7U_K

P7S_KK

K_KO08

Posiada zdolnos¢ formutowania
przejrzystych i szczegotowych wypowiedzi
ustnych i pisemnych, a takze wyjasniania
swojego stanowiska w sprawach bedacych
przedmiotem dyskusji, rozwazajac zalety i
wady réznych rozwigzan

P7U_K

P7S_UK

K_KO09

Posiada zdolno$é samodzielnego
zdobywania wiedzy i rozwijania swoich
umiejetnosci  badawczych korzystajac z
obicktywnych  Zrdédet informacji oraz
zdolno$¢ podejmowania autonomicznych
dziatan autonomicznych dziatan
zmierzajacych do rozstrzygania
praktycznych problemoéow

P7U_K

P7S_KK

K_K10

Przestrzega zasad etycznych w
obowiazujacych w badaniach naukowych i
organizacji pracy innych ludzi, majac na
uwadze patologiczne zjawiska, mogace
wystapi¢ w miejscu pracy

P7U_K

P7S_KK

K_KP11

Komunikuje si¢ na tematy specjalistyczne z
osobami z roznych srodowisk zawodowych,
jasno i przejrzyscie przekazuje komunikaty
cztonkom zespohu i potencjalnym klientom

P7U_K

P7S_KO

K_KP12

Umie przewidzie¢ konsekwencje dziatan
podejmowanych przez siebie i innych
cztonkow zespotlu w odniesieniu do
postawionych celéw podmiotu w ktérym
odbywa praktyke, mysli i dziata w sposob
przedsigbiorczy

P7U_K

P7S_KO

K_KP13

Podejmuje dziatania na rzecz nowych
innowacyjnych rozwiazan, problemow,
procesow poznawczych 1 praktycznych
wystepujacych w podmiocie, w ktorym
odbywa praktyke i potrafi je zaprezentowaé
w $rodowisku pracodawcy, a takze potrafi
uzasadni¢ ich stuszno$¢ i przekona¢ do nich
innych cztonkéw zespolu pracowniczego

P7U_K

P7S_KR

K_KP14

Postepuje  w sposoéb odpowiedzialny i
etyczny podczas odbywania praktyki oraz
podejmuje dziatania na rzecz przestrzegania
tych zasad, podtrzymujac etos zawodu

P7U_K

P7S_KO

K_KP15

Podczas odbywania praktyki podejmuje
dzialania na rzecz rozwoju osobistego i

P7U_K

P7S_KO

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl




zawodowego oraz ukierunkowuje innych w
tym zakresie

Legenda:

K (przed podkre$lnikiem) — kierunkowe efekty uczenia sie

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnos$ci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne  — numer efektu uczenia si¢

P — dla wyr6znienia, ze chodzi o efekty tylko dla praktyk zawodowych

Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych okresla szczegotowo regulamin praktyk.

1l Zgodnie z zatgcznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz. U. 2020, poz. 226)

12l 7Zoodnie z zalgcznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U.2018 poz.2218).

Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Imi¢ i nazwisko . .
petniona w uczelni

Justyna Paszkiewicz Dr n. o0 zdr. / adiunkt/ Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu

Matgorzata Tokarska — Rodak Dr hab. / profesor uczelni

., Dr n. o zdr. / adiunkt/ Kierownik Zaktadu Zdrowia
Beata Kosinska

Publicznego
Agnieszka Lukaszuk Mgr / asystent
Agnieszka Panasiuk Mgr / instruktor
Dorota My¢ Mgr / sekretarz Wydziatu Nauk o Zdrowiu
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Efekty uczenia sie zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow 3

Prezentacja uczelni 12

Czes¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegélowych kryteriéw oceny programowej
na Kierunku studiéw o profilu praktycznym 13

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i1 efekty uczenia
si¢ 13

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaj¢¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia si¢ 17

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggni¢cia przez studentéw efektow uczenia
sie¢, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 22

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry 24

- University of Presov in Presov, Faculty of Health Care, Slovakia (2016) — wspotpraca w
zakresie tematycznym ,,Wiedza studentéw pielegniarstwa w zakresie drog transmisji i
profilaktyki zakazen Toxoplasma gondii, Rubella virus, Cytomegalovirus u kobiet w
okresie cigzy”. Przedstawiciele kadry Zaktadu Zdrowia Publicznego odbywali staze w
placowkach krajowych i zagranicznych prowadzacych dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng w
tym: w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie, Uniwersytecie Medycznym w Lublinie,
Uniwersytecie Medycznym w Krasnojarsku (Rosja), Uniwersytecie Medycznym w
Kijowie, Uniwersytecie im. Janki Kupaty w Grodnie. 28

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie 31

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wpltyw na rozwoj kierunku 42

Kryterium 7. Warunki 1 sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku 43

Kryterium 8. Wsparcie studentdéw w uczeniu si¢, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia 48

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego

realizacji i osigganych rezultatach 57

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

I doskonalenie programu studiow 59
Cze$¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 61
Czes¢ 111. Zalaczniki 63

Zatagcznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow 63

Zatacznik nr 2. Wykaz materiatow uzupetniajacych 69
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Prezentacja uczelni

Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawtla Il w Bialej Podlaskiej (PSW w Biatej Podlaskie;j)
zostata powotana w 2000 roku. Obecnie ksztalci okoto 2200 studentéw na 18 kierunkach studiow
pierwszego stopnia: licencjackich i inzynierskich, na jednolitych studiach magisterskich oraz na
studiach drugiego stopnia.

Uczelnia posiada 20-letnie doswiadczenie edukacyjne, potwierdzone pozytywnymi ocenami Polskiej
Komisji Akredytacyjnej oraz Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielggniarek i Potoznych. Misja
PSW w Biatej Podlaskiej jest ksztatcenie mtodziezy na wysokim poziomie oczekiwanym przez rynek
pracy, czemu sprzyja petna pos§wiecenia dziatalno$¢ calej spotecznosci akademickiej. W ciggu 20 lat
swojego istnienia, PSW w Biatej Podlaskiej zajmowata wysokie miejsca w rankingach szkot wyzszych,
aby w 2016, 2017 i 2018 roku sta¢ si¢ najlepsza uczelniag w gronie panstwowych wyzszych szkot
zawodowych w Polsce (w ogolnopolskim rankingu "Rzeczpospolitej" i "Perspektyw"). W roku
akademickim 2015/2016 Panstwowa Szkole¢ Wyzsza im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej
wyrozniono rowniez w rankingu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w gronie uczelni o
najwickszej liczbie przyje¢ studentow. Uczelnia znalazta si¢ dwukrotnie w gronie najlepszych uczelni
wyzszych w Polsce wyrdznionych w ramach konkurséw: Wsparcie rozwoju ksztalcenia na profilu
praktycznym w publicznych uczelniach zawodowych - 2018/2019 rok i Dydaktyczna Inicjatywa
Doskonalosci czerwiec-grudzien 2019 rok.

W obecnej strukturze uczelni kierunek zdrowie publiczne prowadzony jest na Wydziale Nauk o
Zdrowiu (WNZ), ktory jest jednym z czterech wydzialow PSW w Biatej Podlaskiej i zostat powotany
jako jednostka organizacyjna 1 pazdziernika 2019 roku. W obrebie WNZ funkcjonuje sze$¢ zaktadow,
tj. Zaktad Dietetyki, Zaktad Fizjoterapii, Zaklad Pielggniarstwa, Zaktad Ratownictwa Medycznego,
Zaktad Turystyki i Rekreacji oraz Zaktad Zdrowia Publicznego, a sam Wydziat powstal w wyniku
podziatu Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Nauk Spotecznych. Wydziatl ten w dwoch parametryzacjach
otrzymal kategori¢ naukowa B.

Wykwalifikowana kadra badawczo-dydaktyczna oraz administracyjna, jak rowniez nowoczesna
infrastruktura dydaktyczna Uczelni zapewniaja ksztalcenie na poziomie odpowiednim do
wspotczesnych oczekiwan i1 potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego. Whadze Uczelni wspierajg
rozwoj glownych obszaréw dziatalnoéci badawczo-dydaktycznej i organizacyjnej w kontekscie
zachodzacych zmian w nauce i ksztalceniu oraz w rozwoju spoteczno-gospodarczym regionu i Kraju
oraz wspotpracy migdzynarodowe;.

Na kierunku zdrowie publiczne ksztatcenie odbywa si¢ tylko na poziomie studiow drugiego stopnia
i trwa 2 lata (4 semestry). Studia drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne podja¢ moga

absolwenci kierunkow studiow licencjackich 1 magisterskich.
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Ksztatcenie na kierunku ktadzie szczegolny nacisk na rozwijanie umiejgtnosci praktycznych, oprocz
podnoszenia poziomu wiedzy i kompetencji spotecznych w zakresie osiggania zalozonych efektow

uczenia si¢ zgodnie z programem studiow.

Cze¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia sie

Od poczatku swojej dziatalnosci, tj. od roku 2000 Uczelnia realizowata koncepcje i cele ksztatcenia
zgodne z Misjg i Strategia rozwoju Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Bialej
Podlaskiej, obecnie na lata 2020-2025 Uchwatg Senatu nr 6/2020 Panstwowej Szkoty Wyzszej im.
Papieza Jana Pawta 11 w Biatej Podlaskie;j. (Zatacznik nr 1 do Raportu Samooceny)

W Strategii rozwoju Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Bialej Podlaskiej na
lata 2020-2025 zawarto pig¢ celow strategicznych: ksztalcenie studentow oparte na praktyce i badaniach
naukowych; inwestycja w rozwdj naukowy kadry dydaktycznej; realizacja oczekiwan i potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie ksztalcenia; usprawnianie zarzadzania uczelnia;
promowanie postaw proekologicznych.

Wszystkie cele zawarte w Strategii rozwoju PSW w Biatej Podlaskiej maja $cisty zwiazek 1 wptywaja
na program studiow na kierunku zdrowie publiczne, prowadzone jako studia drugiego stopnia w formie
stacjonarnej, profil praktyczny. Zaktad Zdrowia Publicznego funkcjonuje w strukturze Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu. Dziatalno$¢ Zaktadu wpisuje sie¢ w realizacje Misji i Strategii rozwoju Uczelni. Jednym z
glownych celow ksztalcenia jest dazenie do stworzenia nowoczesnej szkoty wyzszej ksztalcacej
przysztych wysoko wykwalifikowanych pracownikow sektora ochrony zdrowia oraz innych sektorow
ustug publicznych. Zaklad Zdrowia Publicznego skutecznie dostosowuje dziatalno$¢ naukowa i
dydaktyczng do zapotrzebowania spoteczno-gospodarczego regionu i kraju oraz do standardow
europejskich.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom wspodtczesnego, lokalnego rynku pracy oraz uwarunkowaniom
spotecznym, Uczelnia na kierunku zdrowie publiczne przygotowuje przysztych specjalistow do
wykonywania zawodu. W odpowiedzi na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelnia
opracowuje takze oferte studiow podyplomowych skierowanych do srodowisk czynnych zawodowo. W
roku akademickim 2020/2021 oferowano nastepujacy kierunek studidow podyplomowych:
Bezpieczenstwo i higiena pracy.

Wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zapewnia spdjno$é koncepcji ksztalcenia
kierunku zdrowie publiczne oraz dostosowanie do potrzeb lokalnego srodowiska jak i wymagan rynku
pracy. Informacje uzyskane od wspolpracujacych z Uczelniag podmiotéw umozliwiajag modyfikacje

tresci programu studiow, dzigki czemu absolwenci kierunku zdrowie publiczne znajdujg prace w
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instytucjach zajmujacych si¢ zdrowiem jednostki i populacji oraz w tych wychodzacych poza sektor
ochrony zdrowia.

Koncepcja ksztalcenia jest réwniez rezultatem wspolpracy z interesariuszami zewngtrznymi.
Wptlyneta ona na ksztaltowanie u studentow umiejgtnosci praktycznych, oczekiwanych przez
wspotczesny rynek pracy. Grono interesariuszy zewnetrznych wyraza opinie na temat oferty
dydaktycznej, opiniujac programy studiow. Do wspotpracujacych z Zaktadem Zdrowia Publicznego
interesariuszy zewnetrznych mozna zaliczy¢ podmioty takie jak np. Wojewddzki Szpital
Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej czy NZOZ T-Med Przychodnia Rejonowa Nr 3 w Bialej Podlaskie;.
(Zatacznik nr 2 do Raportu Samooceny).

Wptyw na ksztaltowanie koncepcji ksztalcenia maja rowniez: Samorzad Studencki, Zespot Jakosci
Ksztalcenia Kierunku zdrowie publiczne oraz Senacka Komisja Jakosci Ksztatcenia, w sktad ktérych
rowniez wchodza studenci. W procesie realizacji i doskonalenia programu studiow uczestnicza takze
nauczyciele akademiccy z duzym dorobkiem naukowym i do$wiadczeniem praktycznym, poprzez:
wyrazanie opinii, dokonywanie korekt w tresci programow, zglaszanie propozycji. Ponadto w Zaktadzie
Zdrowia Publicznego przeprowadzane sg konsultacje z przedstawicielami studentow na temat programu
studiow.

Do interesariuszy wewnetrznych majacych udziat w ksztattowaniu programu studiéw nalezy
zaliczy¢ takze pracownikow Zaktadu Zdrowia Publicznego. Swoj udzial ma réwniez administracja
Uczelni migdzy innymi pracownicy Sekcji Praktyk Studenckich i Biura Karier, ktorzy prowadzg badania
loséw absolwentow wszystkich kierunkéw studidow. Wyniki otrzymanych badan sg uwzgledniane w
pracach nad programami studiow w kolejnych latach, co odnosi si¢ do Procedury P20 WSZJK
Monitorowanie karier zawodowych absolwentow.(Zatacznik nr 3 do Raportu Samooceny)

Wyktadowcy Wydzialu Nauk o Zdrowiu wspolpracuja, badz tez sami wystepuja w roli interesariusza
praktyka, przygotowuja i przekazuja studentom wiedz¢ i umiej¢tnosci z wlasnych doswiadczen
zawodowych.

Wisrod celow strategicznych Uczelni istotne znaczenie ma inwestowanie w rozw6j naukowy kadry
dydaktycznej. Realizacje wymienionej inwestycji zapewnial funkcjonujacy w roku akademickim
2017/2018 i 2018/2019 Regulamin podziatu i sposobu wykorzystania dotacji podmiotowej na
utrzymanie potencjalu badawczego (dotacji bazowej) i na mtodych naukowcéw powotany
Zarzadzeniem nr 45/2017 Rektora Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Bialej
Podlaskiej z dnia 10.07.2017 r. Od roku akademickiego 2019/2020 obowiazuje Fundusz rozwoju nauki.
Zaktualizowany Regulamin funduszu rozwoju nauki stanowi Zatacznik do Zarzadzenia nr 112/2020
Rektora Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawla Il w Bialej Podlaskiej z dnia 23.09.2020
r. w sprawie: wprowadzenia zmian do Regulaminu funduszu rozwoju nauki Panstwowej Szkoty
Wyzszej im. Papieza Jana Pawta I w Biatej Podlaskiej. (Zatacznik nr 4 do Raportu Samooceny)

W ramach Funduszu rozwoju nauki pracownicy Zakladu Zdrowia Publicznego biorg udzial w

konferencjach naukowych, publikujg oraz prowadza badania naukowe.
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W latach 2017 - 2020 w Zaktadzie Zdrowia Publicznego zrealizowano wiele projektow badawczych,
ktorych wykaz znajduje si¢ w zatgczniku. (Zatacznik nr 5 do Raportu Samooceny)

Jeden z celow Strategii rozwoju Uczelni - dazenie do doskonatosci w dydaktyce poprzez rozwdj w
badaniach naukowych polegajacy na poprawie efektywnosci i jakosci z wykorzystaniem mechanizmow
wynagradzania odnosi si¢ do otrzymywanych przez pracownikow Zaktadu Zdrowia Publicznego nagrod
Rektora. Na przestrzeni lat 2016 - 2020 przyznano nauczycielom z Zaktadu Zdrowia Publicznego
tacznie 7 nagrod Rektora IT 1 Il stopnia.

Powiazanie koncepcji ksztatcenia z misja i gltownymi celami Strategii rozwoju Uczelni odnosi si¢ do
stworzenia $ciezek rozwoju kariery oraz warunkow rozwoju naukowego dla najbardziej utalentowanych
pracownikéw w powiazaniu z istniejagcym systemem stypendiow naukowych. Od roku 2015 do 2019
pracownicy Zakladu Zdrowia Publicznego otrzymywali stypendia naukowe za dorobek publikacyjny.

Drugim waznym dokumentem wpisujacym si¢ w realizacje Strategii rozwoju Uczelni wspierajagcym
rozw0j kadry dydaktycznej jest Regulamin Dodatku Dydaktycznego wprowadzony Zarzadzeniem nr
27/2020 Rektora Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Biatej Podlaskiej z dnia
17.03.2020r. (Zatacznik nr 6 i 6a do Raportu Samooceny)

W celu weryfikacji i spojnosci oczekiwan rynku pracy z efektami uczenia si¢ na kierunku zdrowie
publiczne, Zaktad Zdrowia Publicznego prowadzi dziatania zmierzajace do badania loso6w absolwentow
na rynku pracy. Jednostkg zajmujaca si¢ badaniem losow absolwentow na rynku pracy jest Biuro Karier,
ktore monitoruje losy zawodowe absolwentow, gromadzi i udostepnia materiaty informacyjne o
tematyce zwigzanej z rozwojem osobistym i zawodowym oraz poruszaniem si¢ na rynku pracy.
Uzyskiwanie informacji zwrotnych w drodze ankietyzacji absolwentow jest istothym elementem oceny
prawidlowosci realizowanych programéw studiow. Absolwenci moga wyrazaé opinie o mozliwos$ciach,
jakie stwarza im studiowanie na wybranym kierunku w zwigzku z przygotowaniem do przysztej pracy.
Absolwenci dokonuja oceny zdobytej wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji po zakonczeniu studidow na
odpowiednim poziomie ksztatcenia.

Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku Zdrowie publiczne otrzymuje tytul zawodowy
magistra. Studia w PSW w Bialej Podlaskiej zapewniaja rzetelne przygotowanie o charakterze
interdyscyplinarnym i wszechstronng pomoc w ksztattowaniu kompetencji zawodowych. Wiedza, jaka
w toku studiow nabywaja absolwenci kierunku zdrowie publiczne odnosi si¢ do znajomosci problemow
zdrowotnych, stanu zdrowia spoteczenstwa, systemow opieki zdrowotnej oraz prewencji chorob o
duzym znaczeniu spotecznym. Wykazuje tez znajomos$¢ z zakresu nauk spotecznych, prawa, ekonomii,
zarzadzania, metod badawczych oraz mozliwosci wykorzystania systemow informatycznych do
nadzoru epidemiologicznego.

Absolwent kierunku zdrowie publiczne jest przygotowany do petnienia funkcji kierowniczych oraz
koordynacyjnych w instytucjach majacych w zakresie kompetencji troske o zdrowie populacji.
Dysponuje on wiedza dotyczacg organizacji, finansowania i zarzadzania systemem ochrony zdrowia,

zarzadzania, organizacji i finansowania placowek opieki zdrowotnej, prawa pracy i prawa cywilnego, a
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takze metod badawczych w zdrowiu publicznym. Posiada rowniez poglgbiong wiedzg o
najwazniejszych problemach zdrowotnych, ich przyczynach i skutkach spotecznych. Absolwent posiada
umiej¢tno$ci  kreowania dzialan programowych w ochronie zdrowia, w oparciu o zasady
medycyny/polityki opartej na dowodach naukowych. Potrafi okresli¢ stan wiedzy w zakresie
specyficznych problemow zdrowotnych w oparciu o krytyczny przeglad pisSmiennictwa, a takze
zaprojektowac i przeprowadzi¢ badanie naukowe dla poszerzenia wiedzy, organizacji i koordynowania
dzialan zmierzajacych do poprawy stanu zdrowia populacji, z uwzglednieniem kontroli ich
skuteczno$ci, zarzadzania i organizowania zespotéw interdyscyplinarnych. Absolwent potrafi kierowaé
i porozumiewa¢ si¢ w jezykach obcych (angielski, rosyjski) z zespotami ludzkimi i korzystaé¢ z
obcojezycznej literatury fachowe;j.

Absolwent potrafi dostrzega¢ oraz samodzielnie rozwigzywac problemy teoretyczne i praktyczne z
zakresu szeroko pojetego zdrowia publicznego. Charakteryzuje si¢ otwarto$cig intelektualng,
kreatywnoscia 1 innowacyjnoscig, zdolnosciami adaptacyjnymi oraz poglebiong wrazliwoscia
emocjonalng. Posiada takze umiej¢tnosci samodoskonalenia si¢ i wzbogacania wlasnego warsztatu
metodycznego, jak rowniez refleksyjnego spojrzenia na wiasna role zawodowa. Zdobyta wiedza,
umiejetno$ci oraz kompetencje stanowig podstawe do wykonywania zawodu specjalisty zdrowia
publicznego w instytucjach panstwowych, samorzadowych, spotecznych i prywatnych funkcjonujacych
w systemie ochrony zdrowia, zajmujacych si¢ opieka spoteczno-medyczng, promocja zdrowia i
edukacjg prozdrowotng, nadzorem sanitarno-epidemiologicznym.

Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne uzyskuje kwalifikacje z zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zgodnie z Polska Rama Kwalifikacji na poziomie
siodmym.

Absolwent kierunku zdrowie publiczne jest przygotowany do podjecia dalszego ksztalcenia na
studiach doktoranckich oraz studiach podyplomowych.

Obowigzujacy w roku akademickim 2020/2021 program studiow zawiera efekty uczenia si¢ na
kierunku zdrowie publiczne. Kierunek zdrowie publiczne przyporzadkowany jest do nast¢pujacych
dziedzin nauki: nauki medyczne i nauki o zdrowiu. Efekty uczenia si¢ sa zgodne z Programem studiow
na kierunku zdrowie publiczne i odnosza si¢ do nastgpujacych dyscyplin naukowych: nauki o zdrowiu,
nauki o kulturze fizycznej, nauki socjologiczne, nauki prawne, psychologia, ekonomia i finanse, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach, nauki o polityce i administracji, nauki o zarzadzaniu i jakosci,
jezykoznawstwo, matematyka, nauki o Ziemi i srodowisku, informatyka techniczna i telekomunikacja.
Kierunkowe efekty uczenia si¢ na studiach drugiego stopnia obejmuja 33 efekty w zakresie wiedzy, 30
efektow w zakresie umiejetnosci oraz 15 efektow w zakresie kompetencji spotecznych.

Efekty kierunkowe sa zgodne z zatozeniami koncepcji ksztatcenia i uwzgledniajg wszystkie
charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslone dla kwalifikacji na poziomie 7
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku (Dz.U. z
2018, poz. 2218).

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 16



Efekty uczenia si¢ zawarte w karcie przedmiotu sg spojne z tre$cig zajec i sposobami ich weryfikacji.

Kluczowe efekty uczenia si¢ na kierunku zdrowie publiczne z uwagi na ich role w koncepcji
ksztalcenia, zwlaszcza w ramach profilu praktycznego, z uwzglednieniem potrzeb rynku pracy i
aktualnego stanu praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej wtasciwej dla kierunku, a takze w
obszarze obecnego stanu wiedzy i jej zastosowania w zakresie dyscyplin, do ktorych kierunek jest
przyporzadkowany poddano analizie podkres$lajac zwigzek ze Strategia rozwoju PSW w Bialej
Podlaskiej. Analizowane efekty uczenia si¢ znajduja swoje odzwierciedlenie w tresciach programowych
przedmiotow realizowanych na kierunku zdrowie publiczne, co szczegdtowo opisano w Kryterium 2.

Przedmiotowe efekty uczenia si¢ zawarte w kartach przedmiotow sg uszczegoétowieniem
odpowiednio przypisanych efektow kierunkowych. Przyktadowo efekt uczenia si¢ z zakresu wiedzy z
przedmiotu polityka zdrowotna o symbolu P_W1 ,,zna krajowe i europejskie Zrodta informacji i systemy
monitorowania stanu zdrowia populacji i prowadzenia polityki zdrowotnej” odnosi si¢ do
kierunkowych efektéw uczenia si¢ K_WO08, K_W14, K_W15, ktore brzmig nastgpujaco: ,, wykazuje si¢
wiedzq dotyczgcq znajomosci zasad tworzenia i realizowania strategii zdrowia publicznego, polityki
zdrowotnej i spotecznej na poziomie lokalnym, krajowym i europejskim”; ,, rozumie wzajemne relacje
miedzy procesem politycznym i efektywnym dziataniem na rzecz zdrowia”; ,,posiada pogiebiong
znajomos¢ regut prawnych organizujqcych lokalng, krajowq oraz miedzynarodowq polityke zdrowotng
i spoteczng”.

W celu sprawdzenia czy wszystkie zafozone w programie efekty uczenia sie¢ mogq byé uzyskane
sporzqdza si¢ matryce efektow uczenia sie.

Od roku akademickiego 2015/2016 zajecia na kierunku zdrowie publiczne realizowane sa wedtug
modutéw praktycznego profilu ksztalcenia. Pozwala to studentom zdoby¢ umiejetnosci praktyczne i
kompetencje spoleczne w ramach wigkszego wymiaru godzin zaj¢é praktycznych, ksztattujacych
umiejetnoéci i kompetencje spoteczne. Zajecia te prowadzone sg zazwyczaj przez osoby z

doswiadczeniem zdobytym poza Uczelnia.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tre§ci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Konstrukcja programu studiow gwarantuje spojnos¢ realizowanych tresci z zatozonymi efektami
uczenia si¢ 1 interdyscyplinarnym charakterem kierunku. W konstrukcji programu poszczegdlne efekty
uczenia si¢ realizowane sg nie tylko w ramach jednego przedmiotu (poszczegdlne efekty przypisane sg
z reguly kilku przedmiotom). Natomiast kazdemu efektowi odnoszgcemu si¢ do specjalistycznej wiedzy
odpowiada przynajmniej jeden przedmiot. Dobdr treSci programowych dla poszczegdlnych
przedmiotow powierza si¢ nauczycielom akademickim, ktorzy posiadaja stosowne do tego
kompetencje, czyli np. doswiadczenie naukowe i/lub zawodowe zdobyte poza Uczelnig czy

specjalizacje.
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Program studiow na kierunku zdrowie publiczne jest zgodny z zaleceniami Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Program studiow dla naboru 2020/2021 zostat zatwierdzony na mocy Uchwaty nr 65/2020
Senatu Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej z dnia 17.09.2020.
(Zatgcznik nr 7 do Raportu Samooceny)

Studia trwaja 2 lata (4 semestry). Laczna liczba godzin realizowanych na kierunku zdrowie publiczne
dla naboru 2020/2021 wynosi 1686 godzin, w tym 480 godzin 3 miesi¢cznych praktyk zawodowych. W
zwiazku z praktycznym profilem ksztalcenia dominujaca forma pracy na zajeciach w uczelni sa
¢wiczenia tacznie: 647 godziny, laboratoria: 105 godzin, ktore ksztattuja umiejetnosci praktyczne.
Wyktady obejmuja 454 godziny. W catym cyklu ksztalcenia student kierunku zdrowie publiczne
uzyskuje 120 punktow ECTS.

Program studiow przewiduje lektorat z jezyka obcego jako przedmiot do wyboru (jezyk
angielski/jezyk rosyjski) w wymiarze 60 godzin (4 ECTS) podczas, ktorego rozwijane sa kompetencje
jezykowe w zakresie zdrowia publicznego. Lektorat konczy si¢ egzaminem na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego.

W ramach zaje¢ wykorzystywane sa metody ksztalcenia, pozwalajace na aktywizacje studentow,
lepsze przyswojenie przez nich informacji oraz wyksztatcenie umiejetnosci praktycznych (np. dyskusje,
studium przypadku, burza moézgéw, zadania sytuacyjne, zadania praktyczne realizowane metoda
projektu, analiza artykulow prasowych poswigconych omawianej tematyce, prezentacje studentow).

Wszystkie objete programem studiow zajecia wymagaja bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studenta. L.aczna liczba punktow ECTS przyznana tym zajeciom wynosi 87 pkt ECTS.
Zajecia zwigzane z ksztaltowaniem umiejetnosci praktycznych obejmujg 64 pkt ECTS.

Liczebno$¢ grup okresla Wewngtrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Zaleca sig, aby (na
1 prowadzacego):

a) grupy specjalnosciowe i ¢wiczeniowe liczyly nie wigcej niz 25 oséb;

b) grupy ¢wiczeniowe z wychowania fizycznego — nie mniej niz 20 0sob; wyjatek stanowia zajecia
na basenie — nie wigcej niz 15 osob;

c) grupy lektoratowe — nie wiecej niz 20 osob; d) grupy laboratoryjne — nie wigcej niz 15 0sob; e)
grupy jezykowe (na kierunku filologia angielska oraz filologia) — nie wigcej niz 15 osob,

f) grupy seminaryjne — nie mniej niz 10 osoéb (w przypadku grup seminaryjnych z udzialem
obcokrajowcow dopuszcza si¢ mniejszg liczbg osob);

g) grupy na obozach studenckich — nie wigcej niz 15 0sob; h) grupy zaje¢ praktycznych realizowane
w pracowniach specjalistycznych — nie wigcej niz 15 0sob;

1) zajecia praktyczne realizowane poza uczelnig, tzw. pracownia (dotyczy kierunku pielegniarstwo,
ratownictwo medyczne oraz fizjoterapia) — nie wiecej niz 8 0so6b lub mniejsza liczba 0sdb wynikajgca z
umoéw/porozumien zawartych pomiedzy uczelnig a instytucjami.

Program jest skonstruowany w sposob umozliwiajacy studentowi cze¢sciowe ksztatltowanie wlasnej

sciezki edukacyjnej odpowiadajacej zainteresowaniom akademickim 1 zawodowym (wybor
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przedmiotow) jak rowniez realizowanemu tematowi pracy dyplomowej (wybdér seminariow).
Przedmioty do wyboru przez studenta obejmuja 41 pkt ECTS i stanowia 34,17% punktow ECTS.
Realizowane na kolejnych etapach studiow tresci ksztatcenia umozliwiajg osiggnigcie kierunkowych
efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Z uwagi na praktyczny
profil ksztatlcenia w programie studiow dominujg tre$ci ksztalcenia zwigzane z praktycznym
wykorzystaniem zdobywanej wiedzy. Dla przykladu, tresci ksztalcenia w ramach przedmiotu
Zarzgdzanie jakoscig w ochronie zdrowia umozliwia osigganie efektow kierunkowych w zakresie
wiedzy: K WI0 K WI8 K W22 K W28, w zakresie umiejetnosci: K UO5 oraz w zakresie
kompetencji spotecznych: K KO01. Zasoby i systemy informacyjne w ochronie zdrowia, obejmujace
zagadnienia na temat zintegrowanych systemow zarzadzania w sytuacjach kryzysowych i zrédtach
informacji, uwarunkowan, metod planowania i zarzadzania strategicznego na réznych poziomach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia, zasady udostepniania, wykorzystania i ochrony zasobow
informacyjnych w sektorze ochrony zdrowia, umozliwiajg osigganie efektow kierunkowych w zakresie
wiedzy: K W11 K W21 K W26 K W27, w zakresie umiejetnosci: K_U06 K_U22 oraz w zakresie
kompetencji spotecznych: K KO01. Wiedza i umieje¢tnosci z przedmiotu Epidemiologia, pozwalaja na
zrozumienie przyczyn szerzenia si¢ chorob zakaznych i cywilizacyjnych, umozliwiajg rozpoznawanie
podstawowych zagrozen zdrowia ludnosci zwiazanych z jakoscig srodowiska, stylem zycia i sposobem
zywienia oraz innymi czynnikami ryzyka zdrowotnego. Tres$ci ksztalcenia w ramach przedmiotu
Epidemiologia umozliwiaja osiaganie efektow kierunkowych w zakresie wiedzy: K W01 K W02
K_W08, w zakresie umiejetnosci: K U0l K U05, K U06, K U10 oraz w zakresie kompetencji
spotecznych: K K01, K K03 K K09. Tresci ksztalcenia realizowane w ramach przedmiotu
Biostatystyka, pozwalajg na zdobycie poszerzonej wiedzy na temat wnioskowania statystycznego, o
zrodlach informacji naukowej i1 profesjonalnej oraz koncepcjach tworzenia mozliwych modeli
przeptywu informacji w ochronie zdrowia oraz rozwigzan przyjetych w Polsce. Umozliwiajg osigganie
efektow kierunkowych w zakresie wiedzy: K W07 K W26, w zakresie umiej¢tnosci: K U07 oraz w
zakresie kompetencji spotecznych: K K09. Fundusze europejskie w ochronie zdrowia to przedmiot,
ktory umozliwia zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci dotyczacych $rodowiskowych
programéw profilaktycznych oraz mozliwosci ich aplikacji, funkcjonowania podmiotéw
odpowiedzialnych za dzialania prospoteczne oraz monitorowania realizowanych przez nie strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych, wiedzy w zakresie zagadnien prawno-ekonomicznych w
aspekcie funkcjonowania sektora ochrony zdrowia i podmiotéw gospodarczych w nim dziatajacych,
uwarunkowan i metod planowania i zarzadzania strategicznego na réoznych poziomach organizacyjnych
systemu ochrony zdrowia, metod analiz ekonomicznych stosowane w ochronie zdrowia. Tresci
ksztatcenia w ramach przedmiotu Fundusze europejskie w ochronie zdrowia umozliwiajg osigganie
efektow kierunkowych w zakresie wiedzy: K W05, K W16, K W17, K W20, K W21,K W30, w
zakresie umiejetnosci: K U01, K U05, K U08 K Ul3, K U24 oraz w zakresie kompetencji
spotecznych: K_KO01, K_K06, K_K07, K_K11. Przedmiot Administracja ochrony zdrowia dostarcza
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studentom wiedzy dotyczacej aktow prawa wewnetrznego oraz zewngetrznego, wykorzystywanych w
codziennej dziatalnosci jednostki / podmiotu, w ktorym student odbywa praktyke (np. regulaminu
organizacyjnego, struktury organizacji, zasad BHP, zarzadzania informacja niejawng oraz ustaw i
rozporzadzen). Zdobyte przez studenta umiej¢tno$ci to: wyszukiwanie, analiza, ocenianie,
selekcjonowanie i integrowanie informacji z réznych zrédet oraz formulowanie na tej podstawie
krytycznych sadow na temat zagrozen i probleméw zdrowotnych okreslonej zbiorowosci. Tresci
ksztatlcenia w ramach przedmiotu Administracja ochrony zdrowia umozliwiaja osigganie efektow
kierunkowych w zakresie wiedzy: K_W10, w zakresie umiej¢tnosci: K U06 oraz w zakresie
kompetencji spotecznych: K K11.

Pelne zestawienie przedmiotéw ksztattujacych umiejetnosci praktyczne zawiera tabela nr 4 (Czes¢ 111,
Zatacznik nr 1 do Raportu Samooceny).

Realizowane na tych przedmiotach tresci ksztalcenia umozliwiaja opanowanie konkretnych
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spoltecznych oraz osiggnigcie zakladanych efektoéw uczenia
si¢ opisanych w programie studiow.

Do marca 2020 roku na kierunku nie prowadzono ksztalcenia na odlegto$¢, tj. z zastosowaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢. Pandemia i wprowadzenie ogdlnopolskich obostrzen
sanitarnych z nig zwigzanych postawil przed uczelnia nowe wyzwania w postaci koniecznosci
prowadzenia nauczania zdalnego. W okresie pandemii uczelnia wprowadzita mozliwos$¢ korzystania z
platformy edukacyjnej Microsoft Teams.

Zarowno w roku akademickim 2019/2020 jak i 2020/2021 wszelkie wazne informacje na temat
procesu ksztalcenia zdalnego, jak rowniez bezpieczenstwa studentow i pracownikow PSW w Bialej
Podlaskiej zamieszczane sg na stronie internetowej uczelni (www.pswbp.pl) w zaktadce COVID19.

Stosowane metody pracy umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb
grupowych 1 indywidualnych, w tym potrzeb studentdow z niepelnosprawnoscia, jak rowniez realizacje
indywidualnych $ciezek ksztatcenia. Zgodnie z § 15 Regulaminu Studiow (Zatacznik nr 8 do Raportu
Samooceny) studenci moga realizowac ksztatcenie w ramach Indywidualnej Organizacji Studiow (IOS).
Zgode na indywidualng organizacje¢ studiow (IOS) na semestr lub rok akademicki mogg uzyskac
studenci, ktorzy spetniaja co najmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) posiadaja orzeczenie o niepelnosprawnosci,

2) reprezentujg uczelni¢ na poziomie co najmniej krajowym,

3) réwnolegle studiuja na innych kierunkach studiow,

4) znajduja si¢ w szczegodlnie trudnych, udokumentowanych sytuacjach zyciowych,

5) osiagaja bardzo dobre wyniki w nauce, ze §rednig ocen co najmniej 4,50 za ostatni semestr
studiow oraz uczestnicza w pracach badawczych/naukowych,

6) uczestniczg w wymianie mi¢dzynarodowe;j,

7) studentkom w cigzy,

8) studentom bedgcym rodzicami,
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9) w innych uzasadnionych przypadkach.

Przyznanie indywidualnej organizacji studiow nie oznacza zmniejszenia wobec studenta wymagan
odnoszacych si¢ do zakresu i poziomu wiedzy z przedmiotéw przewidzianych programem studiow na
kierunku. Uczestnictwo w zajgciach, forme i terminy zaliczen oraz zdawania egzaminéw student ustala
z prowadzacymi zajg¢cia dydaktyczne w terminie do dwoch tygodni od dnia otrzymania decyzji.
Szczegotowy program indywidualnej organizacji studiéw, uzgodniony i zatwierdzony przez dziekana
w porozumieniu z kierownikiem zaktadu, student sktada do dziekanatu.

Waznym elementem programu studiéw na kierunku zdrowie publiczne sa praktyki zawodowe,
ktorych celem jest zapoznanie studenta z trybem pracy obowigzujacym w instytucji, w ktorej student
odbywa praktyke. Caltkowity czas trwania praktyk w cyklu ksztatcenia wynosi 3 miesiace.

Na Kierunku zdrowie publiczne studenci realizuja nastgpujace praktyki:

1. w semestrze 2, I rok studiow - Praktyka zawodowa (w wymiarze 400 godzin, 10 pkt ECTS)
realizowana jest w POZ i szpitalu

2. w semestrze 3, II rok studiéw - Praktyka zawodowa (w wymiarze 80 godzin, 8 pkt ECTS)
realizowana jest w stacji sanitarno- epidemiologicznej, instytucjach ubezpieczenia spotecznego
i zdrowotnego - ZUS, KRUS, towarzystwach ubezpieczeniowych, instytucjach rzadowych,
samorzadowych, pozarzadowych zajmujacych si¢ problematyka zdrowia publicznego

(wydziaty do spraw zdrowia i polityki spotecznej- MOPS, GOPS, PCPR).

Podstawowym dokumentem w procedurze weryfikacji osigganych efektow jest Karta weryfikacji
efektow uczenia sie. Zaktadowy opiekun praktyki ocenia stopien osiagniecia kazdego z zaktadanych
efektow uczenia si¢ oraz wystawia opini¢ i ocen¢ pracy praktykanta.

Za sprawowanie nadzoru dydaktycznego oraz prawidtowy przebieg praktyki odpowiada uczelniany
opiekun praktyk. Jest on wybierany zgodnie z kryteriami opisanymi w procedurze P7 WSZJK
(Zatacznik nr 9 do Raportu Samooceny): Kryteria wyboru uczelnianego opiekuna praktyk, ktora
uwzglednia doswiadczenie w pelnieniu funkcji opiekuna praktyk, do§wiadczenie zawodowe zdobyte
poza uczelnig, prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zwigzanych z kierunkiem studiow oraz okres
zatrudnienia w uczelni. Zakres obowiazkow uczelnianego opiekuna praktyk okresla § 11 Regulaminu
praktyk PSW w Biatej Podlaskiej (Zatacznik nr 10 do Raportu Samooceny). Do zadan opiekuna praktyk
nalezy opracowanie i aktualizowanie programow praktyk, zapoznanie studentow z zasadami realizacji,
specyfika, organizacjg oraz terminem i sposobem zaliczenia praktyk, przeprowadzania hospitacji
praktyk, wspolpraca z SPSBK i opiekunami zakladowymi, pomoc studentom w rozwigzywaniu
probleméw zwigzanych z odbywang praktyka, niezwloczne informowanie kierownika zaktadu oraz
SPSBK o problemach zwigzanych z realizacjg praktyki, przeprowadzenie zaliczenia praktyki, w tym
dokonanie niezbednych wpisow w dokumentach studenta oraz protokole ocen, ztozenie rozliczenia z

realizacji praktyk po jej zakonczeniu.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagnie¢cia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Szczegdlowe zasady rekrutacji okreslaja Uchwaty Senatu PSW w Bialej Podlaskiej. W roku
akademickim 2020/2021 regulowata to Uchwata nr 17/2020 Senatu Panstwowej Szkoty Wyzszej im.
Papieza Jana Pawla 11 w Bialej Podlaskiej z dnia 30.04.2020 roku w sprawie: wprowadzenia zmian w
zataczniku do Uchwaty nr 2/2020 Senatu Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w
Biatej Podlaskiej z dnia 28.02.2020 roku, w sprawie przyjecia warunkéw, trybu oraz terminu
rozpoczecia 1 zakonczenia rekrutacji na studia w PSW w Bialej Podlaskiej w roku akademickim
2020/2021 (Zatacznik nr 11 do Raportu Samoocen).

Do postgpowania rekrutacyjnego na studia drugiego stopnia moze by¢ dopuszczona osoba, ktora
posiada dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia.

W celu rejestracji w IRK kandydat =zaklada osobiste konto rejestracyjne na stronie
http://irk.pswbp.pl/, za pomoca aktywnego adresu email oraz wybranego przez siebie hasta a nastepnie
postepuje zgodnie z procedurg zawartg w Internetowej Rekrutacji Kandydata.

Postgpowanie rekrutacyjne na rok akademicki 2020/2021 prowadzit Komisja Rekrutacyjna powotana
Zarzadzeniem Rektora nr 99/2019, ktéra jest odpowiedzialna za rekrutacje na wszystkich kierunkach
studiow.

W PSW w Bialej Podlaskiej istnieje takze mozliwos¢ postgpowania kwalifikacyjnego dla
kandydatéow ubiegajacych sie¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia w wyniku procedury
potwierdzania efektow uczenia sie, uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza systemem studiéw, zgodnie
z Regulaminem potwierdzenia efektow uczenia si¢ w PSW w Biatej Podlaskiej (Uchwata nr 59/2019
Senatu Panstwowej Szkoty Wyzszej im Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej z dn. 13 wrzes$nia
2019) (Zalacznik nr 12 do Raportu Samooceny). Zgodnie z zapisami tego regulaminu, potwierdzenie
efektow uczenia si¢ jest odptatne. Zasady pobierania optat za to postegpowanie okreslone sg w
Zarzadzeniu Rektora nr 75/2019 z dnia 18.09.2019r.

Warunki potwierdzania efektow uczenia si¢ studenta przychodzacego z innej uczelni (w tym z
uczelni zagranicznej) oraz studenta PSW w Bialej Podlaskiej, np. wznawiajacego studia lub
studiujgcego pokrewny kierunek okresla procedura P13 WSZJK wraz z zatacznikami 19-20 (Zatgcznik
nr 13 do Raportu Samooceny).

Sposoby i zasady weryfikacji osiagniecia przez studentow efektow uczenia si¢ opisane s3 w kartach
przedmiotu i skorelowane z efektami uczenia si¢ oraz omawiane na pierwszych zaje¢ciach z danego
przedmiotu. Karty przedmiotbw umieszczone sg na  stronie internetowej  Uczelni

(http://mwww.pswbp.pl/index.php/pl/sprawy-studenckie/katalog-punktow-ects-programy-

studiow/Plany-studi%C3%B3w-Karty-przedmiot%C3%B3w-Raporty-samooceny/Zdrowie-
Publiczne/Karty-przedmiotu---Karty-Modu%C5%82%C3%B3w-Kszta%C5%82cenia/2020-2021/11-

stopie%C5%84/ ).
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Student jest informowany o uzyskanych wynikach zaliczen czastkowych, ustnie w terminie do 7 dni
od przeprowadzenia zaliczenia. Jesli zaliczenie odbywa si¢ w formie pisemnej, student ma prawo
wgladu do swojej pracy w terminie do 14 dni od ogloszenia wynikow.

Wszystkie prace studentéw, powstale w toku studiow (kolokwia, testy, sprawdziany, prace
projektowe, prace zaliczeniowe itp.) i inne materialy, potwierdzajace realizacj¢ przez studentow
zatozonych efektow uczenia si¢ sg archiwizowane przez nauczyciela akademickiego prowadzacego
przedmiot na terenie uczelni przez 1 rok od czasu zakonczenia semestru. Przechowywanie prac
etapowych studentéw powinno odbywac si¢ w sposob uporzadkowany, tj. w zapieczgtowanej teczce lub
kopercie opisanej nazwg kierunku i specjalno$ci, nazwa przedmiotu, rokiem akademickim, rokiem
studidow i semestrem, trybem studiow, data zakonczenia semestru, w ktorym realizowany byt przedmiot
oraz imieniem i nazwiskiem prowadzacego przedmiot.

Podstawa do zaliczenia zajec jest osiagniecie zatozonych efektow uczenia si¢ poprzez udzial i
aktywno$¢ studenta w zajeciach dydaktycznych, wyniki kontroli uzyskanych umiejetnosci oraz oceny z
prac zaliczeniowych wynikajacych z programu studiow. Zaliczenia zaje¢ dydaktycznych dokonuje
prowadzacy zajgcia nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu zaje¢ kazdego semestru, a nastepnie
niezwlocznie wypetnia protokoét zaliczeniowy w elektronicznym systemie ewidencjonowania osiggnigé
studenta. Student jest informowany o uzyskanych wynikach zaliczen poprzez wpis w elektronicznym
systemie ewidencjonowania osiggnie¢ studenta (BAZUS) w terminie do 7 dni od przeprowadzenia
zaliczenia. Jesli zaliczenie odbywa si¢ w formie pisemnej, student ma prawo wgladu do swojej pracy w
terminie do 14 dni od ogloszenia wynikow.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego, zgodnie z Regulaminem studiow (rozdziat
11 Regulaminu studiéw) jest:

1) zaliczenie wszystkich przedmiotoéw i praktyk zawodowych przewidzianych w programie studiow,
2) ztozenie wszystkich egzaminow przewidzianych programem studiow,

3) zdobycie, co najmniegj:

a) 120 punktow ECTS na studiach trwajacych 4 semestry,

4) ztozenie do dziekanatu w terminie najpdzniej do 7 dni przed egzaminem dyplomowym wymaganych
dokumentow,

5) uzyskanie pozytywnej oceny z pracy dyplomowej,

6) uzyskanie dopuszczajacego wyniku w postepowaniu antyplagiatowym.

Wymogi formalne i zasady pisania pracy dyplomowej zostaly szczegélowo okreslone w
Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK: procedura P14-17) (Zalacznik nr
14 do Raportu Samooceny). Praca dyplomowa podlega procedurze weryfikacji antyplagiatowej oraz
ocenie przez promotora i recenzenta.

Temat pracy dyplomowej jest ustalany przez promotora w porozumieniu ze studentem i
weryfikowany przez Kierownika Zaktadu 1 Zespot Jakosci Ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne

powotany Zarzadzeniem 115/2020 Rektora Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta 11 w

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 23



Bialej Podlaskiej w sprawie zmiany sktadow Zespotow Jakosci Ksztatlcenia w Panstwowej Szkole
Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej (Zatgcznik nr 15 do Raportu Samooceny), a
nastepnie zatwierdzany przez Senacka Komisj¢ Jakosci Ksztatcenia powotang Uchwatg 76/2020 Senatu
Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Bialej Podlaskiej w sprawie zmiany sktadu
Senackiej Komisji Jako$ci Ksztalcenia w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawta 1T w
Biatej Podlaskiej (Zatacznik nr 16 do Raportu Samooceny).

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Odbywa si¢ przed komisja, powotana przez
Prorektora ds. ksztalcenia i studentow. W sktad ktorej wechodza:
1) przewodniczacy — rektor, prorektor, dziekan, kierownik zaktadu albo wskazany przez dziekana
nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora,
2) promotor,
3) recenzent.
Po prezentacji pracy dyplomowej student odpowiada na trzy pytania, w tym jedno dotyczace pracy i
dwa kierunkowe. Otrzymanie oceny niedostatecznej z odpowiedzi na co najmniej jedno pytanie,
skutkuje ocena niedostateczng z egzaminu dyplomowego. Przy ocenie egzaminu dyplomowego stosuje
si¢ obowigzujgca w uczelni skale ocen. Ocene z egzaminu dyplomowego ustala przewodniczgcy komisji
po zasiggnieciu opinii pozostatych jej cztonkow. Komisja wypetnia protokot egzaminu dyplomowego.
Tytul pracy dyplomowej zatwierdzony przez SKJK moze by¢ zmieniony na podstawie o$wiadczenia
promotora po uprzednim zaopiniowaniu przez dziekana i akceptacji przez prorektora ds. ksztalcenia i
studentéow. Egzamin dyplomowy powinien odbywaé si¢ w terminie nieprzekraczajacym jednego
miesigca od daty ztozenia pracy dyplomowej. Termin egzaminu zostaje podany studentom do publiczne;j

wiadomosci.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Zajecia dydaktyczne na kierunku zdrowie publiczne studia drugiego stopnia w roku akademickim
2020/ 2021 prowadzi 18 nauczycieli akademickich w tym: osoby z Zaktadu Zdrowia Publicznego - 1
profesor dr hab.,1 dr hab. n. med. profesor Uczelni, 2 doktorow, 1 magister. Dwie osoby z tej grupy
(profesor dr hab. i dr hab. n. med. profesor Uczelni) zatrudnione s3 na stanowiskach badawczo-
dydaktycznych. Dodatkowo zajecia dydaktyczne na kierunku zdrowie publiczne studia Il stopnia
prowadzi 13 oséb (9 doktoréw, 4 magistrow) z innych Zaktadow PSW w Bialej Podlaskiej w tym:

-1 doktor, Zaktad Bezpieczenstwa Narodowego,

-1 doktor,1 magister Studium Jezykéw Obcych,

-1 magister, Zaktad Turystyki i Rekreacji,

-1 magister, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
-1 doktor, 1 magister, Zaktad Dietetyki,

-1 doktor, Zaktad Pielggniarstwa,
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-1 doktor, Zaktad Informatyki,

-1 doktor, Zaktad Ratownictwa Medycznego,
-2 doktoréw, Zaktad Socjologii,

-1 doktor, Zaktad Finanséw 1 Rachunkowosci.

Zajecia w ramach umowy cywilno-prawnej prowadzone sg przez 7 os6b w tym 6 magistrow i 1
magistra inzyniera, ktére doswiadczenie zawodowe zdobywaly w: Wojewodzkim Szpitalu
Specjalistycznym w Biatej Podlaskiej, Centrum Szkolenia Zandarmerii Wojskowej, instytucjach
administracji publicznej, NZOZ OMS i Opieki w Domu Chorego ,,VITA” Biata Podlaska.

Wsrod 25 osob prowadzacych zajeciach na kierunku zdrowie publiczne studia drugiego stopnia w
biezacym roku akademickim zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest 15 osob.
Wykaz nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na kierunku zdrowie publiczne drugiego
stopnia w roku akademickim 2020/2021, w tym nauczycieli deklarujacych prace w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy (zatacznik nr 17 do Raportu Samooceny).

Prowadzacy zajecia na kierunku zdrowie publiczne to osoby posiadajace odpowiednie wyksztalcenie
i kwalifikacje. W wiekszosci sg to osoby z praktycznym do$wiadczeniem zawodowym. Dydaktycy
zatrudnieni w Zaktadzie Zdrowia Publicznego posiadajg kwalifikacje umozliwiajace im prowadzenie
zaje¢ w wymiarze akademickim, wielu z nich posiada wieloletni staz pracy nauczyciela akademickiego.
W sktad kadry dydaktycznej wchodza osoby posiadajace 11 stopien specjalizacji z Higieny, specjalizacjg
z zakresu Zdrowia publicznego oraz Medycyny srodowiskowej, ukonczone Studium Doskonalenia
Dydaktyczno-Pedagogicznego Nauczycieli Akademickich.

Nauczyciele akademiccy posiadajg przygotowanie teoretyczne i umiejetno$ci praktycznego
prowadzenia dziatan dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych w zakresie zagadnien zwigzanych z:
promocja zdrowia, edukacjg zdrowotng i zywieniowa, w tym edukacja dzieci i mtodziezy oraz dorostych
1 seniorow, organizacjg ochrony zdrowia, politykg zdrowotna i spoteczng, ergonomig, bezpieczenstwem
1 higieng pracy, epidemiologia, biologiag medyczna, profilaktyka zakazen i uzaleznien oraz narazeniem
na czynniki §rodowiskowe zagrazajace zdrowiu. Jeden z nauczycieli akademickich zatrudnionych w
Zaktadzie Zdrowia Publicznego petitl funkcje Konsultanta Wojewddzkiego ds. epidemiologii i Czlonka
Komisji Akredytacyjnej ds. oceny placowek medycznych. Przedstawiciele kadry Zaktadu Zdrowia
Publicznego posiadaja doswiadczenie w zakresie zarzadzania i kompetencje w zakresie gromadzenia i
przechowywania informacji oraz organizacji proceséw logistycznych. Wiedzg i umiejetnosci z tego
zakresu dostosowuja do potrzeb ksztatcenia w zakresie zdrowia publicznego.

Dos$wiadczenie zawodowe cze$ci 0sob prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku zdrowie
publiczne studia drugiego stopnia w ramach umowy cywilno-prawnej dotyczy planowania i organizacji
szkolen wewnetrznych personelu medycznego, zarzadzania zespotem pracowniczym w jednostce
ochrony zdrowia, zarzadzaniem bezpieczenstwem informacji, zagadnien zwigzanych ze zintegrowanym
systemem zarzadzania jakoscig (normy ISO), wspolpracg z organami administracji samorzgdowe;j,

prowadzeniem audytow wewnetrznych i oceng realizacji dzialan poaudytowych, badaniem opinii
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pacjentéw, pracownikow, oceny zgodnosci prowadzonej dokumentacji medycznej z wymaganiami
RMZ i standardow akredytacyjnych, tworzeniem programéw jakosciowych, opracowaniem i nadzorem
nad opracowaniem/wdrazaniem standardow/procedur,  biezacymi interwencjami w zakresie
podejmowania dziatan jakosciowych majacych na celu poprawe bezpieczenstwa pacjentow i personelu.
Osoby prowadzace zajecia na kierunku zdrowie publiczne drugiego stopnia w ramach umowy cywilno-
prawnej posiadaja ponadto do§wiadczenie w zakresie wdrazania systemu szkolenia e-learningowego,
kompetencje w zakresie znajomos$ci zasad funkcjonowania systemu ochrony informacji niejawnych,
przygotowania, realizacji i ewaluacji procesu dydaktycznego.

Osoby wchodzace w sktad kadry kierunku zdrowie publiczne drugiego stopnia doswiadczenie w
zakresie dydaktyki zdobywaty prowadzac zajecia teoretyczne i praktyczne w nastepujacych instytucjach
szkolnictwa wyzszego: Akademia Medyczna w Lublinie, Uniwersytet Medyczny w Bialymstoku,
Wyzsza Szkota Nauk Spotecznych w Lublinie oraz innych placéwkach, ktérych funkcjonowanie wiaze
si¢ z edukacjag w tym: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Biatej Podlaskiej oraz ZDZ Policealne
Studium Zarzadzania i Marketingu, Centrum Nauki i Biznesu “Zak”, Zespot Szkét Zawodowych nr 1
im. Komisji Edukacji Narodowej w Biatej Podlaskie;j.

Przedstawiciele kadry posiadaja kompetencje dydaktyczne dotyczace istoty, zasad i metod realizacji
procesu ksztatcenia i metodyki przedmiotow zawodowych. Nauczyciele akademiccy wspotpracuja
aktywnie ze $rodowiskiem lokalnym w zakresie promowania zachowan prozdrowotnych i edukacji
zdrowotnej organizujac warsztaty dla uczniow [ LO im. J. I. Kraszewskiego w Biatej Podlaskiej (2019).

Osoby spoza Zaktadu prowadzacy zajecia dydaktyczne w ramach umowy cywilno-prawnej posiadaja
kompetencje 1 do$wiadczenie praktyczne, ktore zdobywali w instytucjach/jednostkach
specjalistycznych jak Centrum Szkolenia Zandarmerii Wojskowej, Wojewédzki Szpital Specjalistyczny
w Biatlej Podlaskiej, NZOZ OMS i Opieki w Domu Chorego ,,VITA” Biata Podlaska, Stowarzyszenie
Pielggniarek i Poloznych na rzecz rozwoju i doskonalenia zawodowego ,,NOSTRUM” w Bialej
Podlaskiej, Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza Siedlce, Wojewoddzki Zespot Metodyczny
przy Wydziale Zdrowia Biata Podlaska. Poszczegolne osoby posiadaja doswiadczenie dydaktyczne
nabyte w zwigzku z prowadzeniem szkolen audytorow wewnetrznych i personelu Wojewodzkiego
Szpitala Specjalistycznego z zakresu zintegrowanego systemem zarzadzania jakoscia, standardéw
akredytacyjnych 1 narzedzi pomocniczych stuzacych do realizacji zalozen systemowych i
akredytacyjnych.

Nabyte indywidualne kompetencje w zakresie funkcjonowania systemu ochrony informacji
niejawnych, tworzenia scenariuszy do kurséw zdalnych i blended learning pozwalaja na prowadzenie
zaj¢¢ dydaktycznych na kierunku zdrowie publiczne z zakresu ochrona danych osobowych w podmiocie
leczniczym.

Nabyte indywidualne kompetencje w zakresie zarzadzania personelem medycznym/pielegniarskim,
standardow akredytacyjnych, komunikacji interpersonalnej, dokumentowania swiadczen medycznych,

statusu prawnego personelu medycznego, audytu wewnetrznego i bezpieczenstwa informacji, systemow
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zarzadzania jakoscia — normy ISO, bezpieczenstwa medycznego i praw pacjenta, pozwalaja na
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na kierunku zdrowie publiczne z zakresu administracji ochrony
zdrowia.

Kompetencje i doswiadczenie osob wchodzacych w sktad kadry w zakresie: analizy i oceny sytuacji
w stuzbie zdrowia na terenie wojewodztwa, podstaw zarzadzania zespolem ludzi, rozumienia potrzeb i
oczekiwan  oraz  kompetencje  psychologiczno-pedagogiczne, dydaktyczno-metodyczne,
komunikacyjne, w zakresie szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego oraz w
ramach kurséw kwalifikacyjnych dla pielggniarek, pozwalaja na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na
kierunku zdrowie publiczne z dotyczacych zawierania uméw na $§wiadczenia zdrowotne oraz form
opieki zdrowotnej.

Kompetencje w zakresie obstugi dokumentacji medycznej, znajomo$¢ organizacji ochrony zdrowia
i wspotpracy podmiotow medycznych z osrodkami diagnostyczno- leczniczymi, kompetencje z
zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi, zarzadzania systemami projako$ciowymi, analizy otoczenia
prawnego sektora ochrony zdrowia, analizy rynku uslug medycznych, komunikacji marketingowej,
Public Relations, kontroli wewnetrznej, analizy strategicznej, zarzadzania zasobami ludzkimi
pozwalaja na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w zakresie wspotczesnych problemow zdrowia
publicznego i1 promocji zdrowia oraz marketingu ustug zdrowotnych i migdzynarodowych aspektow
zdrowia publicznego.

Doswiadczenie to odpowiada opisowi umiejetnosci i kompetencji spotecznych wskazanych w
zestawie efektow uczenia si¢ na kierunku zdrowie publiczne. Kwalifikacje i kompetencje naukowe, jak
rowniez do$wiadczenie zawodowe kadry dydaktycznej kierunku zdrowie publiczne umozliwiajg
zarowno prace nad teoretycznymi aspektami opieki spoleczno-medycznej, nadzorem sanitarno-
epidemiologicznym jak i ksztattowanie oraz rozwijanie praktycznych umiejetnosci w zakresie funkcji
zwigzanych z realizacjg zadan z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia, promocji zdrowia i edukacji
prozdrowotnej oraz organizowaniem i administrowaniem w zakresie opieki zdrowotnej, pomocy
spotecznej i podnoszeniem stanu zdrowia spoteczenstwa.

Zgodnie z misja i strategia uczelni wsrdéd nauczycieli akademickich zatrudnionych w Zakladzie
Zdrowia Publicznego sg osoby prowadzace badania naukowe w obszarze tematyki dyscypliny wiodacej
— nauk o zdrowiu. Zakresy badawcze obejmujg zagadnienia zwigzane z epidemiologig chorob
cywilizacyjnych, zakaznych i wektorowych oraz dziedzinami pokrewnymi, jak profilaktyka i promocja
zdrowia, zdrowie publiczne z uwzglednieniem wpltywu czynnikoéw mikrobiologicznych i
srodowiskowych.

Pracownicy Zaktadu Zdrowia Publicznego zatrudnieni na stanowiskach badawczo-dydaktycznych
realizujg badania w ramach grantéw pochodzenia wewngtrznego (Projekty z Funduszu Grantéw na
Badania Wtasne PSW w Biatej Podlaskiej), funduszow statutowych/funduszu rozwoju nauki. Efektem

tych dziatan sg publikacje w czasopismach krajowych i zagranicznych, prace doktorskie z zakresu nauk
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medycznych i nauk o zdrowiu. W okresie 2017-2020 w Zaktadzie Zdrowia Publicznego powstato 12
publikacji: punktacja MNiSW 380,0; 1F=4,326 (Zatacznik nr 18 do Raportu Samooceny).

Nauczyciele akademiccy bedacy promotorami prac magisterskich na kierunku zdrowie publiczne
drugiego stopnia wspieraja absolwentow kierunku w publikacji wynikow prac magisterskich. W efekcie
tych dziatan ukazaly si¢ cztery artykuty z autorstwem absolwentow kierunku zdrowie publiczne (2017,
2018, 2019, 2020) - (Zatacznik nr 19 do Raportu Samooceny).

Pracownicy Zaktadu Zdrowia Publicznego do$wiadczenie badawcze zdobywali prowadzac badania
naukowe w instytucjach krajowych takich jak Instytut Medycyny Wsi w Lublinie, Uniwersytet
Medyczny w Lublinie, Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku, Panstwowy Instytut Weterynaryjny-
Panstwowego Instytutu Badawczego w Putawach, Wojskowy Instytut Higieny i Epidemiologii im. gen.
Karola Kaczkowskiego Osrodek Diagnostyki i Zwalczania Zagrozen Biologicznych.

W ramach rozwoju naukowego czg$¢ nauczycieli akademickich podjgta wspotprace zakresie zdrowia
publicznego z jednostkami zagranicznymi:

- Department of Infectious Diseases and Epidemiology, Dermatology and Venereology, |. Ya.
Horbachevsky Ternopil State Medical University, Ukraine (2016-nadal) wspotpraca w zakresie
tematycznym ,,Diagnostyka serologiczna zakazen Borrelia burgdorferi u lesnikow z rejonu Tarnopola
(Ukraina)” oraz ,,Ocena §wiadomosci lesnikow z rejonu Tarnopola (Ukraina) w zakresie profilaktyki
choréb odkleszczowych w tym boreliozy z Lyme”;

- University of Presov in Presov, Faculty of Health Care, Slovakia (2016) — wspotpraca w zakresie
tematycznym ,,Wiedza studentdw pielegniarstwa w zakresie drog transmisji i profilaktyki zakazen
Toxoplasma gondii, Rubella virus, Cytomegalovirus u kobiet w okresie cigzy”. Przedstawiciele kadry
Zaktadu Zdrowia Publicznego odbywali staze w placéwkach krajowych i zagranicznych prowadzacych
dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng w tym: w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie, Uniwersytecie
Medycznym w Lublinie, Uniwersytecie Medycznym w Krasnojarsku (Rosja), Uniwersytecie

Medycznym w Kijowie, Uniwersytecie im. Janki Kupaty w Grodnie.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku zdrowie publiczne drugiego stopnia:

- biorg czynny udzial w konferencjach naukowych krajowych i zagranicznych: (2015 - Panstwowy
Instytut Weterynaryjny - Panstwowy Instytut Badawczy w Putawach.; 2015- XII Kongres Polskiego
Towarzystwa Transplantacyjnego Gdansk; 2016 - IV Konferencja Naukowo-Szkoleniowa Zakopane,
2017 - Konferencja Nowosci w Medycynie Zakazen, £.6dz; 2017-V Migdzynarodowa Konferencja
Naukowa Choroby Cywilizacyjne Styl Zycia, Zaborek; 2018- ,Jesienna Szkota Immunologii”,
EUROIMMUN POLSKA), 2021 - ,, Tydzien z Horyzontem Europa” - (Zatacznik nr 20 do Raportu
Samooceny).

- Uczestnicza rowniez w organizacji konferencji w tym wspotorganizowaniu ogolnopolskich i

mig¢dzynarodowych konferencji naukowych, seminariéw naukowych, Polsko-Biatoruskiego Szczytu
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Zdrowia (V edycji) oraz biorg udzial w dzialaniach redakcyjnych czasopism ,,Twdj Lekarz” oraz
,,Health Problems of Civilization”.

Osoby prowadzace zajecia dydaktyczne w Zaktadzie Zdrowia Publicznego braty czynny udziat w
realizacji grantu Norway grants: Wspolpraca ze Starostwem Powiatowym Biata Podlaska w ramach
~Powiatowego Programu Profilaktyki i Promocji Zdrowia w celu zmniejszenia Zachorowalnosci i
$miertelnosci z powodu chordb uktadu krazenia wérdéd mieszkancow powiatu bialskiego ,,Razem dla
Serca”.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajgcia na kierunku zdrowie publiczne drugiego stopnia
doskonala umiejetnosci dydaktyczne dostosowujac je do nowych technik prezentacji. Wielu z nich byto
uczestnikami kursow i szkolen organizowanych w ramach projektéw realizowanych w PSW w Bialej
Podlaskiej: Kurs ,,Metoda Peer learning” (2018), Szkolenie "Wykorzystanie platformy e-learningowej
w dydaktyce" (2018), Szkolenie "Profesjonalne Wystgpienia Publiczne" (2019).

Efektem tej aktywnos$ci byto podniesienie kompetencji kadry w zakresie konstruowania wypowiedzi
1 wystgpien publicznych, umiejetnos¢ efektywnego komunikowania si¢ oraz w zakresie przygotowania
i prowadzenia platformy e-learningowej do celow dydaktycznych w realizacji przedmiotéw objetych
planem ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne studia drugiego stopnia.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Zaktadzie Zdrowia Publicznego aktywnie uczestniczyli w
projekcie "Uniwersytet Mitosnikow Wiedzy" wspotfinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, Dziatanie 3.1
Kompetencje w szkolnictwie wyzszym.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w ramach umowy podnosili swoje kwalifikacje uczestniczac w
kursach i szkoleniach: Zdarzenia niepozgdane w podmiotach leczniczych (2016), Nowe wymagania
systemu zarzadzania jakos$cig wg ISO 9001:2015 (2016), Komunikacja i Public Relations w Ochronie
Zdrowia (2016), Icelandic Tour of Healthcare, Reykjavick, Islandia (2017), Zdarzenia niepozadane
(2017), Jakos¢ a bezpieczenstwo (2017), Warsztaty — nowe wydanie normy 1SO 9001:2015 (2018),
Kontrola zakazen (2018), Prawa pacjenta. Bezpieczenstwo opieki (2018), Standardy akredytacyjne i
bezpieczenstwo w zarzadzaniu jakoscig (2018), Dokumentacja medyczna bez tajemnic (2019), Jakos¢
w opiece zdrowotnej (2019), Jakos$¢ i bezpieczenstwo w placowkach medycznych (2019).

Jedna z oso6b ukonczyta Podyplomowe Studia Public Relations, Szkota Glowna Handlowa w
Warszawie (2016-2017); Master of Business Administration (MBA), Uczelnia bLazarskiego w
Warszawie.

Dobér kadry odbywa si¢ zgodnie z procedurg P2: “Dobor kadry do prowadzenia zajeé
dydaktycznych” Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (Zatacznik nr 21 do Raportu
Samooceny). Za realizacje tej procedury odpowiedzialni sg prorektor ds. Ksztatcenia i studentow,
dziekan, kierownik zakladu oraz zespot jakosci ksztalcenia funkcjonujgcy w Zakladzie Zdrowia

Publicznego. Plan obsady zaje¢ dydaktycznych na kolejny rok akademicki tworzony jest do 30 kwietnia.
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W zwiazku z ksztalceniem praktycznym na kierunku zdrowie publiczne istotnym aspektem w
polityce kadrowej jest zatrudnianie oséb posiadajacych nie tylko doswiadczenie dydaktyczne i
badawcze, ale rowniez doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig. Pracownicy przedktadaja
kierownikowi zaktadu informacje o posiadanych aktualnych kompetencjach do 31 marca.

Ocena jakosci i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych odbywa si¢ na podstawie analizy
danych pochodzacych z dokumentacji procesu dydaktycznego oraz oceny realizacji zaje¢. Ocena jakosci
zaje¢ dydaktycznych jest wspomagana anonimowym kwestionariuszem ankiety: “Ocena prowadzacego
zajecia przez studenta” i kwestionariuszem ankiety: “Ocena realizacji zaj¢¢ dydaktycznych przez
studenta”. Kwestionariusze ankiet wypetniane sa dobrowolnie przez studentow uczelni w formie
elektronicznej (zgodnie z zatagcznikami: Zatgcznik 9A do WSZJK - Zatacznik 9B do WSZJK; w ramach
procedury P3: “Ocena prowadzacego zajecia i realizacji zaje¢ dydaktycznych”) (zatacznik nr 22 do
Raportu Samooceny).

Waznym instrumentem oceny jakos$ci procesu dydaktycznego s3a okresowe hospitacje zajec
(Zatacznik 10 do WSZIJK, procedura P4: “Hospitacja zaje¢ dydaktycznych”) (zatacznik nr 23 do
Raportu Samooceny). Z przeprowadzonych hospitacji sporzadza si¢ protokoty. Wyniki ankiety oceny
prowadzonych zaje¢ i protokoty ich hospitacji sa wykorzystywane w okresowych ocenach
pracownikoéw. Wyniki ankietyzacji i hospitacji zajg¢ dydaktycznych oraz inne informacje personalne
dotyczace jakosSci ksztatcenia pozostaja dostgpne do wiadomos$ci wladz uczelni oraz hospitowanego
pracownika. Wiadomosci te sa poufne. Przed koncem roku akademickiego prorektor ds. ksztatcenia i
studentow sporzadza sprawozdanie z przeprowadzonych hospitacji 1 ocen realizacji zajeé
dydaktycznych przez studentow i przedstawia je rektorowi (Zatacznik 11 do WSZJK, procedura P5:
“Ocena okresowa nauczyciela akademickiego™) (zatacznik nr 24 do Raportu Samooceny).

Okresowa ocena nauczycieli akademickich ma znaczenie nie tylko przy przydziale zaj¢c, ale rowniez
stuzy monitorowaniu i podwyzszaniu kompetencji dydaktycznych. Senacka komisja ds. okresowej
oceny nauczycieli akademickich dokonuje analizy ocen kadry dydaktycznej. Ocena obejmuje 3 ostatnie
lata i jest dokonywana na podstawie nastgpujacych ocen czastkowych: oceny dziatalnosci badawczej,
oceny dziatalnosci dydaktycznej, oceny dziatalnosci organizacyjne;j.

W ocenie dzialalno$ci badawczej brane sg pod uwage publikacje naukowe, realizowane granty,
patenty i wdrozenia, udzial w konferencjach naukowych, uczestnictwo w komitetach naukowych lub
organizacyjnych konferencji, recenzje, uzyskane tytuly i stopnie naukowe oraz odbyte staze naukowe.
Waznym elementem oceny jest liczba i jakos$¢ publikacji z afiliacja PSW w Bialej Podlaskie;j.

W ocenie dziatalno$ci dydaktycznej brane sa pod uwage wyniki ankiet studentéw oceniajacych prace
dydaktyczng (ocena prowadzacego zajecia) oraz wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Uwzglednia
si¢ rowniez zdobywanie wiedzy 1 do$wiadczenia praktycznego, podnoszenie kompetencji
dydaktycznych, udziat w wymianie zagranicznej, nagrody za dziatalnos¢ dydaktyczna, opieke nad
praktykami i kotami naukowymi, prowadzenie zaje¢ w podlegtych uczelni jednostkach, przygotowanie

materiatdéw dydaktycznych i inne osiggniecia dydaktyczne. Ocena dziatalnosci i aktywnosci
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organizacyjnej uwzglednia pelnione w uczelni funkcje oraz czlonkostwo w organizacjach lub
towarzystwach naukowych, jak rowniez realizacje projektow badawczych w ramach Funduszu rozwoju
nauki.

Uczelnia poprzez polityke kadrowa umozliwia nauczycielom akademickim podnoszenie kwalifikacji
dydaktycznych i umiejgtnosci praktycznych niezbednych w wzbogacaniu i uatrakcyjnianiu warsztatu
pracy oraz wspiera dzialalno$¢ naukowo-badawcza i rozwdj naukowy. Regulamin organizacyjny
obowigzujacy w PSW w Bialej Podlaskiej (Zarzadzenia nr 152/2020 z dnia 18.12.2020 r.) Ksztatcenia
(Zatacznik nr 25 do Raportu Samooceny) oraz odrgbne zarzadzenia Rektora reguluja zasady
bezpieczenstwa, utrzymania porzadku, rozwigzywania konfliktoéw, reagowania na przypadki zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec
pracownikéw uczelni i studentéw oraz sposobach pomocy jej ofiarom. Rzecznik Dyscyplinarny
Panstwowe]j Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Bialej Podlaskiej powotany Zarzadzeniem
Rektora nr 100A/2020 (Zatacznik nr 26 do Raportu Samooceny) realizuje zadania, poprzez
wystepowanie do wlasciwych organéw uczelni z wnioskami o wszczecie postepowania wyjasniajacego
(dyscyplinarnego) wobec o0sob, ktore dopuscily si¢ czynu wskazujacego na zagrozenie bezpieczenstwa
studentow i pracownikow. W Uczelni funkcjonuje réwniez system wsparcia psychologicznego z
ktorego w sposob anonimowy mogg korzysta¢ zar6wno pracownicy ja i studenci.

Dzieki tak prowadzonej polityce studentom zapewnia si¢ wysoki poziom merytoryczny nauczania przy

jednoczesnym statym rozwoju kompetencji naukowych i praktycznych kadry dydaktycznej.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Infrastrukture Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej stanowi
nowoczesny kompleks uczelniany zlokalizowany przy ul. Sidorskiej, ktéry spelnia wszystkie wymogi
BHP i ppoz. W sktad tego kompleksu wchodza:

- Budynek dydaktyczny przy ul. Sidorskiej 95/97 — budynek Rektoratu o powierzchni uzytkowej ponad
11 000 m?. Znajduje si¢ w nim 50 pomieszczen dydaktycznych, w tym 37 sal wykladowych
1 ¢wiczeniowych, 7 pracowni komputerowych, w tym pracownie wyposazone w pakiety biurowe oraz
oprogramowanie mMedica, z pomocg ktorych realizowane sg zajecia na kierunku Zdrowie Publiczne, a
takze 6 auli na ponad 1000 miejsc, w tym duza aula na widowiskowa na 339 miejsc. Aule zostaty
wyposazone w najnowoczesniejsze rozwigzania techniczne umozliwiajace prowadzenie zaje¢ na
najwyzszym poziomie. Sg to: bezprzewodowy system sterowania m.in. §wiatlem, roletami, ekranem,
systemem projekcji multimedialnej, systemem naglos$nienia. Budynek stanowi siedzibe wiadz
i administracji Uczelni, znajdujg sie tutaj pomieszczenia Rektoratu i Kancelarii, Kwestura, Sekcja Kadr,

a takze Wydziat Nauk Ekonomicznych (Zaktady: Bezpieczenstwa Narodowego, Ekonomii, Finanséw
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i Rachunkowosci oraz Zarzadzania), Wydzial Nauk Technicznych (Zaktady: Informatyki, Mechaniki
i Budowy Maszyn oraz Budownictwa), sekretariat Wydziatu Nauk o Zdrowiu oraz Wydziatu Nauk
Spotecznych i Humanistycznych, Sekcja Praktyk Studenckich i Biura Karier, Sekcja Nauki,
Wydawnictwo PSW w Bialej Podlaskiej, Dziekanat, siedziba Samorzadu Studenckiego oraz pokoje
kadry dydaktycznej i pracownikow administracyjnych, klub studencki oraz stolowka studencka.
Ponadto w Rektoracie zlokalizowane jest Publiczne Telecentrum, ktore powstato w ramach projektu
HZintegrowany System Zarzadzania Uczelnia z infrastruktura publicznego dostepu do Internetu",
zapewniajace dostgp do 30 stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu, skanerami, drukarka,
kopiarka. Na terenie uczelni powstala takze infrastruktura bezprzewodowego dostepu do Internetu.
Dopehieniem systemu sa kioski informacyjne umiejscowione na terenie Uczelni. Sg to stale dostepne,
multimedialne komputery umozliwiajace studentom pozyskiwanie aktualnych informacji m.in. z Dziatu
Spraw Studenckich czy Kwestury.

-Budynek dydaktyczny przy ul. Sidorskiej 102, o powierzchni uzytkowej 2.741 m? w ktérym
mieszcza si¢ Zaktady Wydziatu Nauk o Zdrowiu — Zaktad Dietetyki, Zaklad Pielggniarstwa, Zaktad
Ratownictwa Medycznego, Zaklad Zdrowia Publicznego oraz Wydzial Nauk Spotecznych i
Humanistycznych. Budynek posiada 25 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych. W budynku znajduje si¢
rowniez Biblioteka Akademicka.

-Biblioteka Akademicka, ktora powstata w 2001 roku. Do listopada 2016 roku jej powierzchnia
obejmowata 300 m2. W celu stworzenia odpowiednich warunkow studentom i kadrze do zdobywania
wiedzy oraz podniesienia jakosci i roznorodnos$ci §wiadczonych ustug, biblioteka zostata rozbudowana
1 zmodernizowana w ramach projektu ,,Adaptacja pomieszczen budynku administracyjnego na potrzeby
biblioteki PSW w Biatej Podlaskiej”, ktory zostat dofinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach funduszu Zintegrowanego Programu Rozwoju Regionalnego. W
chwili obecnej ogdlna przestrzen udostepniania i zarzgdzania zasobami biblioteki wynosi okoto 1200
m2. We wszystkich strefach udost¢pniania sg 183 miejsca dla czytelnikow, w tym 2 dla osob
niepetnosprawnych. Uzytkownicy maja do dyspozycji 51 stanowisk komputerowych 2z
oprogramowaniem Microsoft Office, dostgpem do katalogu bibliotecznego SOWA oraz Internetu. We
wszystkich strefach funkcjonuje wolny dostgp do potek, a zbiory zabezpieczone sa poprzez system
RFID. Ustugi dostgpne w poszczegélnych strefach to: skanowanie, drukowanie tekstu i zdjec,
przegladanie zawartosci CD/DVD, przegladanie zawarto$ci dodatkéw do czasopism (ptyt), przegladanie
zawartosci katalogu SOWA, sprzedaz ptyt CD/RW, DVD/RW, korzystanie z baz danych oraz czytelni
Ibuk.pl. Uzytkownicy biblioteki maja rowniez mozliwo$¢ skorzystania z ushugi informacyjne;j ,,Zapytaj
bibliotekarza”, telefonicznie, mailowo lub poprzez facebook. Za posrednictwem Biblioteki PSW
czytelnicy mogg skorzystac ze zbiorow innych bibliotek w ramach wypozyczalni miedzybiblioteczne;j.
Pracownicy Biblioteki PSW udzielaja informacji w ramach szkolen, spotkan, konsultacji i innych form

ksztalcenia.
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Biblioteka Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Bialej Podlaskiej na dzien 28
stycznia 2021 r. posiada 38 748 jednostek inwentarzowych. W jej zbiorach znajduje si¢ 427 (ok. 850
egz.) tytulow ksiazek tematycznie zwigzanych ze zdrowiem publicznym, higieng i promocja zdrowia,
zarzadzaniem i marketingiem ustug zdrowotnych, socjologiag medycyny, prawem medycznym, higieng
pracy i ergonomig. Prenumerata biezgca czasopism i gazet w 2021 roku obejmuje 48 tytutdw. Na stronie
Biblioteki akademickiej w Zaktadce Ustugi — Prenumerata Czasopism umieszczona jest lista czasopism
dostepnych online wraz z linkami odsylajacymi do czasopism. Wsrdd tytuldéw dedykowanych
zagadnieniom zdrowia publicznego znajduja si¢: Journal of Physical Activity and Health, Medycyna
Srodowiskowa, Problemy Higieny i Epidemiologii oraz Roczniki Paristwowego Zakladu Higieny.
Wydawnictwo PSW W Biatej Podlaskiej wydaje czasopismo Health Problems of Civilization, ktorego
roczniki 2014-2020 réwniez sa dostepne w Bibliotece Akademickie;.

Zbiory biblioteki w catos$ci opracowywane sg komputerowo, a katalog biblioteczny dostepny jest on-
line. Studenci maja mozliwo$¢ nie tylko rezerwowania i zamawiania ksiazek on-line, ale rowniez
sprawdzania stanu swojego konta bibliotecznego, prolongaty ksiazek oraz skladanie dezyderatow.
Zbiory biblioteki zostaty zlokalizowane w trzech gtéwnych strefach udostepniania:

0 STREFA A - zbiory z filologii angielskiej i rosyjskiej;

0 STREFA B - zbiory z pielegniarstwa, potoznictwa, ratownictwa, zdrowia publicznego,

turystyki, pedagogiki i socjologii;

0 STREFA C - zbiory z eckonomii, zarzadzania, finanséw, bezpieczenstwa, informatyki,

budownictwa, rolnictwa.

Biblioteka jest czynna od poniedziatku do czwartku w godzinach 7.30 — 19.00, w piatek i sobote
w godzinach 7.30 — 15.30. W zwiazku z pandemig i obowigzujgcymi obostrzeniami godziny otwarcia
oraz zasady korzystania z biblioteki uleglty zmianie, jednak organizacja pracy biblioteki dalej pozwala
na bezpieczne i komfortowe korzystanie z jej zasobow. W celu utatwienia studentom i pracownikom
dostepu do tresci zbiorow czarnodrukowych w okresie pandemii, zostata uruchomiona ustuga Biblioteka
w Chmurze, za posrednictwem ktorej uzytkownicy maja mozliwos¢ telefonicznie lub poczta
elektroniczng zamowic skan fragmentu ksigzki, badz artykutu. Po ztozeniu zmowieniu otrzymuja na
swojg poczte link dostepu, ktoérego aktywnos$¢ wygasa po 24 godzinach.

W kazdej ze stref uzytkownik moze skorzysta¢ z nowoczesnych komputeréw (m.in. ALL-IN-ONE)
z dostepem do Internetu, stuchawek i skanerow. Biurka wyposazono w specjalne gniazdka POP-UP
wpuszczone w blatach. Umozliwia to korzystanie z wlasnych laptopow, tabletow lub smartfonéw. Obok
stref ze zbiorami biblioteka oferuje STREFE RELAKSU, STREFE PRACY GRUPOWEJ I STREFE
PRACY INDYWIDUALNEJ] oraz STREFE SAMOOBSLUGOWA z urzadzeniami do samodzielnych
wypozyczen i zwrotoOw: za posrednictwem selfchecka i inteligentnego regatu.

Na biezgco w bibliotece opracowywana jest bibliografia zawarto$ci czasopism archiwizowanych,

materialow konferencyjnych i prac zbiorowych (wyniki wyszukiwania dla stowa kluczowego zdrowie
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publiczne — 62 rekordy). Biblioteka tworzy rowniez bazg publikacji naukowych pracownikow PSW
w programie Expertus, udostepniajaca zasoby w formie on-line, uzupelionych o dane bibliometryczne:
IF, IC, punktacja MNiSW oraz uwagi o indeksowaniu w bazach danych. Do rekordow posiadajacych
pelne teksty w Internecie dotaczono linki odsylajace. Dodatkowo biblioteka utworzyta
1 uzupetia sukcesywnie Bazg Prac Magisterskich, Licencjackich i Dyplomowych PSW.

W kwietniu 2008 roku Biblioteka przystapita do konsorcjum EIFL-EBSCO (Electronic Information
for Libraries) i uzyskata dostgp abonamentowy do pakietu baz czasopism petnotekstowych EBSCO. Od
1 stycznia 2010 r. Biblioteka korzysta z EBSCO w ramach licencji krajowej finansowanej przez
Ministerstwo Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego. Bazy o tematyce zwigzanej ze zdrowiem publicznym
wchodzace w skiad platformy EBSCO to: Academic Research Source eJournals Academic Search
Ultimate, AHFS Consumer Medication Information, GreenFILE, Health Source-Consumer Edition,
Health Source-Nursing/Academic Edition, Master FILE Premier, Medline, Open Dissertations. Po
wykonaniu wyszukiwania poprzez wpisanie stowa kluczowego zdrowie publiczne uzyskano 3 192 413
wynikéw. Biblioteka dodatkowo, w ramach zakupu konsorcyjnego, wykupita dostep do bazy Academic
Research Source obejmujacej: Academic Research Source eJournals i Academic Research Source
eBooks. W kolekcji ksigzek elektronicznych dostepnych na platformie w bazach: Academic Research
Source eBooks, i eBook Collection (EBSCOhost) po wpisaniu stowa kluczowego zdrowie publiczne —
wynik to 2272.

Biblioteka Akademicka PSW oferuje rowniez dostep do nastepujacych baz danych:

0 Science Direct (Elsevier) - baza ponad 2150 elektronicznych wersji czasopism wydawnictwa
Elsevier; wyniki wyszukiwania dla stowa kluczowego zdrowie publiczne — 1 351 993,;

0 Springer - baza zawierajgca pelne teksty artykutéw z okoto 1600 czasopism wydawnictwa-
wyniki wyszukiwania dla stowa kluczowego zdrowie publiczne — 3 574 659;

0 Wiley Blackwell - kolekcja czasopism obejmujgca 1367 tytuldw z nauk Scistych,
humanistycznych i spotecznych, udostgpnianych wraz z archiwami od 1997 r. - wyniki
wyszukiwania dla stowa kluczowego zdrowie publiczne — 1 053 727;

0 Scopus - baza abstraktow i cytowan z zakresu nauk matematyczno-przyrodniczych,
technicznych, medycznych i humanistycznych. Obejmuje ponad 18000 tytutow czasopism i
innych publikacji, przy czym ponad 60% tytutow pochodzi spoza USA; wyniki wyszukiwania
dla stowa kluczowego zdrowie publiczne — 428 700;

0 Web of Science - platforma obejmuje rozne bazy danych produkowane przez firm¢ Thomson
Reuters, w tym bazy abstraktowo-bibliometryczne, tzw. indeksy cytowan, do ktorych naleza
Science Citation Index Expanded (SCIE), Social Sciences Citation Index (SSCI), Art &
Humanities Citation Index (AHCI) i Conference Proceedings Citation Index (CPCI) oraz
pochodne bazy bibliometryczne, takie jak Journal Citation Reports (JCR) oraz Essential Science

Indicators (ESI); wyniki wyszukiwania dla stowa kluczowego zdrowie publiczne —379 755;
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0 Science mag - w ramach licencji konsorcyjnej dostepny jest rocznik biezacy oraz roczniki
archiwalne czasopisma od 1997 roku, a dodatkowo oferowany jest dostep do petnych tekstow
artykutow cytowanych w Science opublikowanych w innych czasopismach naukowych (ok.
760 czasopism) - wyniki wyszukiwania dla stowa kluczowego zdrowie publiczne — 36 472;

0 Nature - w ramach licencji konsorcyjnej dostgpny jest rocznik biezacy oraz 4 roczniki
archiwalne czasopisma - wyniki wyszukiwania dla stowa kluczowego zdrowie publiczne — 85
283;

0 MEDLINE baza bibliograficzna opracowywana przez National Library of Medicine (NLM)
w USA. Obejmuje medycyne, farmacje, pielegniarstwo, stomatologie, weterynarie, systemy
opieki zdrowotnej i nauki przedkliniczne. Zawiera ponad 18 milionéw rekordow
bibliograficznych pochodzacych z ponad 5000 czasopism ukazujacych si¢ w 30 jezykach od
1950 r. Okoto 52% rekordow pochodzi z czasopism wydawanych w USA. Medline jest
najwazniejszym komponentem bazy PubMed. Z Medline mozna skorzysta¢ rowniez w bazie
EBSCO i Web of Science — wyniki wyszukiwania dla stowa kluczowego zdrowie publiczne —
1001 042;

0 POLSKA BIBLIOGRAFIA LEKARSKA - tworzona w Zakltadzie Naukowej Informacji
Medycznej Gtownej Biblioteki Lekarskiej. Rejestruje polska literature naukowa, kliniczng i
fachowa
z dziedziny medycyny i nauk pokrewnych, a takze popularng z zakresu edukacji zdrowotnej.
Baza aktualizowana jest w trybie kwartalnym. Obecnie zawiera ponad 300 000 rekordéw i jest
jedna z najwigkszych bibliografii dziedzinowych w Polsce; wyszukiwania dla stowa

kluczowego zdrowie publiczne — 1608.

Biblioteka posredniczy w sprowadzaniu kopii artykulow z czasopism zawartych w Polskiej
Bibliografii Lekarskiej nie znajdujacych si¢ w jej zbiorach. Z ustugi moga korzysta¢ pracownicy oraz
studenci PSW im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej. Zamowienie mozna sktada¢ wylacznie
osobiscie w Czytelni Ogdlnej. Jest to ustuga ptatna. Biblioteka Akademicka PSW uruchomita dostep
do zasobow elektronicznych na platformie Ibuk.pl w liczbie 1251 publikacji ksigzkowych w tym:
zdrowie publiczne — 3 tytuly. Ze zbiorow elektronicznych biblioteki mozna roéwniez korzysta¢ spoza
sieci uczelni. Umozliwia to system HAN, do ktorego licencja zostata wykupiona do 2024 roku. W 2020
w celu ulatwienia przeszukiwania zasobow, Biblioteka Akademicka PSW wykupila na trzy lata (do
2023 r.) subskrypcje multiwyszukiwarki EDS, dzigki ktorej mozliwe jest jednoczesne przeszukiwanie
katalogu OPAC i baz online dostgpnych w bibliotece oraz udostepnianych bezptatnie przez EBSCO.
Multiwyszukiwarka umozliwia przeszukiwanie wielu zasobow informacyjnych, m.in. baz danych,
serwisOw czasopism i ksigzek elektronicznych réznych wydawcow i dostawcow. W ramach biblioteki
funkcjonuje rowniez wypozyczalnia migdzybiblioteczna umozliwiajgca zamawianie z innych bibliotek

krajowych zbiorow zwartych i kopii artykuldw z czasopism.
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Biblioteka posiada udogodnienia dla 0sob niepetnosprawnych. Dedykowane dla nich stanowiska
Wyposazone sg w:

0 mysz BigTrack - urzadzenie przeznaczone dla uzytkownikoéw nie posiadajacych takich
umiejetnosci ruchowych, ktére wymagane sa przy obstudze zwyczajnej myszy. Mysz jest
wytrzymata, moze stawi¢ czoto naciskowi stop albo innemu wytezonemu dziataniu. Z powodu
swojego rozmiaru nie wymaga regulacji palcem - mozna ja chwyta¢ bez specjalnej precyzji
i uderza¢ w przyciski. Posiada dwa przyciski. Uwage uzytkownikow przyciaga wysoki kontrast
kolorow,

0 Sip Puff Switch - urzadzenie mocowane na glowie, ktore spetnia role dwoch wiacznikow —
jeden jest uruchamiany podczas dmuchania powietrza w wymienny ustnik, drugi podczas jego
zasysania. Jest uzupeknieniem dowolnej myszy naglownej,

0 klawiatury alternatywne, ktore przeznaczone sg dla 0osob, majacych trudnosci z precyzyjnymi
ruchami, z koordynacja wzrokowo-ruchowa, lub odwrotnie - dla oséb potrafigcych wykonaé
bardzo precyzyjne, ale za to niewielkie ruchy. IntelliKeys to programowalna planszowa
klawiatura. Wyposazona 2 tatwo wymienialnych naktadek, w tym jedna stuzaca do konfiguracji
klawiatury. Wybrana naktadka jest automatycznie wykrywana, bez potrzeby uzycia
dodatkowego oprogramowania. IntelliKeys mozemy podtaczy¢ zamiast zwyktej klawiatury lub
jednoczesnie z nig. Doskonale spetnia wymagania osob niepelnosprawnych, stabo widzacych.
Dotykowa powierzchnia moze by¢ obstugiwana palcem, stopg, gtowa lub patyczkiem,

0 BigKeys - jest to specjalnie skonstruowana klawiatura przeznaczona dla 0s6b
niepelnosprawnych ruchowo i niedowidzacych. Powigkszone czterokrotnie klawisze utatwiajg
ich lokalizacje. Opisy powigkszono prawie 10-cio krotnie dzicki temu osoby niedowidzace
fatwo moga rozpozna¢ kazdy znak na klawiaturze. Dzi¢ki wyjatkowej konstrukcji, pomimo
powiekszonych klawiszy, klawiatura zajmuje tyle samo miejsca co standardowa. W zestawie
znajduja si¢ wszystkie litery i cyfry. Wszystkie funkcje klawiatury komputerowej nie sa

dostepne wprost, lecz poprzez kombinacje klawiszy.

-Centra badawcze Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej, ktorych
infrastrukture stanowia:
a. Centrum Badan nad Innowacjami (CBNI) bedacy nowoczesnym osrodkiem badawczym,

mieszczacym laboratoria naukowo-badawcze w tym:

- Laboratorium Medyczne: pracownie mikrobiologii, serologii, biologii molekularnej;

- Laboratorium Informatyki i Budownictwa: pracownie chemiczna, optyki, konwersji energii
odnawialnej, symulacji;

- sale dydaktyczna dostosowana do potrzeb dydaktyki w zakresie mikrobiologii, parazytologii,

biofizyki, nauk o zdrowiu wyposazong w zestaw mikroskopéw z preparatami do mikroskopowania,
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stoty laboratoryjne, zestawy sprzetu i odczynnikéw do prowadzenia zaje¢ praktycznych z mikrobiologii
1 parazytologii, sprzet audiowizualny oraz zaplecze higieniczne.
Celem funkcjonowania CBNI jest umozliwienie rozwoju naukowego pracownikom zatrudnionym na
stanowiskach badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych jak i studentom studiujgcym na kierunkach
prowadzonych w PSW w Biatej Podlaskiej. Studenci majg mozliwos$¢ realizowania prac badawczych w
ramach kot naukowych funkcjonujacych w poszczegolnych zaktadach Wydziatu Nauk o Zdrowiu jak i
w ramach realizacji badan w ramach przygotowania prac licencjackich i magisterskich. Dodatkowo
badania prowadzone w CBNI maja na celu przyspieszenie tempa rozwoju gospodarczego, budowanie
konkurencyjnosci i znaczenia regionu poprzez zwigkszenie potencjatu badawczo-rozwojowego PSW w
Biatej Podlaskiej.
b. Regionalne Centrum Badan Srodowiska, Rolnictwa i Technologii Innowacyjnych (EKO-
AGRO-TECH) —nowoczesny o$rodek badawczy Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana
Pawta II w Bialej Podlaskiej, mieszczacy laboratoria naukowe: Analiz Srodowiskowych,
Biologiczno-Zywieniowych oraz Mechaniki, Budowy i Eksploatacji Maszyn. Oferowane w
ramach infrastruktury badania i technologie moga zostaé wykorzystane w dziatalno$ci
produkcyjnej
1 ustugowej, prowadzi¢ do rozwoju potencjatu oraz wzrostu konkurencyjnosci przedsigbiorstw

w regionie.

- Hala sportowa, ktorej infrastrukture stanowig boisko o wymiarach 52 x 31,8 m, mieszczace widownig
na ok. 700 osob, Scianka wspinaczkowa o wysokosci 12,5 m i szerokosci 30 m, zaplecze: sala fitness,
sala do aerobiku, sitownia, pomieszczenia odnowy biologiczne oraz czgs¢ dydaktyczna.
W czesci dydaktycznej hali sportowej znajduje si¢ 11 sal wyktadowych z zapleczami oraz 4 aule
o pojemnosci od 60 do 100 miejsc. Mieszcza si¢ tutaj zaklady Wydziatu Nauk o Zdrowiu (Zaktad
Fizjoterapii oraz Turystyki i Rekreacji), a takze Zaktad Rolnictwa. L.3gczna powierzchnia hali sportowe;j
oraz czesci dydaktycznej wynosi 6165 m2. Kompleks sportowy tworza rowniez boisko pitkarskie
z nawierzchnig z trawy syntetycznej o wymiarach pola gry 42 m x 70 m oraz boisko trawiaste
o wymiarach 100 m x 64 m, na ktéorym odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne i treningi zawodnikéw Klubu
Uczelnianego Akademickiego Zwiagzku Sportowego PSW Biata Podlaska.
- Zespol Basenow Otwartych — obiekty pelnig funkcje sportowo-rekreacyjng. Funkcjonalnosé
basendéw odkrytych i obiektow towarzyszacych ma zaspokaja¢ w pierwszej kolejnosci potrzeby
dydaktyczno-sportowe i rekreacyjne studentow. Niecka sportowa o wymiarach 25m x 14,5m, gt. od
1,20m do 1,80m, 6 toréw x 6 os./tor. — do organizacji zaje¢ dydaktycznych, treningdw sportowych i
ptywania rekreacyjnego.

Zajecia na kierunku zdrowie publiczne obywaja si¢ w dwoch budynkach dydaktycznych oraz w
pomieszczeniach hali sportowej, zlokalizowanych przy ulicy Sidorskiej w Biatej Podlaskie;j.

Prowadzone sg one w duzych, przestronnych salach ¢wiczeniowych i wyktadowych, jak rowniez
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w pracowniach komputerowych wyposazonych w oprogramowanie mMedica. Wszystkie sale
dydaktyczne dobierane sa pod wzgledem liczebnosci danej grupy. Wiekszos¢ z nich posiada
nowoczesne rozwigzania techniczne, umozliwiajgce prowadzenie zajg¢ na wysokim poziomie.

W budynkach uczelni dostepny jest bezprzewodowy Internet w ramach sieci PSW w Bialej
Podlaskiej. Poprzez stosowanie licznych rozwigzan teleinformatycznych uczelnia doktada wszelkich
staran, by proces ksztalcenia studentow odbywat si¢ bez zaklocen, a efekty uczenia si¢ byty w petni
zrealizowane. Uczelnia zapewnia infrastrukture technologiczng umozliwiajaca prowadzenie ksztatcenia
na odlegto$¢, a takze wspiera studentow w zakresie wykorzystania narzedzi ICT, wspomagajacych
zdalne uczenie sie. W Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej
istnieje platforma Moodle umozliwiajaca realizacje e-learningu z mozliwos$cia przesylania raportow i
sprawozdan prowadzacym zajecia oraz konsultacji drogg elektroniczng. Funkcjonuje takze platforma
Microsoft Teams na koncie Office 365 Education pozwalajaca na komunikacj¢ zdalng (funkcje czatu,
kanatow i spotkan wirtualnych), a takze na wspdlne tworzenie plikow i udostgpnianie zasobow w
ramach wbudowanych aplikacji Office 365. Istnieje mozliwo$¢ personalizacji ustugi Teams przy uzyciu
roznych narzedzi edukacyjnych i organizacyjnych. Dzigki bezptatnym kontom w ustudze Office 365
Education dydaktycy i studenci majg dostep do aplikacji w witrynie Office.com, w tym Word, Excel,
PowerPoint, OneNote. Ponadto, uczelnia oferuje wsparcie swoim pracownikom w postaci licznych
szkolen, webinariow i prezentacji na platformie Microsoft Teams, w ktorych oferowane sg dodatkowe
narzgdzia do pracy dydaktycznej, m.in. narzedzia do testowania takie jak Microsoft Forms, w ktorym
tworzone sg formularze do oceniania ksztaltujacego i sumatywnego.

Studenci korzystaja ze wspomnianego zaplecza pracowni komputerowych wchodzacych w sktad
bazy dydaktycznej i materialnej Uczelni. W ramach kierunku zdrowie publiczne prowadzony jest
przedmiot Systemy informatyczne w ochronie zdrowia, ktéry pozwala studentom na zdobywanie
praktycznych umiejetnosci, niezbednych w trakcie odbywanych praktyk oraz w przysztej pracy
zawodowej. Podczas tych zaje¢, studenci korzystaja z pakietéw biurowych oraz oprogramowania
mMedica w wersji demonstracyjnej. Dzieki temu kazdy student moze bezplatnie zainstalowac
oprogramowanie na domowym komputerze. Jest to program stuzacy do rozliczen z NFZ oraz obshugi
pacjenta, w tym zaktadania nowych kartotek, tworzenia dokumentacji medycznej, umawiania wizyt. Z
wykorzystaniem mMedica studenci na zajeciach uczg si¢ jak dokona¢ konfiguracji $wiadczeniodawcy i
struktury organizacyjnej jednostki, doda¢ nowego pracownika do jednostki, przydzieli¢ mu uprawnienia
oraz utworzy¢ harmonogram pracy. Funkcje dostgpne w ramach programu mMedica decyduja o tym,
ze oprogramowanie wykorzystywane jest w wielu placowkach systemu ochrony zdrowia, bedacych
docelowym miejscem zatrudnienia absolwentow kierunku Zdrowie Publiczne, stad praca z w/w
oprogramowaniem znaczgco wptywa na podniesienie ich kompetencji oraz zwigkszenie atrakcyjnosci
na rynku pracy.

Studenci kierunku zdrowie publiczne ksztalceni sg w ramach studiéw o profilu praktycznym.

Infrastruktura, wyposazenie i zakres dziatalnosSci instytucji, w ktorych studenci odbywajg praktyki,
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znaczaco wptywa na zdobycie odpowiednich kompetencji oraz umiejgtnosci sprawnego poruszania si¢
w roznych placowkach szeroko pojetego zdrowia publicznego, potrzebnych w przyszitej pracy
zawodowej. Miejscem realizacji praktyk sg zaktady opieki zdrowotne;:
- podstawowa opieka zdrowotna (POZ): administracja, rejestracja;
- szpital: archiwum, sekcja ds. jakos$ci szpitala, dziat ekonomiczny i finansowy, rejestracja do
poradni specjalistycznych, planowana izba przyje¢ (przyjmowanie skierowan, informowanie

pacjentow), dziat swiadczen medycznych, obstuga kancelaryjna;

oraz do wyboru jedna z ponizej wymienionych placéwek:

- stacja sanitarno — epidemiologiczna;

- instytucje ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego (ZUS, KRUS, towarzystwa ubezpieczeniowe);

- administracja instytucji i jednostek rzadowych, samorzadowych i pozarzadowych zajmujacych sig¢
problematyka zdrowia publicznego (urzad miasta/ gminy, urzad marszatkowski, urzad wojewddzki,
urzad powiatowy) — wydzialy ds. zdrowia/ochrony zdrowia/ zdrowia publicznego.

W ramach zawartego porozumienia mi¢dzy Uczelnig a wybranymi placowkami, studenci kierunku
zdrowie publiczne majg mozliwos¢ realizacji praktyk w instytucjach, ktére speiniaja kryteria
zamieszczone w programie praktyk. Nalezg do nich m.in.: Wojewodzki Szpital Specjalistyczny w Biatej
Podlaskiej, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Biatej Podlaskiej oraz Niepubliczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,T-Med” w Bialej Podlaskie;j.

Dzigki wspotpracy migdzy Uczelnia a Wojewodzkim Szpitalem Specjalistycznym w Bialej
Podlaskiej, studenci kierunku zdrowie publiczne majg mozliwos¢ realizacji jednej z praktyk w bialskim
szpitalu. Aktualny zakres dzialan Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego w Biatej Podlaskiej
obejmuje: specjalistyczng opieke ambulatoryjna, badania diagnostyczne, hospitalizacje, chemioterapig,
programy lekowe, opieke paliatywna i1 hospicyjna, $wiadczenia pielegnacyjno-opiekuncze,
rehabilitacje, leczenie stomatologiczne, §wiadczenia psychologiczne oraz programy profilaktyczne.
Infrastruktura oraz zakres prowadzonych dziatan przez Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Biatej
Podlaskiej pozwalaja na osiagniecie zamierzonych efektow uczenia sig, ktore stanowia dopetnienie
procesu ksztatcenia na Uczelni oraz wyposazajg absolwentow w umiej¢tnosci i kompetencje niezbedne
w pracy podejmowanej po studiach, zgodnie z profilem absolwenta. Jednostki administracyjne szpitala
oraz zespot poradni specjalistycznych, planowana izba przyjec 1 dziat swiadczen medycznych bialskiego
szpitala spelniajg kryteria istotne dla osiagni¢cia zamierzonych efektow uczenia si¢, wynikajacych z
programu praktyk. Ponadto Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej realizowat projekt
pn. ,,Budowa zintegrowanego systemu e-ustug w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym w Biatej
Podlaskiej”, dofinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego 2014-2020, O$ priorytetowa II Cyfrowe Lubelskie,
Dziatanie 2.1 Cyfrowe Lubelskie, ktory miat na celu stworzenie spojnego i sprawnego systemu IT w

Wojewodzkim Szpitalu Specjalistycznym w Bialej Podlaskiej, dostarczajgcego e-ustugi zdrowotne na
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poziomie lokalnym, jak i krajowym w sposob efektywny pod wzglgdem jakosci i kosztoéw. W ramach
projektu uzupeliono infrastrukture techniczno-systemowa, zintegrowano dotychczasowy system i

zapewniono interoperacyjnos¢.

W ramach projektu uruchomiono réowniez szereg nowych elektronicznych ustlug podnoszacych
jakos&¢ i wspierajacych procesy udzielania §wiadczen zdrowotnych, m. in. e-Pacjent, e-Kontrahent, e-
Wywiad, e-Obchdd, e-Ankieta, e-Zatacznik i e-Zgoda, e-Dokumentacja. Zakupiony zostat system HIS
oraz systemy gabinetowe. Realizujac praktyke w bialskim szpitalu studenci maja mozliwos$¢ zapoznania
si¢ z Ww. rozwigzaniami.

Do zadan Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej nalezy:

- sprawowanie zapobiegawczego i biezacego nadzoru sanitarnego w zakresie: higieny $rodowiska,

higieny pracy w zakladach pracy, higieny w szkotach i innych placowkach o$wiatowo -

wychowawczych, szkotach wyzszych oraz w os$rodkach wypoczynku, warunkéw zdrowotnych

zywno§ci 1 zywienia,

- dokonywanie analiz i ocen epidemiologicznych oraz higieniczno — sanitarnych,

- prowadzenie dziatalno$ci zapobiegawczej i przeciwepidemicznej w zakresie choréb zakaznych i

innych chor6b powodowanych warunkami $rodowiska, jezeli ich wystgpowanie ma charakter

epidemiczny,

- inicjowanie i wytyczanie kierunkdéw przedsiewzie¢ zaznajamiajacych spoteczenstwo,

- z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, popularyzowanie zasad higieny i racjonalnego zywienia,

metod zapobiegania chorobom,

- pobudzanie aktywnosci spotecznej do dziatan na rzecz wlasnego zdrowia,

- prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci kontrolnych,

- wykonywanie badan i analiz laboratoryjnych,

- wydawanie decyzji i podejmowanie innych czynnosci w postepowaniu administracyjnym

i w postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

- przygotowywanie wnioskow w sprawach o wykroczenia,

- przygotowywanie spraw zwigzanych z prowadzeniem dochodzenia oraz wnoszenie

1 popieranie oskarzenia w postgpowaniu uproszczonym,

- opracowywanie plandw pracy oraz sprawozdan z dziatalnosci Stacji,

- prowadzenie spraw administracyjnych, gospodarczych, finansowych oraz pracowniczych stacji.
Struktura organizacyjna oraz zakres dziatan Powiatowej Stacja Sanitarno-Epidemiologicznej w

Bialej Podlaskiej umozliwiaja studentom zapoznanie si¢ z praktycznymi aspektami zapobiegania

chorobom zaro6wno zakaznym jak i niezakaznym, prowadzenie edukacji zdrowotnej, nadzoru

sanitarnego oraz podejmowanie czynnosci administracyjnych, zwigzanych z powyzszymi dziataniami.
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,T-Med” w Bialej Podlaskiej prowadzi dzialalno$¢ z

zakresu podstawowej opieki zdrowotnej dzieci i dorostych. W ramach praktyk w wymienionej
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placoéwce, studenci majg mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zasadami udzielania §wiadczen, obstuga pacjenta
— w tym umawiania wizyt, prowadzenia dokumentacji medycznej.

Studenci kierunku zdrowie publiczne Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawta 1T w
Biatej Podlaskiej maja mozliwo$¢ odbycia praktyki w instytucji ubezpieczenia spotecznego i
zdrowotnego w placéwkach, jakimi sg Zaklad Ubezpieczen Spotecznych w Biatej Podlaskiej oraz
placowka terenowa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Biatej Podlaskiej. Zaktad
Ubezpieczen Spolecznych realizuje przepisy o ubezpieczeniach, zajmuje si¢ ustalaniem uprawnien do
$wiadczen, ich obstuga oraz udzielaniem. Do zadan Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
nalezy m.in.: obstuga ubezpieczonych rolnikoéw i §wiadczeniobiorcéw Kasy w sprawach dotyczacych
obejmowania ubezpieczeniem spolecznym rolnikow i optacania sktadek na to ubezpieczenie,
przyznawanie i wyptata naleznych $wiadczen. Realizujac praktyke w wymienionych placéwkach,
studenci maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze specyfika pracy w instytucjach ubezpieczenia spotecznego
i zdrowotnego oraz pozyskania wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu prowadzonych w nich zadan.

Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawla II w Biatej Podlaskiej jest przystosowana do
potrzeb o0sob z niepetnosprawnoscia. Wymogi te spetniajg zarowno pomieszczenia dydaktyczne, jak i
tazienki. Budynek Rektoratu wyposazony jest w dwie windy panoramiczne, a takze specjalne podjazdy,
utatwiajagce poruszanie si¢ osobom z niepetlnosprawno$cig. Przy budynku znajduje si¢ parking z
wydzielonymi miejscami dla 0sob niepelnosprawnych.

Strategia rozwoju Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej na lata
2020-2025 obejmuje wsparcie 0sob niepelnosprawnych poprzez dostosowanie dydaktyki i
infrastruktury Uczelni. PSW w Biatej Podlaskiej pozyskata dofinansowanie z Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju na realizacje projektu "Uczelnia Dostepna dla Wszystkich". Celem projektu jest
poprawa dostgpnosci Uczelni dla 0sob z niepetnosprawnos$ciami w obszarze standardow edukacyjnych,
architektonicznych, cyfrowych, komunikacyjnych, organizacyjnych. Pozyskane s$rodki pozwola
Uczelni zmieni¢ przestrzen publiczna, zwigkszy¢ szanse osob z kazdym rodzajem niepelnosprawnosci
w dostepnie do studiow, jak tez pozwola na zbudowanie i rozwijanie trwatych rozwigzan w tym
obszarze. Stwarzanie przyjaznych warunkéw do pelnego udzialu 0séb niepelnosprawnych w procesie
ksztalcenia odbywa si¢ miedzy innymi poprzez wykorzystanie dotacji budzetowej na zakup
specjalistycznej literatury naukowej do biblioteki uczelni ulatwiajacej ksztalcenie, w formacie
uwzgledniajagcym potrzeby osob z niepetnosprawnos$cia, dostosowanie materialow dydaktycznych i
metod weryfikacji wiedzy do potrzeb oso6b z niepelnosprawnosciami, doposazenie uczelni w sprzet
utatwiajacy studentom z niepetnosprawno$ciami proces ksztalcenia, budowg zaplecza technicznego
umozliwiajagcego wypozyczanie sprzetu specjalistycznego, urzadzen technicznych, w tym urzadzen
wspomagajacych narzady wzroku i stuchu do wykorzystywania podczas zajg¢ dydaktycznych,
egzaminow lub pracy w domu, likwidowanie barier architektonicznych w uczelni, poprawe dostgpnosci
architektonicznej budynkéw dydaktycznych, administracyjnych, obiektow sportowych, w tym

organizacj¢ zaje¢ z wychowania fizycznego dostosowanych do potrzeb osdb z niepetnosprawno$ciami,
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na przyktad gier zespotowych na wozkach, indywidualnych lub z ograniczong liczbg uczestnikow zajeé
w basenie, zaj¢¢ usprawniajgcych na sitowni.
Wszystkie podejmowane dziatania opisane powyzej, majg na celu zapewnienie wysokiej jakosci

ksztatcenia oraz przyjaznych warunkéw uczenia.

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kKierunku

Realizujgc program studiow na kierunku zdrowie publiczne w ramach profilu praktycznego
Uczelnia i wyktadowcy zabiegaja o ciagly i aktywny udzial w catym cyklu ksztatcenia interesariuszy
zewnetrznych, nalezacych do réznych grup reprezentujacych sektor ochrony zdrowia, zarowno
publiczny, jak i prywatny. W efekcie koncepcja, osiggane efekty uczenia si¢ i program studiéw sa
przedmiotem konsultacji z przedstawicielami instytucji dziatajacych w szeroko rozumianym obszarze
spoteczno-gospodarczym. Dzigki temu mozliwe jest dostosowanie programu studiow do potrzeb
powyzszego otoczenia. Aby efektywnie dostosowywaé program studiow i efekty uczenia si¢ do
aktualnych trendow rozwojowych i potrzeb kadrowych regionu, a przede wszystkim potrzeb i
oczekiwan pracodawcow, Uczelnia nawigzuje wspdtprace i utrzymuje kontakty z wieloma podmiotami
otoczenia spoteczno-gospodarczego zarowno na rynku lokalnym, jak i regionalnym.

Dziatania w ramach wspoélpracy realizowane sg wielowymiarowo, w tym szczegolnie w
zakresie: doskonalenia praktycznych umiejetnosci studentow, realizacji przez studentow praktyk
zawodowych, prowadzenia badan przez studentow i wyktadowcow, podnoszenia kwalifikacji kadry
prowadzacej zajgcia praktyczne. W procesie praktycznego ksztatcenia studentow kierunku zdrowie
publiczne majg swoj udziat nastgpujacy interesariusze zewnetrzni: Wojewoddzki Szpital Specjalistyczny
w Biatej Podlaskiej i NZOZ T-Med Przychodnia Rejonowa nr 3 w Biatej Podlaskiej, z ktérymi zostaly
podpisane dlugoterminowe porozumienia o wspolpracy a takze instytucje ubezpieczenia spotecznego i
zdrowotnego, stacja sanitarno — epidemiologiczna oraz jednostki rzagdowe, samorzadowe i pozarzadowe
realizujace zadania w ramach szeroko pojetej polityki zdrowotnej i spotecznej. Propozycje i uwagi
interesariuszy zewnetrznych przedlozone w opiniach do koncepcji, efektow i programu studiow
uwzglednia si¢ w pracy Zaktadu Zdrowia Publicznego, szczegodlnie przy tworzeniu i monitorowaniu
programu studidw, a takze w procesie organizacji i realizacji programu praktyk zawodowych. Dlatego
istotnym z punktu widzenia praktycznego charakteru prowadzonych zaje¢ dydaktycznych na kierunku
zdrowie publiczne jest aktywny udzial interesariuszy zewngtrznych w procesie ksztalcenia. W gronie
cztonkow Zespotu Jakosci Ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne oprocz pracownikow Zaktadu
Zdrowia Publicznego i studenta, znajduje si¢ reprezentantka profesjonalnego srodowiska zawodowego
mocno zwigzanego ze zdrowiem publicznym, specjalistka ds. systemu zarzadzania jako$cig w szpitalu.
Wspotpraca Zaktadu Zdrowia Publicznego z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego odbywa

si¢ na kilku ptaszczyznach i przybiera wiele form. Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich z
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doswiadczeniem praktycznym zdobytym poza Uczelnig. Ich kwalifikacje i kompetencje zawodowe
przektadaja si¢ na wysoka jako$¢ prowadzonych zajeé¢, z wykorzystaniem aktualnego stanu wiedzy oraz
doswiadczenia praktycznego. I tak na przyktad kierownik dzialu ekonomicznego szpitala prowadzi
zajecia z ekonomiki i finansowania w ochronie zdrowia oraz gospodarki finansowej podmiotow
leczniczych, specjalista ds. systemu zarzadzania jako$cia w ochronie zdrowia prowadzi przedmiot
zarzadzanie jako$cig w ochronie zdrowia oraz administracja ochrony zdrowia, kierownik inspektoratu
ZUS prowadzi przedmiot ubezpieczenia zdrowotne oraz ubezpieczenia spoleczne i prawo pracy,
rzecznik prasowy szpitala a zarazem kierownik dziatu organizacyjno — prawnego w w/w jednostce zoz
prowadzi marketing ustug zdrowotnych i marketing spoteczny w ochronie zdrowia. Wszyscy na biezaco
wnoszg swoje uwagi do programu studiow. Dzigki takim zajeciom studenci uzyskuja wiedzg
wzbogacong o wieloletnie doswiadczenie praktyczne z danych dziedzin.

Do placowek z otoczenia spoteczno — gospodarczego nalezy zaliczy¢ placowki o§wiatowe takie jak
szkoty i przedszkola, w ktorych studenci prowadzili dzialania z zakresu edukacji zdrowotne;j,
przekazujac wiedze, ksztaltujac zachowania zdrowotne, a w efekcie podnoszac poziom alfabetyzmu
zdrowotnego mtodych osob.

Przedstawione obszary wspolpracy Uczelni, w tym Zaktadu Zdrowia Publicznego z instytucjami
otoczenia spoleczno-gospodarczego poparte przykladami i opisami systematycznie podlegaja
monitorowaniu i ocenianiu, co w efekcie prowadzi do doskonalenia pracy wiasnej nauczycieli
akademickich i podnoszenia jakos$ci ksztalcenia.

Podsumowujac wymienione wczesniej opinie interesariuszy zewnetrznych i zawarte porozumienia
o wspolpracy Uczelni i Zakladu Zdrowia Publicznego z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego nalezy podkresli¢, Zze sg one podstawa do wprowadzania innowacji w programie studiow
na kierunku zdrowie publiczne, jego doskonalenia, poszukiwania i stosowania nowych form i metod
pracy dydaktycznej, co w efekcie prowadzi do podnoszenia jakos$ci ksztatcenia. Od roku akademickiego
2019/2020 na powotany zostat Zespo6l ds. realizacji kompleksowych przegladow wspotpracy z
otoczeniem spoleczno-gospodarczym (Zarzadzenie Rektora nr 139/2020) (Zatacznik nr 27 do Raportu
Samooceny). Informacje i sugestie, wskazane przez interesariuszy zewngtrznych wykorzystywane sg w
analizie oferty programowe;j przez Zesp6t Jakosci Ksztalcenia kierunku zdrowie publiczne. Wszystkie
opisane wyzej dziatania shuza zar6wno wzmacnianiu pozycji absolwentéw na rynku pracy, jak i dbatosci

o0 jakos¢ ksztalcenia studentow zdrowia publicznego i rozwoj Zaktadu Zdrowia Publicznego.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢edzynarodowienia procesu ksztalcenia
na kierunku

Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia realizowane na Kierunku zdrowie publiczne wpisuje
si¢ w cele strategiczne Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Bialej Podlaskie;.

Aspekt ten, migdzy innymi z uwagi na potozenie Uczelni w strefie przygranicznej (odleglo$¢ 35 km od
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granicy z Biatorusig) jest szczegdlnie wazny i Uczelnia realizuje go od wielu lat. Widocznym efektem
internacjonalizacji jest obecnos$¢ zagranicznych studentéw na niemal kazdym kierunku studiéow, w tym
rowniez na kierunku zdrowie publiczne. Wérdd nich najwigksza grupe stanowig studenci z Biatorusi i
Ukrainy, ale sprzyjajace warunki do podjecia ksztatcenia na Uczelni zachecaja rowniez mtodziez z
krajow afrykanskich, Indii, Kazachstanu, Nepalu, Rosji i Gruzji. Aby ulatwi¢ im proces ksztatcenia,
kazdego roku Uczelnia organizuje kursy jezyka polskiego dla studentéw cudzoziemcow. Aktualnie na
kierunku zdrowie publiczne podjeta studia 1 studentka z Biatorusi.

Dziatania czynione w kierunku umiedzynarodowienia, dotycza zarowno procesu ksztalcenia,
jak 1 dziatalno$ci naukowo-badawczej. Ktada one nacisk na budowanie przyjaznego srodowiska
akademickiego oraz relacji z innymi Uczelniami za zagranica.

Uczelniana Sekcja Mobilno$ci Miedzynarodowej/Erasmus+ monitoruje zainteresowania studentow
Kierunku zdrowie publiczne i pracownikéw Zaktadu Zdrowia Publicznego oraz poszukuje partnerow i
Uczelni zagranicznych zainteresowanych wymiang zgodnie z koncepcja i celami ksztatcenia kierunku
zdrowie publiczne. Komorka ta, ma roéwniez za zadanie systematycznie poszerza¢ ofertg wspotpracy
zgodnie z propozycjami zgtaszanymi przez zainteresowanych studentdow i pracownikow.

Uczelnia aktywnie partycypuje w programie Erasmus+. Jest on skierowany do szkolnictwa
wyzszego, zarowno w sektorze realizujacym akcje mobilnosci edukacyjnej, jak rowniez i partnerstwa
strategicznego. Studenci kierunku zdrowie publiczne moga uczestniczy¢ w tym programie. Maja oni
utatwiong mozliwo$¢ wyjazdu zaréwno na studia, jak i praktyki do krajow partnerskich, a takze
poznawania innych kultur poprzez integracje ze studentami przyjezdzajagcymi w ramach programu
Erasmus+. Studenci mogg wlaczy¢ si¢ w t¢ aktywnos$¢, stajac si¢ opiekunem studenta zagranicznego
(tzw. ,,Opiekunem Erasmusa”). Minimalny czas pobytu studenta na Uczelni zagranicznej wynosi 3
miesigce, za$ na praktykach zagranicznych - 2 miesiace. Dla kierunku zdrowie publiczne zagraniczna
mobilnos¢ edukacyjna realizowana jest poprzez programy: Erasmus KA103: Mobilno$¢ zagraniczna z
krajami programu; Erasmus KA107: Mobilno$¢ zagraniczna pomiedzy krajami programu a krajami
partnerskimi oraz POWER: ,,Zagraniczna mobilno$¢ studentéw ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3”.

O zasadach aplikowania i warunkach wszelkich form mobilnosci migdzynarodowej studenci i
pracownicy kierunku zdrowie publiczne informowani sg za posrednictwem strony Internetowej Uczelni
(www.pswbp.pl), w zakladce Jednostki Uczelni pozycja International/Erasmus+. Dodatkowych
informacji udziela Uczelniany Koordynator ds. Programu Erasmus+.

W celu wspierania umig¢dzynarodowienia kierunku zdrowie publiczne podpisano porozumienia
0 wspotpracy z zagranicznymi osrodkami naukowymi.

Umowy podpisane w dziedzinie zdrowie publiczne z Uczelniami z krajéw UE (w celu realizacji projektu
Erasmus+ KA103 i POWER):

- Uniwersytet Nauk Stosowanych w Ucianej, Uciana, Litwa

- Uniwersytet Halic w Stambule, Turcja

- Uniwersytet CESPU — Cooperativa de Ensino Superior Politecnico e Universitario, Crl, Portugalia
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- Lotewska Akademia Wychowania Fizycznego (LASE), Lotwa

- Uniwersytet Riga Medical College of the University of Latvia, Lotwa
- Uniwersytet w Peczu, Wegry

- Uniwersytet w Tartu Health Care College, Estonia

- Uniwersytet w Miszkolcu, Wegry.

Pracownicy Zaktadu Zdrowia Publicznego moga uczestniczy¢ w stazach typu Staff Training
Mobility lub Staff Teaching Mobility. Sg to wyjazdy szkoleniowe lub w celu prowadzenia zaje¢ w
ramach programu Erasmus. Staze typu STT/STA to krotkoterminowe pobyty szkoleniowe (od 2 do 5
dni) w o$rodkach akademickich Iub komercyjnych firmach oferujacych szkolenia na terenie UE. Do
chwili obecnej pracownicy Zaktadu Zdrowia Publicznego zrealizowali 1 taki wyjazd. Natomiast w roku
akademickim 2017/ 2018 Zaktad miat przyjemnos¢ gosci¢ w celach dydaktycznych 1 wyktadowce z
Wydziatlu Nauk o Zdrowiu i Nauk Spotecznych Uniwersytetu w Miszkolcu na Wegrzech.

W celu lepszego funkcjonowania studentow obcokrajowcow powotano Zakladowego
Koordynatora ds. miedzynarodowych, petniacego funkcje Opiekuna Studentow Cudzoziemcow.
Niestety studenci kierunku zdrowie publiczne nie korzystali do tej pory z oferty programow wymiany
mig¢dzynarodowej umozliwiajacych wyjazd zagraniczny w celu odbycia czgsci studiow lub praktyk.
Czynione sg starania, aby w przysztosci studenci chgtniej uczestniczyli w tego typu przedsiewzigciach.

Praktyki zagraniczne z dofinansowaniem programu Erasmus i POWER realizowane sg w
okresie wakacyjnym. Mozliwo$¢ wyjazdu na praktyke zagraniczng jest oglaszana tj. rekrutacja jest
przeprowadzana raz w roku w terminie marzec-kwiecien. Studenci mogg w tym czasie ztozy¢ wniosek
o zakwalifikowanie na wyjazd. W odniesieniu do miejsca wyjazdu, praktyki organizowane sg za
posrednictwem Uczelni partnerskich oraz firm posredniczacych w zapewnieniu studentom miejsca
odbywania praktyki — Animafest Experience oferujaca miejsca w Hiszpanii, Wtoszech czy Francji.
Praktyki odbywaja si¢ w okresie wakacyjnym i w odniesieniu do zakresu wykonywanej pracy dotycza
animacji czasu wolnego.

Uczelnia umozliwia realizacj¢ zagranicznej mobilnosci edukacyjnej studentéw i pracownikow
Uczelni poprzez uczestnictwo w trzech programach wymiany edukacyjnej: Erasmus+ Mobilnos¢
Edukacyjna z krajami Programu; Erasmus+ Mobilnos¢ Edukacyjna pomigdzy krajami Programu a
krajami Partnerskimi oraz POWER: ,,Zagraniczna mobilno$¢ studentow ze specjalnymi potrzebami.
Edycja 3”. Uczelnia ma podpisanych 50 umoéw bilateralnych na realizacjg¢ mobilnosci akademickich z
krajami UE, oraz 26 umo6w bilateralnych na realizacje mobilnosci z krajami spoza UE. W ostatnich
trzech latach 58 studentow zagranicznych odbyto czgé¢ studiow na PSW lub uczestniczylo w praktykach
wakacyjnych organizowanych przez Uczelni¢. W ramach Programu w ostatnich 3 latach 68 studentow
wyjechato za granice w celu odbycia cze$ci studiow lub zrealizowania praktyki wakacyjnej. Z
mobilnosci akademickiej korzystaja rowniez wyktadowcy i1 pracownicy administracyjni Uczelni. W

ostatnich 3 latach 35 pracownikow z zagranicznych Uczelni przyjechato do PSW w Biatej Podlaskiej w
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celach dydaktycznych lub szkoleniowych, a 82 pracownikow PSW wyjechato na zagraniczne Uczelnie
i szkolenia w celu rozwoju kompetencji zawodowych.

W odniesieniu do studentow, Uczelnia oferuje mozliwos¢ wyjazdu na studia zagraniczne
(dlugos¢ pobytu od 3 do 12 miesiecy) oraz wyjazdu na praktyke (trwajaca od 2 do 12 miesiecy).
Rekrutacja na wyjazdy studenckie jest prowadzona w sposob jawny, przejrzysty i dostgpny dla
wszystkich, a rekrutacja na wyjazdy oraz terminy rekrutacji i zasady aplikowania o wyjazd sa dostepne
na stronie internetowej, oraz oglaszane na profilu Facebook Uczelni. Kryteria kwalifikacji na wyjazd w
odniesieniu do studentéow to $rednia ocen, znajomos$¢ jezyka obcego umozliwiajaca swobodne
studiowanie lub odbywanie praktyki oraz dodatkowa dzialalno$¢ na rzecz Uczelni i studentow
zagranicznych przyjezdzajacych na wymiane Erasmus do PSW. Kryteria dostepu do stypendiow
umozliwiajacych wyjazd sa niezmienne od kilku lat i jawne tj. na stale umieszczone na uczelnianej
stronie dotyczacej wspOlpracy zagranicznej, lista Uczelni do ktérych mozna wyjecha¢ wraz z informacja
o zakresie tematycznym wspoOtpracy jest rowniez udostgpniona na stronie internetowej Uczelni.
Studenci mogg wigc zaplanowac z wyprzedzeniem, Kiedy i gdzie beda chcieli spedzi¢ semestr studidow
za granica.

W roku akademickim 2019/2020, w celu zwigkszenia ilo§ci mobilnosci studentow na Uczelni,
jak rowniez maksymalnego utatwienia studentom przygotowania si¢ do wyjazdu, w tym znalezienia
miejsca na realizacje praktyki, powotano Wydziatowych Pelnomocnikow ds. Wspotpracy Zagraniczne;.
Ich zadaniem jest zbieranie informacji od studentdéw tj. analiza ich potrzeb w odniesieniu do dziatan
mobilnos$ciowych, kierunkow wyjazdu, wyszukiwanie nowych ofert wspotpracy — firm zagranicznych
oferujacych staze, oraz pomoc w przygotowaniu studentowi programu studiow na Uczelni partnerskiej
(dokument Mobility Agreement) oraz pomoc studentowi zagranicznemu w przygotowaniu programu
studiow (dokument Mobility Agreement) na PSW w Bialej Podlaskiej.

Uczelnia umozliwia studentom zdobycie kompetencji migdzykulturowych poprzez udziat w
dzialaniach majacych na celu przyblizenie studentom pojecia umiedzynarodowienia w domu tj.
umozliwiajagc studentom udzial w zajgciach prowadzonych przez zagranicznych wyktadowcow. Co
semestr, prowadzony jest nabor do programu Opiekuna studenta zagranicznego, na Uczelni nie
funkcjonuje oddziat organizacji ESN - Erasmus Student network, ale obowiazki i przywileje opiekunow
studentow zagranicznych oparte sg na zblizonych zasadach.

W minionym roku, Uczelnia zorganizowata Festiwal Kultur, ktorego celem bylo podkreslenie,
uwidocznienie i celebrowanie migdzykulturowosci i migdzynarodowego wymiaru naszej Uczelni. W
ramach Festiwalu promowana byta nauka jezykow obcych poprzez lekcje jezykowe przygotowane przez
studentéw zagranicznych z Gruzji, Azerbejdzanu i1 Zimbabwe. Uczelnia umozliwita nabycie
kompetencji miedzykulturowych poprzez organizacje webinarium ,,Kompetencje Miedzykulturowe”, a
takze promowana byta mozliwo$¢ studiowania i szkolenia za granica jako sposobu nabycia kompetenc;ji
mig¢dzykulturowych poprzez wystgpienia osob, ktore z takiej mozliwosci korzystaly oraz studentow

zagranicznych, ktorzy zrealizowali swdj pobyt w przesztosci na naszej Uczelni.
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Kolejnym z dziatan podjetych w celu poprawy mobilnosci studentow jest fakt, iz w roku
akademickim 2020/2021 Sekcja Mobilnoéci Miedzynarodowej przediozyta Zaktadom Uczelni oferte
stypendiow DAAD (Niemiecka Centrala Wymiany Akademickiej), jak rowniez umozliwila udziat w 3
webinariach online na temat tej oferty. Jedng z ofert programu DAAD jest mozliwo$¢ uzyskania dotacji
na podréze grupowe (7-12 dni) do Niemiec dla grup studenckich (od 10 do 15 studentow). Program ten
umozliwia grupom studenckim (pod kierownictwem nauczycieli akademickich) nawigzanie lub
podtrzymanie kontaktow z niemieckimi Uczelniami, wymian¢ wiedzy i do$wiadczen podczas
odwiedzin co najmniej dwdch Uczelni, spotkania z niemieckimi nauczycielami akademickimi i
studentami oraz zdobycie informacji 0 Niemczech w kontekécie ekonomicznym, politycznym i
kulturalnym. Program umozliwia réwniez odwiedzanie firm i instytucji powiazanych z kierunkiem
studiow uczestnikoéw podrozy. Nabor na stypendia DAAD jest w toku, istnieje wigc mozliwosé
aplikowania o dotacj¢ na podr6z grupowa studentéw kierunku zdrowie publiczne. Mozliwos$¢ udziatu
studentéw w krotkoterminowych wyjazdach bedzie dla nich zacheta na podjecie innych, dtuzszych
dziatan majacych na celu wyjazd w celu realizacji studidw lub realizacje praktyki zagranicznej w
Niemczech. Kolejnym dzialaniem byta promocja programu NAWA Wymiana osobowa studentow i
nauczycieli akademickich w ramach wspotpracy bilateralnej na rok akademicki 2021/2022. Tutaj
mozliwa jest wymiana osobowa studentow i naukowcow w ramach umoéw bilateralnych i wspotpracy
dwustronnej z m.in. nastgpujacymi krajami: Bialorus, Bulgaria, Chiny, Czechy, Egipt, Grecja, Japonia,
Kazachstan, Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia, Ukraina, Wegry, Wietnam.

Rekrutacja na wyjazdy pracownikow Uczelni jest prowadzona w sposob jawny, przejrzysty i
dostepny dla wszystkich. Zasady i doktadne jej terminy w danym roku akademickim sg udostepniane
na BIP, stronie internetowej Uczelni oraz przesylane drogg mailowa na adresy pracownikow
administracyjnych i dydaktycznych Uczelni. Sg oni zaznajomieni z datami rekrutacji, wiedza do kiedy
1 na jakich zasadach maja ztozy¢ wniosek aplikacyjny o wyjazd. Pracownicy moga aplikowac o wyjazd
dydaktyczny do Uczelni partnerskich, ale w przypadku wyjazdéw szkoleniowych moga wyjecha¢ do
Uczelni, z ktora PSW w Biatej Podlaskiej nie posiada umowy o wspolipracy, w przypadku mozliwosci
szkolen nie sg wigc ograniczeni lista umow Uczelni partnerskich.

Jednym z dziatan podejmowanych w celu zwigkszenia ofert wyjazdowych, jest stata mozliwos¢
wnioskowania kierownikow badz bezposrednio samych pracownikéw danego Zaktadu o nawigzanie
wspolpracy z wybrang Uczelnig tj. Uczelnig, z ktora Zaktad chcialby rozpoczaé wspolprace.
Dodatkowo, co roku przy okazji prac zwigzanych ze skladaniem przez Uczelni¢ wniosku na
dofinansowanie projektu Erasmus Mobilno$¢ Edukacyjna z krajami Partnerskimi (spoza UE),
przesylany jest do pracownikow wszystkich Zaktadow komunikat z prosba o przestanie deklaracji i
zgloszenie Uczelni (spoza UE), z ktéra dany Zaktad chciatby nawigzaé wspotprace i z ktorg w kolejnym
roku akademickim realizowa¢ wymiang. Zadaniem pracownikow akademickich jest podanie danych
takiej Uczelni, nawigzanie wspotpracy, opracowanie wniosku aplikacyjnego, przygotowanie umowy o

wspoOlpracy to zadania jakie w imieniu Zakladow wykonuje Sekcja Mobilno$ci Miedzynarodowej. Na
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chwile obecng Uczelnia realizuje projekt Erasmus Mobilno$¢ Edukacyjna z krajami Partnerskimi (spoza
UE) z 26 Uczelniami z krajow takich jak Biatorus, Ukraina, Rosja, Azerbejdzan, Kazachstan, Kirgistan,
Gruzja czy Uzbekistan. Uczelnie, z ktérymi realizowany jest projekt mobilnosci edukacyjnej Erasmus
KA107 (kraje spoza UE).

W procesie umiedzynarodowienia pomaga nauka jezyka obcego. Uczelnia zaréwno studentom,
jak 1 pracownikom oferuje mozliwos$¢ edukacji w zakresie jezykow obcych, w tym gtownie jezyka
angielskiego, hiszpanskiego i rosyjskiego.

Na kierunku zdrowie publiczne nie odbywaja si¢ zajecia w jezyku angielskim, ale pracownicy
Zaktadu Zdrowia Publicznego prowadzili takie zajecia na innych kierunkach studiow. Dwie
wyktadowczynie prowadzily zajecia w ramach projektu ,,Ksztalcenie pielegniarek w jezyku angielskim
w PSW w Bialej Podlaskie;j.

Studentow kierunku zdrowie publiczne obowiazuje lektorat z wybranego jezyka obcego, ktory
obejmuje lacznie 60 godzin zaje¢ dydaktycznych, co stanowi 4 punkty ECTS. Uzyskanie przez studenta
kompetencji jezykowych potwierdzane jest egzaminem koncowym na poziomie B2+, wedlug
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego w zakresie jezyka ogoélnego oraz

specjalistycznego.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana
Pawta II w Biatej Podlaskiej, organizacja studiéw i towarzyszaca jej dziatalno$¢ administracyjna sa
ukierunkowane na studentéw i ich wszechstronny rozwoj.

Motywowanie studentéw do nauki, wspieranie ich w poszerzaniu kompetencji zawodowych oraz
pomoc w skutecznym wejsciu na rynek pracy ma charakter kompleksowy, stanowi priorytetowe zadanie
Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Kazdy student ma zapewnione wsparcie w sferze dydaktycznej, naukowej i
spotecznej.

Bezposredniego wsparcia w procesie uczenia si¢ studenci moga oczekiwa¢ od pracownikow
naukowo — dydaktycznych oraz dydaktycznych poprzez udostgpnianie materiatow. Pracownicy
wyznaczaja godziny konsultacji (dostgpne na stronie internetowej

http://www.pswhbp.pl/index.php/pl/aktualnoci-zdr/zakad-zdrowia-publicznego) lub tez sg ustalane

indywidualne spotkania dostosowane do potrzeb studentow. W ramach pomocy dydaktycznej
studentom umozliwia si¢ realizacje studiow wedlug indywidualnej organizacji studiow, przeniesienie
si¢ z innej uczelni, w tym takze zagranicznej, student moze stara¢ si¢ rowniez o uzyskanie urlopu od
zaje¢ w uczelni na zasadach i w trybie okreslonych w regulaminie studiow.

W ramach $wiadczen (stypendiéw) studenci majg mozliwo$¢ uzyskania: stypendium socjalnego,

stypendium specjalnego dla osob niepelnosprawnych, stypendium rektora, zapomogi. Szczegotowe
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kryteria zawarto w Regulaminie $wiadczen dla studentow Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana
Pawta II w Biatej Podlaskiej wprowadzonego Zarzadzeniem nr 103/2020 Rektora Panstwowej Szkoty
Wyzszej im. Papieza Jana Pawla IT w Bialej Podlaskiej z dnia 10.09.2020r (zatgcznik nr 28 do Raportu
Samooceny). Informacje dotyczace $wiadczen, form wsparcia umieszczane sa na biezaco na stronie

internetowej uczelni http://www.pswbp.pl/index.php/pl/aktualnoci-stud.

Wsparciem w zakresie wchodzenia na rynek pracy lub kontynuowania edukacji zajmuje si¢ Biuro
Karier. Misja Biura Karier jest wspieranie i promowanie Studentow oraz Absolwentow, aktywizowanie
i ksztalcenie umiejetnosci przydatnych na rynku pracy, a takze pomoc w podejmowaniu pierwszych
decyzji zawodowych oraz inspirowanie do rozwoju, wychodzac poza utarte schematy.

Zadania 1 dzialalno$¢ Biura Karier:

- doradztwo zawodowe i wsparcie psychologiczne

- warsztaty i szkolenia ktadace nacisk na rozwdj kompetencji spotecznych i innych niezbednych na
rynku pracy

- dystrybucja ofert pracy, praktyk, stazy oraz wolontariatu

- organizacja praktyk poza tokiem studiow

- organizacja spotkan z pracodawcami oraz prezentacji firm na Uczelni

- organizacja Targow Pracy i Praktyk

- monitorowanie losow zawodowych Absolwentow

- gromadzenie i udost¢pnianie publikacji, wydawnictw oraz materiatow informacyjnych o tematyce
zwigzanej z rozwojem osobistym i zawodowym oraz poruszaniem si¢ po rynku pracy

- biezaca wspotpraca z instytucjami i organizacjami rynku pracy.

Studenci kierunku zdrowie publiczne maja mozliwos¢ wsparcia udzielanego przez funkcjonujace na
Uczelni Biuro Karier np. w formie uczestnictwa w licznych projektach dodatkowych organizowanych
przez Biuro Karier PSW tj. ,,Sprawne Biuro Karier twoim przewodnikiem po rynku pracy”. Projekt
realizowany byl w okresie od 1 pazdziernika 2017 r. do 31 pazdziernika 2019 r. w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Projekt objal wsparciem ponad 200 studentoéw PSW w Biatej
Podlaskiej. Celem glownym projektu bylo lepsze przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy
poprzez poszerzong ofert¢ ustug Biura Karier. Dzialania, jakimi objeci byli studenci (uczestnicy
projektu) to: ustugi z zakresu poradnictwa zawodowego, coaching kariery, doradztwo w zakresie
zaktadania dziatalnosci gospodarczej i ksztaltowania postaw przedsigbiorczych, warsztaty ksztattujace
postawy przedsigbiorcze. Z kierunku zdrowie publiczne w projekcie wziat udziat 1 student. Studenci
zostali objeci ushugg poradnictwa zawodowego. Skorzystali oni z form wsparcia, jakimi byly porady
indywidualne oraz badanie poziomu 13 kompetencji za pomoca elektronicznego narzgdzia ,,Test
Kompetencji HR24”. Kompetencje wyrdznione to: ambicje kierownicze, aprobata spoteczna,
asertywno$¢, dziatanie/myslenie, elastyczno$¢ w pracy, entuzjazm, manipulacja, motywacja do
osiggni¢¢, odporno$¢ na stres, postawa menedzerska, sumienno$¢, umieje¢tnosci spoteczne,

umiejscowienie kontroli. Kazdy student po wykonaniu takiego badania otrzymat droga elektroniczng
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raport z wynikami testu i odbyt spotkanie z doradcg zawodowym w Biurze Karier, omawiajac poziom
wybranych kompetencji zawodowych. Dodatkowo studenci otrzymali propozycje udziatu w grupowych
spotkaniach informacyjnych organizowanych przez doradce¢ zawodowego z Biura Karier PSW w Bialej
Podlaskiej we wspolpracy z przedstawicielami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w ramach
Partnerstwa Lokalnego.

Wsrdd ogolnej liczby studentow PSW w Bialej Podlaskiej okolo 5% stanowig osoby z
niepelnosprawnoscia, ktore wywodza si¢ ze §rodowiska lokalnego Uczelni. W Uczelni powolany jest
petnomocnik rektora ds. osob z niepetnosprawnoscia - studentéw i pracownikdéw Panstwowej Szkoly
Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Bialej Podlaskiej (Zarzadzenie nr 85A/2019 Rektora Panstwowe;j
Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Bialej Podlaskiej z dnia 07.10.2019 roku) (zatacznik nr 29
do Raportu Samooceny). Jego zadaniem jest wszechstronna pomoc studentom z niepelnosprawnoscia
w zakresie organizacji i realizacji procesu dydaktycznego, w tym dostosowania warunkéw odbywania
studiow do rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci. Do zadan petnomocnika ds os6b z
niepelnosprawnoscia nalezy réwniez: inicjowanie projektow poprawiajacych dostgpnos$¢ obiektow
uczelni dla studentéw z niepelnosprawnosciami, pomoc w organizacji toku studidow, aktywizacja
zawodowa 0sob z niepelnosprawnosciami poprzez celowe dziatania stuzgce dotarciu do ich srodowiska
i zachecanie do studiowania.

Aby wyj$¢ naprzeciw oczekiwaniom tej grupy studentéw oraz celem zaspokojenia ich potrzeb
Uczelnia podjeta stosowne dziatania i w roku 2020 pozyskata dofinansowanie w wysokosci 3292 026,20
7t z Narodowego Centrum Badan i Rozwoju na realizacje projektu "Uczelnia Dostepna dla Wszystkich".
Celem projektu jest poprawa dostgpnosci Uczelni dla osob z niepetnosprawno$cia w obszarze
standardow edukacyjnych, architektonicznych, cyfrowych, komunikacyjnych, organizacyjnych.
Pozyskane $rodki pozwola zmieni¢ przestrzen publiczng, zwigkszy¢ szanse osob z kazdym rodzajem
niepelnosprawnosci w dostepnie do studidw, jak tez pozwolg na zbudowanie i rozwijanie trwatych
rozwigzan w tym obszarze.

Dla studentow z niepetnosprawno$ciami przygotowane sa w uczelni dodatkowe udogodnienia w
postaci: Punktu Konsultacyjnego ds. oséb z niepelnosprawnosciami (pokoj 175R; pokoj bez barier
architektonicznych, czytelnie oznaczony, zlokalizowany na parterze budynku, przy parkingu, dyzury
odbywaja si¢ dwa razy w tygodniu), wydzielenia strefy parkowania dla oséb niepelnosprawnych
(parkingi posiadaja niebieskie koperty w strefie umozliwiajacej tatwy dostep do obiektow uczelni),
dostegp do wind w celu ulatwienia poruszania si¢ miedzy pigtrami, przystosowanych toalet,
dostosowanych wyjs¢ ewakuacyjnych, pracowni komputerowych z dedykowanym oprogramowaniem
oraz urzadzeniami wskazujagcymi. W wybranych salach wykladowych przygotowane sa specjalne
podesty dla wozkow inwalidzkich. Uczelnia posiada zakupione schodotazy dedykowane dla oséb z
niepelnosprawnosciami oraz specjalnie przystosowane stanowisko w bibliotece.

Bardzo wazng rolg w systemie wsparcia studentow odgrywaja opiekunowie roku. Opiekun roku

sciSle wspolpracuje z dziekanem, organami samorzadu studenckiego i innymi przedstawicielami
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studentow w sprawach zwigzanych z procesem studiowania i kwestiach socjalno-bytowych studentow.
Opiekunami sg nauczyciele akademiccy, ktorych zadaniem jest staly kontakt z przypisanym rocznikiem
studiow, dostarczanie aktualnych informacji o studiach, diagnozowanie problemow, rozwigzywanie ich
1 posrednictwo w nawigzywaniu kontaktu z wtadzami wydziatu badz uczelni.

Duzym wsparciem dla studentéw do osiggania lepszych wynikoéw jest dostep do bogatej oferty

uczelnianej biblioteki oraz baz online poprzez strone https://biblioteka.pswbp.pl/. Dzigki systemowi

HAN, istnieje takze mozliwo$¢ korzystania z baz danych, czasopism i ksigzek elektronicznych na
komputerach poza siecia biblioteczna, co jest szczegdlnie wazne w kontekscie pracy zdalnej w biezacym
roku akademickim. Warunkiem jest posiadanie aktywnego konta czytelnika. Uzytkownicy biblioteki
maja rowniez mozliwos$¢ korzystania z ushugi informacyjnej telefonicznie lub mailowo pod adresem

biblioteka@pswbp.pl lub poprzez konto biblioteki na portalu spotecznosciowym Facebook. Za

posrednictwem Biblioteki PSW studenci mogg skorzysta¢ ze zbiorow innych bibliotek w ramach
wypozyczalni miedzybibliotecznej. W strukturach biblioteki, oprocz wypozyczalni, funkcjonuje takze
czytelnia wyposazona w stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu.

Waznym elementem wsparcia aktywnosci studentow w obszarze naukowo-dydaktycznym stanowig
funkcjonujace w uczelni Studenckie Kota Naukowe. W ramach dziatajacych kot naukowych studenci
maja mozliwo$¢ zdobywania wiedzy, poszerzania §wiadomosci spolecznej, rozwijania aktywnosci i
samodzielnosci, rozwoju naukowego, wykorzystania swojego potencjatlu naukowego w zakresie
wykraczajgcym poza program nauczania, popularyzacji nauki w $rodowisku studenckim oraz integracji
ze srodowiskiem akademickim. Studenci posiadajg prawo swobodnego ksztaltowania celow
dziatalnosci kota naukowego, okreslania sposobdw realizacji oraz okreslenia organow i wyboru jego
cztonkéw. Opieka naukowa kota polega na udzielaniu wsparcia, konsultacji, ukierunkowania, a przede
wszystkim pomocy w zapewnieniu naukowego charakteru dziatalnosci. Ingerencja uczelni w
dziatalno$¢ kota moze dotyczy¢ tylko przypadkow, gdy dziatalno$¢ ta narusza powszechnie
obowigzujace przepisy prawne albo przepisy obowigzujace w uczelni.

Wspieranie dziatalnosci k6t naukowych wiacza udzielanie konsultacji prawnych i naukowych oraz
wsparcie organizacyjne i finansowe zgodnie z zapisami Regulaminu rejestracji oraz finansowania
uczelnianych organizacji studenckich w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawtla II w Biatej
Podlaskiej (Zatacznik do Zarzadzenia 90/2019 Rektora PSW im. Papieza Jana Pawla Il w Bialej
Podlaskiej z dnia 18.10.2019 r.), (zatacznik nr 30 do Raportu Samooceny). Regulamin stanowi, iz
uczelnia moze przeznacza¢ srodki materialne (udostepniac obiekty lub $rodki finansowe) i rzeczowe na
realizacj¢ dzialan uczelnianych organizacji studenckich i dziatajacych w uczelni stowarzyszen
zrzeszajacych wylacznie studentow i pracownikow uczelni. Podzialu $rodkéw finansowych na
dziatalno$¢ organizacji studenckich na dany rok kalendarzowy dokonuje powotana przez rektora
Komisja ds. podziatu $rodkéw na organizacje studenckie, ktorej przewodniczacym jest prorektor ds.
ksztatcenia i studentow. Organizacje studenckie moga uzyska¢ dofinansowanie na realizacje¢ dzialan

statutowych/regulaminowych, tj. 1) organizacja projektow naukowych typu konferencje, warsztaty,
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sympozja, seminaria, debaty, obozy naukowe/sportowe; 2) prowadzenie badan naukowych; 3) udziat w
konferencjach, seminariach, warsztatach zagranicznych i zamiejscowych cztonkéw organizacji
studenckiej; 4) wyjazdy naukowo-szkoleniowe; 5) publikacje naukowe organizacji; 6) konkursy
przedmiotowe; 7) wynagrodzenia ekspertow z danej dziedziny statutowej (np. wyktady otwarte); 8)
udzial w wystawach i wystgpach na szczeblu akademickim i ogdélnopolskim; 9) $rodowiskowa
dziatalno$¢ sportowa i kulturalna; 10) wynagrodzenia treneroéw i s¢dziow stuzace rozwojowi dyscyplin
sportowych i dziatan kulturalnych; 11) opieke medyczna, odnowe biologiczna, sprzet sportowy stuzacy
zawodnikom reprezentujacym uczelni¢ na szczeblu ogolnopolskim i inne przedsigwziecia. Uczelnia
zapewnia petng swobode 1 wsparcie dla twdrczej pracy naukowej studentow.

W przygotowaniu studentéw do wejscia na rynek pracy lub do kontynuowania edukacji wazna rolg
petni Biuro Karier. Jego misja jest wspieranie studentéw oraz absolwentdw, aktywizowanie i ksztalcenie
umiejetnosci przydatnych na rynku pracy, a takze pomoc w podejmowaniu pierwszych decyzji
zawodowych oraz inspirowanie do rozwoju i wychodzenia poza utarte schematy. Biuro Karier powotano
po to, by pomoc studentom wej$¢ na rynek pracy i efektywnie na nim funkcjonowaé. Zakres jego
dziatalnoéci obejmuje ponadto: indywidualne i grupowe doradztwo zawodowe i wsparcie
psychologiczne; warsztaty 1 szkolenia ktadace nacisk na rozwoj kompetencji spotecznych i innych
niezbednych na rynku pracy; dystrybucje ofert pracy, praktyk, stazy oraz wolontariatu; organizacje
spotkan z pracodawcami oraz prezentacje firm na uczelni, organizacje targéw pracy i praktyk;
monitorowanie losow zawodowych absolwentow; gromadzenie i udostepnianie publikacji, wydawnictw
oraz materiatow informacyjnych o tematyce zwigzanej z rozwojem osobistym i zawodowym oraz
poruszaniem si¢ po rynku pracy, biezaca wspoélprace z instytucjami i organizacjami rynku pracy oraz
publikowanie na stronie uczelni i na koncie portalu spotecznosciowego Facebook Biura Karier
elektronicznych wersji magazynow studenckich, np. SEMESTR .

W aspekcie rozwoju waznych i cenionych na rynku pracy kompetencji, poza przedmiotami
realizowanymi w ramach programu studiow, studenci kierunku zdrowie publiczne maja mozliwos¢
skorzystania ze szkolen i warsztatow realizowanych w ramach projektéw wspotfinansowanych ze zrodet
zewngtrznych. Projekt ,,Sprawne Biuro Karier twoim przewodnikiem po rynku pracy” realizowany byt
w okresie od 1 pazdziernika 2017 r. do 31 pazdziernika 2019 r. w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj. Projekt obejmowat wsparciem ponad 200 studentow PSW w Bialej
Podlaskiej. Celem glownym projektu bylo lepsze przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy
poprzez poszerzong ofert¢ ustug Biura Karier. Dzialania, jakimi objeci byli studenci (uczestnicy
projektu) to ustugi z zakresu poradnictwa zawodowego, coaching kariery, doradztwo w zakresie
zaktadania dziatalno$ci gospodarczej i1 ksztaltowania postaw przedsigbiorczych oraz warsztaty
ksztattujace postawy przedsigbiorcze.

Dodatkowo studenci otrzymali propozycje udziatlu w grupowych spotkaniach informacyjnych

organizowanych przez doradc¢ zawodowego z Biura Karier PSW w Bialej Podlaskiej we wspolpracy z

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 52



przedstawicielami z otoczenia spoleczno-gospodarczego w ramach Partnerstwa Lokalnego.

Organizowane spotkania dotyczyly tematyki rynku pracy i przedsigbiorczos$ci:

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Warsztaty ksztattujace postawy przedsiebiorcze (2017);

Warsztaty ksztattujace postawy przedsiebiorcze - formy opodatkowania dziatalno$ci gospodarcze;j
- spotkanie z udziatem przedstawiciela Urzedu Skarbowego w Biatej Podlaskiej (2018);

,,Krok do biznesu” — grupowa informacja zawodowa - spotkanie z udzialem przedstawiciela
Wojewodzkiego Urzedu Pracy — Filia w Biatej Podlaskiej (2019);

,»ABC na rynku pracy” — wsparcie z instytucji rynku pracy - spotkanie dotyczyto aktualnosci na
lokalnym rynku pracy, ofert pracy, stazy, szkolen zawodowych, form aktywnych skierowanych do
0s6b mtodych z udzialem przedstawiciela Powiatowego Urzgdu Pracy w Biatej Podlaskiej, WUP
Lublin oraz ACEU PSW Biala Podlaska (2018);

,»Wiem i dziatam” - pakiet informacji do wykorzystania przez studenta (prowadzenie: pracownik
Biblioteki Akademickiej PSW Biala Podlaska), Warsztat wiedzy o rynku pracy (prowadzenie:
przedstawiciel WUP — Lublin, Filia Biata Podlaska), spotkania z doradca zawodowym (2018);
Fundusze europejskie - wsparcie dla mtodych: I edycja - aktualne projekty na szkolenia i edukacje
dorostych (spotkanie z udziatem przedstawiciela Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy
Europejskich w Biatej Podlaskiej oraz doradca zawodowym Biura Karier, 2018);

»Jak radzi¢ sobie ze stresem?” - prezentacja multimedialna, kwestionariusze natezenia stresu
(spotkanie z przedstawicielem WUP Lublin, Filia w Biatej Podlaskiej oraz z doradcg zawodowym
Biura Karier, 2019);

»Poznaj swoje kompetencje” — oferta Biura Karier; prezentacja narzedzi diagnostycznych do
badania preferencji, predyspozycji i kompetencji zawodowych; oczekiwania pracodawcow na
lokalnym rynku pracy wobec kompetencji kandydatow do pracy, spotkania z doradcg zawodowym
Biura Karier PSW (2019);

»Zanim podejme prace” - warunki §wiadczenia pracy — rodzaje zatrudnienia i umowy (spotkanie z
udziatem przedstawiciela Panstwowej Inspekcji Pracy), warsztat wiedzy o rynku pracy — aktualne
dane, tendencje zmian, wolontariat (spotkanie z udziatem przedstawiciela WUP Lublin, Filia w

Biatej Podlaskiej oraz z doradcg zawodowym Biura Karier, 2019);

(10) Fundusze europejskie - wsparcie dla mtodych: II edycja; aktualne projekty na szkolenia

i edukacj¢ dorostych (spotkanie z przedstawicielem Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy
Europejskich w Biatej Podlaskiej), mozliwosci wsparcia w ramach POWER, prezentacja nowych
ustug w Centrum Informacji oraz w Biurze Karier (spotkanie z przedstawicielem WUP Lublin, Filia
w Bialej Podlaskiej oraz z doradcg zawodowym Biura Karier, 2019).

Panstwowa Szkola Wyzsza wspiera rozwdj studentow w wielu jego wymiarach. Aktywnos$¢

fizyczna studentow PSW w Bialej Podlaskiej rozwijana jest migdzy innymi dzigki Akademickiemu

Zwigzkowi Sportowemu, w ramach ktorego funkcjonuja nastepujace sekcje: biegi przelajowe, pitka

nozna - futsal kobiet, futsal me¢zczyzn, ¢éwiczenia sitowe, pitka reczna, siatkéwka, fitness oraz
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wspinaczka $ciankowa. Studenci po godzinach zajg¢ dydaktycznych maja mozliwos$¢ bezptatnego
korzystania z infrastruktury sportowe;j.

Motywowanie studentow do osiggania lepszych wynikow i efektow uczenia si¢, a takze rozwijania
dziatalnosci naukowej realizowane jest poprzez: stypendium rektora, udziat studentéw w wyktadach
otwartych, programy doszkalajace dla studentéw, zachecanie do uczestnictwa w konkursach,
angazowanie w organizacj¢ i obstuge dni otwartych, konferencji oraz imprez okoliczno$ciowych,
mozliwo$¢ studiowania wedhug indywidualnej organizacji studidw (IOS), aktywne uczestnictwo w
kotach naukowych.

Forma wsparcia i motywowania studentow jest takze mozliwo$¢ uzyskania bezptatnych biletow
komunikacji miejskiej. Studenci, ktorzy posiadaja $rednig ocen od 4,01 moga skorzysta¢ z mozliwos$ci
uzyskania lub przedtuzenia waznosci Bialskiej Karty Miejskiej (BKM), ktora upowaznia do korzystania
z bezptatnych przejazdow komunikacja miejska. Studenci I roku studiéw pierwszego stopnia moga
uzyska¢ BKM juz po pierwszym semestrze studiow.

Motywacja studentéw do osiagania lepszych wynikéw w nauce oraz do prowadzenia badan
naukowych jest stypendium rektora, ktore otrzymuje nie wigcej niz 10% studentow danego kierunku
studiow. Stypendium to moze zosta¢ przyznane studentowi, ktory uzyskatl wyrdzniajagce wyniki w
nauce, posiada osiggni¢gcia naukowe, artystyczne lub znaczace osiagnigcia sportowe opisane w
Regulaminie $§wiadczen dla studentow. Studenci moga oprocz stypendium rektora otrzymac stypendium
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za wybitne osiggnigcia naukowe lub artystyczne zwigzane ze
studiami lub stypendia Marszatka Wojewddztwa Lubelskiego dla wyrozniajgcych si¢ studentow w
wojewddztwie. Ponadto, na wniosek komisji egzaminu dyplomowego rektor moze przyznac studentowi
dyplom z wyr6znieniem.

System motywowania studentéw oparty jest rowniez na konkretnych, realizowanych od wielu
lat dzialaniach obejmujacych: zapewnienie mozliwosci bezptatnego korzystania z obcoj¢zycznych baz
online, zapewnienie swobody i wsparcia dla twérczej pracy naukowej, w szczegdlnosci w zakresie
tematyki prac dyplomowych; opieke nad studenckimi kolami naukowymi wraz z finansowym
wsparciem ich dziatan, umi¢dzynarodowienie ksztatcenia za pomoca odpowiednich programoéw oraz
udzial w tworzeniu i modyfikowaniu programow studiow poprzez uczestnictwo studentow w pracach
zaktadowego Zespotu Jakosci Ksztalcenia, a takze Senackiej Komisji Jakosci Ksztalcenia i Uczelnianej
Rady Samorzadu Studenckiego. Szczegodtowe informacje na temat wymienionych form wsparcia
znalez¢ mozna na stronie internetowej uczelni.

Zakres §wiadczen i sposoby przyznawania pomocy materialnej reguluje Regulamin Swiadczen dla
Studentéw Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawtla Il w Bialej Podlaskiej (Zatacznik do
Zarzadzenia nr 103/2020 Rektora Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta 11 w Bialej
Podlaskiej z dnia 10.09.2020). Wysokos¢ swiadczen w obecnym roku akademickim reguluje
Zarzadzenie nr 102/2020 Rektora Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Bialej

Podlaskiej z dnia 10.09.2020 w sprawie zmiany wysokosci $wiadczen dla studentow w roku
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akademickim 2020/2021. Swiadczeniami pomocy materialnej dla studentéw wyptacanymi ze $rodkoéw
funduszu stypendialnego sa: stypendia socjalne, stypendia dla oséb niepetnosprawnych, zapomoga oraz
stypendium Rektora. W sktad komisji Stypendialnej wchodzi co najmniej 6 osob, przy czym studenci
stanowig wickszos¢ sktadu komisji. Zaproszenie do udzialu w Komisjach stypendialnych zostato
umieszczone na stronie internetowej uczelni w zaktadce Swiadczenia dla studentow” oraz zostalo
przekazanie studentom podczas Dnia Adaptacyjnego.

Informacje dotyczace form wsparcia, w tym pomocy materialnej, sa zamieszczane na stronie
internetowej uczelni oraz dodatkowo, w przypadku studentéw I roku, przekazywane podczas spotkania
w Dniu Adaptacyjnym. W tym roku wiadomosci te zostaty takze przestane przez opiekuna roku droga
mailowa wraz z Instrukcja dla Studentoéw sktadajacych wnioski o przyznanie pomocy materialnej oraz
Regulaminem Swiadczen dla Studentéow. Ponadto, w zaktadce ,,Swiadczenia dla studentow” kazdy
student znajdzie niezbedne informacje dotyczace wsparcia, m. in. Regulamin przyznawania $§wiadczen,
terminy skladania wnioskoéw, potrzebne dokumenty, wysokos¢ §wiadczen, przeliczenia waluty dla
studentéw cudzoziemcoéw, najnowsze komunikaty ministerialne oraz odpowiedzi na najczesciej
pojawiajace si¢ pytania. W zakltadce takze na biezaco umieszczane sa wszystkie informacje dotyczace
swiadczen. Dodatkowo, dla utatwienia wypetnienia procedury, w zaktadce zostal umieszczony odnosnik
do ,,Wirtualnej Uczelni”. Po wybraniu tej opcji student zostaje automatycznie przekierowany na swoje
indywidualne konto na tej platformie, gdzie ma mozliwo$¢ ztozenia wniosku i na biezaco
monitorowania statusu swojego podania.

Obstuga administracyjng studentow przez caly okres studiowania zajmuje si¢ dziekanat oraz
sekretariat wydziatu. Do zadan dziekanatu nalezy migdzy innymi prowadzenie dokumentacji dotyczacej
toku studiow. Dziekanat zajmuje si¢ rekrutacja, centralng ewidencja studentdow w systemie
komputerowym, pomocg materialng, dokumentacja zwigzang z egzaminem dyplomowym,
przygotowywaniem i wydawaniem dyplomow ukonczenia studiow oraz suplementéw do dyplomow.
Pozostate sprawy, takie jak zgloszenie tematu pracy dyplomowej oraz ich archiwizacja odbywa si¢ na
poziomie sekretariatu. Swoje kompetencje i kwalifikacje pracownicy administracyjni podnosza poprzez
uczestnictwo w organizowanych projektach i kursach doskonalacych.

Obsluga osobista studenta zostata wzbogacona o obstuge elektroniczng. W odpowiedzi na zgloszong
prosbe, dziekanat wysyla m. in. za§wiadczenia, decyzje dotyczace sktadanych podan i wnioskow.
Usluga ta jest popularna szczegdlnie wsrod studentdw cudzoziemcow, dla ktorych jest to duze
utatwienie. Kazdy student ma mozliwo$¢ kontaktu telefonicznego, jak rowniez droga elektroniczng
przestania podania czy wniosku na indywidualny adres, ktory obstuguje dany kierunek (dane
kontaktowe sa dostepne na stronie internetowej uczelni), zostaty takze przekazane studentom przez
opiekuna kazdego roku. Ponadto, kazdy student ma mozliwo$¢ zalogowania si¢ na swoje indywidualne
konto na platformie Wirtualnej Uczelni, gdzie moze pobra¢ wzory dokumentow (podan, wnioskow).
Wszystkie sprawy sg realizowane w miar¢ zglaszania wnioskow lub prosb studentow. Wszystkie

zaswiadczenia sg wydawane osobiScie lub na prosbe studenta wysytane za pomocg poczty tradycyjnej

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 55



lub na adres e-mail. Dodatkowo, student ktory przyjdzie do dziekanatu poza godzinami pracy, np.
p6éznym popotudniem, rowniez ma mozliwos¢ zostawienia podania badz wniosku wrzucajac go do
skrzynki podawczej, ktora znajduje si¢ przed dziekanatem. Korzystajac z tego rozwigzania studenci
moga przekaza¢ dokumenty w dogodnym dla siebie czasie.

Uczelnia zapewnia swoim studentom dostgp do baz danych w formie elektronicznej, tj. do
wybranych katalogow informacyjnych, obejmujacych tresci zwigzane z procesem ksztalcenia,
harmonograméw zaje¢, informacji dotyczacych zmian w organizacji zaje¢ dydaktycznych. Bazy te
zawieraja: harmonogramy sesji egzaminacyjnych, plany zaje¢ w danym semestrze, nazwiska osob
prowadzacych poszczegdlne przedmioty oraz informacje o konsultacjach. Na gltownej stronie
internetowej uczelni w zaktadce ,,Studenci” umieszczane sa powiadomienia dotyczace aktualnych
spraw studenckich np. stypendiéw, waznos$ci legitymacji studenckich oraz informacje m. in. o
szkoleniach, inicjatywach kot naukowych, webinariach oraz wolontariatach.

Narzedziem motywowania studentéw do doskonalenia umiejetnosci jezykowych oraz rozwijania
kompetencji jest takze promowanie miedzynarodowych programéw wymiany studenckiej i praktyk
zagranicznych w ramach programu Erasmus+ KA103: Mobilno$¢ edukacyjna z krajami programu
(KA103), Erasmus+ KA107: Mobilno$¢ edukacyjna pomiedzy krajami Programu a krajami
Partnerskimi (KA107) oraz POWER: ,,Zagraniczna mobilnos¢ studentow ze specjalnymi potrzebami.
Edycja 3”. Udzial w tej formie mobilnosci daje szans¢ na indywidualny rozwoj studentoéw i ksztattuje
ich kompetencje zawodowe i interpersonalne. Informacje dotyczace mobilnosci umieszczane sg na
stronie internetowej uczelni, a takze przekazywane przez wyktadowcow.

Uczelnia gromadzi, analizuje i przechowuje informacje dotyczace szeroko rozumianej dziatalnosci
edukacyjnej w celu zwigkszania skutecznosci i efektywnosci uczenia si¢. W tym celu przeprowadzane
sg badania wsrod studentéw I roku w zakresie motywacji wyboru uczelni oraz kierunku studiow, a takze
diagnozuje si¢ oczekiwania dotyczace rozwoju kompetencji oraz oferty edukacyjnej, spotecznej i
kulturalnej uczelni. Zgromadzone informacje moga by¢ poréwnywane z wynikami innych uczelni
ksztalcacych na podobnych kierunkach i poziomach ksztalcenia (np. rankingi uczelni). Szczegotowe
wytyczne odnos$nie sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu opieki,
wspierania, motywowania studentow oraz oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia opisane sa w
procedurach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

W celu monitorowania zadowolenia studentow przeprowadza si¢ takze badania sondazowe w ramach
procedury P19: Ocena satysfakcji studenta z warunkow studiowania WSZJK. Uzyskiwane wyniki stuza
doskonaleniu systemu ksztalcenia i obstugi studentow. W ramach tej procedury wprowadzono
kompleksowe narzedzie pomiaru: Kwestionariusz ankiety oceny satysfakcji studenta z warunkow
studiowania, oceniajagce migedzy innymi pracge dziekanatu, dostgp do informacji oraz oceng
infrastruktury. Ankieta daje mozliwo$¢ dokonania okresowych przegladéw wsparcia studentow. Wyniki

ankiety stuzag do rozwoju i doskonalenia form wsparcia studentdw w procesie uczenia si¢. Ponadto,
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narzedziem monitorowania zadowolenia studentow z przebiegu praktyk studenckich jest procedura P9:
Ocena praktyki zawodowej przez studenta WSZJK.

W Uczelni funkcjonuje Samorzad Studencki. Do gltownych celow jego dziatalnosci nalezy:
wylonienie przedstawicielstwa poszczegolnych grup do organu samorzadu, uczestnictwo w
opracowywaniu przepisow wewnetrznych w Uczelni (regulamin samorzadu, zasady przyznawania
pomocy materialnej), wypracowywanie form kontaktow, przekazywanie informacji i wspotpraca z
wladzami Uczelni itp. Samorzad Studencki aktywnie uczestniczy w realizacji procedur zapewnienia
jakos$ci ksztatcenia, takich jak procedura WSZJK P1 ,,Tworzenie programu studiéw” poprzez ich
opiniowanie. W procedurze WSZJK P3 ,,Ocena prowadzacego zajecia i realizacji zaje¢ dydaktycznych”.
Przewodniczacy samorzadu jest dysponentem informacji o wynikach tej oceny (przekazywana przez
Prorektora ds. ksztalcenia i studentéw), a w procedurze WSZJK P19 ,,Ocena satysfakcji studenta z
warunkow studiowania” Przewodniczacy samorzadu jest dysponentem informacji o wynikach oceny tej
satysfakcji. Aktywnie angazuje si¢ w biezace zycie Uczelni, uczestniczy w pracach Senatu, Komisji

Dyscyplinarnej i Odwotawczej oraz Komisji Stypendialnej i innych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osiaganych rezultatach

Podstawowym narzedziem udostgpniania informacji na temat Uczelni 1 aktualnych wydarzen,
w tym o warunkach przyjecia na studia, programie studidow, realizacji procesu nauczania i warunkach
dalszego ksztalcenia jest prowadzona na biezaco i aktualizowana strona internetowa Uczelni
(www.pswbp.pl). Formy i zakres udostgpniania publicznie powyzszych informacji sg zgodne z
potrzebami roznych grup odbiorcéw i tatwe do odszukania, czemu sprzyja przejrzysta konstrukcja
strony internetowej, zawierajaca wyodrgbnione w postaci zaktadek strefy ,,Kandydata” i ,,Studenta”.

Oferta edukacyjna zostala przedstawiona w zaktadce ,,Kandydat” i zawiera:

— listg kierunkoéw dostepnych w ramach studiéw pierwszego stopnia, jednolitych studiow magisterskich,
studiow drugiego stopnia (uzupetniajacych magisterskich);
— charakterystyke poszczegolnych kierunkow wraz z sylwetka absolwenta;
— odno$niki do zasad rekrutacji oraz wymaganych dokumentow.
Z poziomu zaktadki ,,Kandydat” mozliwy jest Wirtualny Spacer po Uczelni.
Dodatkowo dostgpna jest obcoj¢zyczna zaktadka dla Kandytow z zagranicy w jezyku angielskim i
rosyjskim. Dla 0s6b niedowidzgcych pomocna jest rowniez funkcja czytnika ekranowego (tzw. ,,Screen
Reader”). Na stronie internetowej Uczelni znajduje si¢ specjalna zaktadka dedykowana osobom z
niepelnosprawnosciami. Zakltadka ,,Uczelnia” — biuro ds. oséb z niepelnosprawnosciami daje
mozliwos¢ sprawdzenia przez zainteresowanych wszelkich informacji dotyczacych oséb z
niepelnosprawnoscia.

PrzejrzyScie udostepnione sa na stronie internetowej Uczelni takze informacje o

funkcjonowaniu kot naukowych, biura karier oraz mozliwo$ciach wymiany Erasmus+. Ponadto studenci
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i absolwenci Uczelni majg dostep do informacji dotyczacych mozliwosci dalszego ksztalcenia (edukacji
ustawicznej) w postaci studiow podyplomowych, kursow i szkolen, dostepnych w zaktadce ,,Jednostki
Uczelni”— Akademickie Centrum Edukacji Ustawicznej (bgdacego jedng z jednostek Uczelni), a z
zasobow bibliotecznych moga korzysta¢ poprzez wejscie na zaktadke ,,Biblioteka”.

Dostep do informacji na temat warunkow i zasad rekrutacji na studia jest ogélnodostgpny i
znajduje si¢ w zaktadce ,,Kandydat”, w ktorej odrebny odno$nik, zawierajacy informator w jezyku
rosyjskim, dodano dla cudzoziemcéw. Do kandydatéw na studia dedykowana jest Internetowa
Rejestracja Kandydatow (IRK), podczas ktorej student zaktada osobiste konto rejestracyjne na stronie

https://irk.pswbp.pl/. Informacje umozliwiajace internetowa rejestracje kandydatow zostaly

przedstawione rowniez w jezyku angielskim.

Studenci majg dostgp do programoéow studidow za posrednictwem witryny BIP Uczelni, ktore sa
dostepne roéwniez z poziomu strony glownej] w zakladce ,,Programy studiow”. Zostaly one
przedstawione w postaci plikow w wersji pdf, usystematyzowanych wedlug poziomu studiéw i
kierunku.

Z kolei karty przedmiotow znajdujg si¢ w zaktadce ,,Uczelnia”, sekcja ,,Pliki do pobrania”. W
sekcji tej znajduja si¢ miedzy innymi dzialy zatytulowane ,,Plany i terminarze zaje¢” oraz ,,Plany
studiow, Karty przedmiotow, Raporty samooceny”, ktére zostaty podzielone alfabetycznie, zgodnie z
nazwami kierunkéw. Dostep do wymienionych wyzej materialow obejmujacych, programy studiow
oraz warunkow jego realizacji jest powszechnie otwarty, nie wymaga zaktadania specjalnego konta, czy
akceptowania jakichkolwiek warunkow, jak tez wykazywania zwigzkéw z Uczelnig. Ponadto PSW w
Bialej Podlaskiej zapewnia na swym obszarze bezprzewodowy dostep do Internetu na catym terenie
Uczelni. Zamieszczaniem informacji na stronie internetowej zajmuja si¢ wyznaczeni redaktorzy. Na
koncu artykutu znajduje si¢ informacja kto i kiedy dodat artykut oraz informacja o dacie ostatniej
modyfikacji

Waznym elementem, ktdry zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowe;j i zgodnej z
potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji jest mozliwos¢ pobierania za posrednictwem witryny
BIP Uczelni okreslonych dokumentéw — statutu, regulamindéw, w tym w szczegdlnosci regulaminu
studiow 1 regulaminu potwierdzania efektow uczenia si¢, dokumentéw zatwierdzonych przez Rade
Uczelni, ale takze dokumentow dotyczacych finanséw, zamowien publicznych, ofert pracy, projektow
czy kontroli zarzadczej.

Studenci kierunku zdrowie publiczne szczegétowe informacje na poziomie Zaktadu uzyskaja w
zaktadce ,,Uczelnia”— ,,Wydzial Nauk o Zdrowiu”— ,,Zaktad Zdrowia Publicznego”. Sa to informacje
o organizacji Wydzialu i Zaktadu, konsultacjach i rozktadach zaje¢ wykladowcow, planach zajec,
planach studiéw, kartach przedmiotu, raporcie samooceny i kotach naukowych.

Ustawa o ochronie danych osobowych (RODO) w znacznym stopniu ogranicza forme i sposéb
informowania studentow o osigganych wynikach edukacyjnych. Informacja o osigganych rezultatach ze

wzgledu na ochrong danych osobowych ma charakter zindywidualizowany. Student jest informowany
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0 uzyskanych wynikach zaliczen oraz egzaminéw za pomoca systemu BAZUS. Dzigki temu studenci
maja mozliwo$¢ monitorowania postepoéw w nauce. Dostep do indywidualnego konta student otrzymuje
automatycznie po przyjeciu na studia i moze z niego korzysta¢ z kazdego miejsca przy uzyciu smartfonu
lub komputera.

Zgodnie z potrzebami studentéw oraz kandydatdéw na studia Uczelnia posiada takze fanpage na
Facebooku, Youtubie oraz Instagramie prowadzone w celach promocyjnych oraz w celu petniejszego
wykorzystania mozliwos$ci Internetu do komunikowania si¢ z kandydatami i studentami. Swoj wlasny

fanpage oraz konto na Instagramie ma tez samorzad studencki.

Kryterium 10. Polityka jako$ci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Polityka jakosci, projektowania, realizacji oraz doskonalenia programéw studidw opiera si¢ na
dokumentacji zwigzanej z Wewnetrznym Systemem Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia. W dokumentacji
okreslono poszczegbdlne procedury i zakresy kompetencyjne osob/zespotéw odpowiedzialnych za
realizacje polityki jakosci. Naleza do nich m. in.: okresowa ocena nauczyciela, hospitacje zaje¢, opinie
pracodawcy na temat programu praktyk.

Przy projektowaniu programu studiow uwzglednia si¢: Misje i Strategie rozwoju Panstwowej Szkoty
Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej, potencjal badawczy i kadrowy Wydziatu,
zaplecze dydaktyczne Wydziatu, rezultaty badan rynku pracy, opinie interesariuszy zewngtrznych i
wyniki konsultacji z pracodawcami. Uwzglednia si¢ rdwniez opinie studentéw i absolwentoéw na
podstawie przeprowadzanych ankiet dotyczacych ich kariery zawodowej po ukonczeniu studidow.
Wazng rolg w procesie tworzenia i monitorowania i ewaluacji programu studiow odgrywa Zespot
Jakos$ci Ksztatcenia (ZJK) funkcjonujacy na kierunku zdrowie publiczne. Cztonkami ZJK na kierunku
zdrowie publiczne sg nauczyciele akademiccy, interesariusz zewnetrzny oraz student kierunku zdrowie
publiczne. State monitorowanie programu studiéw przez Zespot Jakosci Ksztalcenia obejmuje analize
dokumentacji programu studiow oraz jego realizacj¢, z uwzglgdnieniem m.in. nastgpujacych
elementow: forma studidow, liczba semestrow i liczba punktow ECTS, Karty Przedmiotu (KP), sposoby
weryfikowania i osiggania efektow uczenia si¢; wymiar, zasady i forme¢ praktyk zawodowych;
przedmioty do wyboru, efekty uczenia si¢, plany studiow (np. wiasciwy uklad przedmiotow,
przyporzadkowanie punktow ECTS do poszczegoélnych przedmiotdw, przyporzadkowanie przedmiotow
do odpowiednich semestréw).

Uczelnia szczeg6lng wage przyktada do wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi (zwlaszcza
studentami — odbiorcami oferty programowej) i zewngtrznymi (pracodawcami), biorac pod uwage ich
opinie dotyczace tresci programow studiow i optymalizacji efektow uczenia sig. Umozliwia to
skoordynowanie proceséw projektowania i dostosowanie programow studiow do potrzeb studentow i
rynku pracy. W tym celu program i plan studiow podlega ewaluacji i jest corocznie opiniowany przez

interesariuszy zewnetrznych.
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Po akceptacji przez Zespot Jakosci Ksztalcenia, uzyskaniu pozytywnej opinii interesariuszy
zewnetrznych 1 wewnetrznych oraz akceptacji Dziekana program studiéw jest opiniowany przez SKIK
i kierowany do Prorektora ds. ksztatcenia i studentéw celem przedtozenia na posiedzeniu Senatu.

Dla naboru 2020/2021 program studiow zaprojektowany zostat zgodnie z obowigzujacym stanem
prawnym oraz aktami wewnetrznymi uczelni i zatwierdzony Uchwalg nr 65/2020 Senatu Panstwowej
Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Bialej Podlaskiej z dnia 17.09.2020 roku w sprawie:
zatwierdzenia programow studidw na wszystkich kierunkach o profilu praktycznym, forma stacjonarna
w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej dla naboru 2020/2021.

W doskonaleniu programow studiow uwzglednia si¢ oceng osiggania przez studentow efektéw
uczenia si¢, ktorych monitorowanie odbywa si¢ zgodnie z procedurami WSZJK: P10 Weryfikacja
stopnia osiggnigcia efektow uczenia sig oraz P11 Zaliczenie przedmiotu i semestru. Podstawa oceny
stopnia osiggniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ jest ich wlasciwe zdefiniowanie w KP.
Monitorowanie stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow uczenia si¢ na kierunku zdrowie publiczne,
zgodnie z zasadami przyjetymi na Uczelni, obejmuje wszystkie kategorie: wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoleczne. Odbywa si¢ ono poprzez biezaca obserwacje i ocene pracy studenta przez
nauczycieli akademickich na kazdym etapie ksztalcenia. Ewaluacja jest przeprowadzana w trakcie
realizacji przedmiotu, praktyk, seminariow dyplomowych, egzaminow z poszczegdlnych przedmiotow
oraz egzaminu dyplomowego.

Weryfikacja  efektow  uczenia si¢  opiera si¢ m.in. na analizie prac
zaliczeniowych/egzaminacyjnych studentow, struktury ocen, oceny praktyk oraz opinii pracodawcow.
Analiza dokonywana jest pod katem wiasciwego doboru tresci ksztalcenia, form zajgc, sposobow
weryfikacji efektow uczenia si¢, uzyskiwanych umiejetnosci, a takze zasad oceniania studentow
wzgledem zaktadanych efektow uczenia sie. W ramach systematycznego monitorowania wynikow sesji
egzaminacyjnych wskazywane sa przedmioty, w ktorych studenci uzyskuja najnizsze oceny i wowczas
weryfikacji podlega stopien realizacji zalozonych efektow uczenia sig.

Ocenie mozliwos$ci osiagnigcia zakladanych efektow uczenia si¢ przez studentow stuzy ponadto
procedura P3 WSZJK Ocena prowadzgcego zajecia i realizacji zaje¢ dydaktycznych (zatacznik nr 22
do Raportu Samooceny). Umozliwia ona wyrazenie opinii studenta na temat organizacji zajec¢
(przedstawienie celow i efektow uczenia si¢, jasne okre$lenie zasad, zgodno$¢ tresci z programem
studiow), komunikatywnosci (prowadzenie zaje¢ w sposob komunikatywny i zrozumialy, szacunek
wobec studentow), dostepnosci (punktualno$¢, obecnos¢ na zajeciach i konsultacjach), kryteriow oceny
(okreslenie wymagan i warunkow zaliczenia oraz przestrzeganie przyj¢tych zasad), liczby godzin
(odpowiednia i wystarczajaca liczba godzin dla przedmiotu), literatury do przedmiotu (odpowiedni
dobér literatury do przedmiotu i dostepno$¢ w bibliotece), programu (odpowiedni doboér tresci do
przedmiotu, brak zbednych powtérzen tresci), rozwoju wlasnego (osiggniecie zakladanych dla

przedmiotu efektow uczenia si¢), naktadu pracy poza zajeciami.
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Osiagnigcie zatozonych efektow uczenia si¢ dotyczacych realizowanych praktyk na kierunku
zdrowie publiczne oraz zdobycie informacji pozwalajacych na udoskonalenie programu praktyki i
programu studiow jest mozliwe dzigki realizacji procedury P8 Opinia pracodawcy na temat programu
praktyk oraz przygotowania studenta do wykonywania zawodu i P9 Ocena praktyki zawodowej przez
studenta (zatacznik nr 31 do Raportu Samooceny).

Zgodnie z procedura P14 Proces dyplomowania szczegdlng role w weryfikacji i
dokumentowaniu efektoéw uczenia si¢ pelni egzamin dyplomowy. Egzamin dyplomowy sprawdza
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zdobyte w toku studiow.

Na podstawie wynikéw monitorowania oraz przegladu programu studiow formulowane sa
wnioski w zakresie: zgodnosci programu z zalozeniami profilu i koncepcji ksztatcenia, innowacyjnosci
oferty ksztalcenia oraz luk kompetencyjnych pomiedzy kompetencjami nabytymi przez studentow w
toku studiow a kompetencjami wymaganymi przez pracodawcdéw. W ramach przegladu programu
studiow dokonywana jest ocena systemu ECTS, wymiaru godzin poszczegodlnych przedmiotow,
sekwencji przedmiotow i zgodnosci tresci ksztalcenia. Weryfikowana jest zgodno$¢ form zajec¢, metod
dydaktycznych z zaktadanymi kierunkowymi i przedmiotowymi efektami uczenia si¢. Zmiany w
programie studiow podyktowane sa rozwojem nauki, potrzebami rynku pracy, a takze zmianami
regulacji prawnych.

W ksztalttowaniu tresci programowych i doskonaleniu programu studiow uwzglednione sa takze
wszystkie wyniki oceny zewngtrznej, w tym szczegélnie wnioski wynikajace z wizytacji
przeprowadzanej przez Polskg Komisj¢ Akredytacyjng na naszym kierunku i innych kierunkach
prowadzonych w Uczelni. Uczelnia kazdorazowo traktuje opinie Polskiej Komisji Akredytacyjnej
(sformutowane w wyniku przeprowadzonych ocen programowych na innych kierunkach w Uczelni, jak
rowniez zawarte w uchwatach dotyczacych opiniowania wnioskow o nowe kierunki studiow) z nalezyta
powaga i, o ile to mozliwe, wprowadza jej zalecenia w calej Uczelni, jesli np. uwagi dotycza tych

samych elementow procesu ksztatcenia.

Czes¢ 11, Perspektywy rozwoju kierunku studiow

POZYTYWNE NEGATYWNE

Mocne strony Stabe strony
2 | 1. Nowoczesna infrastruktura dydaktyczna i 1. Zbyt mata aktywno$¢ pracownikow
g naukowo — badawcza PSW w Bialej Podlaskiej w zakresie pozyskiwania
= i hotelowa. Wszystkie obiekty znajdujg sie zewngetrznych srodkéw finansowych
3 obok siebie. na badania naukowe
._: 2. Dobrze funkcjonujagcy Wewnegtrzny System | 2. Niesatysfakcjonujacy poziom
= Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia. internacjonalizacji, a gtdéwnie
% 3. Praca w niewielkich liczbowo grupach wymiany migdzynarodowe;j kadry i
o umozliwiajgca zindywidualizowanie studentow

osiagnigcia efektow uczenia sig.
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4, Zyczliwy stosunek kadry naukowo —|3. Niewielkie zainteresowanie
dydaktycznej i administracyjnej do studentow, studentow i pracownikow wymiang
otwarcie na dobrg wspotprace i komunikacje. migdzynarodowa

5. Dobra wspotpraca z otoczeniem spoteczno — | 4. Brak doswiadczenia w realizacji
gospodarczym, zaktadami pracy w miescie i duzych projektéw badawczych
regionie, wspomagajaca dostosowanie | 5. Lokalny charakter uczelni
programéw studidow do potrzeb studentow ograniczajacy mozliwosci
wynikajacych z mozliwosci i perspektyw pozyskiwania kandydatow na
zatrudnienia w najblizszym otoczeniu. studia.

Szanse Zagrozenia

1. Wzmacnianie wspotpracy z interesariuszami 1. Spadek liczby kandydatow na studia
zewnetrznymi, przektadajace si¢ na ich (np. spowodowany nizem
zaangazowanie w utrzymanie i doskonalenie demograficznym).

WSZJK oraz kontynuacja dziatan 2. System gospodarczo — ekonomiczny
pozwalajacych utrzymaé obecne standardy regionu i jego wplyw na mozliwos$ci
nauczania. uzyskania zatrudnienia oraz niski

2. Stale dostosowywanie oferty edukacyjnej do poziom wynagrodzen oferowanych

2 aktualnych potrzeb na rynku pracy. absolwentom  kierunku  zdrowie
E 3. Mozliwos¢ pozyskania studentéw spoza publiczne, obnizajacy atrakcyjnosc¢
1 wschodniej granicy Polski (Biatorus, kierunku.

§ Ukraina). 3. Konkurencyjno$¢ innych uczelni
2 | 4. Rosnace mozliwosci wykorzystywania wyzszych ksztatcagcych na kierunku
E technologii informatycznych we wzbogacaniu zdrowie publiczne.

< przekazu tresci dydaktycznych oraz 4. Niski status kierunku zdrowie
© promowaniu kierunku zdrowie publiczne. publiczne w srodowisku

5. Pozyskiwanie funduszy strukturalnych UE akademickim, w gronie innych
jako istotnego zrodta wspierania dziatalnosci kierunkow.
dydaktycznej, badawczej i rozwojowej 5. Gleboko zakorzenione mity,
Uczelni. dotyczace braku mozliwosci

znalezienia  dobrej pracy po
ukonczeniu  kierunku  zdrowie
publiczne
(Pieczgc¢ uczelni)
(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Biata Podlaska, dnia 02.03.2021
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Czes¢ 111. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentdéw ocenianego kierunku®

| | ok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow studiéw Dane sprzed | Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
I [
| stopnia 1
Nie dotyczy 1
v
| _ | 21 12 - i
Il stopnia
I 29 8 - -
| |
jednolite studia I
magisterskie i
Nie dotyczy v
\%
VI
I Razem: 50 20

Tabela 2. Liczba absolwentow ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, | absolwentow
ktorzy w danym roku | ktorzy w danym
Rok rozpoczeli rozpoczeli | roku
Poziom studiow  ukonczeni  cykil cykl
a ksztalcenia ksztalcenia
konczacy sie¢ konczacy
w danym sie w
roku danym
roku
| | stopnia
Nie dotyczy
| 2020 29 10 - -
Il stopnia 2019 48 25 - -
2018 51 32 - -

! Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podzialem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem tylko

tych poziomoéw i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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| jednolite studia
magisterskie
Nie dotyczy

I Razem: 128 67

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiow, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow ((Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.).?

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na 4 semestry,
ocenianym kierunku na danym poziomie 120 pkt ECTS
1686 godzin,
(w tym 480 godzin
Laczna liczba godzin zajeé praktyki, 4 godz.

Szkolenie BHP, 2 godz.
Szkolenie biblioteczne)

Laczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich 120
lub innych oséb prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom

64
ksztaltujacym umiejetnoS$ci praktyczne

Laczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé¢ w ramach
zajeé z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych O w
przypadku kierunkow studiéow przyporzadkowanych do dyscyplin w 7
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoleczne

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 41
Laczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana praktykom 18
zawodowym
480 godzin
Wymiar praktyk zawodowych dydaktycznych (3
miesiace)
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych Nie dotyczy

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreS§lona w programie studiéw na
studiach stacjonarnych/ Lgczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢.

nie dotyczy

2 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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2. Laczna liczba godzin zaj¢¢ okreslona w programie studiow na
studiach niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zajeé¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢é.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne®

Kierunek Zdrowie Publiczne, studia drugiego stopnia — nabor 2020/2021

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy Laczna liczna godzin
zajel zajel Liczba punktow
stacjonarne/niestacjona ECTS
Fre
Biostatystyka laboratorium 30
Epidemiologia wyktad, ¢wiczenia 60
Komunikacja spoleczna /| ¢wiczenia
Fundusze europejskie w 15 2
ochronie zdrowia
Organizacja i zarzadzanie w | wyklad, ¢wiczenia 45 3
ochronie zdrowia
Ochrona danych | ¢wiczenia
osobowych w podmiocie 15 5
leczniczym /  Programy
profilaktyczne
Zawieranie ~ umow na | wyktad, ¢wiczenia
o . 30 2
swiadczenia zdrowotne
Administracja ochrony | wyktad, ¢wiczenia
zdrowia / Kultura 30 3
organizacyjna jednostek
ochrony zdrowia
Zasoby i systemy | laboratorium
informacyjne w ochronie
. . 15 2
zdrowia/ Telemedycyna i e-
zdrowie
Zarzadzanie jako$cia w | wyklad, ¢wiczenia
ochronie zdrowia /
. 30 3
Zachowania ryzykowne dla
zdrowia
Praktyka zawodowa praktyka 400 10
Edukacja zdrowotna ¢wiczenia 15
Ochrona $rodowiska wyktad, ¢wiczenia 45

3Tabele nalezy wypehié odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie.
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Szacowanie potrzeb | wyktad, ¢wiczenia
zdrowotnych /
Epidemiologia i 30 4
profilaktyka chorob
cywilizacyjnych
Praktyka zawodowa praktyka 80 8
Marketing ustug | wyktad, ¢wiczenia
30 4
zdrowotnych
Zywienie  czlowieka /| wyktad, éwiczenia
Choroby w ujeciu 30 4
interdyscyplinarnym
Miedzynarodowe problemy | wyktad, ¢wiczenia 45 4
zdrowia
Ochrona zdrowia w | ¢wiczenia
srodowisku pracy / 15 2
zamoOwienia publiczne
Zarzadzanie personelem w | wyktad, ¢wiczenia
podmiocie leczniczym /
) . 30 3
zasoby ludzkie w ochronie
zdrowia
Razem: 990 64

Kierunek Zdrowie Publiczne, studia drugiego stopnia — nabor 2019/2020

Nazwa zajec¢/grupy zajeé Forma/formy Laczna liczna godzin
zajeé zajeé Liczba punktéw
stacjonarne/niestacjona ECTS
rne

Biostatystyka laboratorium 30 2
Ochrona $rodowiska wyktad, ¢wiczenia 45 4
Epidemiologia wyktad, ¢wiczenia 60 4
Komunikacja spoleczna /| ¢wiczenia
Fundusze europejskie w 15 2
ochronie zdrowia
Organizacja i zarzadzanie w | wyklad, ¢wiczenia 45 4
ochronie zdrowia
Edukacja zdrowotna ¢wiczenia 15 2
Zasoby i systemy | laboratorium
informacyjne  w ochronie

. . 15 1
zdrowia / Telemedycyna i e-
zdrowie
Zarzadzanie jakoscia w | wyklad,
ochronie zdrowia / | laboratorium

. 30 2

Zachowania ryzykowne dla
zdrowia
Praktyka zawodowa praktyka 480 18
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Marketing ustug

wyktad, ¢wiczenia

zdrowotnych 30 4
Migdzynarodowe problemy | wyktad, ¢wiczenia 45 4
zdrowia
Zywienie  czlowieka /| wyklad, ¢wiczenia
Choroby w ujeciu 30 2
interdyscyplinarnym
Szacowanie potrzeb | wyktad, ¢wiczenia
zdrowotnych /
Epidemiologia i 30 3
profilaktyka choréb
cywilizacyjnych
Ochrona zdrowia w | ¢wiczenia
srodowisku pracy / 15 1
zamoOwienia publiczne
Marketing spoteczny w | wyktad, ¢wiczenia
ochronie zdrowia /
Organizacja systemow 30 2
ochrony zdrowia w Unii
Europejskiej
Zarzadzanie personelem w | wyktad, ¢wiczenia
podmiocie leczniczym /

. . 30 3
zasoby ludzkie w ochronie
zdrowia
Ochrona danych | ¢wiczenia
osobowych w podmiocie 15 1
leczniczym /  Programy
profilaktyczne
Zawieranie ~ umow  na | wyklad, ¢wiczenia
o . 30 2
swiadczenia zdrowotne
Administracja ochrony | wyktad, ¢wiczenia
zdrowia / Kultura 30 )
organizacyjna jednostek
ochrony zdrowia

Razem: 1020 63

Tabela 5. Zajecia lub grupy zajeé stuzace zdobywaniu przez studentow kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zajeé przygotowujace studentdw do wykonywania zawodu nauczyciela® NIE

DOTYCZY

4

Tabelg nalezy wypeli¢ odrgbnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku

studiow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zaje¢ | Laczna liczna godzin zaje¢ | Liczba punktéw
zajeé stacjonarne/niestacjonarne | ECTS

Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajg¢ciach lub grupach zajeé prowadzonych w jezykach
obcych® NIE DOTYCZY

Liczba
studentéow

Nazwa

rogramu/zajec/gr Forma Semestr Forma Jezyk (w tym

u/z u .
:a'gc’ jecrerupy realizacji studiow | wykladowy | niebedacych
¥ obywatelami

polskimi)

5 Tabelg nalezy wypemié odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Zalacznik nr 2. Wykaz materialéw uzupelniajacych

1.

Program studiow dla kierunku studiow, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
Z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z p6zn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.), (zatacznik nr 1).

Obsada zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim 2020/2021 na kierunku zdrowie
publiczne, (zatacznik nr 2).

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych w roku akademickim 2020/2021 semestr letni.
(zatacznik nr 3).

Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych osob prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunoéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku pielggniarstwo lub
poloznictwo takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia odpowiednio
z podstaw opieki pielegniarskiej lub podstaw opieki potozniczej, sporzadzong wg nastgpujacego
wzoru: (zatacznik nr 4).

Charakterystyka dzialan zapobiegawczych podjetych przez uczelni¢ w celu usunigcia btedow
i niezgodno$ci wskazanych w  zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
W uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow, ktora
poprzedzita biezaca oceng oraz przedstawienie i ocena skutkéw tych dziatan (zatacznik nr 5).
Charakterystyka wyposazenia sal wykladowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektow,
w ktorych odbywaja si¢ zajecia zwigzane z ksztalceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
0 bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych (zatgcznik nr 6).

Wykaz tematow prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz formy
studiow; wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru: (zatgcznik nr 7).

Zalacznik nr 3. Wykaz materialow uzupekhiajacych do Cze¢sci I Raportu

Zatacznik nr 1 Uchwata Senatu nr 16/2020 Strategia Uczelni

Zatacznik nr 2a i 2b Porozumienia

Zatacznik nr 3 Procedury P20 Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw

Zatacznik nr 4 Regulamin funduszu rozwoju nauki

Zakacznik nr 5 Wykaz projektéw badawczych

Zatacznik nr 6 Zarzadzeniem nr 27/2020 Rektora PSW_ dodatek dydaktyczny

Zakacznik nr 6 a Regulamin ws. dodatku dydaktycznego

Zatacznik nr 7 Uchwata nr 65/2020 w sprawie zatwierdzenia Programu studiow

Zatacznik nr 8 Regulamin studiow

Zatacznik nr 9 Procedura P7 WSZJK

Zatacznik nr 10 Regulamin praktyk

Zatacznik nr 11 Uchwata Senatu nr 2/2020 w sprawie przyjecia warunkow, trybu oraz terminu
rozpoczgcia i zakonczenia rekrutacji na studia

Zatacznik nr 12 Uchwata Senatu nr 59/2019 Regulamin potwierdzania efektow uczenia si¢
Zatacznik nr 13 Procedura P13 WSZJK, potwierdzanie efektow uczenia si¢

Zatacznik nr 14 Procedury P14-17WSZJK_proces dyplomowania

Zatacznik nr 15 Zarzadzeniem 115/2020 Rektora PSW Sktad Zespotu Jakos$ci Ksztalcenia
Zatacznik nr 16 Uchwata 76/2020 Senatu PSW Sktad Senackiej Komisji Jakosci Ksztatcenia
Zatacznik nr 17 Przydziat pracownikow

Zatacznik nr 18 Wykaz publikacji pracownikow Zaktadu Zdrowia Publicznego

Zatacznik nr 19 Wykaz publikacji pracownikow i studentow kierunku zdrowia publicznego
Zatacznik nr 20 Wykaz konferencji

Zatacznik nr 21 Procedura P2 WSZJK doboér kadry

Zakacznik nr 22 Procedura P3 WSZJK ocena prowadzacego zajecia
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Zatacznik nr 23 Procedura P4 WSZJK hospitacja zajgc

Zakacznik nr 24 Procedura P5 WSZJK okresowa ocena nauczyciela

Zakacznik nr 25 Zarzadzenia nr 152/2020 Regulamin organizacyjny

Zalacznik nr 26 Zarzadzeniem Rektora nr 100A/2020 Rzecznik Dyscyplinarny Panstwowej Szkotly
Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej powotany

Zatacznik nr 27 Zarzadzenie nr 139/2020 Rektora PSW zespot ds. wspdlpracy z otoczeniem
gospodarczym i wspolpracy zagranicznej

Zatacznik nr 28 Zarzadzeniem nr 103/2020 Rektora zatwierdzenia Regulaminu Swiadczen dla
Studentow

Zaltacznik nr 29 Zarzadzenie nr 85A/2019 Rektora powotany jest pelnomocnik rektora ds. osob z
niepetnosprawnoscig - studentéw i pracownikoéw

Zatacznik nr 30 Regulaminu rejestracji oraz finansowania uczelnianych organizacji studenckich w PSW
Zatacznik nr 31 procedura P8 i P9 WSZIJK opinia pracodawcy nt. programu praktyk/opinia studenta nt.
praktyk

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 70



