
 

29.10.2010r. 

OFERTA PRACY  -  SZWAJCARIA 

Elektromechanik 
nr. ref.: 00000129447      kod ISCO: 7241 

 

PRACODAWCA: 
 

Agencja pracy tymczasowej 

EXPRESS PERSONAL AG 

Zeughausgasse 24 

CH-3000 Bern  

Więcej informacji: www.expresspersonal.ch  

Miejsce pracy: SZWAJCARIA - BERN 

Liczba miejsc pracy: 30  

Zakres obowiązków:  Agencja zatrudnienia poszukuje elektromechaników do kilku długich 

projektów.  

Osoba na stanowisku elektryka będzie odpowiedzialna za prace 

elektryczne na terenach prywatnych jak i publicznych w nowym 

budownictwie jak i przy renowacji starszych budynków, a takŜe 

dostęp do usług prywatnych i konserwacyjnych. 

- kładzenie kabli 

- montowanie i instalowanie skrzynek elektrycznych 

-umieszczanie urządzeń elektrycznych oraz systemów i uruchomienie 

ich do codziennego uŜytku 

- instalacja systemów alarmowych, systemów nadzoru wideo 

Wymagania: 
 

 

 - znajomość języka Niemiecki umoŜliwiający swobodną komunikację z pracodawcą 

 - wykształcenie Wymagane wykształcenie kierunkowe potwierdzone dyplomem 

 - doświadczenie Wymagane kilkuletnie doświadczenie w pracy jako elektryk min. 5 lat 

 - inne Posiadanie własnego auta lub prawa jazdy kat.B 

Warunki pracy: 
 

 

 - data rozpoczęcia Jak najszybciej 

 - okres zatrudnienia Zatrudnienie na czas określony 

 - czas pracy 45 godzin tygodniowo 

 - godziny pracy Do uzgodnienia 

 - wynagrodzenie  Zarobki w zaleŜności od kwalifikacji: 

25.20 CHF – 31.40 CHF/godz. (brutto) 

 - zakwaterowanie Organizowane przez EXPRESS PERSONAL AG 

 - wyŜywienie  MoŜliwe wyŜywienie na miejscu za dodatkową opłatą 12.00 

CHF/dzień 
 - podróŜ PodróŜ na koszt własny 

 

Dodatkowe informacje: Rozmowy rekrutacyjne odbędą się w połowie grudnia 2010r. 
podczas „Dni Mobilności Pracowniczej”  na Dolnym Śląsku 
 

Rekrutacja: - Dokumenty potwierdzające kwalifikacje i doświadczenie zawodowe  

- CV w języku niemieckim  

- Oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych 

 
 
 

Europejskie SłuŜby Zatrudnienia 
 

 Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie 

                             

 



w/w dokumenty proszę przesyłać pocztą elektroniczną, faxem lub 

pocztą tradycyjną  na adres: 

Judyta Ragiel 
Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy 

Filia w Jeleniej Górze 
Ul. Wojska Polskiego 18 

58-500 Jelenia Góra 
judyta.ragiel@dwup.pl 

tel. 75-75-45-179 
fax 75-75-45-190 

 
 
Agencja pracy EXPRESS PERSONAL AG oświadczyła, iŜ prowadzi swoją działalność zgodnie z przepisami 
obowiązującymi w swoim kraju. 
 
Uwaga: 
 
            Urząd Pracy dokłada wszelkich starań, aby oferty pracy będące w zasobach urzędu, były rzetelne i wiarygodne. 
PoniewaŜ wszystkie oferty pracy pochodzą od osób trzecich Urząd Pracy zastrzega, Ŝe odpowiedzialność za ewentualne 
rozbieŜności pomiędzy warunkami pracy zaprezentowanymi w niniejszej ofercie a warunkami zaproponowanymi przez 
potencjalnego pracodawcę ponosi pracodawca. 
 
            Stosunek pracy z pracodawcą zagranicznym będzie zawarty w ramach prawa obowiązującego w kraju zatrudnienia. 
Oznacza to, Ŝe wszelkie roszczenie z tytułu nie wywiązywania się pracodawcy  
z warunków zawartych w umowie o pracę, dochodzić moŜna wyłącznie w sądzie pracy w kraju zatrudnienia. W sytuacjach 
losowych pomoc polskich placówek konsularnych ogranicza się do ewentualnego udzielenia doraźnej pomocy (np. kredytu 
na zakup biletu powrotnego do Polski ). 
 
            Na podstawie ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze 
zm.) informujemy, Ŝe administratorem danych osobowych wskazanych  
w dokumentach przekazanych w odpowiedzi na ofertę pracy jest Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy w Wałbrzychu, ul. 
Ogrodowa 5b, 58-306 Wałbrzych 
 
            Dane osobowe wskazane dobrowolnie w ww. dokumentach będą  przetwarzane  
i udostępniane publicznym słuŜbom zatrudnienia, pracodawcom lub podmiotom reprezentującym pracodawców do celów 
związanych z pośrednictwem pracy w ramach sieci EURES, na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.) przez okres konieczny do osiągnięcia celu 
określonego w przedmiotowej ustawie. Osobie, której dane osobowe dotyczą przysługuje prawo dostępu do ich treści i 
prawo ich poprawiania. 
 

            

Oferta waŜna do 30.11.2010r. 
/zastrzegamy moŜliwość wcześniejszego zamknięcia oferty/ 

                                  
Więcej ofert pracy za granicą: 

www.europa.eu.int/eures                                   www.eures.wup.lublin.pl      


