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ANIMATOR CZASU WOLNEGO/TANCERZ/PIOSENKARZ
ref EURES 27651
PRACODAWCA: Ogolno$wiatowa siec hoteli Iberostar poszukuje animatoréw — gtéwnie

tancerzy i piosenkarzy oraz osoby wystepujace na scenie. Jest to siec
ponad 100 hoteli w 28 krajach, w kategorii 3,4, 5 gwiazdek.

Miejsce pracy:

Baleary-Majorka

Liczba miejsc pracy:

20

Zakres obowigzkéw:

Organizowanie czasu wolnego gosciom hotelowym

Wymagania:

- znajomo$¢ jezyka

dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego, mile widziana
znajomo$¢ innych jezykow obcych

- wyksztatcenie

bez znaczenia

- doswiadczenie

wymagane doswiadczenie sceniczne, taneczne, wokalne mile widziane
doswiadczenie w pracy w hotelu

Warunki pracy:

- okres zatrudnienia

Kwiecien — pazdziernik 2011r.

- rodzaj umowy

Umowa na czas okreslony

- czas pracy

Petny wymiar czasu pracy

- wynagrodzenie

Do uzgodnienia z pracodawca; w zalezno$ci od doswiadczenia

- zakwaterowanie i
wyzywienie

Pracodawca zapewnia nieodptatne i wyzywienie

- dodatkowe informacje

Dane osobowe wskazane dobrowolnie w ww. dokumentach bedg przetwarzane
i udostepniane publicznym stuzbom zatrudnienia, pracodawcom lub podmiotom
reprezentujacym pracodawcéw do celow zwigzanych z posrednictwem pracy w ramach
sieci EURES, na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.) przez okres konieczny
do osiggniecia celu okreslonego w przedmiotowej ustawie.

Osobie, ktdrej dane osobowe dotyczg przystuguje prawo dostepu do ich tresci i prawo ich
poprawiania.

Uwaga: Stosunek pracy z pracodawca zagranicznym bedzie zawarty w ramach prawa
obowigzujgcego w kraju zatrudnienia. Oznacza to, Ze wszelkie roszczenie z tytutu nie
wywigzywania Sie pracodawcy z warunkéw zawartych w umowie o prace, dochodzi¢
mozna wylgcznie w sadzie pracy w kraju zatrudnienia. W sytuacjach losowych pomoc
polskich placowek konsularnych ogranicza sie do ewentualnego udzielenia doraznej
pomocy ( np. kredytu na zakup biletu powrotnego do Polski ).

Rekrutacja:

Zainteresowane osoby prosimy o przygotowanie w jezyku angielskim CV i
LM ze =zdjeciem i przestanie pocztg elektroniczng na adres
a.konieczny@wup.poznan.pl

Na podstawie ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r.
(Dz. U.z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) informujemy, "e administratorem danych
osobowych wskazanych w dokumentach przekazanych w odpowiedzi na oferte
pracy jest:

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu,
ul. Koécielna 37, 60-537
Poznan

OFERTA WAZNA DO ODWOLANIA




