
Osoba do obsługi pizzerii - Niemcy 

 

Dane do kontaktu: KONTAKTDATEN 

Bundesagentur für Arbeit 

Zentrale Auslands- und Fachvermittlung 

Frau Nicole Plener 

Villemombler Str. 76 

52123 Bonn 

Telefon: +49 228 713 1570 

Fax: +49 228 713 2224 

E-Mail: incoming@arbeitsagentur.de  

Miejsce pracy: 92318 Neumarkt i.d.OPf., Bayern, Deutschland lecz poszukujemy osób do pracy w 

restauracji, w Bawarii, Badenii-Wirtembergii i Nadrenii Północnej-Westfalii. 

Liczba miejsc pracy: 2 

Zakres obowiązków: Poszukiwani młodzi kucharze oraz osoby do obsługi sieci Pizzerii „Pizza, 

Pasta & Salate”.  

Wymagania:   

  - znajomość języka Wymagana dobra znajomość języka niemieckiego w szczególności osób do 

obsługi Pizzerii 

  - wykształcenie Warunkiem jest ukończona szkoła w sektorze hotelarsko-gastronomicznym. 

Doświadczenie zawodowe będzie dodatkowym atutem. 

  - inne - przygotowanie do pracy 

- przygotowywanie pizzy 

- higiena pracy 

- gotowanie i podawanie posiłków 

Warunki pracy:   

  - data rozpoczęcia Od zaraz 

  - okres zatrudnienia Na czas określony 

  - czas pracy Pełny etat 

  - wynagrodzenie Wynagrodzenie do uzgodnienia 

Podstawą wynagrodzenia jest 7.20 euro brutto za godzinę pracy. 

Przykładowe zarobki w poszczególnych landach ( wynagrodzenie miesięczne brutto) 

Baden-Württemberg – €1.748,- 



Bayern – €1.640,- 

Hessen – €1.769,- 

Nordrhein-Westfalen –  €1.560,-   

  

Rekrutacja: Praca w ramach zatrudnienia jako pracownik – gość niesie za sobą 

obowiązek spełnienia wymogów takich jak: 

- wiek do 40 lat 

- umowa zawierana jest na 12 miesięcy z możliwością przedłużenia 

- z możliwości zatrudnienia jako pracownik – gość można skorzystać tylko 

raz w życiu 

- wykształcenie kierunkowe 

CV w języku niemieckim wraz z dokumentami potwierdzającymi kwalifikacje 

prosimy przesyłać na adres: incoming@arbeitsagentur.de z dopiskiem: 

Frau Nicole Plener, koch/köchin 

Referenznummer: 10000-1057711240 

 Więcej informacji można uzyskać podczas Europejskiego Dnia Pracy w Olsztynie dnia 19 października 

2010 r. , które odbędą się w budynku Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie, ul. 

Piłsudskiego 7/9 w godzinach 10°° – 14°° 

 Uwaga: 

Stosunek pracy z pracodawcą zagranicznym będzie zawarty w ramach prawa obowiązującego w kraju zatrudnienia. 

Oznacza to, że wszelkie roszczenie z tytułu nie wywiązywania się pracodawcy z warunków zawartych w umowie o 

pracę, dochodzić można wyłącznie w sądzie pracy w kraju zatrudnienia. W sytuacjach losowych pomoc polskich 

placówek konsularnych ogranicza się do ewentualnego udzielenia doraźnej pomocy ( np. kredytu na zakup biletu 

powrotnego do Polski ). 

 Na podstawie ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze 

zm.) informujemy, że administratorem danych osobowych wskazanych w dokumentach przekazanych w odpowiedzi na 

ofertę pracy jest Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie, ul. Głowackiego 28, 10-448 Olsztyn. 

 Dane osobowe wskazane dobrowolnie w ww. dokumentach będą  przetwarzane i udostępniane publicznym służbom 

zatrudnienia, pracodawcom lub podmiotom reprezentującym pracodawców do celów związanych z pośrednictwem 

pracy w ramach sieci EURES, na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.) przez okres konieczny do osiągnięcia celu określonego w 

przedmiotowej ustawie. 

 Osobie, której dane osobowe dotyczą przysługuje prawo dostępu do ich treści i prawo ich poprawiania. 

 OFERTA WAŻNA DO ODWOŁANIA 

 


