N

WOJEWODZKI URZAD PRACY
w LUBLINIE

OFERTA PRACY - HISZPANIA
Nr ref. Eures: 36566

Lublin, 16.11.2015r.

Stanowisko:

ANIMATOR CZASU WOLNEGO

Kod ISCO:

3439

Opis stanowiska/ zakres
obowigzkdéw:

Organizowanie czasu wolnego gosciom hotelowym — gry i zabawy
sportowe (gimnastyka, pitka wodna, aquaerobic, pitka plazowa, rzutki);
organizacja gier i zabaw dla dzieci w Mini Clubie, organizacja nocnych
animacji, spektakli i przedstawien (np. musicale Grease, kabarety),
wybory Miss i Mistera, karaoke, itp.

Liczba etatow:

20 (12— Teneryfa; 15— Baleary; 3 - Malaga)

Miejsce zatrudnienia — kraj:

Hiszpania: Teneryfa, Baleary, Malaga

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: pracodawca

Nazwa: PALIA HOTELS

Adres: Paseo Mallorca 32a, 07012 Mallorca
Kraj: Hiszpania

Strona internetowa: www.palia.es

Krotki opis dziatalnosci gosp:

Sie¢ hoteli na terenie Hiszpanii

WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Brak preferencji

Doswiadczenie zawodowe:

Nie jest wymagane, ale podobne doswiadczenie bedzie dodatkowym
atutem

Znajomosc jezykow:

Bardzo dobra znajomos¢ j. angielskiego + dobra znajomos¢ drugiego
(do wyboru): hiszpanski, niemiecki, francuski (na poziomie
umozliwiajgcym swobodny kontakt z gos¢mi hotelu)

Inne istotne wymagania:

- uzdolnienia muzyczne, taneczne, plastyczne, sportowe itp.
- tatwo$¢ nawigzywania kontaktéw
- umiejetnos¢ pracy w grupie

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensji brutto:

1200 — 1400 euro/miesigc, w zaleznosci od miejsca pracy

Wysokos¢ pensji netto:

Pensja brutto - 7% podatku

Dodatkowe $wiadczenia

Pracodawca zapewnia nieodpfatne zakwaterowanie w pokojach
personelu i wyzywienie w restauracji hotelowej dla gosci (w tym 5

napoi dziennie)

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b



http://www.palia.es/

Zwrot czesci kosztdw podrdzy pod warunkiem przepracowania okresu

okreslonego umowa.

Rodzaj umowy: Umowa o prace na czas okreslony — 6 miesiecy
Liczba godzin tygodniowo: 40 godz/tygodniowo

Zmiany i praca w dni wolne: 1 dzien wolnego w tygodniu

Data rozpoczecia: Teneryfa — ok. 1 marca 2016

Baleary, Malaga —ok. 1 kwietnia 2016

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty CV ze zdjeciem + w tytule maila - z dopiskiem ,Entertainer
Palia 2016”

Jezyk, w ktérym musza by¢ sporzadzone | angielski
przedktadane dokumenty:

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty: Pracodawca + do wiadomosci doradcy Eures

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty: Adres e-mail pracodawcy: animacion@palia.es

i do wiadomosci: j.tkaczyk@wup.lublin.pl

Dane teleadresowe doradcy EURES lub | Sebastien Hutin

przedstawiciela pracodawcy: 0034971213533
WAZNOSC
Termin przedktadania podan o prace 31 MARCA 2016r.*

*(pracodawca zastrzega mozliwosé wczesniejszego zamkniecia oferty)

Uprzejmie informujemy, ze pracodawca skontaktuje sie wylacznie z wybranymi kandydatami.

UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcq zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkdw, ktdre obejmuje umowa, mozna kierowac wytgcznie do odpowiedniego sqdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogq posredniczyé ani reprezentowac pracownika w sqdzie
kraju zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich staran, aby zapewnic rzetelnosc i wiarygodnosc ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. NaleZy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzeciq i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami
oferowanymi przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujq, Ze bedq zbierad, przetwarza¢ i przekazywac potencjalnym
pracodawcom zgodnie z przepisami dotyczqcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez
osoby poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b



mailto:animacion@palia.es
mailto:j.tkaczyk@wup.lublin.pl

