Zatgcznik nr 1
POROZUMIENIE

w sprawie prowadzenia praktyk
Zawarte w dniu e, r. w Biatej Podlaskiej pomiedzy:

1. Panstwowg Szkotg Wyzszg im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej, ul. Sidorska 95/97, 21-500
Biata Podlaska, zwang w dalszej czesci porozumienia Uczelnig, reprezentowang przez dr inz.
Agnieszke Smarzewska - Prorektora ds. studenckich

(imie i nazwisko osoby reprezentujqcej Placowke)

§1
Porozumienie okresla zasady odbywania praktyk przez stuchaczy studidow podyplomowych
Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej przeprowadzonych

(nazwa Placéwki)

§2
W ramach porozumienia Uczelnia zobowigzuje sie skierowa¢ stuchacza/y Panstwowej Szkoty Wyzszej
im. Papieza Jana Pawtfa Il w Biatej Podlaskiej
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do odbycia w Placowce praktyk, a Placowka zobowigzuje sie umozliwic¢ stuchaczowi odbycie praktyk
zgodnie z programami praktyk oraz wyznaczenia zaktadowego opiekuna praktyk w osobie Pani/Pana

(imie i nazwisko opiekuna praktyk)

§3
1. Podstawe odbywania praktyki przez kazdego stuchacza bedzie stanowit list intencyjny -
skierowanie na praktyke wydany przez Uczelnie.
2. W czasie odbywania praktyk stuchacze nie bedg pobierali wynagrodzenia.
3. Uczelnia nie pokrywa kosztéw wyzywienia, zakwaterowania i przejazdu do miejsca praktyk
i z powrotem stuchaczom odbywajgcym praktyke.
4. Uczelnia poinformuje stuchaczy o koniecznosci ubezpieczenia sie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdéw.
5. Strony porozumienia uzgadniajg, iz skierowany na praktyke stuchacz jest winien okazac
kierownikowi Placédwki dokument potwierdzajgcy ubezpieczenie stuchacza od NNW w okresie
odbywania praktyki na podstawie niniejszego porozumienia. W przypadku niedostarczenia
dokumentu potwierdzajgcego ubezpieczenie, o ktérym mowa, Placéwka odmowi przyjecia stuchacza
na praktyke.
6. Placéwka nie bedzie ponosita na rzecz Uczelni zadnych kosztéw zwigzanych z realizacjg praktyk.
7. Praktyki bedga sie odbywaty w okresie od poniedziatku do pigtku kazdego tygodnia w dwéch
pierwszych zmianach.



8. Do stuchaczy odbywajgcych praktyki na podstawie skierowania stosuje sie odpowiednio przepisy
prawa pracy w tym o ochronie pracy kobiet i mitodocianych, o dyscyplinie pracy oraz
o bezpieczenstwie i higienie pracy.

§4
Uczelnia jest zobowigzana:
1. Sprawowac nadzdr dydaktyczno - wychowawczy oraz organizacyjny nad przebiegiem praktyk.
2. Zapozna¢ stuchacza z programem praktyk.
3. Przed rozpoczeciem praktyk Uczelnia zawrze umowy z zaktadowymi opiekunami praktyk,
wskazanymi przez Placowke.

§5
Placéwka zobowigzuje sie miedzy innymi:
zapewni¢ stuchaczowi odpowiednie stanowisko pracy, zgodne z programem praktyk, odpowiednie
warunki pracy wynikajgce z prawa pracy oraz wyznaczy¢ zaktadowego opiekuna praktyk, ktérego
zadaniem bedzie:

a) zapoznanie stuchacza z obowigzujgcym w zaktadzie regulaminem pracy, przepisami
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy oraz dokumentacjg szkolng (m.in.
dziennikiem lekcyjnym);

b) prowadzenie nadzoru nad wykonywanymi przez stuchacza zadaniami, wynikajgcymi
z programu praktyk;

c¢) poinformowanie Uczelni o zaistniatych utrudnieniach w odbywaniu przez stuchacza
praktyki, m.in. przerwaniu praktyki;

d) potwierdzenie w dzienniczku praktyk odbycia praktyki;

e) sporzadzenie opinii o praktykancie.

§6
Uczelnia zobowigzuje sie cofng¢ skierowanie stuchacza do odbycia praktyki w wypadku skreslenia
stuchacza z listy stuchaczy studiéw podyplomowych lub tez w wypadku stwierdzenia, iz osoba
skierowana na praktyke w sposéb razgcy narusza warunki jej odbywania.

§7
Wszelkie sporne kwestie zwigzane z realizacjg porozumienia Strony zobowigzujg sie rozwigzywac
w drodze negocjacji. W razie braku porozumienia spory bedg rozpatrywane przez sad witasciwy
miejscowo dla siedziby Uczelni.

§8
1. Zmiany porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci .
2. Placdwka nie moze wypowiedzieé¢ porozumienia w trakcie realizacji przez stuchacza praktyki.

§9
W sprawach nieuregulowanych porozumieniem zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego
i Kodeksu Pracy.

§10
Porozumienie sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
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