POROZUMIENIE
w sprawie prowadzenia praktyk

Zawarte W dniu ......c.occeeveeieirinieinns roku w Bialej Podlaskiej pomiedzy:

Panstwowg Szkola Wyzsza im. Papieza Jana Pawla II w Biatej Podlaskiej, ul. Sidorska 95/97, 21-500 Biata Podlaska,

zwang W dalszej czesceil porozumienia Uczelnia, reprezentowang przez
dr inz. Agnieszke Smarzewskg - Prorektora do spraw studenckich.
a

(imig i nazwisko osoby reprezentujqcej Zaktad )

§1

Porozumienie  okre$la zasady odbywania praktyk przez studentow Panstwowej Szkoly Wyiszej

im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej przeprowadzonych

(nazwa Zaktadu)

§2

W ramach porozumienia Uczelnia zobowiazuje si¢ skierowac studentow Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana

Pawta II w Biatej Podlaskiej,
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do odbycia w Zakladzie praktyk a Zaklad zobowiazuje si¢ umozliwi¢ studentom Uczelni, nieodplatne odbycie praktyk zgodnie
z programami stanowigcymi zatacznik Nr 2 do niniejszego porozumienia oraz wyznaczenie zaktadowego opiekuna praktyk
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(imig i nazwisko zaktadowego opiekuna praktyk)

§3
Podstawe odbywania praktyki przez kazdego studenta bedzie stanowito skierowanie wydane przez Uczelnie.
W czasie odbywania praktyk studenci nie beda pobierali wynagrodzenia i ekwiwalentu z tytutu odbywanych praktyk
w warunkach szkodliwych.
Uczelnia nie pokrywa kosztow wyzywienia, zakwaterowania i przejazdu do miejsca praktyki i z powrotem, studentom
odbywajacym praktyke.
Uczelnia poinformuje studentow o mozliwo$ci ubezpieczenia si¢ od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw, w ramach
ubezpieczenia grupowego.
Strony porozumienia uzgadniaja, iz skierowany na praktyki student jest winien okaza¢ Zakladowi dokument
potwierdzajacy ubezpieczenie studenta od NNW w okresie odbywania praktyki na podstawie niniejszego porozumienia
oraz ksigzeczki do celow Sanitarno — Epidemiologicznych. W przypadku niedostarczenia wskazanych dokumentéw
Zaklad odmoéwi przyjecia studenta na praktyke.
Praktyki beda si¢ odbywaty w okresie od poniedziatku do piatku kazdego tygodnia w dwodch pierwszych zmianach.
Praktyka jest bezptatna, w zwiazku z tym zadna ze stron, ani student odbywajacy praktyke, nie moze rosci¢ pretensji
finansowych.
Ze wzgledu na wage odpowiedzialnosci wskazane jest, aby zakres samodzielnej pracy studenta dotyczyt tylko
i wylacznie zadan opiekunczych. Zadania diagnostyczne, lecznicze, rehabilitacyjne i edukacyjne powinny by¢
wykonywane pod bezposrednim nadzorem opiekuna praktyk i zaje¢ praktycznych.



—

§4
Uczelnia jest obowigzana sprawowac nadzor dydaktyczno — wychowawczy oraz organizacyjny nad przebiegiem praktyk.
Opracowania i dostarczenia ramowego programu praktyki i zapoznania z nim studenta.
Do studentow odbywajacych praktyki na podstawie skierowania stosuje si¢ odpowiednio przepisy prawa pracy
o ochronie pracy kobiet i mtodocianych, o dyscyplinie pracy oraz o bezpieczenstwie i higienie pracy.

§5

Zaklad zobowigzuje si¢ miedzy innymi:

wyznaczy¢ zaktadowego opiekuna praktyk;

zapozna¢ studentdw z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz o ochronie
tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

umozliwi¢ skierowanym na praktyki studentom odbycie praktyk zgodnie z ich programem,;

bezzwlocznie na biezaco informowac¢ Uczelnie o wszystkich istotnych okoliczno$ciach dotyczacych toku praktyk,
a w tym o wszelkich przeszkodach w odbywaniu praktyk przez studentow;

udzieli¢ niezbednej pomocy opiekunom praktyk w realizacji zalozonego programu praktyk;

sprawowac nadzor nad wykonywaniem przez studentow zadan wynikajgcych z programu praktyki;

dokona¢ przez opiekuna praktyk stosownych wpiséw, wskazanych przez Uczelnig;

zapozna¢ studenta z obowigzujaca procedura, w przypadku zaklucia, a takze do wszczgcia takiej procedury wobec
studenta w przypadku dojscia do ekspozycji na materiat zakazny.

§6

Uczelnia zobowiazuje si¢ cofnag¢ skierowanie studenta do odbycia praktyki w wypadku skreslenia studenta z listy

studentow lub tez w wypadku stwierdzenia, iz osoba skierowana na praktyki w sposob razacy narusza warunki odbywania

praktyki.
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§7

Wszelkie sporne kwestie zwigzane z realizacjg porozumienia Strony zobowiazuja si¢ rozwigzywaé w drodze negocjacji.

§8
Zmiany porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci .
Zaklad nie moze wypowiedzie¢ porozumienia przed zakonczeniem juz rozpoczetych praktyk.

§9

W sprawach nieuregulowanych porozumieniem zastosowanie maja przepisy Kodeksu Cywilnego i Kodeksu Pracy.

§10
Porozumienie sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAKLAD UCZELNIA

Zataczniki:
- Nr 1 list intencyjny — skierowanie na praktyke;
- Nr 2 programy praktyk;



