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ObowigzKi organizatoréw i uczestnikow

Obowigzki Opiekuna Praktyki kierunkowej I, 111 I11

. Opracowanie i aktualizowanie programu praktyki;

. Jesli zachodzi taka potrzeba, pomoc studentom we wspotpracy z Sekcja Praktyk i Biurem
Karier w poszukiwaniu miejsca odbycia praktyki — zakladu pracy, z ktérym Uczelnia
zawrze porozumienie w sprawie ich przeprowadzenia;

. Zapoznanie studentow przed rozpoczgciem praktyki z programem i regulaminem praktyki,
zasadami jej organizacji, trybem odbywania, rodzajami placowek. w ktorych praktyka
moze by¢ realizowana, terminem i sposobem zaliczenia praktyki;

. Sprawowanie nadzoru dydaktycznego nad praktyka w zakresiec obowigzkow opiekuna
z ramienia PSW;

. Pomoc studentom w rozwigzywaniu problemow zwigzanych z odbywang praktyka;

. Niezwloczne informowanie Dziekana i Rektora o wszelkich okolicznosciach majacych
wplyw na prawidlowg realizacje praktyki, w tym o nagannych zachowaniach studenta
w czasie odbywania praktyki naruszajacych porzadek i dyscypling pracy placodwki;

. Przeprowadzenie zaliczenia praktyk - Opiekun Praktyk w PSW sprawdza dokumentacje¢
stanowigca podstawe zaliczenia praktyki, jej poprawnos¢ i zgodnos¢ z wymogami
wyszezegolnionymi w Programie Prakiyki kierunkowej 1, 11 i 111 oraz ocenia ja i - biorac
pod uwage oceng i opinie uzyskane przez studenta w okresie trwania praktyki - wystawia
oceng koncowa.

. Opiekun Praktyk w PSW moze przeprowadza¢ hospitacje zaje¢ studentow w trakcie

praktyki.
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Obowiazki Mentora

Mentor, z ktorym Uczelnia zawarla porozumienie obowigzany jest zapewni¢ studentom

skicrowanym do odbycia praktyki warunki niezbedne do realizacji jej programu,

a w szczegolnosei:

L

!\)

Zapewni¢ studentom odpowiednie stanowisko pracy zgodne z programem praktyki oraz
warunki pracy odpowiadajace normom wskazanym w przepisach prawa pracy, tak by
student mogl wykonywa¢ zadania i rozwijaé umiejetnosci zawodowe oraz osiagnaé cele
1 efekty ksztalcenia opisane w programie praktyki oraz podane w Karcie efektow
ksztalcenia,

Zapozna¢ studentow z regulaminem pracy placowki, w ktorej odbywa sie praktyka oraz
z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze ochrony tajemnicy
panstwowej 1 stuzbowej;

Nadzorowa¢ wykonywanie przez studentow zadan wynikajacych z programu
i indywidualnego planu praktyki;

W trakcie praktyki, na biezaco, a takze po jej zakonczeniu dokona¢ weryfikacji osiagnigcia
przez studenta efektéw ksztalcenia wyszczegdlnionych w Karcie weryfikacyi efekiow
ksztalcenia,

Potwierdzi¢ w Dzienniku Praktyk 1 w Karcie weryfikacji efektow ksztalcenia odbycie
praktyki, osiagniecie efektéw, wykonanie zadan i nabycie umiejetnosci zawodowych;
Sporzadzi¢ opinie¢ o praktykancie i wystawi¢ ocen¢ jego pracy w Karcie weryfikacji

efektow ksztalcenia.



Obowigzki studenta

Do obowiazkow studenta odbywajacego praktyke nalezy:

1. Zapoznanie sie przed rozpoczgeiem praktyki z trescia Programu i Regulaminu Praktyki
kierunkowej I, II i IIl oraz odebranie imiennego skierowania na praktyki i Dziennika
Praktyk;

2. Respektowanie zapisow w/w programu i regulaminu oraz przestrzeganie zasad
wyznaczonych przez Mentora praktyki oraz Opiekuna Praktyk w PSW;

3. Przestrzeganie regulaminéw obowigzujacych w  danej instytucji/zakladzie —pracy/
podmiocie oraz ustalonego w niej porzadku i dyscypliny pracy:

4. Przestrzeganie zasad zachowania tajemnicy stuzbowej oraz ochrony poufnosci danych
w zakresie okreslonym przez organizatora praktyki;

5. Ztozenie Opiekunowi Praktyk w PSW planu swoich zaje¢ i powiadamianie Opiekuna
o ewentualnych zmianach;

6. Aktywne uczestniczenie w praktyce, umozliwiajace realizacje jej programu i osiagnigcie
wyszczegolnionych w nim efektow ksztalcenia oraz wykonywanie zadan i nabywanie
umieje¢tnosci zawodowych;

7. Stosowanie sie do zalecen Mentora dotyczacych termindéw zaje¢ i respektowanie zasad
asystowania Mentorowi podczas praktyki i wykonywania codziennych obowigzkow;

8. Stosowanie si¢ do wskazowek i zalecen Mentora dotyczacych podejmowanych przez
studenta dziatan i wykonywanych zadan w instytucji/zakiadzie pracy:

9. Prawidlowe wypelnienie dokumentacji wymaganej do zaliczenia praktyk, w tym;

a) systematyczne wypelnianie Dziennika Praktyk - na biezaco (tj. nalezy stosowaé zwigzly

zapis przebiegu kolejnych zaje¢ oraz krotko przedstawic wlasne refleksje dotyczace

podejmowanych przez studenta dzialan i wykonywanych zadan);

b) dopilnowanie, aby:

- po zakonczeniu praktyk kazda strona Dziennika Praktyk byla opatrzona pieczatka instytucji,

w ktorej odbywala sie¢ praktyka, a wszystkie wypelnione karty tygodniowe opatrzone byly

podpisem Mentora praktyki na dole strony;

- Dziennik Praktyk zawieral date rozpoczgcia 1 zakonczenia praktyki wraz z pieczgcia

instytucji (str. 2) oraz podpisem i pieczecig Dyrektora (str. 3);

¢) uzyskanie poswiadczenia odbycia praktyki (piecze¢ instytucji oraz pieczec 1 podpis

Dyrektora) bezposrednio po ich zakonczeniu (str. 2 1 3 Dziennika): Dziennik przekazany do




podpisu powinien by¢ opatrzony pieczecia Uczelni oraz powinien zawiera¢ podpisy Mentora
na kazdej z wypelnionych kart tygodniowych;

d) wpisanie do Dziennika Praktyk wlasnych refleksji na temat praktyki (tzn. korzysci,
problemy, zadania i wnioski na przysztos¢);

e) wpisaniec na koncu Dziennika Praktyk (w sekcji: Uwagi praktvkanta) krotkiej ewaluacji
praktyki i samooceny;

10. Przestrzeganie wyznaczonych przez Opiekuna Praktyk terminow zaliczen;

11. Uczestniczenie w spotkaniach wyznaczonych przez Opiekuna Praktyk w PSW.
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