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Rozdzial 1. Postanowienia ogolne
1. Podstaweg prawng niniejszego Programu Praktyki Zawodowej na kierunku SOCJOLOGIA
stanowig:
- Regulamin Studiow Panstwowej Szkoly Wyzszej w Bialej Podlaskiej im. Papieza Jana
Pawla II w Biatej Podlaskiej
- Regulamin Praktyk Wydzialu Nauk Ekonomicznych i Technicznych oraz Wydziatu
Nauk o Zdrowiu i Nauk Spolecznych Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana

Pawtla II w Bialej Podlaskiej

2. Program Praktyki Zawodowej okreéla: cele, rodzaje i organizacje praktyk, obowigzki
organizatoréw i uczestnikow praktyk, postanowienia ogolne i koncowe.

3. Uzyte w programie okre$lenia oznaczaja:

e PSW/Uczelnia - Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawta II w Bialej

Podlaskiej:
e Uczelniany opiekun praktyk — wybrany na dany rok akademicki nauczyciel

akademicki sprawujacy nadzor dydaktyczny nad praktyka;

e Zakladowy opiekun praktyk - opiekun praktykanta w zakladzie pracy, w ktorym
odbywa sie¢ praktyka.

Rozdzial I1. Charakterystyka praktyki
Charakter:

- praktyka zawodowa - ksztaltujaca kompetencje z zakresu: zapoznania z funkcjonowaniem

instytucji spotecznych i innych, w ktorych ma miejsce realizacja praktyk; zdobycia wiedzy
i umiejgtnosci poszukiwania Zrédel informacji oraz danych z umiejetnoscia zastosowania ich
w dzialaniach praktycznych; zapoznania z organizacja, podania informacji dotyczacych
harmonogramu prac, struktury organizacyjnej, itd.; zapoznania z zasadami postepowania
w miejscu odbywania praktyki, z uzyciem krytycznej analizy i syntezy zgromadzonych
danych; obserwowania warsztatu pracy osob lub dziatu; umiejetnosci realizacji zamierzonych
celow.

Tryb: indywidualna

Czas trwania i miejsce w cyklu ksztalcenia: II rok — IV semestr + okres wakacji, nie




pozniej jednak niz do 3 wrzesnia

Wymiar godzinowy: 480
Liczba punktéw ECTS: 6

Rozdzial I11. Organizacja praktyki, tresci i formy pracy

Organizacja praktyki:

Praktyka jest prowadzona na podstawie zapisow niniejszego Programu Praktyki
Zawodowej pod kierunkiem zakladowego opiekuna praktyk wskazanego przez
przyjmujaca studenta jednostke / zaktad pracy / instytucje / placowke.

Studenta obowiazuje 8-godzinny pobyt w instytucji / zakladzie pracy / jednostce, podczas
ktérego realizuje zadania wyznaczone przez zakladowego opiekuna praktyk
z uwzglednieniem zalozonych w programie efektow ksztalcenia (zob. Karta weryfikacji
efektow ksztalcenia), przy czym za 1 godzing praktyki przyjmuje si¢ jednostke 45-
minutowg (tzn. 8 godzin x 45 minut = 6 godzin zegarowych).

W trakcie praktyki student jest zobowigzany do systematycznego i rzetelnego
prowadzenia wpisow w Dzienniku Praktyk, ktore sa na biezaco weryfikowane przez
zakladowego opiekuna praktyk lub uprawniong osobe wskazana przez kierownictwo
zaktadu / instytucji / placéwki. Zakladowy opiekun praktyk moze zleci¢ praktykantowi
zadanie wypelniania innych formularzy dokumentujacych przebieg praktyki i wykonania
zleconych zadan (np. karty obserwacji).

W przypadku choroby lub innej uzasadnionej nieobecnosci (wypadek losowy) student
zawiadamia o zaistnialej sytuacji zakladowego opiekuna praktyk oraz uczelnianego
opiekuna praktyk. Okresy zwolnien lekarskich nie sa zaliczane, jako odbyta praktyka
1 muszg zosta¢ odpracowane w innym terminie, ustalonym w porozumieniu z zaktadowym
i uczelnianym opiekunem praktyk. Termin odpracowywania godzin opuszczonych
z powodu zwolnienia lekarskiego lub innej uzasadnionej nicobecno$ci nie moze
kolidowa¢ z planem obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych w PSW, ani z indywidualnym
terminarzem zaliczen i egzaminow.

Po zakonczeniu praktyki student:

- sporzadza pisemny raport / sprawozdanie z przebiegu praktyki wraz z opisem
wykonywanych zadan zleconych przez zakladowego opiekuna praktyk w celu osiagniecia
zatozonych efektow;

- dokonuje samooceny, ktéra wpisuje na koncu Dziennika Praktyk w Karcie samooceny



studenta;
- dokonuje ewaluacji miejsca odbywania praktyki, tzn. wypelnia ankiet¢ elektroniczng

przygotowang przez Sekcj¢ Praktyk Studenckich i Biuro Karier.

Tresci:

Tresci programowe w przypadku praktyki zawodowe] powinny byé wlasciwe dla miejsca
odbywania praktyk ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci zawodowych, to jest:

- zapoznania z funkcjonowaniem instytucji spolecznych i innych, w ktdérych ma miejsce
realizacja praktyk,

- zdobycia wiedzy i umiejetnosci poszukiwania zrodet informacji oraz danych z umiejgtnoscia
zastosowania ich w dziataniach praktycznych,

- zapoznania z organizacjg, podanie informacji dotyczgcych harmonogramu prac,

- zapoznania z zasadami post¢powania w miejscu odbywania praktyki, z uzyciem krytycznej
analizy i syntezy zgromadzonych danych,

- obserwowania warsztatu pracy osob lub dzialu,

- umiejetnosci realizacji zamierzonych celow.

Formy pracy:

- zapoznanie z zasadami funkcjonowania i dokumentacja placowki, w ktorej realizowane sg
praktyki,

- obserwacja dzialan w miejscu odbywania praktyki,

- realizacja okreslonych zadan w miejscu odbywania praktyk, z uwzglednieniem programu
adekwatnego do typu praktyk: kierunkowej i zawodowej, na bazie okreslonych tresci

programowych.

Rozdzial IV. Miejsca odbywania praktyki
Praktyki na kierunku Socjologia mogg by¢ realizowane w zaktadach/instytucjach/jednostkach
krajowych i zagranicznych, bedacych podmiotami publicznymi i prywatnymi, pod
warunkiem, ze charakter odbywanych przez studenta praktyk bedzie zgodny z celami praktyk
oraz efektami ksztalcenia w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji, adekwatnymi
do kierunku Socjologia. Przyktadowe zaklady/instytucje/jednostki:
- stuzby mundurowe (Straz Granicza, Policja, Zaktad Karny, Izba Celna)

- instytucje publiczne i placowki spoteczne (MOPS, GOPS, MOK, PCPR, GOK)




- instytucje zajmujace si¢ kreowaniem wizerunku oséb, firm, instytucji

- media lokalne i regionalne (TV, radio, prasa, internet)

Rozdzial V. Cele i efekty praktyki
1. Cele praktyki:
- wzrost kompetencji praktycznych studentow. z wykorzystaniem wiedzy zdobytej
podczas studiéw, przyczyniajagcych sie¢ do zwickszenia pierwszych do$wiadezen
zawodowych, zdobywanych w miejscu odbywania praktyk,
- poglebienie dotychczasowych i nabycie nowych umiejetnosci i kompetencji
praktycznych na bazie wiedzy teoretycznej i empirycznej zdobytej w trakcie ksztatcenia,
- doskonalenie i poglebianie kompetencji spolecznych i zawodowych oraz wlasciwych

postaw, niezbgdnych w srodowisku pracy, w tym w miejscu odbywania praktyk

2. Efekty praktyki:

- student zna akty prawa wewnetrznego, wykorzystywane w codziennej dziatalnosci
jednostki/podmiotu, w ktérym odbywa praktyke np. regulaminu organizacyjnego,
struktury organizacji, zasad BHP, zasad zarzadzania informacja niejawna,

- student potrafi zaplanowac¢ pracg wlasng w podmiocie, w ktorym realizuje praktyke oraz
doprowadzi¢ do osiggnigcia zamierzonych celéw, nawet w warunkach nie w pehni
przewidywalnych

- student potrafi pozyskiwa¢ dane, tworzy¢ informacje i zastosowaé zdobytg wiedze w
dzialaniach praktycznych, w podmiocie, w ktorym realizuje praktyke z uzyciem
krytycznej analizy i syntezy tych informacji

- student postgpuje w sposob odpowiedzialny i etyczny podczas odbywania praktyk,

dbajac o dorobek i tradycje zawodu

Rozdzial V1. Procedura weryfikacji efektéw ksztalcenia
i warunki zaliczenia praktyki
Kluczowym dokumentem w procedurze weryfikacji jest Karta weryfikacji efektow
ksztalcenia (zalgcznik nr 1) oceniona i podpisana przez zakladowego opiekuna praktyk
a nastepnie potwierdzona/sprawdzona przez uczelnianego opiekuna praktyk. Poszczegdlne
etapy praktyk powinny konczy¢ si¢ konkretnym zadaniem dla studenta. Decyzje odnosnie

zasadno$ci zadania podejmuje opiekun.



Do zaliczenia praktyki kierunkowej z socjologii wymagane sa nastepujace dokumenty:

1.

Dziennik Praktyk, w ktérym student odbywajacy praktyke dokonuje nastepujacych
WpisOw:

data rozpoczecia praktyki, data zakonczenia praktyki, dokladna nazwa i adres
placowki, w ktérej student odbywal praktyke, piecze¢ instytucji - str. 2; podpis i

pieczg¢¢ Kierownika / Dyrektora zaktadu pracy - str. 3;

dzienny, zwiezly zapis przebiegu praktyki i wykonywanych zadan wraz z odniesieniem
kazdego zadania do efektow ksztalcenia (kolumny w tabeli w Dzienniku: opis
wykonywanego zadania - numer efektu) oraz z krétka refleksja dotyczaca
podejmowanych przez studenta dzialan (czego si¢ nauczyl, korzysci, problemy,
wnioski na przyszlo$¢), potwierdzony pieczecig zakladu pracy na gorze kazdej karty
tygodniowej oraz podpisem zakladowego opiekuna prakiyk na dole kazdej karty

tygodniowej;

opisowa samoocena studenta z wlasnorgcznym podpisem w sekcji Karta samooceny

studenta na koncu Dziennika Praktyk;

Karta weryfikacji efektow ksztalcenia;

Raport / Sprawozdanie z realizacji praktyk; zawierajace informacje o miejscu odbywania
czasie trwania i charakterze praktyki; wyszczegélnieniu zadan realizowanych przez

studenta w trakcie wykonywania praktyki, oceny stabych i mocnych stron praktyki.

Przygotowanie w formie pisemnej opisu i analizy socjologicznej dziatania/procesu,
wykonywanego w ramach Praktyki Zawodowej, z uwzglednieniem/odniesieniem do

zakladanych efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencii.

Rozdzial VII. Zaliczenie praktyk odbytych za granica
Dokumentacja zgodnie z wytycznymi w Rozdziale VI - wszystkie dokumenty

w jezyku polskim.

Rozdzial VIII. Zaliczenie praktyki na podstawie wykonywanej pracy
Zgoda Dziekana Wydziahu

Zaswiadczenie o zatrudnieniu wraz z zakresem obowigzkéw i opisem wykonywanych

7




zadan
3. Karta weryfikacji efektow ksztalcenia
4. Raport / sprawozdanie zgodnie z wytycznymi w Rozdziale V1.

5. Opis i analiza socjologiczna, zgodnie z wytycznymi w Rozdziale VI.

Rozdzial IX. Termin zlozenia dokumentacji praktyki do uczelnianego opiekuna praktyk

1. Dokumentacje, zwigzang z praktyka nalezy zlozy¢ do konca sesji poprawkowej

kazdego roku.

Rozdzial X. Hospitacje praktyki
Uczelniany opiekun praktyk moze przeprowadza¢ hospitacje zaje¢ studenta oraz kontaktowaé
si¢ z zakladowym opiekunem praktyk droga mailowg i/lub telefoniczna. Rozpoczynajgc
praktyke student ma obowiazek zlozy¢ uczelnianemu opiekunowi praktyk plan swoich zajeé
wraz z numerem kontaktowym oraz powiadamia¢ uczelnianego opiekuna prakiyk

o ewentualnych zmianach.

Rozdzial XI. Skala ocen
Skala ocen jest zgodna ze skalg obowiazujaca w systemie oceniania przedmiotowego w PSW:
2,0 - brak zaliczenia, ocena niedostateczna:
3.0 — ocena dostateczna;
3,5 — ocena dostateczna plus;
4,0 — ocena dobra;
4.5 — ocena dobra plus;

5.0 — ocena bardzo dobra.

Rozdzial XII. Uwagi koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami majg zastosowanie przepisy

nastepujacych dokumentow:

e Ustawa z dn. 27 lipca 2005 Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2017, poz. 2183 j.

t., z p6zn. zm.)

e Regulamin praktyk Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawla I w Bialej



Podlaskiej
e Regulamin studiéw PSW im. Papieza Jana Pawta I w Bialej Podlaskie;j
2. Zalaczniki stanowia integralng czgs¢ niniejszego Programu Praktyki Zawodowe;:

o Zalacznik nr 1 do Programu Praktyki Zawodowej - Karta weryfikacji efektow

ksztalcenia;

e Zalacznik nr 2 do Programu Praktyki Zawodowej — Protokol zaliczenia Praktyki

Zawodowej
3. Wszelkie pytania i uwagi nalezy konsultowa¢ z uczelnianym opiekunem prakiyk.

4. Niniejszy program wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Wydziatu.

Zalgczniki:
1. Karta weryfikacji efektow ksztalcenia,
2. Protokol zaliczenia praktyki (uczelniany opiekun praktyk zdaje protokot do Sekcji
Praktyk Studenckich i Biura Karier)

KIEROWNIK ZAKLADU
SOCJOLOGII
» 704 1
dr Dorota Tomczyszyn




Zalgeznik nr 1 do Programu Praktyki Zawodowej na kierunku Socjologia

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW KSZTALCENIA

KIERUNEK: SOCJOLOGIA
SPECJALNOSC: DIAGNOZA KRYMINOLOGICZNA,
DZIENNIKARSTWO I KREOWANIE WIZERUNKU

PRAKTYKA ZAWODOWA

(nabor 2018/2019)
Imieg i nazwisko studenta: ...........ccoovvuvviiiiiiiiiiiniinannnn., nralbumu: ...................L
Ocena**
Lp EFEKTY OPIS EFEKTU Zaliczenie*™ i podpis
KIERUNKOWE |KSZTALCENIA metoda weryfikacji / podstawa zakladowego
DLA zaliczenia opiekuna
PRAKTYKI prekiyk
K_WI3 student, poprzez [ rozmowa z praktykantem
analiz¢ aktow (] obserwacja pracy praktykanta
wewnetrznych w i codzienna wspotpraca
miejscu z praktykantem
odbywania W
praktyki poszerza | T
wiedzgi | T
umiejetnosé w
zakresie

funkcjonowania
instytucji (modele
organizacji,
sposob
zarzadzania
zespotem, rodzaje
struktur
organizacyjnych),
umiejetnosci
konstruowania
harmonogramu
praktyk, kodeksu
postgpowania w
miejscu praktyk,

itd.

L. K_U12 Student poprzez |1 rozmowa z praktykantem
obserwacje pracy [ obserwacja pracy praktykanta
dziatu, sekeji czy i codzienna wspétpraca
warsztatu w z praktykantem
miejscu i T —
odbywania |

praktyki poglebia
dotychczasowe (i
nabywa nowe)
kompetencje
spoteczne i
zawodowe w
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zakresie
organizacji pracy
wlasnej,
adekwatnie do
Wymogow
obowiazujacych w
miejscu
odbywania

raktyki

K_U13 student poszerza |1 rozmowa z praktykantem
dotychczasowe [ obserwacja pracy praktykanta
(i nabywa nowe) i codzienna wspotpraca

tompetencje z praktykantem
awodowe [ inne

w zakresie technik
pozyskiwania

i gromadzenia
danych,
zastosowania
danych do
krytycznej analizy
i opracowania
informacji
niezbg¢dnych

W miejscu
odbywania
raktyki

(]

K_K09 student w sposob rozmowa z praktykantem
odpowiedzialny  [7 obserwacja pracy praktykanta

I etyczny poszerza i codzienna wspotpraca
dotychczasowe z praktykantem

(inabywanowe) |7 inne...................................
kompetencje,
charakterystyczne
dla praktyki
zawodowej, takie
jak: umiejetnosé
gromadzenia
danych,
zastosowania
informacji

w dziataniach
praktycznych,
lobserwacji

i analizy
funkcjonowania
instytucji (lub jej
dziatu), w ktérej
odbywana jest
praktyka,
konstruowania
harmonogramu
racy
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*Nalezy wybra¢ lub poda¢ metode weryfikacji efektu

**Nalezy wykorzysta¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiagnigtych przez studenta efektow ksztalcenia.

Sposob oceny stopnia osiagniecia efektu jest nastepujacy:

5.0 — zakladany efekt ksztalcenia zostal osiagnicty bez zastrzezen

4.5 — zakladany efekt ksztalcenia zostal osiagniety z pojedynczymi brakami/bledami
4.0 — zakladany efekt ksztalcenia zostal osiagnigty z nielicznymi brakami/bl¢dami
3.5 — zakladany efekt ksztalcenia zostal osiggniety z wieloma brakami/bledami

3.0 — zaktadany efekt ksztalcenia zostal osiagni¢ty z licznymi i istotnymi brakami/bledami

(minimalnie wymagany poziom osiagni¢cia efektu)

2.0 — zaktadany efekt ksztalcenia nie zostat osiagnigty
Opinia zakladowego opiekuna prakiyk na temat pracy studenta (nalezy uwzgledni¢ opis

powierzonych zadan):

..................................................................................................................

miejscowosé i data podpis zakladowego opiekuna prakiyk
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Zalgcznik nr 2 do Programu Praktyki Zawodowej na kierunku Socjologia

PROTOKOL ZALICZENIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ
(wypelnia uczelniany opiekun praktyk)

Imi¢ i nazwisko studenta:

Dokumentacja praktyk pod wzgledem ilosciowym i jako$ciowym

(1) Dziennik Praktyk zaliczono brak zaliczenia

(2) Raport zaakceptowany i podpisany przez zaliczono brak zaliczenia
zakladowego opiekuna praktyk

(3) Karta weryfikacji efektow ksztalcenia zaliczono brak zaliczenia

Opinia i ocena wystawiona przez zakladowego opinia: pozytywna  negatywna
opiekuna praktyk

(ool - R
(4) Samoocena studenta zaliczono brak zaliczenia
(5) Inne (w zaleznosci od specyfiki kierunku) zaliczono brak zaliczenia

*niepotrzebne skreslic

Ocena wystawiona na podstawie wymaganych dokumentow przez uczelnianego opiekuna
praktyk:
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