




Rozdział I. Wymiar, zasady i formy odbywania praktyki 

1. Wymiar godzinowy praktyki: łączny wymiar praktyk na kierunku Ekonomia (studia pierwszego

stopnia) wynosi 6 miesięcy (960 godzin). Praktyka zawodowa stanowi ich część i wynosi 480 

godzin.

2. Liczba punktów ECTS: 18

3. Czas trwania i miejsce w cyklu kształcenia: 3 z 6 miesięcy w cyklu kształcenia po IV semestrze.

4. Zasady organizacji praktyki:

1) Warunkiem rozpoczęcia praktyk jest dostarczenie do SPSBK w terminie nie później niż na dwa

tygodnie przed rozpoczęciem praktyki następujących dokumentów: Skierowania,

Porozumienia, Potwierdzenia możliwości realizacji efektów uczenia się lub Deklaracji

(w przypadku okresowej lub trwałej współpracy uczelni z zakładem pracy).

2) Praktyka prowadzona jest pod kierunkiem zakładowego opiekuna praktyk wskazanego

przez zakład pracy przyjmujący studenta na praktykę.

3) Studenta obowiązuje 8-godzinny pobyt w zakładzie pracy, podczas którego realizuje zadania

wyznaczone przez zakładowego opiekuna praktyk z uwzględnieniem założonych w programie

efektów uczenia się (zob. Karta weryfikacji efektów uczenia się), przy czym za 1 godzinę

praktyki przyjmuje się jednostkę 45-minutową (tzn. 8 godzin x 45 minut = 6 godzin

zegarowych).

4) Praktyka realizowana jest od poniedziałku do piątku w dwóch pierwszych zmianach.

5) W trakcie praktyki student jest zobowiązany do systematycznego i rzetelnego prowadzenia

wpisów w dzienniku praktyk, które są na bieżąco weryfikowane przez zakładowego opiekuna

praktyk lub uprawnioną osobę wskazaną przez kierownictwo zakładu pracy. Zakładowy

opiekun praktyk może zlecić praktykantowi zadanie wypełniania innych formularzy

dokumentujących przebieg praktyki i wykonania zleconych zadań (np. karty obserwacji).

6) W przypadku choroby lub innej uzasadnionej nieobecności (wypadek losowy) student

zawiadamia o zaistniałej sytuacji zakładowego opiekuna praktyk oraz uczelnianego opiekuna

praktyk. Okresy zwolnień lekarskich nie są zaliczane, jako odbyta praktyka i muszą zostać

odpracowane w innym terminie ustalonym w porozumieniu z zakładowym i uczelnianym 

opiekunem praktyk. Termin odpracowywania godzin opuszczonych z powodu zwolnienia

lekarskiego lub innej uzasadnionej nieobecności nie może kolidować z planem obowiązkowych

zajęć dydaktycznych w PSW, ani z indywidualnym terminarzem zaliczeń i egzaminów.

5. Miejsca realizacji praktyki:

Studenci mogą odbyć praktykę zawodową w jednej z firm i instytucji, z którą Uczelnia ma 

podpisane porozumienie, bądź też wybrać miejsce praktyk samodzielnie. Praktyki zawodowe

mogą odbywać się w przedsiębiorstwach produkcyjnych (a zwłaszcza ich działach finansowych

i księgowych), usługowych (w tym firmach konsultingowych, biurach rachunkowych, biurach

nieruchomości, pośrednictwa finansowego), instytucjach finansowych (w tym bankach,

firmach ubezpieczeniowych, biurach maklerskich, towarzystwach funduszy inwestycyjnych)

oraz jednostkach administracji publicznej (urzędów gmin, powiatu, szkolnictwa, służby
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