


Kwalifikacje specjalistow z zakresu pielegniarstwa sg wysoko cenione w Norwegii.
Wspotpracujgc z naszym norweskim oddziatem oferujemy polskim pielegniarkom
i pielegniarzom:

» mozliwos¢ pracy w Norwegii, w stuzbie zdrowia o wysokim standardzie,
» wynagrodzenia adekwatne do kwalifikacji

* przyjazng kulture pracy

Poszukujemy kandydatéw posiadajgcych:

» wyksztatcenie w zawodzie pielegniarza — ukonhczona szkota zawodowa lub studia
wyzsze — licencjat lub magister pielegniarstwa

» doSwiadczenie zawodowe na adekwatnym stanowisku
* motywacje do nauki jezyka norweskiego

» dokumentacje potwierdzajgcqg posiadane kwalifikacje
* pozytywne referencje

* elastycznosc i otwartos¢ na nowe wyzwania

e prawo jazdy kat. B

» gotowosci do podijecia pracy na okres minimum 24 miesiecy



Jako dodatkowy atut kandydata Adecco Norge postrzega:

e Znajomosc¢ |. angielskiego oraz doswiadczenie w nauce jezykdw obcych
* podstawowq znajomosc¢ jezyka norweskiego

* umiejetnosc¢ radzenia sobie w stresujgcych sytuacjach

e Znajomosc kompozycji raportow

» doSwiadczenie zawodowe zdobyte w pracy za granicg

Adecco Norge oferuje:

* Intensywny bezptatny kurs jezyka norweskiego, w petni przygotowujgcy do
egzaminu na poziomie B1 (Norsk Prgve B1) oraz do pracy zawodowej z pacjentem

* Nauke podzielong na etapy:

Srodek

2) 12 tygodniowy kurs on-line, zakonczony festem - potgczenie zoje.
platforme internetowq oraz Skype (nauka w dowolnym czasie — 812 go
tygodniowo)

1) 4 dniowe wprowadzenie do kursu jezyka norweskiego (s’rocjonorrrw
szkoleniowy w Polsce)

3) 12 tygodniowy kurs stacjonarny w Polsce (Nowy Targ lub Maniowy) %okohczony
egzaminem

4) Roczny, bezptatny kurs jezyka norweskiego (online) w Norwegii — po rozpoczeciu
pracy

» Podczas kursu stacjonarnego na terenie Polski - zapewnione i optacone przez firme
zakwaterowanie, petne wyzywienie oraz materiaty szkoleniowe

* Optacony lot do Norwedgii

» Zlecenia w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej — domy opieki (szpitale przy
ZNAjomosCi j. norweskiego na poziomie B2)

e Zafrudnienie na stanowisku asystenta przez okres pierwszych 2 miesiecy
(zatrudnienie przez Adecco Norge), nastepnie zatrudnienie na samodzielnym
stanowisku na okres minimum 24 miesiecy (bezposrednia wspotpraca z placoéwkg
medycznqlw\. Norwegii)




» Stabilne zatfrudnienie z mozliwosciqg pracy w réznych lokalizacjach, w duzych
miastach i mniejszych migjscowosciach — gtdwnie w okolicach Sogndal, Alesund,
Steinkjer

» Pomoc w dopetnieniu formalnosci zwigzanych z podjeciem pracy w Norwedgii,
tgcznie  z ttumaczeniem przysiegtym dokumentéw oraz optaceniem kosztow
autoryzacji

* Wynagrodzenie w wysokosci min. 169 NOK brutto za godzine (przy stanowisku
asystenta), min. 227,5 NOK brutto za godzine (przy stanowisku
pielegniarza/pielegniarki) oraz dodatki wynikajgce z udokumentowanego stazu
pracy w Polsce

» Pomoc w zorganizowaniu zakwaterowania w Norwegii (koszt ok. 4 000 NOK/
miesigc), w tym media oraz Internet/ pokoje 1-osobowe

» Pokrycie kosztow pierwszej podrozy pomiedzy Polskg a Norwegig

* Mozliwos¢ dtugoterminowej wspotpracy z placoéwkami medycznymi na terenie
Norwegii
» Codzienng pomoc konsultanta w Norwegii podczas pierwszych miesiecy pracy,

zwigzang ze sprawami dotyczgcymi nowo podjetej pracy, zakwaterowania i
fransportu

* Bezptatne testy MRSA przeprowadzane w Norwegii

Szkolenie jezykowe:

Zatrudnienie w Norwegii zwigzane jest cyklem intensywnych szkolen jezykowych
podzielonych na 3 etapy:

* 12 tygodniowy kurs on-line, zakonhczony testem - potgczenie zajel poprzez
platforme internetowq oraz Skype (nauka w dowolnym czasie — 8-12 godzin
tygodniowo)

* 12 tygodniowy kurs stacjonarny w Polsce (Nowy Targ lub Maniowy) zakohczony
egzaminem/ kurs jezyka w Osrodku Szkoleniowym odbywa sie przez 5 dni w tygodniu
po 8 godzin dziennie

* Roczny, bezptatny kurs jezyka norweskiego (online) w Norwegii — po rozpoczeciu
pracy




Wymagania formalne:

e Przedstawienie dokumentow potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie
zawodowe, wyksztatcenie, prawo wykonywania zawodu oraz kwalifikacje do
wykonywania zawodu za granicg koniecznych do uzyskania prawa wykonywania
zawodu w Norwegii

 Umozliwienie weryfikacji oraz uzyskanie dwdch pozytywnych referencji z
poprzednich miejsc pracy;

» Uczestnictwo w kursie jezyka norweskiego organizowanego przez Adecco wraz ze
zdanym w Norwegii egzaminem na poziomie B1. Certyfikaty jezykowe B1 uzyskane
w Polsce bgdz za posrednictwem niecertyfikowanych placdwek nie sg honorowane

» Okres lojalnos$ciowy w stosunku do Adecco zawarty w umowie o prace wynosi 24
miesigce od rozpoczecia pracy

W przypadku niepodjecia pracy w Adecco Norge / Adecco Helse po zdanym
egzaminie kandydat jest zobowigzany do sptaty 65.000 NOK stanowigcych
rownowartos¢ kosztow kursu. Jezeli kandydat nie przepracuje petnego okresu
lojalnosciowego bedzie obciqzony kosztami proporcjonalnymi do pozostatego
okresu sptaty.

Legalne zatrudnienie w Norwegii oznacza prawo do:

» Otrzymywania zasitku z tytutu posiadania dzieci do 18 roku zycia

» Ulgi podatkowe dla oséb pozostajgcych w zwigzku z matzonkiem, bedgcym na
bezrobociu

» 'Feriepenger' (naddatku na wakacje) ktéry w przypadku posiadania umowy o
prace z opcjqg 'Tariffavtale' wynosi ok.12% rocznego wynagrodzenia, a bez opcji
Tariffavtale' okoto 10,2% rocznego wynagrodzenia

* Emerytury, regulowanej przez norweskie prawo

* korzystania z ubezpieczenia zdrowotnego, waznego zardwno w Norwegii, jak i w
krajach EU

» ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw w pracy

e korzystania z zasitkdw dla oséb bezrobotnych, regulowanych przez norweskie
Prawo pracy

* ofrzymania100% zasitku chorobowego




