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Rozdziat I. Wymiar, zasady i formy odbywania praktyki

Wymiar godzinowy praktyki: faczny wymiar praktyk na kierunku zdrowie publiczne wynosi 3
miesigce (480 godzin). Praktyka zawodowa stanowi ich czes¢ i wynosi 80 godzin.
Liczba punktéw ECTS: 8

Czas trwania i miejsce w cyklu ksztatcenia: 2 tygodnie, praktyka jest realizowana po
zakonczeniu zajeé¢ w semestrze Il (zimowym) w okresie przerwy miedzysemestralne;j.

Zasady organizacji praktyki:

Warunkiem rozpoczecia praktyk jest dostarczenie do SPSBK w terminie nie pdzniej dwa
tygodnie przed rozpoczeciem praktyki nastepujgcych dokumentéw: Skierowania,
Porozumienia, Potwierdzenia mozliwosci realizacji efektow uczenia sie lub Deklaracji (w
przypadku okresowej lub trwatej wspdtpracy uczelni z zaktadem pracy).

Praktyka prowadzona jest pod kierunkiem zaktadowego opiekuna praktyk wskazanego przez
zaktad pracy przyjmujacy studenta na praktyke.

Studenta obowigzuje 8-godzinny pobyt w zaktadzie pracy, podczas ktérego realizuje zadania
wyznaczone przez zaktadowego opiekuna praktyk z uwzglednieniem zatozonych w programie
efektdw uczenia sie (zob. Karta weryfikacji efektow uczenia sie oraz inne dokumenty
wynikajgce ze specyfiki kierunku), przy czym za 1 godzine praktyki przyjmuje sie jednostke 45-
minutowa (tzn. 8 godzin x 45 minut = 6 godzin zegarowych).

Praktyka realizowana jest od poniedziatku do pigtku w dwéch pierwszych zmianach.

W trakcie praktyki student jest zobowigzany do systematycznego i rzetelnego prowadzenia
wpisdw w dzienniku praktyk, ktére sg na biezgco weryfikowane przez zaktadowego praktyk lub
uprawniong osobe wskazang przez kierownictwo zaktadu pracy. Zaktadowy opiekun praktyk
moze zleci¢ praktykantowi zadanie wypetniania innych formularzy dokumentujgcych przebieg
praktyki i wykonania zleconych zadan (np. karty obserwacji).

W przypadku choroby lub innej uzasadnionej nieobecnosci (wypadek losowy) student
zawiadamia o zaistniatej sytuacji zaktadowego opiekuna praktyk oraz uczelnianego opiekuna
praktyk. Okresy zwolnien lekarskich nie sg zaliczane, jako odbyta praktyka i muszg zostac
odpracowane w innym terminie ustalonym w porozumieniu z zaktadowym i uczelnianym
opiekunem praktyk. Termin odpracowywania godzin opuszczonych z powodu zwolnienia
lekarskiego lub innej uzasadnionej nieobecnosci nie moze kolidowa¢ z planem obowigzkowych
zajec¢ dydaktycznych w PSW, ani z indywidualnym terminarzem zaliczen i egzaminow.

5. Miejsca realizacji praktyki: zaktady opieki zdrowotnej: Student zobowigzany jest do wyboru

jednej z ponizej podanych placéwek, w ktdorej odbywa praktyke zawodowg w wymiarze 80 godzin

(2 tygodnie) w semestrze IlI:

- stacja sanitarno — epidemiologiczna;
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- instytucje ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego (ZUS, KRUS, towarzystwa

ubezpieczeniowe);

- administracja instytucji i jednostek rzadowych, samorzgdowych i pozarzgdowych zajmujacych sie

problematyka zdrowia publicznego (urzad miasta/ gminy, urzad marszatkowski, urzagd wojewddzki,

urzad powiatowy) — wydziaty ds. zdrowia/ochrony zdrowia/ zdrowia publicznego;

- instytucje pomocy spotecznej.

5. Terminy realizacji praktyki:

1) Praktyka realizowana jest:

a) w okresie przerwy miedzysemestralnej przewidzianej terminarzem roku
akademickiego, z zastrzezeniem terminu do korica zimowej sesji poprawkowej;

2) Praktyka zawodowa nie moze trwac krdcej niz jest to przewidziane w programie studiéw dla
kierunku dietetyka, chyba, ze wynika to z odrebnych przepisdw w zakresie organizacji praktyk
zawodowych na danym kierunku studidw.

3) Student, ktory studiuje na dwdch lub wiecej kierunkach studiéw powinien odby¢ petny zakres
praktyk przewidzianych dla kazdego z nich. Za zgodg prorektora ds. ksztatcenia i studentéw,
po zasiegnieciu opinii uczelnianego opiekuna praktyk, student moze by¢ zwolniony z praktyki
lub czesci praktyki na kolejnym kierunku studidw, jesli cele i efekty uczenia sie praktyk dla
réznych kierunkéw studiéw pokrywajg sie.

4) Praktyka nie musi sie odbywa¢ w tygodniach oraz dniach nastepujacych po sobie.

5) Praktyka moze odbywac sie w kilku zaktadach pracy. Po dostarczeniu dokumentacji z kazdego
zaktadu pracy, ich wymiar podlega zsumowaniu.

6) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek studenta, prorektor ds. ksztatcenia
i studentdw moze wydac¢ zgode na wczesniejsze odbycie praktyki niz jest to okreslone
w programie praktyki.

6. Warunki zaliczenia praktyki:
1) Praktyke zalicza uczelniany opiekun praktyk na podstawie:

a) prawidtowo wypetnionego Dziennika praktyk;

Dziennik praktyk, w ktérym student odbywajgcy praktyke dokonuje nastepujgcych wpisow

powinien zawieraé:

e date rozpoczecia i zakonczenia praktyki, doktadna nazwa i adres zaktadu pracy,
w ktérym student odbywat praktyke, pieczeé instytucji/nazwa zaktadu pracy;
podpis i pieczeé kierownika/dyrektora zaktadu pracy;

e dzienny, zwiezty zapis przebiegu praktyki i wykonywanych zadan wraz
z odniesieniem kazdego zadania do efektdw uczenia sie (kolumny w tabeli
w dzienniku: opis wykonywanego zadania - numer efektu) oraz z krdtka refleksja
dotyczacg podejmowanych przez studenta dziatan (czego sie nauczyt, korzysci,
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problemy, wnioski na przysztosc), potwierdzony pieczecig zaktadu pracy na gérze
kazdej karty oraz podpisem zaktadowego opiekuna praktyk na dole kazdej karty;

e opisowg samoocene studenta z wifasnorecznym podpisem w sekcji karta
samooceny studenta na koncu dziennika praktyk;

b) Karty weryfikacji efektow uczenia sie wraz z opinig i oceng zaktadowego opiekuna praktyk;
c) Raportu/sprawozdania z realizacji praktyki lub rozmowy zaliczeniowej — do decyzji

uczelnianego opiekuna praktyk. Raport/sprawozdanie z realizacji praktyk powinien
zawierad:
- zwiezty opis organizacji wybranych aspektéw pracy i typow zadan wykonywanych w
zaktadzie pracy/instytucji;
- opis obowigzkow/zadan zaktadowego opiekuna praktyk;
- opis pracy witasnej i jej wynikéw;
- wnioski z praktyki.
Raport powinien by¢ zaakceptowany i podpisany przez zaktadowego opiekuna praktyk.

d) w przypadku praktyk realizowanych za granicg, wymagana jest uprzednia zgoda
uczelnianego opiekuna praktyk oraz przedtozenie przez studenta dokumentacji dotyczacej
przebiegu praktyki przettumaczonej na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego
(ttumaczenie dokumentacji nie dotyczy praktyk realizowanych w ramach programu
ERASMUS+).

Student ma mozliwos$¢ zaliczenia petnego okresu praktyki realizowanej w ramach programu

ERASMUS+.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

a) petne zrealizowanie programu praktyki;

b) po zakoriczonej praktyce przedstawienie opiekunowi uczelnianemu zaswiadczenia o
czasie pobytu oraz dokumentu Training Agreement After, stwierdzajgcego
zrealizowanie zaktadanego programu, zawierajgcego potwierdzenie ukoriczenia
praktyki oraz opinie wystawiong przez uczelnie lub instytucje przyjmujacg;

c) uzupetniony i podpisany przez uczelnie lub instytucje przyjmujacq Dziennik praktyk
wraz z Kartq weryfikacji efektow uczenia;.

Konicowa ocena z praktyk uzalezniona jest od stopnia realizacji przez studenta oczekiwanych

efektdw uczenia sie zatozonych dla danej praktyki.

Do zaliczenia praktyk stosuje sie skale ocen obowigzujgcg w Regulaminie studiow.

Brak zaliczenia praktyki powoduje uzyskanie oceny negatywne;j.

Student, ktéry nie uzyskat zaliczenia praktyki do korica semestru, w ktérym powinien odby¢

praktyke, moze by¢ na swéj wniosek wpisany na kolejny semestr warunkowo, z obowigzkiem

zaliczenia praktyki w semestrze wskazanym przez prorektora ds. ksztatcenia i studentéw.
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Termin ztozenia dokumentacji praktyki do uczelnianego opiekuna praktyk
Student zobowigzany jest ztozy¢ dokumentacje praktyk do korica sesji egzaminacyjnej zimowej
poprawkowe;.
Formy odbywania praktyki: na kierunku zdrowie publiczne obowigzujg nastepujgce formy
realizacji praktyki:
praktyka organizowana przez uczelnie:

a) na podstawie porozumienia, w zaktadach pracy wspdtpracujacych z uczelnia, ktérych

wykaz jest dostepny na stronie internetowe] uczelni;

b) praktyka w ramach programu ERASMUS+;

c) praktyka w ramach realizowanych programéw Unii Europejskiej;
praktyka organizowana indywidualnie przez studenta — praktyka realizowana w zakfadzie
pracy wskazanym przez studenta w kraju i za granicg;
praktyka zrealizowana w ramach studidw na innym kierunku/uczelni, pod warunkiem
zgodnosci efektéw uczenia sie okreslonych w programie praktyki.

Rozdziat Il. Cele i efekty praktyki

Celem ogélnym praktyki jest poszerzenie przez studenta wiedzy teoretycznej zdobytej
w trakcie studidw, rozwijanie umiejetnosci, jej praktycznego wykorzystania, wyksztatcenie
kompetencji spotecznych oraz zapoznanie studenta z organizacjg i funkcjonowaniem
réznorodnych podmiotdw gospodarczych i instytucji oraz z ich wymogami i oczekiwaniami
w stosunku do absolwentéw.

Cel gtéwny praktyki: Zapoznanie studenta ze specyfika pracy w instytucjach ochrony zdrowia,
instytucjach ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego, instytucjach i jednostkach rzagdowych,
samorzgdowych i pozarzadowych zajmujacych sie problematykg zdrowia publicznego oraz
nabycie umiejetnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce.

Cele szczegétowe praktyki:

1. Poznanie zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna, zasadami organizacji pracy, podziatem
kompetencji oraz procedurami obowigzujgcymi w danej placowce;

2. Poznanie zakresu czynnosci, metod, technik, narzedzi pracy wybranych i podstawowych
stanowisk pracy jednostki, w ktérej odbywa praktyke;

3. Zapoznanie sie z podstawowg dokumentacjg jednostki organizacyjnej, w tym ze statutem
danej instytucji;

Poznanie obowigzujacego systemu informatycznego w danej placdwce;

5. Ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej dotyczgcych np.
umiejetnosci analitycznych, organizacyjnych, nawigzywania kontaktéw, ksztattowania
wtasciwych postaw oraz przygotowania do samodzielno$ci i odpowiedzialnosci za
powierzone zadania;
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6. Zapoznanie sie z realizacjg gtdwnych zadan, zasad wspdtpracy miedzy poszczegdlnymi
komaérkami organizacyjnymi i wspétpracy z innymi organizacjami;
7. Nabywanie doswiadczenia praktycznego przez samodzielne wykonanie zadania
okreslonego przez jednostke, w ktérej odbywa praktyke;
8. Poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy i okreslenie predyspozycji do wykonywania
zawodu
Podczas odbywania Praktyki zawodowej student powinien osiggngé 20 zasadniczych efektow uczenia
sie (Zatgcznik 1).

Rozdziat lll. Hospitacje praktyki

1. Hospitacje praktyk przeprowadza uczelniany opiekun praktyki w trakcie trwania praktyki w miejscu
jej realizacji w liczbie okreslonej odrebnymi przepisami.

Hospitacje przeprowadza sie uwzgledniajgc losowy dobdr studentéw/ek (hospitacje planowe).

W przypadku stwierdzenia przez studenta/ke lub opiekuna praktyk nieprawidtowosci w realizacji

praktyk, hospitacje mogg sie odby¢ w sposdb dorazny (hospitacje pozaplanowe).

Rozdziat IV. Postanowienia koncowe

1. Zatgczniki stanowig integralng czesc niniejszego Programu praktyki zawodowe;j :
a) Zatacznik nr 1 do Programu praktyki zawodowe]j — Karta weryfikacji efektow uczenia sie
b) Zatgcznik nr 2 do Programu praktyki zawodowe]j — Protokdt zaliczenia praktyki zawodowej

2. Wszelkie pytania i uwagi nalezy konsultowacd z uczelnianym opiekunem praktyk:
dr Beata Kosiniska e-mail: beata.kosinska@dydaktyka.pswbp.pl
3. Niniejszy program wchodzi w Zzycie z dniem zatwierdzenia przez Senat po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Senackg Komisje Jakosci Ksztatcenia.

Zatgczniki:
1) Karta weryfikacji efektow uczenia sie
2) Protokédt zaliczenia praktyki zawodowej
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Zatgcznik nr 1 do Programu praktyki zawodowej
KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA

Na kierunku: zdrowie publiczne
Dla naboru: 2021/ 2022
Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia

Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imie i nazwisko studenta: ......cccoeceveivivecece e nralbumu: ..o
SYMBOL OPIS EFEKTU UCZENIA SIE Zaliczenie* Ocena**
EFEKTU DLA PRAKTYKI metoda weryfikacji / podstawa| i podpis
KIERUNKOWE zaliczenia zaktadowego
GO opiekuna

praktyk

Prezentuje pogtebiong wiedzeg z |1 rozmowa z praktykantem
test pisemny lub ustny
obserwacja pracy
praktykanta i codzienna
wspotpraca z praktykantem
(1 opinia opiekuna w miejscu
odbywania praktyki

OJ

zakresu rozpoznawania

K_Wo01 podstawowych zagrozen zdrowia
ludnosci zwigzanych z jakoscia
Srodowiska, stylem zycia i
sposobem zywienia oraz innymi

UJ

czynnikami ryzyka zdrowotnego.
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K_W10 Posiada pogtebiona wiedze | rozmowa z praktykantem
dotyczacg aktéw prawa | test pisemny lub ustny
wewnegtrznego oraz (]  obserwacja pracy
zewnetrznego, wykorzystywanych praktykanta i codzienna
w codziennej dziatalnosci wspodtpraca z praktykantem
jednostki / podmiotu, w ktdrym |1 opinia opiekuna w miejscu
odbywa praktyke (np. regulaminu odbywania praktyki
organizacyjnego, struktury
organizacji, zasad BHP,
zarzadzania informacjg niejawng
oraz ustaw i rozporzadzen).

K_W12 Zna zagadnienia dotyczace 1 rozmowa z praktykantem
teoretycznych podstaw i metod [ test pisemny lub ustny
badari przekonan zdrowotnych |/ obserwacja pracy
oraz procesu zmiany i prakicykanta i codzienna
ksztattowania zachowan ws.pc.>’rprat.:a z praktyk.ar.\tem

(] opinia opiekuna w miejscu
zdrowotnych. odbywania praktyki

K_W16 Zna rdozne przyktady (1 rozmowa z praktykantem
Srodowiskowych programéw [ test pisemny lub ustny
profilaktycznych oraz mozliwosci [ obserwacja pracy
ich aplikacji. praktykanta i codzienna

wspotpraca z praktykantem
(] opinia opiekuna w miejscu
odbywania praktyki

K_W17 Posiada pogtebiong wiedze 1 rozmowa z praktykantem
dotyczacg funkcjonowania ] test pisemny lub ustny
podmiotéw odpowiedzialnych za || obserwacja pracy
dziatania prospoteczne oraz praktykanta i codzienna

. . . wspotpraca z praktykantem
monitorowania realizowanych o ) o
. . . . |J opinia opiekuna w miejscu
przez nie strategii rozwigzywania odbywania praktyki
problemdw spotecznych.

K_W18 Rozumie role instytucji | rozmowa z praktykantem
funkcjonujgcych w systemie | test pisemny lub ustny
ochrony zdrowia w obszarze: | obserwacja pracy
opieki, edukacji, promociji, praktykanta i codzienna

. wspotpraca z praktykantem
nadzoru, planowania o . o
(] opinia opiekuna w miejscu

odbywania praktyki
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K_W28 Zna uregulowania prawne | rozmowa z praktykantem
dotyczace dziatan leczniczych | test pisemny lub ustny
(udzielanie Swiadczen | obserwacja pracy
zdrowotnych, standardy, zasady praktykanta i codzienna

. wspotpraca z praktykantem
prawne, gwarancje prawne, prawo o ) .
. . opinia opiekuna w miejscu
do ochrony zdrowia w regulacjach . .
odbywania praktyki
7. i w praktyce funkcjonowania),
dziatan w nadzorze, dziatan
instytucji w sektorze
(Swiadczeniodawcy, ptatnik, inne
podmioty), dziatalnosci organow
wtadzy (rzagdowej i samorzadu)

K_U05 Posiada umiejetnosci 1 rozmowa z praktykantem
wykorzystania wiedzy ] test pisemny lub ustny
teoretycznej, dostrzegania, | obserwacja pracy
obserwacji i interpretacji zjawisk praktykanta i codzienna

. . .. wspotpraca z praktykantem
8 w zakresie zdrowia populacji o ) o
. tebi Wb (] opinia opiekuna w miejscu
pogtebione i wzbogacone o odbywania praktyki
wyjasnianie wzajemnych relacji
miedzy zdrowiem a czynnikami
spoteczno-ekonomicznymi.

K_U06 Potrafi wyszukiwa¢, analizowaé, |1 rozmowa z praktykantem
oceniac, selekcjonowad i [ test pisemny lub ustny
integrowac informacje z réznych |/ obserwacja pracy
irodet oraz formutowaé na tej prakjc{ykanta ! codk2|e:na

9. podstawie krytyczne sady na WSP? pra(':a z prakty ‘ar.1tem
N ¢ ot i probleméw (] opinia opiekuna w miejscu
emat zagrozen I pro odbywania praktyki
zdrowotnych okreslonej
zbiorowosci.
K_Uo07 Wyraza opinie na temat (] rozmowa z praktykantem
mechanizmdéw wdrazania | obserwacja pracy
10. programéw spotecznych praktykanta i codzienna
wspotpraca z praktykantem
(] opinia opiekuna w miejscu
odbywania praktyki
K_U08 Planuje, wdraza, monitoruje, | rozmowa z praktykantem
11. ewaluuje i ocenia programy w

obszarze zdrowia publicznego,

10
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dziatalno$ci profilaktycznej,
informacyjnej, edukacyjnej oraz
szkoleniowej.

obserwacja pracy
praktykanta i codzienna
wspotpraca z praktykantem

| opinia opiekuna w miejscu
odbywania praktyki
K_U13 Potrafi pracowac¢ w grupie nad | rozmowa z praktykantem
strategig wybranego problemu ] obserwacja pracy
12. dotyczacego zdrowia publicznego. | ~ Praktykanta i codzienna
wspotpraca z praktykantem
| opinia opiekuna w miejscu
odbywania praktyki
K_U15 Pracuje z dostgpnymi danymiw || rozmowa z praktykantem
celu wyjasnienia spoteczno — (] obserwacja pracy
13. ekonomicznych czynnikéw praktykanta i codzienna
wptywajgcych na zdrowie. ws.pc‘ﬂpra.ca z praktyk‘ar‘mtem
| opinia opiekuna w miejscu
odbywania praktyki
K_U16 Potrafi przeprowadzi¢ krytyczng || rozmowa z praktykantem
analize i interpretacje ekspertyz, [J obserwacja pracy
14 raportéw z zakresu polityki praktykanta i codzienna
zdrowotnej, ekonomiki zdrowia, wspdtpraca z praktykantem
. . opinia opiekuna w miejscu
stanu zdrowia spoteczenstwa . .
odbywania praktyki
K_U24 Posiada umiejetnos¢ (] rozmowa z praktykantem
samodzielnego analizowania 1 obserwacja pracy
15 przyczyn, przebiegu oraz skutkéw praktykanta i codzienna
konkretnych proceséw i zjawisk wspdtpraca z praktykantem
spotecznych i ekonomicznych opinia opiekuna w miejscu
P 4 ¥ odbywania praktyki
K_Ko01 Zna poziom swoich kompetencjii [] rozmowa z praktykantem
jest gotéw do korzystania z | obserwacja pracy
pomocy ekspertéw, wspdtpracuje praktykanta i codzienna
16 w zespole interdyscyplinarnym, wspotpraca z praktykantem
: . . . | opinia opiekuna w miejscu
zgodnie z zasadami etyki ) .
. o odbywania praktyki
zawodowej i uregulowaniami
prawnymi.
K_KO02 Przejawia zaangazowanie w (] rozmowa z praktykantem
promocje zdrowia i | obserwacja pracy
17. zainteresowanie problemami praktykanta i codzienna

polityki spotecznej i zdrowotnej.

wspotpraca z praktykantem
opinia opiekuna w miejscu
odbywania praktyki
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K_KO06 Cechuje sie skutecznoscig w rozmowa z praktykantem
zarzadzaniu czasem wiasnym i obserwacja pracy
wspotpracownikéw. praktykanta i codzienna

18. wspotpraca z praktykantem
opinia opiekuna w miejscu
odbywania praktyki

K_K13 Podejmuje dziatania na rzecz rozmowa z praktykantem
nowych innowacyjnych rozwigzan, obserwacja pracy
probleméw, proceséw praktykanta i codzienna
poznawczych i praktycznych ws.pc?’rpra(.:a z praktyk.ar.mtem
wystepujacych w podmiocie, w opinia op.lekuna W m|ejscu

) ) odbywania praktyki
19. ktérym odbywa praktyke i potrafi
je zaprezentowac w srodowisku
pracodawcy, a takze potrafi
uzasadni¢ ich stusznosc i
przekonac do nich innych
cztonkdéw zespotu pracowniczego.
K_K15 Podczas odbywania praktyki rozmowa z praktykantem
podejmuje dziatania na rzecz obserwacja pracy
20, rozwoju osobistego i zawodowego prakjcykanta i codzienna
oraz ukierunkowuje innych w tym ws.pc'ﬂpra.ca z praktyk'ar‘mtem
 akresie. opinia op.lekuna w mlejscu
odbywania praktyki

*Nalezy wybrac lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia sie

**Nalezy wykorzystac ponizsze kryteria oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie

(nalezy podac opis kryteriow obowiqzujgcych dla praktyki na danym kierunku, np. nastepujgcy sposéb
oceny stopnia osiggniecia efektu:

5.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — efekt uczenia sie nie zostat osiggniety
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zadan):

podpis zaktadowego opiekuna praktyk miejscowos¢ i data
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Zatgcznik nr 2 do Programu praktyki zawodowej

PROTOKOt ZALICZENIA PRAKTYKI ZAWODOWE)

(wypetnia uczelniany opiekun praktyk)

Na kierunku: zdrowie publiczne
Dla naboru: 2021/ 2022
Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia

Forma ksztatcenia: stacjonarna

N T=Y | XU T 2 LU AR

Dokumentacja praktyk pod wzgledem ilosciowym i jakosciowym

(1) Dziennik Praktyk zaliczono  brak zaliczenia

(2) Raport zaakceptowany i podpisany przez zaktadowego | zaliczono  brak zaliczenia
opiekuna praktyk

(3) Karta weryfikacji efektow uczenia sie zaliczono  brak zaliczenia
(ocena wystawiona przez zaktadowego opiekuna praktyk)

(4) Samoocena studenta zaliczono  brak zaliczenia

Ocena wystawiona na podstawie wymaganych dokumentéw przez uczelnianego opiekuna praktyk:

Biata Podlaska, dnia: .......ceeeeiiiiiiiiiiiieceeeee e

Podpis uczelnianego opiekuna praktyk: .......cccoveeeeeiiiiiiiiiccee e,
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